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PALAVRA DA PRESIDENTE
 
Neste Relatório Anual de Atividades, apresentamos as 
principais ações desenvolvidas pelo IMIP, ao longo do 
ano de 2022. Foram muitos os desafios enfrentados, 
mas prevalece a sensação de dever cumprido.  

Temos a enorme responsabilidade e o permanente 
desafio de preservar o IMIP e contribuir para o 
fortalecimento do Sistema Único de Saúde. Assim, 
continuaremos seguindo os ensinamentos do 
Professor Fernando Figueira, com o intuito de prestar 
assistência à saúde, por meio de um atendimento 
inclusivo, de qualidade e humanizado para as milhares 
de pessoas que são atendidas na instituição. 

Além de assistir às famílias carentes da nossa região, 
o IMIP tem como missão produzir conhecimento por 
meio da pesquisa científica e manter-se atualizado 
no ensino, formando cada vez mais profissionais de 
saúde, éticos e participativos. 

Por isso, valores como a transparência e o respeito 
ao próximo devem ser mantidos, garantindo, 
assim, os direitos de cada pessoa. Deixo aqui meu 
agradecimento a todos vocês pela dedicação, empenho 
e solidariedade, e esperando continuar merecedores 
de todo o apoio que sempre recebemos ao longo dos 
62 anos de existência do IMIP.

Silvia Rissin

1 APRESENTAÇÃO
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PALAVRA DA 
SUPERINTENDENTE-GERAL
 
AVANÇO INSTITUCIONAL NA GESTÃO

Aliar o crescimento institucional à preservação 
da essência humanística concebida pelo 
Professor Fernando Figueira foi um desafio 
assumido pelo IMIP que a cada ano nos 
estimula a qualificar ainda mais a nossa gestão. 
Enfrentamos um ano de transformações 
significativas para o Instituto.

O ano de 2022 foi marcado pela retomada 
presencial, em definitivo, de eventos 
tradicionais na Instituição, após dois anos 
de iniciada a pandemia da Covid-19, como a 
Conferência Fernando Figueira. 

Mudanças relevantes também foram adotadas 
com o início da operação do novo modelo de 
acesso ao IMIP, parte essencial do Plano de 
Segurança Orgânico (PSO) da Instituição, que 
possibilitou melhoria no controle e organização 
daqueles que circulam pelas áreas do hospital. 

Neste ano, o IMIP lançou a campanha para a 
construção da Usina Solar do Instituto. Um 
investimento visionário que vai garantir o 
consumo de toda energia do hospital a partir 
de uma fonte renovável e limpa: o Sol. Esse 
foi mais um passo importante para reforçar a 
responsabilidade social e ambiental do IMIP.

Avançamos na digitalização dos processos 
com a implantação do Prontuário Eletrônico 
do Paciente (PEP), impulsionando a sua 
transformação em um hospital digital. Com 
a conclusão das reformas e implantação de 
equipamentos, em dezembro de 2022, o IMIP 

2 EDITORIAL

iniciará um modelo de identificação do 
paciente moderno e sustentável. 

Na área de Ensino e Pesquisa, lançamos o 
IMIP Educa, uma plataforma de educação 
digital, que oferta produtos e serviços de 
qualidade na área da saúde. O programa de 
pós-graduação em Saúde Integral do IMIP 
subiu no conceito de avaliação da CAPES e 
atingiu a nota 6, indicando um desempenho 
equivalente a padrões internacionais de 
excelência. A Revista Brasileira de Saúde 
Materno Infantil do IMIP alcançou o nível B1, 
o que indica reconhecimento na produção do 
conhecimento científico. 

Esse ano ainda tivemos eventos que 
contaram com o apoio da sociedade, como 
a Feijoada Solidária e o Jantar Mestre Cuca, 
além da nossa tradicional Cantata de Natal.

Apesar das dificuldades, 2022 foi um ano em 
que colhemos muitos frutos. Afinal de contas, 
sabemos que os nossos avanços precisam 
estar aliados ao fortalecimento do nosso SUS 
e dos pilares fundantes da Instituição. 

E, como dizia o Professor Fernando Figueira, 
gratidão é dívida que não prescreve. 

Tereza Campos
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MISSÃO
Assistir aos usuários do sistema público de 
saúde, seguindo as evidências científicas, 
realizar pesquisas relativas à saúde e às 
condições socioeconômicas da população, 
executar programas de formação de 
pessoal para a área de Saúde, com uma 
gestão inovadora, tendo como principal 
objetivo das ações a manutenção do 
atendimento aos usuários do SUS.

VISÃO
Permanecer entre as 5 maiores instituições 
filantrópicas do Brasil nas áreas de 
assistência, ensino, pesquisa e extensão, 
conforme dados do MS/MEC/Capes/
MC&T, com sustentabilidade financeira, 
compromisso socioambiental, priorizando 
a qualidade e a segurança do usuário e ser 
centro colaborador da OPAS e da OMS.

VALORES
Austeridade e Transparência 
Ética e Integridade 
Liderança e Credibilidade
Qualidade e Humanização
Conhecimento e Inovação
Responsabilidade Social e Ambiental 
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Ao longo de 2022, o IMIP desenvolveu as suas ações voltadas para a reestruturação da 
assistência a fim de fortalecer a implantação da cultura de segurança do paciente, tanto no 
complexo assistencial quanto no gerencial, com foco na sustentabilidade institucional. 

Com o objetivo de atender às crescentes demandas, o IMIP instituiu novos processos 
gerenciais para dar respostas mais eficazes. Criou a Diretoria de Marketing, com a 
chegada de Paulo Sedicias, tendo o intuito de fortalecer a marca IMIP e desenvolver novas 
estratégias de comunicação. 

Na área de Ensino e Pesquisa, obteve importantes reconhecimentos, como a conceituação 
6 no conceito Capes (Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior) na 
pós graduação Stricto Sensu, que expressa excelência constatada em nível internacional; 
promoveu inovação técnico-cientifica e fortaleceu a estrutura organizacional. 

Em relação à sustentabilidade financeira foram desenvolvidos projetos de aumento de 
receitas com foco na melhoria do faturamento, com implementação do núcleo de captação 
de recursos e indução ao crescimento das clínicas com desempenho sustentável. Para 
isso, instituiu em julho, a Controladoria Estratégica, cuja função é de gestão financeira para 
controle orçamentário com o objetivo de oferecer ferramentas e práticas que facilitem 
a gestão. Ainda nesta linha, um dos focos foi a otimização dos recursos humanos com a 
redução dos custos operacionais.

O IMIP também fortaleceu em 2022 o compromisso socioambiental com a implantação de 
processos digitais, como o avanço na Implantação do Prontuário Eletrônico do paciente, e 
adequação às regras de Lei Geral de Proteção de Dados e Compliance.

Na área de internacionalização, a superintendente-geral do IMIP e presidente da Federação 
de Hospitais Filantrópicos de Pernambuco (FEHOSPE), Tereza Campos, passou a integrar, 
em agosto de 2022, o Conselho Superior da América Latina da Confederação das Santas 
Casas de Misericórdia, Hospitais e Entidades Filantrópicas - CMB. A internacionalização faz 
parte da estratégia da CMB, que compõe a Confederação Internacional das Misericórdias. 
A criação desse conselho é de grande importância para propiciar o intercâmbio de saberes 
entre países em busca da promoção à saúde de seus povos.
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AÇÕES DA GESTÃO

PLANO DE SEGURANÇA ORGÂNICO DO IMIP

No primeiro semestre de 2022, o IMIP deu início à operação do novo modelo de controle de 
acesso à instituição por meio da Central de Cadastramento. Foram construídas uma entrada 
na Rua dos Coelhos e uma guarita com seis catracas para acesso pela Praça da Santa. 

A ação faz parte do Plano de Segurança Orgânico do IMIP, iniciado em 2021, com objetivo de 
garantir segurança dos pacientes, acompanhantes, funcionários, colaboradores, prestadores, 
voluntários e estudantes que circulam diariamente no complexo hospitalar do IMIP.

COMITÊ INSTITUCIONAL DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL – CICI

Em 2022, o IMIP deu mais um importante passo para a qualificação do ensino e da pesquisa 
na Instituição com a criação do Comitê Institucional de Cooperação Internacional. Instituído 
por meio da portaria da Superintendência Geral Nº 003/2022 de 24 de maio de 2022, o comitê 
é composto por 17 membros, sendo um deles representante da Faculdade Pernambucana de 
Saúde (FPS). 

O comitê tem a finalidade de propor e acompanhar a execução da política institucional de 
cooperação internacional, visando contribuir para a qualificação da assistência, do ensino, 
da pesquisa e da extensão, assim como apoiar a captação internacional de recursos 
complementares ao funcionamento do complexo de saúde do IMIP. 

MISSÃO HUMANITÁRIA 

O ano de 2022 marcou o retorno das missões humanitárias do IMIP, após os últimos 
dois anos mais difíceis de enfrentamento da pandemia. Em janeiro, a superintendente da 
Assistência à Saúde, Adriana Scavuzzi, e a coordenadora do Centro de Parto Normal do IMIP, 
Viviane Araújo, capacitaram em Luanda, capital da Angola, profissionais que atuam na saúde 
da mulher para as boas práticas do parto humanizado. 

A presença das profissionais no país selou a parceria do Instituto com o Hospital Dom 
Calábria, na Itália. A Instituição italiana é responsável pela obra Divina Providência, uma 
missão humanitária em Luanda responsável pela formação de profissionais de saúde.
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USINA SOLAR DO IMIP 

A presidente do IMIP, Silvia Rissin, a superintendente-geral, Tereza Campos, e a presidente 
da Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP, Elizabeth Veiga, visitaram os jornais Folha de 
Pernambuco, Jornal do Commercio e Diário de Pernambuco para divulgar o lançamento da 
campanha de construção da Usina Solar do IMIP no município de Vertentes, no agreste do 
Estado. 

O objetivo da Usina Solar é fazer com que todo o consumo de energia do Instituto seja 
realizado única e exclusivamente a partir do sol. O projeto estima que a planta seja 
construída no município de Vertentes, no Agreste de Pernambuco, transformando a luz do 
sol em energia limpa, renovável e inesgotável. 

A nova usina será construída em uma área equivalente a 10 hectares, com instalação de 12 
mil painéis solares. O projeto foi desenhado para ter uma capacidade entre 4.500 e 5.500 
KW/DC. Isso seria capaz de gerar 11 milhões de KWH/ano, equivalente a 100% do consumo 
total do Instituto. 

O desenvolvimento da Usina Solar do IMIP está estimado em R$ 25 milhões, dos quais o 
Instituto já captou parte, por meio de doações do Bradesco e da própria Neoenergia. A nova 
Usina Solar do IMIP colocará o Instituto à frente de mais um projeto inovador, centrado na 
responsabilidade social e ambiental. 
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PRONTUÁRIO ELETRÔNICO DO PACIENTE (PEP) 

O IMIP deu mais um importante passo na digitalização dos processos da Instituição com 
a implantação do Prontuário Eletrônico do Paciente (PEP). Com a conclusão das reformas 
e aquisição de equipamentos, o Instituto inicia 2023 com um modelo de identificação do 
paciente moderno e sustentável.

O PEP teve início em 2021, quando o IMIP deu um importante passo para impulsionar a sua 
transformação em um hospital digital. Garantir a padronização nos procedimentos, precisão 
no diagnóstico e qualidade na assistência ao paciente, de forma unificada e organizada, são 
alguns dos objetivos do PEP.   

Com o IMIP Digital, na qual o prontuário eletrônico se insere, os processos passam a ser 
modernizados, além de permitir uma integração maior com a farmácia hospitalar e a 
centralização das informações. 

São inúmeros benefícios para os pacientes. Destacam-se o aumento da segurança na 
assistência, confidencialidade das informações do paciente, agilidade no atendimento, na 
solicitação dos exames e na dispensação dos medicamentos. Além disso, os profissionais 
de saúde terão acesso ao prontuário em tempo real, otimizando o tempo de consulta. 

Com a utilização cada vez menor de papel, o IMIP reforça o seu compromisso com o meio 
ambiente e uma modernização ecologicamente sustentável. 

EMENDAS PARLAMENTARES  

Entre os meses de maio e junho, a Superintendente Geral esteve no Congresso Nacional, 
em Brasília, para visitas à bancada federal de Pernambuco, quando agradeceu as emendas 
parlamentares destinadas ao IMIP. Nos encontros, a gestora também apresentou as 
principais demandas da instituição e solicitou apoio aos parlamentares.
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5 PRINCIPAIS
REALIZAÇÕES DE
INFRAESTRUTURA 
DE 2022
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PARA MELHOR ATENDER A POPULAÇÃO USUÁRIA DO 
IMIP, REALIZAMOS:

CRIAÇÃO DA SALA DE ACOLHIMENTO PSICOSSOCIAL PARA 
RESIDENTES 

Em 2022, o IMIP criou no térreo do Hospital Pedro II a sala de acolhimento psicossocial para 
residentes buscando proporcionar um ambiente cada vez mais saudável para eles, já que a 
residência costuma ser um período de mudanças significativas na vida dos profissionais de 
saúde, com atividades exaustivas e uma carga horária intensa. Os atendimentos, conduzidos 
por uma psicóloga, ocorrem semanalmente e a procura pode ser de forma espontânea ou 
por encaminhamento do preceptor. Na consulta, o residente é acolhido e, se necessário, 
orientado a buscar ajuda para iniciar um acompanhamento com psicólogo, psiquiatra ou 
ambos.  O serviço também oferece ações preventivas, criando cada vez mais espaços de 
diálogo sobre o cuidado com a saúde mental, os desafios, as preocupações e os estresses 
da rotina.   

REFORMA E AMPLIAÇÃO DA UTI CARDIOLÓGICA PEDIÁTRICA   

Na UTI Cardiológica, foram feitas esse ano estruturação física e aquisição de equipamentos, 
ampliando a capacidade de seis para dez leitos. No local, é realizado acompanhamento 
multidisciplinar e suporte diagnóstico especializado para o tratamento cirúrgico e 
atendimento a crianças com doenças cardíacas.  A UTI Cardiológica Pediátrica faz 
parte do Serviço de Cirurgia Cardíaca do IMIP, que integra a Central de Regulação de 
Alta Complexidade do Estado de Pernambuco. Entre 2019 a 2021, 2.500 pacientes foram 
registrados no Estado com anomalias cardíacas, sendo o IMIP responsável por 60% destes 
atendimentos.
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CRIAÇÃO DA FARMÁCIA SATÉLITE NO HOSPITAL PEDRO II  

Em 2022, o IMIP implantou a Farmácia Satélite no térreo do Hospital Pedro II, com o objetivo 
de estocar adequadamente os medicamentos e materiais e proporcionar uma assistência 
farmacêutica efetiva, segura e eficaz, de uma forma que o paciente seja prontamente 
atendido. Antes pulverizados em 16 setores, os medicamentos passaram a ser organizados 
em apenas um estoque com melhor controle e redução de perdas e extravio. Dos 16 setores 
atendidos no prédio do Pedro II, 5 são UTIs e 11 enfermarias. São realizados em média 10 mil 
atendimento/mês.

REFORMA PARA AMPLIAÇÃO DA UNIDADE DE TERAPIA RENAL DE 
SALGUEIRO 

Inaugurada em 2009, a Unidade de Hemodiálise do Sertão Central Prof. Orlando Parahym, 
localizada em Salgueiro, ampliou o tratamento ofertado à população da região. Construído 
numa área de 310 m², o serviço conta com mais 11 máquinas para realização de hemodiálise, 
passando de 24 para 35. As novas instalações possibilitaram o aumento da capacidade de 
atendimento da Unidade de 144 para 210 pacientes por mês. 
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REQUALIFICAÇÃO DAS PASSARELAS DO COMPLEXO HOSPITALAR 

Foram reformadas as duas passarelas do Complexo Hospitalar. A que conecta o prédio do 
Hospital Geral de Pediatria ao do Oscar Coutinho e este à edificação do Hospital Pedro II. Em 
ambas, foram realizados serviços de adequação da pintura, reparos no piso, assentado novo 
gesso e toda a estrutura foi reformada para dar mais segurança aos profissionais de saúde do 
IMIP, pacientes e acompanhantes que utilizam as passarelas.

REFORMA E AMPLIAÇÃO DO AMBULATÓRIO DA ONCOGERIATRIA      

Foi realizada uma ampliação de consultórios, passando de cinco para sete salas de 
atendimentos. No local, são feitas triagens para atendimentos aos idosos por meio de 
uma equipe multidisciplinar. Em 2022, foram efetivados mais de 17 mil atendimentos nesse 
ambulatório, que atende pacientes acima de 60 anos. 

REFORMA DA SALA DE QUIMIOTERAPIA    

O IMIP realizou reforma para adequação da Sala de Quimioterapia, localizada no 3º andar 
do Ambulatório Central. Além de mudança na ambientação do espaço, foram adquiridas 30 
poltronas para pacientes em quimioterapia, além de dois leitos para casos de intercorrências. 
Integrante da rede oncológica SUS de Pernambuco, o IMIP é o único hospital habilitado no 
Estado como Centro de Assistência em Alta Complexidade em Oncologia – CACON e faz mais 
de 30 mil quimioterapias por ano. 

COBERTURA DO PRÉDIO DO HOSPITAL OSCAR COUTINHO   

Tendo como objetivo fazer manutenção preventiva, o IMIP realizou a reforma na cobertura do 
Hospital Oscar Coutinho, recuperando parte do telhado, com troca de telhas e de calhas. 
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REFORMA, ADEQUAÇÃO E INSTALAÇÃO DOS ANGIÓGRAFOS NO 
1º ANDAR DO HGP 

No primeiro semestre de 2022, o IMIP ampliou seu parque tecnológico com a aquisição 
de dois angiógrafos no setor de hemodinâmica do Hospital, aumentando a capacidade de 
realização de exames cardiovasculares. O Angiógrafo permite a obtenção de imagens do 
sistema circulatório de forma minimamente invasiva e realiza diagnóstico em alta definição 
sendo muito utilizados pelas áreas da cardiologia (cateterismo, angioplastia), cirurgia 
vascular (endopróteses), neurorradiologia e pneumologia. 
 

CONSTRUÇÃO DA NOVA BIBLIOTECA ANA BOVE 

A fim de modernizar as instalações, a Biblioteca Ana Bove passará a funcionar no prédio 
da antiga Escola Politécnica. Serão duas salas de estudo em grupo e três salas de estudo 
individual; as salas de estudo em grupo serão equipadas com Smart TVs; com acesso à 
internet e quatro estações com computadores para pesquisa; instaladas três bancadas 
para estudo individual e mesas de estudo. O salão de estudos contará com grande televisor, 
onde serão divulgadas informações sobre ensino e pesquisa do IMIP, além de informações 
relevantes sobre saúde. Haverá também uma área de convivência para os estudantes e 
usuários.
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6 EVENTOS
INSTITUCIONAIS
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O ano de 2022 foi marcado pela retomada presencial, em definitivo, de eventos tradicionais 
na Instituição, após dois anos de iniciada a pandemia da Covid-19. Além de eventos 
acadêmicos, como a XXXI Conferência Fernando Figueira, e institucionais, como a entrega 
da Comenda Fernando Figueira.

Confira abaixo os eventos ocorridos ao longo do ano:

XXXI CONFERÊNCIA FERNANDO FIGUEIRA  

Realizada no dia 18 de março, o IMIP recebeu o cientista, professor e empreendedor 
com atuação na área de engenharia de software e inovação, o Professor Dr. Silvio Meira, 
que proferiu palestra sobre “Transformação Figital em Saúde”, para a XXXI Conferência 
Fernando Figueira. O evento acadêmico marca a abertura do ano letivo da Instituição e 
tradicionalmente é realizado no Espaço Ciência e Cultura do IMIP. 

A comunidade imipiana acompanhou atenta à palestra de Silvio Meira, que é também 
Presidente do Conselho Administrativo do Porto Digital, que falou da relação cada vez maior 
entre o mundo físico e digital - por isso o nome figital - na saúde. O professor abordou os 
desafios dessa nova era no setor e apontou soluções para o futuro.  

CAMPANHA DOAÇÃO DE ÓRGÃOS 

O IMIP, unidade filantrópica 100% SUS e maior centro de transplantes do Norte e Nordeste 
do Brasil, se juntou ao movimento Setembro Verde, convocando a sociedade a se tornar 
doadora.  A fim de mitigar os problemas e como forma de dar visibilidade à causa, o 
IMIP, por mais um ano, desenvolveu diversas ações de incentivo ao gesto que ajuda a 
salvar vidas, além de realizar um importante simpósio que contou com representantes da 
Secretaria Estadual de Saúde. 

Nas redes sociais e na imprensa pernambucana, profissionais da Instituição que fazem 
parte da Unidade Geral de Transplantes explicaram como funciona a doação de órgãos e a 
importância de todos serem doadores. 
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OUTUBRO ROSA

Durante todo o mês, a Instituição se juntou ao movimento mundial para fazer o alerta à 
sociedade sobre a doença. Foi realizada uma roda de Conversa com profissionais da equipe 
do Centro de Mama do IMIP, que acolhe pacientes com suspeita ou diagnóstico confirmado 
de câncer de mama, prestando um atendimento humanizado e com qualidade. Além disso, 
os colaboradores do IMIP se vestiram de rosa e se uniram em formato de cruz nos espelhos 
d´água do Hospital Pedro II para conscientizar a comunidade imipiana e a sociedade sobre a 
importância do diagnóstico precoce do câncer de mama.

NOVEMBRO AZUL

O Novembro Azul é sempre um convite para o homem cuidar da saúde e buscar ajuda, além 
de ser um alerta importante do diagnóstico precoce do câncer de próstata. 
Por isso, o IMIP realizou diversas atividades, como roda de conversa, entrevistas à imprensa 
e dicas de saúde com profissionais de sua equipe durante todo o mês em apoio à causa. O 
diagnóstico precoce do câncer de próstata, amplia as chances de cura da doença. 
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LANÇAMENTO DA PLATAFORMA IMIP EDUCA 

Em dezembro, o IMIP lançou para seus colaboradores o IMIP Educa, na Sala de Defesa 
de Tese, com a presença de toda a direção da Instituição. Trata-se de uma plataforma de 
educação digital, que tem como objetivo principal hospedar produtos e serviços na área da 
saúde, expandindo a excelência da educação em saúde já existente na Instituição para todo 
o país e outros continentes. Em meio a inauguração da plataforma, pôde-se ressaltar o 
diferencial da Instituição ao se dedicar, em toda sua existência, à pesquisa e preservar sua 
tradição na formação de recursos humanos. (Ver mais na seção Ensino).

IMIP SEDIA SEMINÁRIO PROMOVIDO PELA OPAS E A OMS 
 
Instituição reconhecidamente relevante no combate à pandemia da Covid-19, o IMIP foi 
sede em setembro do seminário “Hesitação e seu impacto na vacinação na infância e 
adolescência no contexto da Covid-19 na Região Nordeste”, uma realização da Organização 
da Organização Pan-Americana de Saúde (OPAS/OMS) e Ministério da Saúde.
No evento foram discutidos o impacto das fake news no processo de imunização da 
população e as estratégias de enfrentamento às baixas coberturas vacinais entre crianças e 
adolescentes. 

JANTAR MESTRE CUCA 

O Jantar Solidário Doutor Mestre Cuca reuniu, em dezembro, a sociedade em prol do IMIP, 
com objetivo de arrecadar recursos para a construção da Usina Solar da Instituição. O 
evento aconteceu no Restaurante Chicama e contou com as duplas de chefes convidados 
Dr. Rui Pereira e Chef Biba Fernandes; Dr. Guilherme Mendonça e Chef Duca Lapenda; Fred 
Loyo e Chef Joca Pontes. Personalidades de diversos segmentos da sociedade prestigiaram 
o jantar numa noite regada a filantropia e solidariedade.
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FEIJOADA SOLIDÁRIA

Reconhecida como uma instituição focada em sustentabilidade e incentivadora de novas 
tecnologias, o IMIP está investindo na construção de uma Usina Solar para garantir um 
consumo de energia mais limpo e sustentável. 

Com a finalidade de colaborar na viabilização do projeto, a Fundação Alice Figueira de Apoio 
ao IMIP realizou, no dia 22 de outubro, a Feijoada Solidária do IMIP. O evento, realizado no 
Terraço Carvalheira, na Zona Sul do Recife, teve foco na arrecadação e divulgação da nova 
Usina Solar. 

O objetivo da Usina Solar é fazer com que todo o consumo de energia do Instituto seja 
realizado única e exclusivamente a partir do sol. O projeto estima que a planta seja 
construída no município de Vertentes, no Agreste de Pernambuco, transformando a luz do 
sol em energia limpa, renovável e inesgotável. 

O funcionamento da usina significará uma economia de R$ 600 mil por mês para o IMIP, 
equivalente à manutenção de 10 leitos de UTI por 24 dias, já que cada leito custa cerca de 
R$ 2.500/dia. Com esse mesmo montante o IMIP também consegue adquirir suprimento de 
antibióticos de todo o Instituto por quase dois meses ou ainda todos os medicamentos do 
setor de Oncologia Pediátrica por cerca de quatro meses. 

Para tornar o evento solidário em prol da usina possível, o IMIP contou com os seguintes 
parceiros patrocinadores: BBC Vigilância & Serviços, Verden Mercado Sustentável, Verden 
Clinic, Venden Bakery Healthy Food, Leve Mobilidade, Concrex Reformas & Construções, 
PPK Consultoria, CientíficaLABTecnologia em Diagnósticos, Esporte da Sorte, MV Mais Valor 
para a Saúde, Grupo LMULE, InterClean e TGI Consultoria.
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30 ANOS DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANÇA (IHAC)  

O IMIP foi homenageado em dezembro pelo Ministério da Saúde para comemorar os 30 
anos da Iniciativa Hospital Amigo da Criança (IHAC) no Brasil, tendo sido o primeiro hospital 
do país a receber o título. O evento contou com a presença de representantes da OPAS, da 
Unicef, do Ministério da Saúde, da Sociedade Pernambucana de Pediatria e da diretoria do 
IMIP, além de gestores públicos no âmbito municipal e estadual. Ao longo de sua trajetória, 
a instituição vem desenvolvendo protagonismo no incentivo nacional ao aleitamento 
materno, com destaque para o papel fundamental do Professor Fernando Figueira. 

IMIP CULTURAL 

O IMP Cultural foi um sucesso de público. Os colaboradores da Instituição mostraram seu 
lado artístico e abrilhantaram o espetáculo. O festival de valorização da arte e da cultura foi 
realizado no Espaço Ciência e Cultura do IMIP, em dezembro de 2022. No palco, mais de 20 
apresentações, entre canto, dança, música instrumental e declamação.

O IMIP Cultural, com essa nova roupagem, é fruto do resgate de um projeto realizado pela 
Instituição e da ampliação da Cantata de Natal da Pediatria, um evento coordenado pelo 
médico Ruben Maggi e que se tornou tradição na última reunião clínica do ano da Pediatria. 



COMENDA FERNANDO FIGUEIRA

A sociedade pernambucana se reuniu em dezembro de 2022 para prestigiar a solenidade 
de entrega da Comenda Fernando Figueira ao novo Diretor da OPAS, Jarbas Barbosa, que 
ocorreu na Sala de Defesa de Tese. A mesa de abertura foi composta pelos ex-presidentes 
do IMIP, Antônio Carlos Figueira, Carlos Moraes e Gilliatt Falbo; pelo diretor da Fiocruz 
Pernambuco, Pedro Miguel; pelo secretário executivo da Secretaria Estadual de Saúde, 
Humberto Antunes; e pela presidente do IMIP, Silvia Rissin. 
  
Idealizada pelo ex-presidente Antônio Carlos Figueira, a Comenda Prof. Fernando Figueira 
foi instituída em 2007 com o objetivo de homenagear o idealizador e criador do IMIP. A 
mais alta honraria da Instituição é concedida às pessoas que contribuíram ou prestaram 
relevantes serviços ao Instituto, no sentido de ampliar sua capacidade operativa e melhor 
desempenho da missão e objetivo institucionais.  

PRÊMIO MALAQUIAS BATISTA FILHO

Em dezembro de 2022, o IMIP concedeu, na sua primeira edição, o Prêmio Prof. Malaquias 
Batista Filho. A iniciativa visa parabenizar e homenagear os pesquisadores com filiação 
IMIP que tiveram maiores índices de publicação de artigos científicos entre dezembro de 
2021 e novembro de 2022. 

Além de uma placa, os pesquisadores também foram presenteados com equipamentos que 
os auxiliarão em seus estudos e pesquisas. Os premiados na ocasião foram: Leila Katz (1º 
lugar), Melania Amorim (2º lugar) e Breno Pires Barbosa (3º lugar).

O I Prêmio Prof. Malaquias Batista Filho leva o nome do renomado pesquisador que, 
ao longo de sua trajetória, tem se dedicado ao ensino e à pesquisa em prol da saúde 
pública. Médico por formação, o professor Malaquias Batista vem desempenhando papel 
transformador na causa da segurança alimentar como parte de um objetivo ético, que é a 
redução da desigualdade no mundo, especialmente no Nordeste do Brasil.
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CANTATA DE NATAL

Realizada na área externa do Hospital Pedro II, a VIII Cantata de Natal do IMIP emocionou 
o público com o seu espetáculo de música, poesia, brilho e cores. O encontro de 
espiritualidades celebrou o nascimento de Jesus, num espetáculo que reuniu a diversidade 
religiosa nas diferentes crenças, cultos e rituais de matriz africana e indígena, que contou 
com a participação de indígenas da etnia Fulni-ô, e da cantora de matriz africana Maria 
Helena Sampaio. 

Outro ponto alto da Cantata foi quando o artista Charles Theony, do sertão do Inajá, cantou 
Ave Maria Sertaneja. O espetáculo trouxe o Coro Sinfônico da Faculdade do Seminário 
Teológico Batista do Norte do Brasil, regido pela Maestrina Hadassa Rossiter, e coreografia 
de Maria Paula Costa Rego.
 
A projeção em vídeo mapping foi feita por Gabriel Furtado, iluminação cênica por Jathyles 
Miranda, e sonorização especial para Teatro ao ar Livre por Gera Vieira, que transformou o 
ambiente em um grande teatro ao ar livre.



CONGRESSO DE SERVIÇO SOCIAL DO IMIP 

Com o tema “Serviço Social diante do contexto de crises: estratégias e desafios”, o 
IMIP realizou em setembro o V Congresso de Serviço Social do IMIP. Foi um reencontro 
emblemático em nome das articulações e lutas conjuntas em prol da justiça social. 
Representantes das universidades, profissionais da área e estudantes estiveram presentes 
ao evento.

IMPLANTE COCLEAR

Pacientes e profissionais do serviço de Implante Coclear do IMIP celebraram, juntos, a 
retomada do tradicional Encontro Anual de Usuários de Implante Coclear. A XII edição do 
evento foi realizada em novembro de 2022 no Espaço Ciência e Cultura e teve como tema 
“Um Diálogo sobre o Desenvolvimento da Linguagem de Implante Coclear”.  

Convidada pela organização do evento, a fonoaudióloga da Santa Casa de Misericórdia em 
São Paulo, Dra. Silmara Levy, proferiu palestra para os presentes. O encontro contou ainda 
com apresentação cultural do Teatro Humantoche. 
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7 DESEMPENHO
INSTITUCIONAL
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7.1. ATENÇÃO À SAÚDE

Voltado assistencialmente para o 
atendimento integral e exclusivo ao 
SUS, onde é credenciado como Centro 
de Referência por órgãos e esferas de 
governo, entre eles o Ministério da Saúde 
– MS, o IMIP é reconhecido como uma das 
mais importantes instituições do País, 
incorporando serviços desde o nível de 
atenção primária, por meio da Diretoria 
de Extensão Comunitária e o Programa de 
Saúde Indígena, até o nível hospitalar para 
patologias de alta complexidade.

O IMIP é modelo regional para os 
estados do Norte-Nordeste em diversas 
especializações e subespecializações 
na área de Atenção à Saúde para 
crianças, adolescentes, adultos e idosos, 
possibilitando uma ampla e diversificada 
atividade direcionada para assistir 
integralmente os usuários do Sistema 
Único de Saúde, concretizando sua 
posição como uma das mais importantes 
instituições filantrópicas no cenário 
nacional.

Em 2022, a Superintendência de Atenção 
à Saúde – SAS/IMIP atuou de acordo com 
um modelo de gestão baseado em alguns 
pilares estratégicos, como qualidade e 
segurança do paciente, gestão de dados 
e clínicas, desenvolvimento de pessoas e 
inovação. 

Prezando cada vez mais pela melhoria do 
atendimento ofertado aos usuários, em 
agosto, a SAS deu início às atividades ao 
novo Núcleo de Qualidade e Segurança do 
Paciente. Por meio de oficinas e seminários, 
realizadas ao longo do segundo semestre, 
o Núcleo tem como objetivo capacitar e 
profissionalizar os profissionais a fim 
de qualificar o olhar dos colaboradores 
para melhoria das rotinas hospitalares. A 
instituição também participou do Projeto 
Saúde em Nossas Mãos de UTI Clínica, em 
parceria com o Hospital Sírio Libanês. 

Além da qualidade e segurança do paciente, 
a Superintendência de Atenção à Saúde 
atuou também na gestão de clínicas e 
dados. Em 2022, o IMIP foi um dos hospitais 
brasileiros contemplados pelo Projeto Lean 
nas Emergências, do Ministério da Saúde 
desenvolvido por meio do Programa de 
Apoio ao Desenvolvimento Institucional do 
SUS - Proadi/SUS, executado em parceria 
com o Hospital Beneficência Portuguesa 
(SP), com objetivo de melhorar a gestão 
racionalizando recursos, otimizando 
espaços e insumos.

A participação do IMIP no Projeto Lean 
nas Emergências reduziu em 40% o tempo 
de espera do paciente sem internação na 
emergência; 25% na superlotação; além da 
redução do tempo de espera do paciente 
com internação em 38% no Serviço de 
Pronto Atendimento (SPA) e na Emergência 
Pediátrica.

Participou do Projeto ReConectar – Rede 
de Conexão Trabalho com Alegria e 
Resiliência, uma iniciativa do Hospital 
Sírio-Libanês com a Johnson e Johnson e o 
Institute for Healthcare Improvement (IHI). 
Tal projeto buscou aumentar a percepção 
de participação dos colaboradores em 
decisões locais que afetam o trabalho. No 
IMIP, as ações foram realizadas na UTI 
Pediátrica para pacientes com Covid-19.

As atividades executadas em toda a 
instituição estão inseridas no SUS como 
referência terciário-quaternária, onde 
o Complexo Hospitalar do IMIP permite 
uma ampla e diversificada atividade 
médico-social direcionada para assistir 
integralmente à família nordestina. Estas 
ações assistenciais são destinadas 
exclusivamente aos usuários do sistema 
público, consolidando o IMIP como o 
maior Hospital Filantrópico do Brasil com 
atendimento exclusivamente ao SUS. 
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Alguns Números Assistenciais 2022

Consultas
Internamentos 
    - Cirúrgicos
    - Obstétricos
    - Clínicos
    - Crônicos
    - Pediátricos
    - Leito Dia / Aids
    - Leito Dia / Intercorrência Pós-Transplante
    - Saúde Mental (Clínico)
Partos
Cirurgias
Transplantes*
Atendimentos no Banco de Leite Humano
Acompanhamentos de Crianças Portadoras de HIV (Consultas)
Acompanhamentos de Gestantes Portadoras de HIV (Consultas)
Sessões de Quimioterapias (Pediátrica e Adulto)
Sessões de Hemodiálise (Pediátrica e Adulto)
Exames de Análises Clínica
Exames de Imagem
Procedimentos Radioterápicos
Procedimentos da Medicina Nuclear
Reabilitação Motora
Reabilitação Física
(*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea e Medula Óssea

864.155
50.916
15.704
7.503
11.739
480

15.036
11

292
152

5.284
14.255

391
29.490
2.818
880

32.287
28.235

2.311.567
266.755

1.599
8.399
7.752

46.896

Percentual de atendimentos do interior de PE 68,74
Fonte: DATASUS (TABNET – SES/PE) / ESTATÍSTICA IMIP
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Distribuição de Frequência de Internamentos no IMIP de Pacientes por 1.000 
Habitantes – Ano 2022

Nordeste Norte

Atendimento por Estado/RegiãoDistribuição Geográfica 
em PE

Até 10 atendimentos

De 11 a 30 atendimentos

De 31 a 50 atendimentos

De 51 a 100 atendimentos

Mais de 101 atendimentos

Alagoas
Bahia
Ceará
Maranhão
Paraíba
Piauí
Rio Grande do Norte
Sergipe

Acre
Amazonas
Amapá
Pará
Rondonia
Roraima

 7.805 

 3.167 

 380 

 356 

 6.592 

 35 

 552 

 887 

 19.774 

1 

 43 

 321 

 31 

 23 

 41 

 460 

Estado Estado QuantidadeQuantidade



Relatório de Atividades | 2022 37

Centro-Oeste Sudeste Sul

Distrito Federal
Goiás
Mato Grosso do Sul
Mato Grosso

Espiríto Santo
Minas Gerais
Rio de Janeiro
São Paulo

Paraná
Rio Grande do
Sul
Santa Catarina

3 

 2 

 158 

 16 

 179

128 

 274 

 46 

 126 

 574 

 200 

 268 

 11 

 479 

Estado Estado EstadoQuantidade Quantidade Quantidade
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7.2. ENSINO

O IMIP tem, como um dos pilares de sua 
missão institucional, o compromisso social 
de prestar uma formação de excelência 
para a saúde. Para tanto, possui um dos 
maiores programas nacionais de Ensino e 
Pesquisa nessa área.

Devido ao amplo reconhecimento, a 
instituição atrai estudantes e profissionais 
da área de saúde de várias localidades. 
Ao longo de sua existência, os Programas 
de Graduação e Pós-graduação do IMIP 
vêm contribuindo para o ensino na área 
da saúde, tanto em termos quantitativos 
quanto qualitativos, ofertando programas 
de formação profissional com inovações 
e pioneirismos pedagógicos, dentro de 
uma dimensão histórica e inserida no seu 
ambiente social, cultural, econômico e 
geográfico. 

Além de ensino presencial, o IMIP também 
oferece Ensino a Distância com qualidade 
e suporte em ambientes online e híbridos 
para desenvolver aprendizagens de 
sentido. Além disso, o Programa de Pós-
graduação Stricto-Sensu vem promovendo 
cursos de pós-graduação stricto sensu 
interinstitucionais (MINTER/DINTER).

Em 2022, o IMIP obteve a conceituação 
6 no conceito Capes (Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior) na pós graduação Stricto Sensu, 
que expressa excelência constatada 
em nível internacional E o mestrado 
profissional em Avaliação em Saúde 
obteve 5, considerada nota máxima pela 
Capes. Uma das principais novidades do 
Ensino ao longo do ano foi o lançamento, 
em dezembro de 2022, da plataforma IMIP 
EDUCA.



Relatório de Atividades | 2022 39

Alguns Números do Ensino 2022

Alunos no Ensino Técnico (Nº de Alunos Matriculados) 
Alunos em Graduação FPS, UFPE, UPE e outras IES
Alunos em Pós-Graduação
Pós-Graduação Lato Sensu                                                                                                 
     - Residentes Médicos
     - Residentes de Outras Áreas* (Uni e Multi)
     - Residentes Estrangeiros de LÍngua Portuguesa
     - Estagiários em Complementação Especializada em Áreas de Especialidades Médicas
     - Aperfeiçoandos em Saúde* (*Em 2022 tivemos apenas o curso de Aperfeiçoamento em Pediatria ativo)

     - Alunos no Curso: MBA Executivo em Gestão da Saúde
Número de Programas de Residência
      - Residências Médicas
      - Residências Uniprofissionais
      - Residências Multiprofissionais

   

Pós-Graduação Stricto Sensu                                                                                           
     - Mestrandos
     - Doutorandos
     - Pós-Doutorandos
   Número de Programas da Pós-Graduação Stricto Sensu
     - Número de Programas de Mestrado
     - Número de Programas de Doutorado
     - Número de Programas de Pós-Doutorado

43

3093

824

668

324

227

2

39

17

59

65

46

13

6

156

110

44

2

6

4

1

1

3.960

(*) Residência Uniprofissional: Enfermagem, Fisioterapia, Farmácia, Nutrição, Odontologia e Psicologia; 
(*) Residência Multiprofissional: Enfermagem, Fisioterapia, Farmácia, Nutrição, Odontologia, Psicologia, Terapia Ocupacional 
Ocupacional, Fonoaudiologia e Educação Física. 

Nº de Alunos
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7.3. PESQUISA

A produção e a difusão de conhecimento 
apresentam-se como um dos pilares 
fundamentais da instituição. Conjuntamente 
com a Assistência à Saúde e ao Ensino, 
a Pesquisa compõe o núcleo central que 
fornece sustentação à missão institucional, 
tendo como objetivo incentivar, coordenar, 
orientar e propiciar apoio técnico, científico, 
logístico, material e financeiro para o 
desenvolvimento de pesquisas nas áreas da 
saúde, ciências sociais e humanas, mantendo, 
para isso, intercâmbio e parceria com centros 
de pesquisa e ensino no Brasil e no exterior.

O comprometimento institucional com 
a divulgação do conhecimento científico 
assume destaque com a publicação em 
sua revista científica indexada, a Revista 
Brasileira de Saúde Materno Infantil 
(RBSMI). Em 2022, a RBSMI/IMIP aumentou 
seu nível de importância na comunidade 
científica, quando passou pela pontuação do 
Sistema QUALIS, sendo classificada como 
B1. Essa pontuação é elaborada pela Capes 
(Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 
de Nível Superior), que afere a qualidade 
dos artigos e de outros tipos de produção, a 
partir da análise da qualidade dos veículos de 
divulgação, ou seja, periódicos científicos.

Após essa atualização referente ao período 
de 2017/2020, a pontuação da RBSMI/IMIP 
aumentou e agora é nível B1 nas áreas da 
Medicina I, II e III. Esse feito reforça ainda 
mais o compromisso com a publicação de 
artigos de alta qualidade e impacto. 

A Diretoria de Pesquisa colabora 
continuamente na formação e 
aperfeiçoamento de recursos humanos, no 
apoio técnico-científico aos pesquisadores, 
às instituições, universidades, faculdades e 
escolas, bem como na busca de identificação 
e utilização de processos inovadores de 
promoção à saúde e prevenção às doenças.

O complexo científico do IMIP composto 
pelos 15 grupos de pesquisa, Centro de 
Pesquisas Clínicas, Laboratório de Pesquisa 
Translacional, Biobanco e o Comitê de 
Ética em Pesquisa em Seres Humanos, 
atendeu plenamente as metas institucionais 
estabelecidas para 2022, atuando ativamente 
na esfera da investigação científica, na 
promoção de discussões de assuntos 
pertinentes a essa área e na concepção do 
apoio externo cooperativo.

Alguns Números da Pesquisa 2022
Artigos Publicados
Pesquisas Iniciadas
Pesquisas em Andamento
Pesquisas Concluídas
Número de Projetos Apreciados no Comitê de Ética/IMIP*
Número de Grupos de Pesquisas**

PIBIC/CNPq 
PIBIC FAPE /IMIP 
PIC/FPS*
PIBIT

*As apreciações se referem à análise, reanálise, pendências e exclusão de projetos de pesquisa. **Grupo de Imunologia e Genética, 
Grupo Saúde da Mulher, Estudos Integrados de Nutrição e Saúde, Grupo de Estudo da Saúde Bucal e seus Agravos, Grupo de 
Estudos das Malformações Crâniofaciais, Grupo de Estudos da Violência, Grupo de Estudos de Gestão e Avaliação em Saúde, Grupo 
de Estudos em Saúde da Criança e do Adolescente do IMIP, Grupo de Estudos em Oncologia, Grupo de Estudos em Reabilitação, 
Avaliação e Desempenho Funcional, Grupo de Estudos em Saúde Mental, Grupo de Estudos em Câncer, Envelhecimentos e Cuidados 
Paliativos, Grupo Integrado de Pesquisa Clínica, Tecnologia e Inovação, Cardiopatia Estrutural e Transplante Cardíaco.

109

162

222

132

489

14

44

8

80

0

Nº de alunos de Iniciação Científica 
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7.4. IMIP EDUCA

É uma plataforma de educação digital, que 
tem como objetivo principal acomodar 
produtos e serviços na área da saúde, 
expandindo a excelência da educação em 
saúde já existente na Instituição para todo 
o país e outros continentes.

São cursos nas mais diversas áreas da 
saúde, com a metodologia focada na 
experiência dos usuários e desenhados 
de acordo com a expertise da prática 
profissional, valorizando a atuação 
diferenciada.

Por meio do IMIP Educa, o ensino é 
humanizado, dinâmico e acessível, o que 
faz com que se possa levar toda a vivência 
e experiência do IMIP para todos àqueles 
que desejam aprender com quem sabe 
fazer na prática.

7.5. COORDENAÇÃO DE 
SAÚDE DIGITAL

A Coordenação de Saúde Digital é um 
núcleo técnico-científico instituído em 
2022 como resultado do Núcleo de 
Telessaúde (NTES), que foi instituído em 
2010. É membro da rede Universitária de 
Telemedicina (RUTE/RNP/MCTI) e faz parte 
do Programa Nacional de Telessaúde 
Brasil Redes do Ministério da Saúde. O 
termo Saúde Digital é mais abrangente 
e incorpora os recentes avanços na 
tecnologia, como novos conceitos, Internet 
das Coisas (IoT), Inteligência Artificial (IA), 
entre outros.
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7.6. TELECONSULTA

A Teleconsulta é o atendimento do paciente 
por meio das tecnologias de informação 
e comunicação. Essa nova modalidade de 
atendimento foi implementada no IMIP em 
caráter emergencial no início da pandemia, 
em 2020, e teve o intuito de reduzir as 
vindas dos pacientes e acompanhantes ao 
hospital, evitar aglomerado de pessoas 
vulneráveis, e ainda assim não deixar 
de garantir o acompanhamento destes 
pacientes com regularidade adequada.

Em 2022, período em que as limitações 
de acesso presencial passaram a ser 
menos frequentes no mundo, buscou-se 

entender qual o papel dos atendimentos 
remotos dentro das linhas de cuidado 
do sistema de saúde para pacientes 
com limitações ou desconforto com a 
mobilidade, com doenças com potencial de 
contágio por contato próximo ou mesmo 
por redução no tempo de deslocamento 
e redução de emissão de poluentes ao 
meio ambiente. Foram realizadas mais de 
20 mil teleconsultas, somando mais de 
80 mil teleconsultas realizadas desde a 
implementação. Os atendimentos foram 
realizados em 13 especialidades médicas, 
em enfermagem, fonoaudiologia, terapia 
ocupacional e serviço social.
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Teletriagem de Enfermagem 

Destacamos a experiência exitosa da 
enfermagem da quimioterapia adulto. 
A nova modalidade de atendimento foi 
implementada em 2020 e manteve-se em 
2022 como rotina de trabalho da equipe 
de enfermagem com o objetivo de evitar o 
deslocamento dos pacientes com resultado 
de exames laboratoriais inadequados para 
realização do tratamento quimioterápico, 
minimizar a exposição dos pacientes 
oncológicos à Covid-19, bem como a outras 

Teletriagem em Clínica Médica 

Um projeto piloto em clínica médica foi 
implementado em dezembro de 2022 com o 
objetivo de oferecer aos pacientes do IMIP 
a possibilidade de uma porta de entrada 
digital que permita que a sua situação 
clínica seja avaliada, inicialmente por um 
especialista em clínica médica, que além 
de realizar o atendimento remoto, também 
irá direcionar para o nível de atenção mais 

infecções inerentes ao ambiente hospitalar, 
esclarecer dúvidas sobre medicação para 
controle de sintomas e reações adversas 
e instruir pacientes acerca de alterações 
dos exames. Neste ano, foram realizadas 
mais de 14 mil teletriagens de enfermagem, 
totalizando mais de 50 mil desde a sua 
implementação. No total, foram atendidos 
mais de 3 mil pacientes e destes, 72% 
residem no interior ou Região Metropolitana 
do Recife.

adequado na rede de saúde. Desta forma, 
o paciente não precisará mais se deslocar 
até o IMIP, para só então descobrir que não 
deveria ser acompanhado neste hospital, 
seja pela complexidade não ser adequada 
para a instituição ou por indisponibilidade 
de algum recurso necessário ao cuidado do 
paciente.
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7.7. TELEDIAGNÓSTICO

TeleECG

Em dezembro de 2022 foi iniciado o 
planejamento e a readequação física da 
sala de realização de eletrocardiograma 
(ECG) do Serviço de Pronto Atendimento 
para a implantação do serviço de 
TeleCardio. Por meio deste serviço, os 
profissionais desse setor receberão o 
laudo em até 3 minutos após a realização 
do exame.

Ciência de Dados e Inteligência 
Artificial

A coordenação de saúde digital, junto a 
diretoria de tecnologia da informação e 
comunicação, criou um grupo de trabalho em 
ciência de dados e inteligência artificial no 
início de 2022 e iniciou ações para qualificar 
o registro de informações em saúde na 
instituição e, consequentemente, qualificar a 
tomada de decisão da gestão. 

Resultados alcançados: 
Redução na quantidade de registros de 
pacientes sem identificador; 
Conscientização dos profissionais que 
realizam cadastro de pacientes;
Correção dos registros dos pacientes de 
forma mais efetiva;
Padronização da solicitação de dados para 
pesquisa e para gestão;
Qualificação da visualização de dados para 
monitoramento do serviço ambulatorial;
Conscientização dos gestores acerca da 
tomada de decisão baseada em dados.
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Os idosos também estão assistidos 
nesse Projeto e as equipes igualmente 
orientam grupos específicos, como os de 
portadores de hipertensão arterial, diabetes, 
tuberculose, hanseníase, AIDS e doenças 
infectocontagiosas.

Contemplando as ações de Ensino e Pesquisa, 
o programa recebe alunos de Graduação de 
diversos cursos da Área de Saúde (Medicina, 
Enfermagem, Fisioterapia, Farmácia, Nutrição 
e Psicologia) e de Pós-Graduação (Programas 
de Residências de Medicina, Residências de 
Enfermagem e Residência Multiprofissional 
de Saúde), e desenvolve e monitora pesquisas 
no âmbito da atenção básica e ações de 
educação permanente. 

Nesse contexto, é responsável por 
capacitações, atualizações em serviço, 
monitoramento e avaliações de indicadores 
da atenção básica com o intuito de 
promover e qualificar as equipes técnicas 
e a resolutividade das ações por elas 
desenvolvidas.

Pioneiro no Brasil, o PEC/IMIP antes era 
denominado “Projeto de Ações Básicas de 
Saúde para a População de Baixa Renda” foi 
criado em 1983, com o apoio do UNICEF.

7.8. EXTENSÃO COMUNITÁRIA

O Programa de Extensão Comunitária– 
PEC/IMIP desenvolve, em parceria com 
as Secretarias Municipais de Saúde do 
Recife e de Olinda, atividades voltadas 
para a melhoria da qualidade de vida 
de aproximadamente 70 mil pessoas 
residentes em dez comunidades carentes.
As 21 equipes de saúde que integram 
o PEC são constituídas por médicos, 
enfermeiros, técnicos de enfermagem, 
agentes comunitários de saúde, 
dentistas, auxiliares de consultório 
dentário, técnicos de higiene dental, 
que realizam ações básicas de saúde 
para os moradores destas comunidades 
assistidas por 13 Unidades de Saúde da 
Família (USF).

Essas equipes de profissionais, além 
das Unidades de Saúde pelas quais 
são responsáveis, realizam também o 
cadastramento da população, elaborando 
um diagnóstico da área a ser monitorada, 
sendo ainda responsáveis por um 
trabalho direcionado à saúde da mulher, 
com consultas pré-natais e realização 
de exames preventivos de câncer 
ginecológico, além de acompanhamento 
do desenvolvimento psicomotor das 
crianças, do calendário de vacinas, das 
vítimas de maus-tratos, entre outras. 
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8 SAÚDE INDÍGENA
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UMA HISTÓRIA COM MAIS DE 10 ANOS

São mais de 10 anos de construção de 
novos conhecimentos, de reaproximação 
com a nossa história, de incorporação 
de novos saberes e de profundo 
reconhecimento à valentia e resistência dos 
povos indígenas.

Em 2012, o IMIP vence o chamamento 
público do Ministério da Saúde/Secretaria 
Especial de Saúde Indígena (MS/SESAI), 
para atuar de forma complementar no 
desenvolvimento e execução das ações 
de vigilância e assistência à saúde e 
saneamento junto aos povos indígenas dos 
estados de Pernambuco, Alagoas, Sergipe 
e Paraíba. Em 2014, passa a trabalhar em 
mais três estados do Nordeste: Bahia, 
Maranhão e Ceará, ampliando, assim, 
seu compromisso histórico de cuidar das 
pessoas mais vulnerabilizadas.

Essa história vem da vocação do IMIP de se 
dedicar e lutar pela dignidade e cidadania 
das pessoas economicamente menos 
favorecidas. A história da Instituição com a 
atenção aos indígenas começou em 2005. 
Parceiro do Ministério da Saúde, atuou no 
Amazonas, Mato Grosso e Mato Grosso 
do Sul – para capacitar, treinar equipes 
técnicas e para estimular o aleitamento 
materno, vacinar e desenvolver ações 
preventivas e de educação em saúde junto 
das etnias tikunas, xavantes e guaranis.

O percurso trilhado pelo IMIP junto às 
populações indígenas do Nordeste vem 
sendo construído a partir do compromisso 
ético-social no sentido de conhecer mais 
e melhor essas populações. Para isso, 
criou a Coordenação de Saúde Indígena e 
tem investido em cursos de qualificação e 
atualização profissional para as equipes 
técnicas (Distritos Sanitários Especiais 
Indígenas-DSEIs e IMIP). Participa 
ativamente dos conselhos locais e 
distritais e vem implementando programas 
inovadores, como o Telessaúde Indígena 
e o Programa de Prevenção e Atenção 
aos Indígenas Usuários de Álcool e outras 
Drogas, entre outras iniciativas. 

O IMIP está em sintonia com os princípios 
e diretrizes do Sistema Único de Saúde e, 
dessa forma, colabora para a atualização 
da Política Nacional de Atenção à Saúde 
dos Povos Indígenas (PNASPI/2002), 
cujo propósito é “garantir a esses povos 
o acesso à atenção integral à saúde, 
contemplando a diversidade social, cultural, 
geográfica, histórica e política, favorecendo 
a superação dos fatores que tornam essas 
populações mais vulneráveis aos agravos 
à saúde, reconhecendo a eficácia de sua 
medicina tradicional e o direito desses 
povos à sua cultura”.

A base de organização da saúde 
indígena são os Distritos Sanitários 
Especiais Indígenas (DSEIs), unidades 
descentralizadas que desenvolvem as 
atividades gerenciais e técnicas, promovem 
a reordenação da rede de atenção básica 
à saúde e as práticas sanitárias dentro 
das áreas indígenas em articulação com a 
rede do Sistema Único de Saúde. Por meio 
dos serviços de média e alta complexidade 
nos estados e municípios, o SUS organiza 
a referência ao Subsistema de Atenção 
à Saúde Indígena e busca garantir os 
princípios de equidade, universalidade e 
integralidade na atenção à saúde dos povos 
indígenas.

Ao longo desses anos, mais de dois 
mil profissionais foram selecionados e 
contratados – sendo 68% deles indígenas – 
para desempenhar funções como agentes 
indígenas de saúde; agentes indígenas de 
saneamento; técnicos de enfermagem; 
cirurgiões-dentistas; enfermeiros; técnicos 
em edificações; nutricionistas; médicos, 
assistentes sociais, psicólogos, entre 
outras funções. 



Relatório de Atividades | 2022 49

NO NORDESTE MAIS DE 
182 MIL INDÍGENAS
Abrangência
Distribuídos ao longo de sete estados 
nordestinos, habitam e são assistidos 
pelo IMIP (povos indígenas aldeados) 
182.460 indígenas, distribuídos em 
94 municípios, e em 1.188 aldeias 
pertencentes a 72 etnias, de acordo 
com a tabela 1:

Pernambuco
Alagoas/Sergipe
Bahia
Maranhão
Ceará
Potiguara (Paraíba)
TOTAL

17
10
25
21
17
4
94

219
30
105
693
107
34

1.188

15
12
18
10
14
03
72

41.525
13.434
32.890
39.760
38.213
16.638

182.460

Estado
Quantitativo 

Municípios Aldeias Etnias Indígenas 

Fonte: DSEIs de Pernambuco, Alagoas, Potiguara, Bahia, Ceará e Maranhão, 2022.

PERÍODO 2012 A 2022

68% 32%

Mais de 2.000 profissionais contratados

Profissionais Indígenas Profissionais Não Indígenas 

Tabela 1: Distribuição dos indígenas por estados, municípios.
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8.1. MAIS DE 15 MILHÕES DE ATENDIMENTOS EM SAÚDE 
REALIZADOS NOS ÚLTIMOS 5 ANOS
Anualmente, os DSEI de Pernambuco, 
Alagoas/Sergipe, Bahia, Maranhão, Ceará 
e o Potiguara, (Paraíba) em conjunto com 
o IMIP, apresentam à Secretaria Especial 
de Saúde Indígena (SESAI), o Plano de 
Trabalho de Atenção à Saúde dos Povos 
Indígenas baseado no Plano Distrital 
de Saúde Indígena (PDSI) e na Política 
Nacional de Atenção à Saúde dos Povos 
Indígenas (Pnaspi), de acordo com as 
necessidades e demandas levantadas 
pelos povos indígenas, deliberadas e 
legitimadas pelos Conselhos Distritais de 
Saúde Indígena (CONDISIs). 

Para monitorar a cobertura dos 
atendimentos, a SESAI criou o Sistema de 
Informação da Atenção à Saúde Indígena 
(SIASI), composto por dados e informações 
advindas dos serviços básicos de saúde 
sob a responsabilidade das Equipes 
Multidisciplinares de Saúde Indígena 
(EMSI). Integram os serviços básicos de 

Médicos/as
Enfermeiros/as
Odontólogos/as
Psicólogos/as
Assistentes Sociais
Técnicos(as)/Auxiliares 
de Enfermagem
Técnicos(as)/Auxiliares 
de Saúde Bucal
Agentes Indígenas de 
Saúde
TOTAL 

148.101 
273.418
128.713
16.851
7.170

609.777

128.713

820.819

3.041.016

197.882 
482.364
137.437
15.170
18.628

1.077.308

139.561

1.236.084

3.760.312

157.451 
479.373
83.260
14.174
13.660

1.096.854

84.248

1.301.675

4.081.457

156.796 
509.509
116.955
18.654
15.501

1.400.917

105.658

1.323.145

5.178.917

148.829 
457.464 
129.154 
8.904 
20.298 

1.320.422 

133.410 

1.387.679 

3.606.160

809.059
2.202.128
595.519
73.753
75.257

5.505.278

591.590

6.069.402

15.921.986

2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL

Fonte: Sistema de Informação da Atenção à Saúde Indígena (SIASI/MS), 2022.

Número de
Atendimentos

Tabela 2: Total de atendimentos realizados pelas Equipes Multidisciplinares de Saúde 
Indígena no período de 2018 a 2022.

saúde: consultas médicas, atendimentos de 
enfermagem, de odontologia, de nutrição, 
atendimentos psicológicos e de serviço 
social, assim como a saúde da mulher 
(consulta pré-natal e acompanhamento 
alimentar e nutricional das gestantes) 
e a saúde da criança (consultas, 
acompanhamento alimentar e nutricional e 
esquema vacinal).  
 
Esse sistema foi sendo implantado 
paulatinamente, de forma diferenciada, 
de acordo com as condições locais para 
alimentar o SIASI na sua modalidade online. 
Apresentamos os dados de atendimentos 
da atenção primária à saúde realizados 
pelas EMSI nos últimos cinco anos (2018 
a 2022), quando foram registrados mais 
de 15 milhões de atendimentos realizados 
pela Saúde Indígena do IMIP em conjunto 
com os DSEIs de Pernambuco, Alagoas/
Sergipe, Potiguara (Paraíba), Bahia, Ceará e 
Maranhão (tabela 2):
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A trajetória do IMIP na Saúde Indígena foi marcada por muitas histórias, conquistas e, 
também, por vários desafios. 

Na busca de uma construção coletiva, a Saúde Indígena coordenada pelo IMIP permanecerá 
fortalecendo parcerias, estreitando a comunicação com o Ministério da Saúde/Secretaria 
de Especial de Saúde Indígena (SESAI), os DSEIs e ampliando o diálogo com lideranças e 
comunidades. Esforços serão intensificados na defesa, na promoção da saúde e na busca da 
diminuição das desigualdades sociais dos povos indígenas.  
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9 PREMIAÇÕES
E CERTIFICADOS

9.2. PRINCIPAIS CERTIFICAÇÕES/HABILITAÇÕES 

Primeiro “Hospital Amigo da Criança” do Brasil, outorgado pela OMS/UNICEF/MS – Organização 
Mundial da Saúde/Fundo das Nações Unidas para a Infância/Ministério da Saúde – 1992.

Credenciado pelo Ministério da Saúde como:

- Centro Nacional de Referência para Programas de Assistência Integral à Saúde da Mulher 
e da Criança; Centro Colaborador do Programa Nacional de Humanização da Assistência 
Hospitalar; Centro Colaborador em Monitoramento e Avaliação da Atenção Básica; e Centro 
Colaborador para Qualidade da Gestão e Assistência Hospitalar, sendo a única instituição 
em Pernambuco a fazer parte da Rede GeAH, rede colaborativa para Desenvolvimento de 
Tecnologia e Educação Permanente em Gestão e Assistência Hospitalar, iniciativa apoiada 
pelo Ministério da Saúde – MS, em parceria com a OPAS, assim como é entidade oficial 
conveniada à Secretaria Especial de Saúde Indígena – SESAI – MS.

- Hospital da Rede Sentinela/ANVISA/MS – Agência Nacional de Vigilância Sanitária/
Ministério da Saúde, integrando ainda a Rede Nacional de Monitoramento da Resistência 
Microbiana em Serviços de Saúde – GIPEA/ANVISA/MS – Gerência de Investigação e 
Prevenção das Infecções e dos Eventos Adversos/Agência Nacional de Vigilância Sanitária/
Ministério da Saúde.

Primeira instituição no Nordeste (e a terceira no Brasil) a ser certificada como Hospital de Ensino, 
conjuntamente pelo Ministério da Educação e Ministério da Saúde.

Único Centro de Pesquisa Clínica do Ministério da Ciência e Tecnologia credenciado em 
Pernambuco, sendo também o seu Grupo de Estudos de Gestão e Avaliação em Saúde ligado à 
Comissão de Políticas, Planejamento e Gestão de Saúde da ABRASCO – Associação Brasileira de 
Saúde Coletiva.

Hospital Filantrópico 100% SUS - Portaria n° 1.265 /GM/MS, de 20 de junho de 2012. 

9.1. PREMIAÇÕES

O IMIP recebeu, em outubro de 2022, o Prêmio Prof. Edmundo Ferraz do SINDHOSPE por atuação 
contra infecções hospitalares durante a pandemia. A premiação ocorreu no 5º Fórum Sindhospe de 
Controle de Infecções Relacionadas à Assistência à Saúde (IRAS). 
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10 PARCEIROS
E APOIOS

ABIHPEC
Ampla Comunicação
ASA Indústria
Bancada Federal de Pernambuco
Correios
Defensoria Pública do Estado de PE - 
Núcleo Especializado de Defesa da Saúde e da 
Pessoa Idosa   
Diários Associados 
Doutores da Alegria
Empresas Solidárias – “Selo IMIP“
Faculdade Pernambucana de Saúde (FPS)
FENAHALL
FENEARTE
Ferreira Costa
Fundação de Cultura da Cidade do Recife
Fundação Joaquim Nabuco (Fundaj)
Governo do Estado de Pernambuco
Governo Federal – Ministério da Ciência, 
Tecnologia e Inovação (MCTI)
Governo Federal – Ministério da Educação (MEC)
Governo Federal – Ministério da Saúde (MS)
Grupo EQM de Comunicação 
Hairnor
Hospital MED
Museu do Estado 

10.1. PARCEIROS E APOIOS INSTITUCIONAIS 

Nassau Editora, Rádio e TV Ltda 
Neoenergia
Polícia Militar de Pernambuco
Prefeitura da Cidade do Recife
Publique Mídia Externa 
Radialista Tarcísio Regueira – 
Programa do Bocão
Receita Federal – Superintendência 
de Pernambuco
Rede Globo Nordeste 
Restaurante Chicama
Rota do Atlântico
Secretaria de Saúde de PE
Secretaria de Saúde do Recife
Sistema Jornal do Commercio de 
Comunicação
Shopping Guararapes
Shopping Patteo Olinda
Shopping Plaza
Shopping Recife
Shopping Rio Mar
Shopping Tacaruna
Stampa Mídia Exterior
TGI – Consultoria em Gestão
TRT 6ª Região
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11 FUNDAÇÃO
ALICE FIGUEIRA
DE APOIO
AO IMIP - FAF
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Fundada pelo Professor Fernando 
Figueira em 25 de setembro de 1987, 
a Fundação Alice Figueira de Apoio ao 
IMIP é uma entidade de direito privado 
e sem fins lucrativos, e tem por missão 
captar recursos financeiros, materiais 
e humanos, junto à sociedade, 
com o objetivo de colaborar para o 
desenvolvimento do IMIP, a fim de que 
alcance os seus propósitos sociais e 
científicos.  

São diversas as campanhas, ações e 
projetos criados e desenvolvidos pela 
FAF ao longo desses anos. Vários deles 
já bem conhecidos pela população, 
a exemplo dos que apresentamos a 
seguir:
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BAZAR

Durante o ano inteiro, funcionam no pátio 
interno do Complexo Hospitalar, dois 
bazares. São vendidos vários produtos 
da grife IMIP e ainda brinquedos, roupas, 
sapatos e diversos outros itens, novos e 
usados, em perfeito estado de conservação. 
Temos também o Bazar dos Importados, 
que acontece a cada 2 anos, onde 
vendemos produtos recebidos da Receita 
Federal. Estes produtos são vendidos a 
toda clientela do IMIP, acompanhantes, 
funcionários, voluntários e pacientes, por 
um preço bastante acessível.

GRIFE IMIP 

O IMIP tem a sua marca associada a 
uma grande variedade de produtos, com 
garantia de exclusividade. São camisas, 
mochilas, bolsas, canetas, acessórios, 
nécessaires, produtos em couro, dentre 
outros artigos que podem ser adquiridos 
na Lojinha do IMIP e em algum dos 
nossos quiosques fixos – localizados 
em importantes centros comerciais da 
cidade – ou itinerantes, que participam de 
eventos do calendário anual da cidade e 
do estado, a exemplo da Fenearte, Hairnor, 
Bazar Prime, Feira New Kids e FenaHall.

TELEMARKETING

Contando com uma equipe de gerentes, 
supervisores e operadores, o Setor de 
Telemarketing da FAF atua amplamente 
na captação de recursos. Com o apoio 
das doações, arrecadadas na capital, no 
interior de PE e estados vizinhos, através 
de ligações telefônicas. As áreas de 
Oncologia Pediátrica e outros serviços 
essenciais do IMIP são beneficiados. 
Assim, viabiliza-se a aquisição de novos 
equipamentos, o uso de medicamentos 
e exames de alta complexidade, não 
ressarcidos pelo SUS. A FAF mantém 
um contato constante com os doadores 
para mostrar os importantes resultados 
obtidos e estimular a continuidade deste 
trabalho. 



Relatório de Atividades | 202260

PROJETOS DE LEIS DE INCENTIVO FISCAL 

Apoiar um projeto de desenvolvimento social por meio de leis de incentivo fiscal é uma 
forma importante de destinar parte do Imposto de Renda devido para o IMIP. Os projetos 
no IMIP foram criados para dar continuidade ao trabalho do Instituto complementando o 
serviço, atuando nas áreas da assistência, ensino e pesquisa, garantindo os direitos dos 
nossos pacientes, de acordo com as legislação de cada lei de incentivo.

O contato com a Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP - FAF para tal é realizado através 
do telefone: (81) 2122.4704 – Secretaria da FAF.

Em 2022, os seguintes projetos foram captados:

COMDIR (Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa)

O IMIP teve projeto aprovado em 2020 pelo COMDIR, que é o responsável por gerir o fundo 
Municipal do Idoso do Recife, com o título “Ampliação dos leitos na Unidade de Terapia 
Intensiva (UTI), para assistir o doente idoso com COVID-19 no IMIP”. 

Objetivos do Projeto:
O IMIP cumprindo a determinação da Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco, passou 
a atender adultos e idosos com suspeita da COVID-19, via Central de Regulação do Estado.

Para atender a demanda, criamos este projeto com o objetivo de estruturar os leitos de 
terapia intensiva exclusiva e qualificar a equipe para atender doentes idosos graves com a 
COVID-19 , que precisaram de tratamento intensivo, integral, oportuno e humanizado.

Período de captação: 28/03/2020 a 30/06/2022.
Valor captado : R$ 4.491.095,32.

COFRINHO

Com o intuito de dar a oportunidade para todas as 
pessoas ajudarem o IMIP, a FAF criou a campanha do 
Cofrinho, espalhando-os na rede comercial do estado. 
Hoje, já são mais de 2.200 cofres distribuídos em  1.860 
estabelecimentos pelo Recife, Região Metropolitana e na 
cidade de Gravatá.
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COMDICA (Conselho Municipal de Defesa e Promoção dos Direitos da Criança 
e do Adolescente)

O IMIP teve dois projetos aprovados pelo COMDICA, um órgão permanente, previsto no 
artigo 88 da lei n° 8.069/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente. 

Objetivos do Projeto:
Reestruturar o serviço da UTI Neonatal do IMIP; Minimizar os efeitos da desigualdade social 
das famílias das crianças assistidas, através do incremento de ações socioassistenciais 
desenvolvidas na Unidade Neonatal do IMIP.

Período de captação: 11/06/2020 a 11/06/2022.
Valor captado pela Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP: R$ 1.004.263,82.

Colaboradores:

Colaboradores:
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“Alimentando direitos – O olhar sobre a insegurança alimentar das crianças 
e famílias atendidas na Unidade Neonatal do IMIP”, aprovado em 2022.  

Objetivos do Projeto:
Fortalecer os vínculos familiares através da compreensão das famílias a respeito da 
sua relevância na proteção da criança e do acesso dos usuários aos serviços da rede 
socioassistencial;
Divulgar os direitos sociais presentes no Estatuto da Criança e do Adolescente mediante o 
trabalho interdisciplinar e a intersetorialidade das políticas sociais, em especial o acesso a 
segurança alimentar e; 
Proporcionar otimização do fluxo e garantir uma qualidade microbiológica do leite materno 
pasteurizado, das fórmulas infantis e dietas enterais, mediante monitoramento técnico em 
todas as etapas do processo produtivo, garantindo uma assistência nutricional adequada.

Período de captação: 29/11/2022 a 29/11/2024.
Valor captado pela Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP até 30 de dezembro de 2022: 
R$ 373.392,29.

Colaboradores:

DIA DE DOAR

No dia 29 de novembro, a Fundação Alice 
Figueira de Apoio ao IMIP participou da 
campanha Dia de Doar, que incentiva a 
doação, promove a generosidade e um 
mundo mais solidário. Esse movimento 
une pessoas, empresas, comunidade e 
países que querem a construção de um 
mundo melhor. Uma ação que desde 2013 
vem atuando no Brasil e no mundo, e que 
agora estamos fazendo parte.

Para participar basta doar qualquer valor 
através do PIX: faf@imip.org.br, produtos 
ou compartilhando nossa campanha nas 
redes sociais #diadedoarIMIP. Toda a 
renda arrecadada com essa ação foram 
destinadas à Oncologia Pediátrica do IMIP.

PARCERIAS COM PREFEITURAS

Em 2022 o IMIP recebeu a ajuda solidária  
de R$56.158,00 (Cinquenta e seis, cento e 
cinquenta e oito reais) das prefeituras de:
 
Arcoverde
Iguaracy
Ribeirão
Primavera 
Tupanatinga 
São Benedito do Sul

Um gesto que ajuda a contribuir para a 
manutenção e qualidade dos serviços 
prestados pelo IMIP para Pernambuco e 
Estados vizinhos.
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CAMPANHA DO PÃO SOLIDÁRIO 

A Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP, a Rede de Supermercados ARCOMIX, a PAN 
CRISTAL e o Grupo de Pais, pelo quinto ano preparou a Campanha do Pão Solidário, que 
acontece no mês de outubro, no Dia do Pão.

Toda a renda com a venda de pães para este dia é revertida para o setor da Oncologia 
Pediátrica do IMIP. 

Em 2022 arrecadamos R$ 160.452,04.
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Ao contribuir mensalmente com recursos financeiros, produtos 
ou serviços para o IMIP, as empresas ganham o direito de utilizar 
o selo Empresa Solidária. Uma forma humana e responsável de 
atestar a importância da solidariedade por parte das instituições 
e, também, valorizar sua imagem diante dos consumidores. 
Portanto, ao assinar um compromisso de contribuição com 
a FAF, as instituições passam a ser reconhecidas pelo seu 
esforço social, com um selo que tem força nacional e pode ser 
impresso em produtos, estabelecimentos, uniformes, impressos 
e materiais de divulgação. É uma campanha que estimula a 
responsabilidade social das empresas e que conta atualmente 
com 45 empresas participantes, que juntas doaram ao IMIP 
em 2022 o valor de R$317.724,00 (Trezentos e dezessete mil, 
setecentos e vinte e quatro reais).

Confira abaixo as empresas solidárias ao IMIP: 

EMPRESA SOLIDÁRIA 
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O IMIP é uma entidade civil de utilidade pública, sem fins lucrativos. As empresas 
participantes da Campanha “Empresa Solidária”, ao doarem para o IMIP, poderão usufruir 
das vantagens da Lei 9.249 de 1995, que prevê dedutibilidade no Imposto de Renda de 
Pessoa Jurídica. 

SMART HOTEL

GRUPO DE PAIS DA ONCOLOGIA PEDIÁTRICA 

O grupo é formado por 101 pais com filhos em tratamento na oncologia pediátrica do IMIP 
que se uniram com o objetivo de transformar dor em solidariedade, e juntos buscam 
recursos em prol do tratamento das crianças com câncer do IMIP. Eles fazem campanhas 
durante todo o ano, com projetos de melhoria do setor.
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Em 2008, a Fundação Alice Figueira de 
Apoio ao IMIP - FAF, em parceria com a 
ASA, criaram o programa socioambiental 
“Mundo Limpo Vida Melhor”, que tem 
como objetivo principal a promoção de 
ações educativas e a redução do impacto 
ambiental, provocado pelo descarte 
inadequado do óleo de fritura através da 
coleta seletiva, reciclagem e reutilização 
desse resíduo. Parte dos recursos 
arrecadados com a coleta do óleo desse 
projeto, são destinados a FAF. Essa doação 
faz com que a Fundação possa continuar 
ajudando o IMIP a promover a saúde e o 
bem estar dos pacientes em tratamento, 
nos mais diversos setores do Hospital.  

TROCO SOLIDÁRIO

Ao realizar uma compra em dinheiro 
nos estabelecimentos participantes da  
campanha, o consumidor pode escolher 
se quer receber o troco ou doar a quantia 
para os pequenos pacientes oncológicos 
do IMIP.

Em 2022, o Troco Solidário arrecadou mais 
de R$ 701.000,00 ( setecentos e um mil 
reias) para o setor de Oncologia Pediátrica 
do IMIP. Atualmente, temos quase 400 
crianças em tratamento e mais de 1.000 
em acompanhamento de cura.   
 
A Oncologia Pediátrica do IMIP é um 
serviço que funciona há 27 anos e é 
referência no tratamento oncológico 
pediátrico em todo o Brasil. Temos um 
percentual de cura de mais de 70% entre 
as crianças com câncer atendidas no IMIP.    
 
Graças à campanha, o setor já foi 
beneficiado com a aquisição de 29 
camas hospitalares, cateteres, curativos 
especiais para diminuir o sofrimento dos 
pequenos pacientes e o risco de infecção, 
além de itens não contemplados na 
cobertura do SUS.
 
Foi um ano de muitas vidas salvas e 
também de muita gratidão aos parceiros 

Segundo a Res. CONOMA 430/11, a cada 1 
litro de óleo descartado inadequadamente, 
pode chegar a contaminar até 20.000 litros 
de água. 
 
Todo óleo de fritura usado e coletado 
pela empresa nos mais de 4.700 
estabelecimentos no Estado é reaproveitado 
na fabricação do sabão em barra.  
 
Em 2022, o programa conseguiu coletar 
mais de 726 mil litros de óleo nesses 
estabelecimentos. Com isso, a ASA 
contribuiu com R$100.699,74 (cem mil, 
seiscentos e noventa e nome mil reais) em 
doação para o IMIP.

PROJETO MUNDO LIMPO VIDA MELHOR

e colaboradores que abraçaram essa 
campanha com tanto amor e carinho.  

Atualmente são 101 lojas integrantes dessa 
corrente de amor em prol da Oncologia 
Pediátrica do IMIP.

PARCEIROS DO TROCO SOLIDÁRIO:
Casa dos Frios
GMAIS Supermercados
Hortimercado VERDFRUT
Lojão dos Cosméticos
Portus Delicatessen
Rede Quitandaria
Supermercado Betel
Supermercado Boas Compras
Supermercado Cordeirão
Supermercado Cordeirinho
Supermercado Ideal
Supermercado Iguaçú
Supermercado Kanela
Supermercado Leão
Supermercado Nobre
Supermercado Novo Milenium
Supermercado Preço Bom
Supermercado Rende Mais
Supermercado Santa Bárbara
Supermercado São José
Supermercado Soberano 
Supermercado Trevo
Varejão Supermercados
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12 DIRETORIA

PRESIDENTE DE HONRA
Fernando Jorge Simão dos Santos Figueira 
(in memoriam)

DIRETORIA DO IMIP 
Presidente: Silvia Rissin
Vice - Presidente: Ítalo Rocha Leitão
2º Secretário: Paulo Marcelo Caldas Bompastor
1º Tesoureiro: Carlos Santos da Figueira
2º Tesoureiro: Alex Caminha de Azevedo
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COMPLEXO HOSPITALAR DO IMIP
Superintendente-Geral do IMIP: Tereza Campos
Chefe de Gabinete: Alex Caminha
Superintendente de Atenção à Saúde: Adriana Scavuzzi
Superintendente de Ensino e Pesquisa: Fernando Augusto Figueira
Superintendente de Administração e Finanças: Maria Sílvia Vidon
Diretoria Especial de Extensão: Afra Suassuna
 
CONSELHO CIENTÍFICO DO IMIP
João Guilherme Bezerra Alves, Malaquias Batista Filho, Mª de Fátima Costa Caminha, Gilliatt 
Hanois Falbo Neto, Geraldo José Ribeiro Furtado, Antonio Cavalcanti Martins, Jailson de 
Barros Correia e Taciana Duque de Almeida Braga.

CONSELHO CONSULTIVO
Aguinaldo Viriato, Carlos Moraes, Carlos Santos da Figueira, Domingos Cruz Neto, Dom 
Fernando Saburido, Edward George Sounders, Eduardo Henrique de Oliveira e Silva, 
Fernando Queiroz Galvão, Gilliatt Hanois Falbo Neto, Guilherme Ferreira Costa, Ione Costa, 
Iuri Maia Leite, João Carlos Paes Mendonça, Jorge Tavares Costa Carvalho, Margarida 
de Oliveira Cantarelli, Marta Freire, Mauricio Rands, Ney Albuquerque Cavalcanti, Oscar 
Rache Ferreira, Pe. Pedro Rubens Ferreira Oliveira, Raul Pereira da Cunha Neto, Ricardo de 
Almeida e Roberto de Brito Albuquerque Veiga. 
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