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XXXIV Conferência Fernando Figueira destaca 
legado de Antonio Carlos Figueira

A XXXIV Conferência Fernando Figueira, tradicional evento que 

marca a abertura do ano letivo do IMIP, foi realizada na manhã do 

dia 14 de abril, no Espaço Ciência e Cultura. Compuseram a Mesa de 

Abertura: a Presidente do IMIP, Silvia Rissin; a Superintendente-

-Geral, Tereza Campos; e o Superintendente de Ensino, Pesquisa e 

Inovação, Fernando Augusto Figueira.

Durante as boas-vindas, Silvia Rissin expressou alegria ao ver o 

auditório lotado e destacou a importância da formação humana em 

saúde. “Como dizia o Prof. Fernando Figueira, o IMIP é uma escola 

que tem um hospital dentro dela. A formação de recursos humanos 

em saúde é uma condição fundamental para que haja um desenvol-

vimento e uma atenção àqueles que precisam. Estamos coerentes 

com a missão desta casa, que é formar profissionais à altura do que 

nós desejamos e do que o IMIP oferece”, afirmou.

Fernando Augusto Figueira falou da relevância da conferência e do 

conferencista. “Esse evento é muito especial, porque inicia formal-

mente o ano letivo da instituição. Sobre o nosso conferencista, 

muito nos honra que você esteja aqui, André, seja como médico, 

cardiologista ou como pessoa que se dedica à saúde pública e à 

defesa de um sistema mais justo e eficiente. André é alguém que 

vive os dilemas de gestão, mas sem perder o vínculo com o cuidado, 

e vai ser muito bom ouvi-lo mais uma vez”, disse.

Tereza Campos, Silvia Rissin e Fernando Augusto Figueira

Encerrando os discursos, Tereza Campos relembrou duas figuras 

representativas para o IMIP. “Duas pessoas muito especiais nos 

guiam: o Prof. Fernando Figueira e Antonio Carlos Figueira, e não 

podemos deixar de nos lembrar do trabalho deles. Somos um 

hospital que tem uma importância para o Sistema Único de Saúde, 

por sermos o maior hospital exclusivamente SUS do Brasil, com 

mais de mil leitos, e por sermos uma instituição que sempre honrou 

com os seus pilares de assistência, ensino e pesquisa, que traz 

outras preocupações, como a inovação e a área da extensão”, 

afirmou.

Em seguida, a Presidente do IMIP leu o perfil de André Longo, que 

ocupou cargos importantes em nível estadual e nacional, como o de 

Secretário Estadual de Saúde de Pernambuco (gestão do Governa-

dor Paulo Câmara), e atualmente é o Diretor-Presidente da Agência 

Brasileira de Apoio à Gestão do SUS (AgSUS).

Conferência – Antes de explanar o tema, André Longo dedicou a 

conferência a Antonio Carlos Figueira, de quem era amigo pessoal, 

ressaltando o seu legado para a gestão em saúde pública.

Durante a conferência, ele apresentou um panorama das grandes 

crises sanitárias mundiais, relembrando desde a Praga de Justinia-

no até a Covid-19. Falou dos dilemas enfrentados nessa pandemia, 

 

O conferencista André Longo discorreu sobre a pandemia e as crises sanitárias
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No IMIP, o dia 1º de abril é dedicado aos imipianos que contribuíram 

para a história do Instituto, mas que já partiram para o plano espiritu-

al. O Dia da Lembrança, como é conhecido, foi idealizado pelo sócio 

honorário e amigo da instituição, o professor inglês G. J. Ebrahim, e 

marca o falecimento do fundador do IMIP, Prof. Fernando Figueira, 

em 1º de abril de 2003.

Como já é tradição, houve uma missa celebrada na Capela Nossa 

Senhora das Graças (Hospital Pedro II) pelo capelão Padre Bené. A 

cerimônia religiosa reuniu muitos gestores, entre eles, a Presidente 

do IMIP, Silvia Rissin; a Superintendente de Administração e 

Finanças, Maria Sílvia Vidon; a Superintendente de Atenção à Saúde, 

Adriana Scavuzzi; o Gerente do Telemarketing, Paulo Figueira; a 

Presidente da Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF), 

Elizabeth Veiga; a Coordenadora Geral do Voluntariado, Rejane Leão; 

além de colaboradores, voluntários e amigos do Instituto.

Durante a homilia, Padre Bené falou de como vivenciar o período da 

Quaresma baseado nos ensinamentos da Bíblia. “Precisamos 

aproveitar este momento para fazer boas ações e dividir o que temos 

com os mais carentes, seja orando ou partilhando algo que o outro 

esteja necessitando”, disse, relembrando o legado do Prof. Fernando 

Figueira. “Assim como o fundador desta casa, que trabalhou para 

construir este grande Complexo Hospitalar para ajudar tantas 

pessoas, nós precisamos dar continuidade a essa grande obra, porque 

somos um grupo e cada um deve fazer a sua parte, agindo em prol da 

melhora do próximo”, concluiu.

Ao final da missa, a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, fez um agradeci-

mento especial ao importante legado deixado pelos imipianos que 

contribuíram para o desenvolvimento do Instituto, citando os nomes 

do Prof. Fernando Figueira, Antonio Carlos Figueira, Orlando Onofre, 

José Mendes da Silva e Bertoldo Kruse.

Confira um trecho do discurso da gestora:

“Hoje, dedicamos nosso tempo para honrar e celebrar aqueles que 

nos deixaram, mas cujo legado de dedicação e compromisso perma-

nece vivo e inspirador. Essas pessoas são exemplos eternos de que o 

trabalho realizado com dedicação e integridade pode transformar 

vidas e deixar marcas eternas.

Ao refletirmos sobre suas jornadas, somos lembrados da força e da 

beleza do esforço humano. Foram pessoas que não apenas cumpri-

ram suas responsabilidades, mas que fizeram isso com amor e 

esforço, superando desafios e construindo algo que transcende o 

tempo.

Neste dia, reafirmamos nosso respeito e gratidão. Que suas histórias 

continuem a nos motivar a sermos melhores, a buscarmos excelência 

e a fazermos a diferença em nossas próprias vidas e na vida daqueles 

ao nosso redor.

Que esta homenagem seja um símbolo de tudo o que eles represen-

tam: compromisso, lealdade, construindo um legado que jamais será 

esquecido.”

como a escassez de insumos, o alto preço dos equipamentos, as 

lições aprendidas no período, bem como o papel do SUS e o esforço 

dos trabalhadores para salvar vidas. Compartilhou também a sua 

experiência na época em que assumiu a Secretaria Estadual de 

Saúde.

Ao final da conferência, André ressaltou que cientistas renomados 

afirmam que novas pandemias virão e reforçam que a preservação 

do meio ambiente é a chave para evitá-las, mas a humanidade 

escolhe o caminho contrário à preservação.

“Destaco algumas medidas de proteção e compartilho algo que tem 

me causado preocupação: algumas lições que deveriam ter sido 

deixadas como legado de uma educação sanitária básica já foram 

esquecidas. Apenas cinco anos se passaram, e as pessoas voltaram 

a trabalhar e conviver normalmente, mesmo sintomáticas. Algo que 

tenho observado com frequência é um ambiente social cada vez 

mais propício à propagação viral em geral. Poucos usam máscara, 

mesmo estando sintomáticos, não há mais respeito às regras de 

proteção contra o contágio, e poucos com sintomas continuam se 

testando para o coronavírus. Muitos ainda optam por não receber o 

imunizante contra a doença, apesar de a Covid-19 continuar sendo 

a doença viral que mais mata por síndrome respiratória aguda 

grave”, afirmou.

O conferencista encerrou sua apresentação relembrando uma 

frase de Ariano Suassuna. “Quero concluir esta conferência 

lembrando os dizeres de Ariano Suassuna. Termino nem otimista, 

que não sou tolo, nem pessimista, que não sou chato, mas realista e 

esperançoso. Que todos nós, como pessoas e sociedade, possamos 

estar mais bem preparados para a próxima pandemia, que 

certamente chegará. Cuidem-se e cuidem dos outros”, finalizou.

Duas pessoas muito 
especiais nos guiam: O 
Prof. Fernando Figueira 
e Antonio Carlos Figuei-
ra e não podemos 
deixar de lembrar do 
trabalho deles.

“

”
Tereza Campos

André Longo

Tereza Campos e Silvia Rissin entregando a
 André Longo o  certificado de participação no evento 

Gestores do IMIP com o confererencista André Longo

O Espaço Ciência e Cultura do IMIP ficou lotado
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No IMIP, o dia 1º de abril é dedicado aos imipianos que contribuíram 

para a história do Instituto, mas que já partiram para o plano espiritu-

al. O Dia da Lembrança, como é conhecido, foi idealizado pelo sócio 

honorário e amigo da instituição, o professor inglês G. J. Ebrahim, e 

marca o falecimento do fundador do IMIP, Prof. Fernando Figueira, 

em 1º de abril de 2003.
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Senhora das Graças (Hospital Pedro II) pelo capelão Padre Bené. A 

cerimônia religiosa reuniu muitos gestores, entre eles, a Presidente 

do IMIP, Silvia Rissin; a Superintendente de Administração e 

Finanças, Maria Sílvia Vidon; a Superintendente de Atenção à Saúde, 

Adriana Scavuzzi; o Gerente do Telemarketing, Paulo Figueira; a 

Presidente da Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF), 

Elizabeth Veiga; a Coordenadora Geral do Voluntariado, Rejane Leão; 

além de colaboradores, voluntários e amigos do Instituto.

Durante a homilia, Padre Bené falou de como vivenciar o período da 

Quaresma baseado nos ensinamentos da Bíblia. “Precisamos 

aproveitar este momento para fazer boas ações e dividir o que temos 

com os mais carentes, seja orando ou partilhando algo que o outro 

esteja necessitando”, disse, relembrando o legado do Prof. Fernando 

Figueira. “Assim como o fundador desta casa, que trabalhou para 

construir este grande Complexo Hospitalar para ajudar tantas 

pessoas, nós precisamos dar continuidade a essa grande obra, porque 

somos um grupo e cada um deve fazer a sua parte, agindo em prol da 

melhora do próximo”, concluiu.

Ao final da missa, a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, fez um agradeci-

mento especial ao importante legado deixado pelos imipianos que 

contribuíram para o desenvolvimento do Instituto, citando os nomes 

do Prof. Fernando Figueira, Antonio Carlos Figueira, Orlando Onofre, 

José Mendes da Silva e Bertoldo Kruse.

Confira um trecho do discurso da gestora:

“Hoje, dedicamos nosso tempo para honrar e celebrar aqueles que 

nos deixaram, mas cujo legado de dedicação e compromisso perma-

nece vivo e inspirador. Essas pessoas são exemplos eternos de que o 

trabalho realizado com dedicação e integridade pode transformar 

vidas e deixar marcas eternas.

Ao refletirmos sobre suas jornadas, somos lembrados da força e da 

beleza do esforço humano. Foram pessoas que não apenas cumpri-

ram suas responsabilidades, mas que fizeram isso com amor e 

esforço, superando desafios e construindo algo que transcende o 

tempo.

Neste dia, reafirmamos nosso respeito e gratidão. Que suas histórias 

continuem a nos motivar a sermos melhores, a buscarmos excelência 

e a fazermos a diferença em nossas próprias vidas e na vida daqueles 

ao nosso redor.

Que esta homenagem seja um símbolo de tudo o que eles represen-

tam: compromisso, lealdade, construindo um legado que jamais será 

esquecido.”

Capela Nossa Senhora das Graças ( Hospital Pedro II) 

Dia da Lembrança: missa homenageia
imipianos e relembra seus legados

Silvia Rissin discursando Padre Bené
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honorário e amigo da instituição, o professor inglês G. J. Ebrahim, e 
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Como já é tradição, houve uma missa celebrada na Capela Nossa 
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esteja necessitando”, disse, relembrando o legado do Prof. Fernando 

Figueira. “Assim como o fundador desta casa, que trabalhou para 

construir este grande Complexo Hospitalar para ajudar tantas 

pessoas, nós precisamos dar continuidade a essa grande obra, porque 

somos um grupo e cada um deve fazer a sua parte, agindo em prol da 

melhora do próximo”, concluiu.

Ao final da missa, a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, fez um agradeci-

mento especial ao importante legado deixado pelos imipianos que 

contribuíram para o desenvolvimento do Instituto, citando os nomes 

do Prof. Fernando Figueira, Antonio Carlos Figueira, Orlando Onofre, 

José Mendes da Silva e Bertoldo Kruse.

Confira um trecho do discurso da gestora:

“Hoje, dedicamos nosso tempo para honrar e celebrar aqueles que 

nos deixaram, mas cujo legado de dedicação e compromisso perma-

nece vivo e inspirador. Essas pessoas são exemplos eternos de que o 

trabalho realizado com dedicação e integridade pode transformar 

vidas e deixar marcas eternas.

Ao refletirmos sobre suas jornadas, somos lembrados da força e da 

beleza do esforço humano. Foram pessoas que não apenas cumpri-

ram suas responsabilidades, mas que fizeram isso com amor e 

esforço, superando desafios e construindo algo que transcende o 

tempo.

Neste dia, reafirmamos nosso respeito e gratidão. Que suas histórias 

continuem a nos motivar a sermos melhores, a buscarmos excelência 

e a fazermos a diferença em nossas próprias vidas e na vida daqueles 

ao nosso redor.

Que esta homenagem seja um símbolo de tudo o que eles represen-

tam: compromisso, lealdade, construindo um legado que jamais será 

esquecido.”

A Superintendente-Geral do IMIP e Presidente do Conselho 

Consultivo da Confederação das Santas Casas e Hospitais Filantró-

picos (CMB), Tereza Campos, participou, no dia 26 de março, da 

primeira reunião da CMB com o novo ministro da Saúde, Alexandre 

Padilha.

O encontro, realizado na capital federal, teve como objetivo 

apresentar e reforçar pautas prioritárias da rede filantrópica, 

essencial para o atendimento pelo Sistema Único de Saúde (SUS) 

em todo o país. Entre as pautas debatidas estavam: a regulamenta-

ção do Grupo de Trabalho entre a CMB, o Conselho Nacional de 

Secretários de Saúde (CONASS), o CONASEMS e o Ministério da 

Saúde; a liberação dos recursos da Lei nº 14.820/2024; e a partici-

pação do Ministério da Saúde no 33º Congresso da CMB, que será 

realizado entre os dias 12 e 14 de agosto de 2025, em Brasília.

Participaram da reunião o Presidente da CMB, Mirocles Véras; o 

Vice-Presidente da CMB, Flaviano Feu Ventorim; o Diretor-Geral, 

Mário Cesar Homsi Bernardes; a Diretora Jurídica e Administrati-

va da CMB, Monaliza Costa Santos; o Presidente da Frente 

Parlamentar de Apoio às Santas Casas, Deputado Federal Antonio 

Brito; o Presidente da Federação das Misericórdias e Entidades 

Filantrópicas do Ceará (FEMICE), Vinicius Linhares; e Hermes 

Sampaio, assessor parlamentar do Deputado Antonio Brito.

Pelo Ministério da Saúde, também estiveram presentes Mozart 

Sales, Secretário de Atenção Especializada à Saúde; Nilton Pereira 

Junior, Secretário Adjunto de Atenção Especializada à Saúde; e 

Carlos Amílcar Salgado, Diretor do Departamento de Regulação 

Assistencial e Controle (DRAC).

Mozart Sales, Tereza Campos, Alexandre Padilha e Mirocles Véras

Treinamento de Compliance

Tereza Campos se reúne com o ministro
Alexandre Padilha, em Brasília

Treinamento de Compliance reforça 
compromisso do IMIP com a proteção 
de dados e ética institucional
Como parte das ações do Comitê Gestor da Lei Geral de Proteção de 

Dados Pessoais (LGPD), o IMIP realizou, no dia 14 de abril, mais uma 

edição do Treinamento de Compliance. No encontro, que contou com 

a presença de João Paulo Salgado, CEO da HDPO – Consultoria para 

Instituições de Saúde, foram discutidos os temas abordados nas 

Resoluções nº 16, 17 e 18 da Autoridade Nacional de Proteção de 

Dados (ANPD), com destaque para a avaliação positiva da conformi-

dade do IMIP à Lei nº 13.709/18 (Lei Geral de Proteção de Dados – 

LGPD).

O objetivo principal do treinamento foi preparar e orientar os colabo-

radores sobre o uso adequado do canal de denúncias, abordando 

questões como assédio moral e sexual, além do cumprimento das 

normas do Programa de Integridade e Compliance do IMIP.
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Na companhia do Deputado Federal Pedro Campos, Fernando 

Augusto Figueira, Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação 

do IMIP, se reuniu em Brasília, no dia 9 de abril, com o Ministro da 

Educação, Camilo Santana.

Durante a reunião, o gestor do IMIP apresentou detalhes da 

instituição, com destaque para as principais atividades desenvolvi-

das no Complexo Hospitalar e o compromisso em formar profissio-

nais de saúde de referência, por meio dos programas de residência, 

especializações, mestrados e doutorados.

“Reforçamos a competência do Instituto como campo de prática 

para graduandos de todas as áreas da saúde. Durante a conversa, o 

Ministro Camilo reconheceu o papel do IMIP no cenário nacional, 

apoiando e estimulando que continuemos desenvolvendo projetos 

Fernando Augusto Figueira, Camilo Santana e Pedro Campos

Socorro Pimentel
foi uma das agraciadas

No IMIP, o dia 1º de abril é dedicado aos imipianos que contribuíram 

para a história do Instituto, mas que já partiram para o plano espiritu-

al. O Dia da Lembrança, como é conhecido, foi idealizado pelo sócio 

honorário e amigo da instituição, o professor inglês G. J. Ebrahim, e 

marca o falecimento do fundador do IMIP, Prof. Fernando Figueira, 

em 1º de abril de 2003.

Como já é tradição, houve uma missa celebrada na Capela Nossa 

Senhora das Graças (Hospital Pedro II) pelo capelão Padre Bené. A 

cerimônia religiosa reuniu muitos gestores, entre eles, a Presidente 

do IMIP, Silvia Rissin; a Superintendente de Administração e 

Finanças, Maria Sílvia Vidon; a Superintendente de Atenção à Saúde, 

Adriana Scavuzzi; o Gerente do Telemarketing, Paulo Figueira; a 

Presidente da Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF), 

Elizabeth Veiga; a Coordenadora Geral do Voluntariado, Rejane Leão; 

além de colaboradores, voluntários e amigos do Instituto.

Durante a homilia, Padre Bené falou de como vivenciar o período da 

Quaresma baseado nos ensinamentos da Bíblia. “Precisamos 

aproveitar este momento para fazer boas ações e dividir o que temos 

com os mais carentes, seja orando ou partilhando algo que o outro 

esteja necessitando”, disse, relembrando o legado do Prof. Fernando 

Figueira. “Assim como o fundador desta casa, que trabalhou para 

construir este grande Complexo Hospitalar para ajudar tantas 

pessoas, nós precisamos dar continuidade a essa grande obra, porque 

somos um grupo e cada um deve fazer a sua parte, agindo em prol da 

melhora do próximo”, concluiu.

Ao final da missa, a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, fez um agradeci-

mento especial ao importante legado deixado pelos imipianos que 

contribuíram para o desenvolvimento do Instituto, citando os nomes 

do Prof. Fernando Figueira, Antonio Carlos Figueira, Orlando Onofre, 

José Mendes da Silva e Bertoldo Kruse.

Confira um trecho do discurso da gestora:

“Hoje, dedicamos nosso tempo para honrar e celebrar aqueles que 

nos deixaram, mas cujo legado de dedicação e compromisso perma-

nece vivo e inspirador. Essas pessoas são exemplos eternos de que o 

trabalho realizado com dedicação e integridade pode transformar 

vidas e deixar marcas eternas.

Ao refletirmos sobre suas jornadas, somos lembrados da força e da 

beleza do esforço humano. Foram pessoas que não apenas cumpri-

ram suas responsabilidades, mas que fizeram isso com amor e 

esforço, superando desafios e construindo algo que transcende o 

tempo.

Neste dia, reafirmamos nosso respeito e gratidão. Que suas histórias 

continuem a nos motivar a sermos melhores, a buscarmos excelência 

e a fazermos a diferença em nossas próprias vidas e na vida daqueles 

ao nosso redor.

Que esta homenagem seja um símbolo de tudo o que eles represen-

tam: compromisso, lealdade, construindo um legado que jamais será 

esquecido.”

de educação e formação de mão de obra qualificada”, destacou o 

Superintendente.

Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação
do IMIP participa de agenda em Brasília com o
Ministro da Educação

Deputados estaduais recebem placa de 
reconhecimento pelo apoio concedido ao IMIP

Em um gesto de reconhecimento e agradecimento pelo apoio 

constante ao IMIP, a Superintendente-Geral da instituição, Tereza 

Campos, entregou, no dia 7 de março, uma placa de agradecimento a 

sete deputados estaduais que têm colaborado com a missão do 

Instituto seja pela articulação política ou pela destinação de emendas 

parlamentares. Receberam a homenagem os deputados Francismar 

Pontes, João Paulo, João Paulo Costa, Rosa Amorim, Socorro Pimen-

tel, France Hacker e João de Nadegi. 

A entrega das placas ocorreu durante visitas aos gabinetes dos 

deputados, acompanhada pelo Diretor de Contratos e Convênios do 

IMIP, André Chaparral. Durante a entrega, Tereza Campos ressaltou a 

importância do gesto, afirmando que a placa simboliza o reconheci-

mento do IMIP pela atuação dos parlamentares em prol da saúde 

pública no estado. “Esse reconhecimento é uma forma de expressar 

nossa gratidão pelo apoio essencial que temos recebido para continu-

ar a nossa missão”, afirmou a Superintendente-Geral.

O IMIP, uma das principais instituições de saúde do estado, desempe-

nhou um papel crucial em 2024, realizando mais de 2 milhões de 

exames ambulatoriais, 800 mil consultas e atendimentos, 50 mil 

internamentos e 15 mil cirurgias. A atuação do Instituto tem sido 

fundamental para garantir o acesso à saúde de qualidade para os mais 

necessitados. 

Tereza Campos também destacou a importância da destinação de 

emendas parlamentares para o fortalecimento do IMIP, que segue 

firme em sua missão de cuidar das pessoas de forma integral. "O apoio 

dos parlamentares é fundamental para o fortalecimento do nosso 

trabalho e para que possamos seguir atendendo com qualidade e 

segurança à população usuária do sistema único de saúde", concluiu.



Há 10 anos, IMIP salva vidas com cirurgia 
intrauterina inovadora para espinha bífida, 
sem apoio da tabela do SUS
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Há uma década, o IMIP realiza cirurgias intrauterinas para correção 

da mielomeningocele, também chamada espinha bífida – uma malfor-

mação congênita da medula espinhal e coluna vertebral. O procedi-

mento, feito entre a 24ª e a 26ª semana de gestação, é conduzido pela 

equipe de neurocirurgia em parceria com o Serviço de Medicina Fetal, 

mesmo sem cobertura do SUS.

A primeira paciente foi Luiza Vitória, hoje com 10 anos e cheia de 

saúde. “Descobrimos a mielo com 24 semanas. Foi uma corrida contra 

o tempo. Graças a Deus e ao IMIP, conseguimos fazer a cirurgia com 

25 semanas”, lembra a mãe, Josevânia Rodrigues, de Maragogi (AL). 

“Hoje vejo minha filha correr. Sem o procedimento, ela poderia nem 

andar”.

O neurocirurgião Igor Faquini explica que a correção intrauterina 

reduz o tempo de internação, os riscos de infecção e melhora a força 

motora da criança. Além disso, diminui drasticamente a incidência de 

hidrocefalia e a necessidade de implantes para drenagem de líquido 

no cérebro. “Essas derivações podem trazer complicações neurológi-

cas na infância”, alerta o médico.

A cirurgia é indicada após diagnóstico via ultrassonografia durante o 

pré-natal, reforçando o papel do IMIP como centro de excelência e 

inovação no cuidado fetal.

Segurança do Paciente: IMIP recebe certificação
nacional nas unidades de hemodiálise
As Unidades de Hemodiálise do IMIP, nas modalidades adulto, 

pediátrica e IMIP Salgueiro, receberam certificação de mérito pela 

alta conformidade na Avaliação das Práticas de Segurança do Pacien-

te em Serviços de Diálise 2024. O reconhecimento foi concedido pela 

UNIRIS/APEVISA, em função da excelência na aplicação dos protoco-

los de segurança.

A avaliação, promovida anualmente pela Anvisa desde 2022, é 

realizada em parceria com os Núcleos de Segurança do Paciente das 

Vigilâncias Sanitárias e Coordenações de Controle de Infecção em 

todo o país. O processo inclui 18 indicadores técnicos e uma etapa de 

verificação presencial, conforme diretrizes da RDC nº 36/2013 e 

outras normativas federais.

A certificação reforça o compromisso do IMIP com a qualidade da 

assistência aos pacientes renais, alicerçado na adoção de boas 

práticas, gestão de riscos e cultura permanente de segurança.

questões como assédio moral e sexual, além do cumprimento das 

normas do Programa de Integridade e Compliance do IMIP.

O procedimento é conduzido pela equipe de neurocirurgia
 em parceria com o Serviço de Medicina Fetal
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Descerramento da placa

Parte do público presente na inauguração 

Gestores conhecendo as novas instalações

IMIP inaugura novas instalações do Lactário, 
Sondário e setor de Fracionamento de
Leite Humano

Com a presença de gestores internos e representantes da Secretaria 

Estadual de Saúde (SES-PE), o IMIP inaugurou, no dia 9 de abril, as 

novas instalações do Lactário, Sondário e do setor de Fracionamento 

de Leite Humano. O espaço, que passou de 30 m² para mais de 200 m², 

foi ampliado e modernizado com recursos próprios e apoio do projeto 

“Alimentando Direitos”, aprovado pelo COMDICA.

A reestruturação fortalece a missão do IMIP, integrando ensino, 

pesquisa e inovação à assistência. O serviço, localizado no 3º andar 

do Hospital Geral de Pediatria (HGP), funciona 24 horas e é responsá-

vel pelo preparo e distribuição diária de cerca de 5 mil litros e 50 mil 

dietas mensais, destinadas a recém-nascidos de alto risco e crianças 

com restrição alimentar.

Durante o evento, participaram a Presidente do IMIP, Silvia Rissin; a 

Superintendente-Geral, Tereza Campos; a Superintendente de 

Atenção à Saúde, Adriana Scavuzzi; a Diretora Multiprofissional, 

Larissa Viana; a Presidente da FAF, Elizabeth Veiga; a Coordenadora 

do setor, Chika Wakiyama; a Coordenadora do Serviço Social, Leila 

Benício; e a Coordenadora de Segurança Alimentar e Nutricional da 

SES-PE, Vilma Ramos.

“Como Presidente, tenho a honra de inaugurar esse espaço tão 

importante para os nossos usuários. O IMIP é uma instituição que 

está sempre se renovando”, afirmou Silvia Rissin. “Poucos hospitais do 

Brasil têm uma estrutura como essa. Com isso, o IMIP renova seu 

compromisso com a saúde pública, reforça seu papel de referência no 

cuidado pediátrico e na promoção da segurança alimentar”, comple-

tou Tereza Campos. Para Chika Wakiyama, “a área foi pensada para 

exames ambulatoriais, 800 mil consultas e atendimentos, 50 mil 

internamentos e 15 mil cirurgias. A atuação do Instituto tem sido 

fundamental para garantir o acesso à saúde de qualidade para os mais 

necessitados. 

Tereza Campos também destacou a importância da destinação de 

emendas parlamentares para o fortalecimento do IMIP, que segue 

firme em sua missão de cuidar das pessoas de forma integral. "O apoio 

dos parlamentares é fundamental para o fortalecimento do nosso 

trabalho e para que possamos seguir atendendo com qualidade e 

segurança à população usuária do sistema único de saúde", concluiu.

atender às normas vigentes, otimizando fluxos e garantindo conforto 

às equipes”. Já Vilma Ramos destacou a parceria com o IMIP: “Um 

grande aliado do SUS na assistência, na pesquisa e na formação”.

Atuam no serviço mais de 20 profissionais, entre nutricionistas, 

enfermeiros e técnicos especializados, responsáveis por individuali-

zar as dietas conforme as prescrições médicas, contribuindo para o 

cuidado e desenvolvimento dos usuários.
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Gestores do IMIP juntamente com a comitiva do Hospital Don Calábria

O IMIP, em parceria com o Hospital Ullysses Pernambucano 

(HUP), realizou na manhã do dia 28, no auditório Antonio Figuei-

ra, o IX Encontro de Residentes de Psiquiatria IMIP/HUP. O 

evento, que marca a abertura do Ano Letivo da Residência de 

Psiquiatria do IMIP/HUP, foi conduzido pela Superintendente-

-Geral do IMIP, Tereza Campos.

Além de Tereza Campos, compuseram a Mesa de Abertura: o 

Coordenador de Saúde Mental do IMIP, Gustavo Couto; a Super-

visora da Residência de Psiquiatria IMIP/HUP, Rackel Eleutério; o 

Coordenador das Residências Médicas (COREME), Francisco 

Pirauá; a Coordenadora da Residência Médica em Psiquiatria da 

Infância e Adolescência do IMIP/HUP, Cátia Dantas; e André 

Ayalla, da COREME-HUP.

“A nossa missão é cuidar das pessoas”, afirmou Tereza Campos na 

abertura do encontro.

IX Encontro de Residentes de
Psiquiatria IMIP/HUP

A parceria entre o IMIP e o HUP vem se consolidando ao longo 

dos anos com uma profícua troca de conhecimentos teóricos e 

clínicos. “Diante das dúvidas e incertezas na escolha das especiali-

dades, muitas vezes acompanhadas de grandes expectativas de 

sucesso imediato, é comum que frustrações provoquem sofrimen-

to mental nos profissionais que cuidam. Por isso, é importante 

discutir o percurso formativo e o atual cenário da psiquiatria”, 

destacou Gustavo Couto.

O encontro ressaltou a importância do ensino, da pesquisa e da 

assistência qualificada no fortalecimento da saúde mental e na 

formação de profissionais comprometidos com a excelência.

A programação abordou temas como: a articulação com os 

serviços da rede, a saúde mental do idoso e os impactos do uso 

excessivo de telas e redes sociais na infância e adolescência.

O evento foi realizado no auditório Antonio Figueira

Alepe doa livros infantis para a 
Brinquedoteca do IMIP
A Brinquedoteca do IMIP recebeu, no dia 24 de abril, uma impor-

tante doação de livros infantis da Assembleia Legislativa de 

Pernambuco (Alepe). A campanha solidária, realizada durante o 

mês de abril, mobilizou servidores, parlamentares e o público em 

geral.

“Esta é uma iniciativa que evidencia a solidariedade e estimula a 

leitura e o conhecimento”, destacou o deputado Álvaro Porto, 

Presidente da Alepe.

“Nosso compromisso é também com a cultura, a cidadania e o 

acesso ao saber”, complementou Sirlênia Araújo, Gerente da 

Biblioteca da Alepe.

Durante a entrega, os pequenos pacientes participaram de 

atividades lúdicas e ouviram contação de histórias promovidas 

pelos representantes da Assembleia.

A certificação reforça o compromisso do IMIP com a qualidade da 

assistência aos pacientes renais, alicerçado na adoção de boas 

práticas, gestão de riscos e cultura permanente de segurança.
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Professor da University of the Western Cape, 
da África do Sul, visita o IMIP
Em sua primeira visita ao Brasil, o professor sul-africano Gerard 

Filies, da University of the Western Cape, conheceu o Complexo 

Hospitalar do IMIP no dia 11 de abril. O objetivo foi conhecer a 

estrutura e os serviços da instituição filantrópica, referência 

nacional com atendimento 100% SUS.

Recebido pela Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, e 

por integrantes da área acadêmica e de cooperação internacional, o 

professor assistiu a uma apresentação institucional sobre os 

números e a trajetória do IMIP na saúde pública.

Durante a visita, Gerard conheceu o Centro de Reabilitação e o 

Centro de Atenção aos Defeitos da Face (Cadefi), onde foi recebido 

pelo Coordenador do serviço e cirurgião plástico Rui Pereira. A 

iniciativa faz parte de um esforço da universidade sul-africana para 

implantar um serviço semelhante ao Cadefi.

“Agradeço pelas boas-vindas e pela oportunidade de conhecer uma 

instituição com uma história tão inspiradora. Parabéns por tudo o 

que conquistaram”, afirmou o professor.

Pesquisadores da Universidade do Porto e da
UFPE visitam o Laboratório de Marcha do IMIP
Inaugurado em novembro de 2023, o Laboratório de Marcha do 

IMIP é pioneiro na saúde pública de Pernambuco e um dos primei-

ros da região Nordeste. O serviço oferece reabilitação intensiva da 

marcha por meio de uma abordagem multidisciplinar e tecnologia 

avançada, como câmeras de captura de movimento e eletromiogra-

fia de superfície, permitindo avaliações precisas e personalizadas 

para cerca de 400 pacientes por mês.

No dia 27 de março, os pesquisadores Prof. Dr. Miguel Correia 

(Universidade do Porto – Portugal) e Prof. Dr. Marco Aurélio 

Benedetti (UFPE) visitaram o espaço, acompanhados pela Diretora 

de Ensino do IMIP, Lívia Andrade, e pela equipe do laboratório. O 

encontro teve como foco a apresentação do serviço, o fortaleci-

mento da produção científica e a discussão de projetos conjuntos 

entre as instituições.

“É com entusiasmo que celebramos esse acordo de cooperação 

técnico-científica”, destacou Lívia Andrade, que também é docente 

da pós-graduação do IMIP.

Voltado à recuperação funcional de pacientes com deficiência 

física, o Laboratório de Marcha atende casos como AVC, doença de 

Parkinson, paralisia cerebral, amputações e pós-operatórios 

ortopédicos. A equipe é formada por fisioterapeutas, ortopedista, 

cardiologista, neurologista, neurofisiologista e um coordenador.

O prof. Gerard Filies (centro)

Visita ao Laboratório de Marcha

Profissionais do IMIP e os pesquisadores Miguel Correia e Marco Aurélio Benedetti  
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Coordenador-Geral de Doenças Raras do 
Ministério da Saúde é recebido no IMIP

13

O Coordenador-Geral de Doenças Raras do Ministério da Saúde, 

Natan Monsores, visitou o IMIP no dia 27 de março. Professor da 

Universidade de Brasília, pesquisador associado da FIOCRUZ/Bra-

sília e membro do Comitê Gestor do Instituto Nacional de Doenças 

Raras (InRaras), Monsores lidera iniciativas estratégicas no campo 

das doenças raras no país.

Durante a visita, foi recebido pela Superintendente de Atenção à 

Saúde, Adriana Scavuzzi, e pela Coordenadora médica do Centro 

de Tratamento de Erros Inatos do Metabolismo (CETREIM), Ana 

Cecília Menezes. Na ocasião, conheceu de perto o trabalho desen-

volvido pelo Centro, voltado ao diagnóstico e cuidado de pacientes 

com doenças raras.

“Esse encontro representa um passo importante na construção de 

políticas públicas que ampliem o acesso ao diagnóstico, tratamen-

IMIP mobiliza colaboradores em campanha
de doação de sangue com o Hemope

Nos dias 8 e 9 de abril, o IMIP promoveu, em parceria com a Funda-

ção de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco (Hemope), 

mais uma campanha de doação de sangue voltada exclusivamente 

aos seus colaboradores.

A ação foi mais uma vez um sucesso: cerca de 200 imipianos 

participaram da coleta, em um gesto de amor, solidariedade e 

responsabilidade social.

A doação de sangue é um ato que salva vidas. Cada bolsa coletada 

pode ser fracionada em até quatro componentes: hemácias, 

plaquetas, plasma e crioprecipitado — beneficiando diferentes 

pacientes de acordo com suas necessidades clínicas.

Os colaboradores que não participaram desta edição e desejam 

doar podem se dirigir ao Hemope, de segunda a sábado (inclusive 

feriados), das 7h15 às 18h30. A unidade está localizada na Rua 

Joaquim Nabuco, 171, Graças – Recife. Mais informações pelos 

telefones: (81) 3182-4600, 3182-4648 ou Disque Doação: 

0800-081-1535.

to e suporte às pessoas com doenças raras em todo o país. Juntos, 

seguimos comprometidos com uma saúde mais justa e inclusiva 

para todos”, afirmou Adriana Scavuzzi.

Cerca de 200 imipianos participaram da coleta

Adriana Scavuzzi, Natan Monsores e Ana Cecília Menezes



As gestoras conhecendo os espaços modernizados

Solidariedade em movimento: participe da 
V Meia Maratona FPS-IMIP
A V Meia Maratona FPS-IMIP, promovida pela Faculdade Pernambu-

cana de Saúde (FPS), pelo IMIP e pela Fundação Alice Figueira de 

Apoio ao IMIP (FAF), será realizada no dia 24 de agosto.

Nesta edição, a solidariedade é destaque: além do valor da inscrição, 

será necessário doar 1kg de alimento não perecível. Toda arrecada-

ção será revertida para o IMIP.

O evento deve reunir corredores profissionais e amadores, de ambos 

os sexos, a partir dos 16 anos. Os percursos serão de 5km (tempo 

máximo de 1h), 10km (1h30) e 21km (3h). A largada será às 5h30, na 

FPS SPORTS (Av. Mal. Mascarenhas de Morais, 4989 – Imbiribeira, 

Recife/PE).

As inscrições poderão ser realizadas pelo www.ticketsimples.com.br 

e www.corre10.com.br até o dia 18 de agosto ou quando esgotar o 

número de inscritos. Até o dia 5 de maio, o valor da inscrição está por 

R$130 para atletas de qualquer categoria.

O regulamento 
completo está 
disponível no link: 
https://meiamaratona-
fpsimip.com.br/wp-con-
tent/uplo-
ads/2025/04/Regulame
nto-FPS-IMIP-2025-V4.
doc.pdf

Após processo de reestruturação, a UTI Neonatal e o Centro de 

Material e Esterilização (CME) do IMIP receberam a visita da 

Superintendente-Geral, Tereza Campos, acompanhada das Superin-

tendentes Adriana Scavuzzi (Atenção à Saúde) e Maria Sílvia Vidon 

(Administração e Finanças), além dos diretores Gustavo Miranda 

(Governança Clínica), Flávia Anchielle (Médica), Larissa Viana (Multi-

profissional) e Gisele Pereira (Enfermagem).

Na ocasião, Tereza Campos destacou que as melhorias buscam 

qualificar ainda mais a assistência, promovendo um atendimento 

seguro, eficiente e humanizado.

Com 20 leitos, a UTI Neonatal do IMIP é uma das mais relevantes da 

região Nordeste, oferecendo cuidados intensivos a recém-nascidos 

prematuros ou com condições clínicas complexas, com equipe 

especializada e estrutura de ponta.

Já o CME é responsável pelo processamento, esterilização e 

distribuição dos materiais utilizados nos procedimentos hospitala-

res. O setor opera com rigor técnico e cumpre normas de biossegu-

rança, sendo estratégico para a segurança dos pacientes e o bom 

funcionamento do hospital.
A  UTI Neonatal do IMIP é uma das mais relevantes da região Nordeste
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Gestores do IMIP visitam, após reestruturação, 
a UTI Neonatal e o CME



Fernando Augusto Figueira e Kleber Araújo

Intercâmbio institucional entre IMIP e Hospital 
Albert Einstein fortalece boas práticas em saúde

Com o objetivo de trocar experiências em áreas estratégicas, 

uma comitiva de gestores do Hospital Albert Einstein visitou o 

Complexo Hospitalar do IMIP nos dias 14 e 15 de abril. O grupo 

foi composto por Claudia Laselva (Diretora de Serviços Hospi-

talares), Luciana Borges (Diretora de Cuidado Público), 

Ederson Almeida (Diretor de Excelência em Saúde) e Renata 

Tadeucci (Gerente de Excelência em Saúde).

O grupo foi recebido pela Superintendente-Geral do IMIP, 

Tereza Campos, acompanhada pela Superintendente de 

Atenção à Saúde, Adriana Scavuzzi; pela Diretora Médica, 

Flávia Anchielle; pela Diretora de Enfermagem, Gisele Pereira; 

pela Diretora Multiprofissional, Larissa Viana; e pelo Diretor 

de Governança Clínica, Gustavo Miranda.

Durante o encontro, os visitantes conheceram os principais 

indicadores assistenciais do IMIP, além de projetos voltados à 

eficiência operacional e à melhoria de fluxos, orçamento e 

faturamento. Também foram apresentados o Programa Útero é 

Vida, a aplicação da metodologia Lean no fluxo cirúrgico e a 

estruturação da Cardiologia.
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A comitiva visitou ainda os setores de Transplante, Cardiologia 

Adulto, Bloco Cirúrgico Oscar Coutinho e Cuidados Paliativos.

“É um motivo de grande felicidade e responsabilidade para todos nós 

do IMIP receber representantes de uma instituição tão importante e 

séria. O Albert Einstein tem um olhar forte para a atenção primária e 

para a formação profissional, o que torna essa troca ainda mais 

enriquecedora”, destacou Tereza Campos.

A comitiva do Hospital Albert Einstein juntamemte com os gestores do IMIP

Fernando Augusto Figueira e Kleber Araújo
participam do Einstein Frontiers

Nos dias 26 e 27 de março, o Superintendente de Ensino, Pesquisa e 

Inovação do IMIP, Fernando Augusto Figueira, e o Diretor de 

Inovação, Kleber Araújo, representaram a instituição no Einstein 

Frontiers, evento promovido pelo Hospital Israelita Albert Einstein, 

em São Paulo, no Auditório Moise Safra.

Com foco em inovação em saúde, sustentabilidade e empreendedo-

rismo, o evento reuniu palestrantes nacionais e internacionais, 

referência em suas áreas, além de contar com curadoria de especia-

listas do Einstein, que apresentaram tecnologias com potencial de 

transformar o setor. A programação incluiu também a exposição de 

startups promissoras, previamente selecionadas pelo time de 

inovação da instituição.

“Este é o nosso segundo ano representando o IMIP nesse evento 

fantástico, de nível global, em que a gente tem a oportunidade de 

beber dessa fonte e se aproximar das fronteiras do conhecimento, 

trazendo para mais perto do nosso Complexo Hospitalar. Essa é uma 

oportunidade de trazer novas ideias para fervilhar na nossa cabeça e 

implementar no dia a dia do IMIP”, comemorou Fernando Augusto 

Figueira.



O regulamento 
completo está 
disponível no link: 
https://meiamaratona-
fpsimip.com.br/wp-con-
tent/uplo-
ads/2025/04/Regulame
nto-FPS-IMIP-2025-V4.
doc.pdf

IMIP e FPS realizam atividade para
mulheres da terceira idade no Convento
Nossa Senhora da Glória
Em comemoração ao Dia Internacional da Mulher (8 de março), a 

Diretoria de Extensão do IMIP, em parceria com a Faculdade 

Pernambucana de Saúde (FPS), promoveu uma ação com grupos da 

terceira idade do Convento Nossa Senhora da Glória, localizado no 

bairro dos Coelhos. 

Durante a atividade, que contou com a participação de estudantes 

do 2º período do curso de Medicina, sob supervisão da tutora 

Amanda Vasconcelos, uma linha do tempo foi traçada, lembrando 

fatos históricos importantes, direitos, avanços e conquistas que 

marcaram a luta feminina. Dinâmicas de grupo, jogos da memória, 

bingo e uma roda de elogios também fizeram parte da programação. 

Na ocasião, o público teve a oportunidade de esclarecer dúvidas e 

compartilhar experiências.

A Irmã Sandra, representante do Convento, expressou a sua 

gratidão pela iniciativa.  “Agradeço pelo nosso encontro! Foi um 

evento de excelência, onde celebramos as aniversariantes do mês e 

encerramos as festividades em homenagem ao Dia Internacional da 

Mulher”, disse.
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Kynlinca Barros

Jailson Correia e as profissionais do
 Hospital Divina Providência 

Jailson Correia ministra cursos no Hospital 
Divina Providência de Luanda, em Angola
O médico pediatra e assessor de Cooperação Internacional do IMIP, 

Jailson Correia, viajou para Angola para promover cursos e uma 

troca de experiências e expertises relacionadas à assistência no 

Hospital Divina Providência de Luanda. A viagem, que marcou a 

quarta vez do médico no hospital angolano, foi realizada no período 

de 24 de março a 1º de abril. 

“Esperamos que cada vez mais essa relação estabelecida entre as 

duas instituições perdure por longos anos. É sempre uma grande 

experiência de troca quando colaboramos juntos”, destacou Jailson.

Por ser parceiro da instituição, o IMIP realiza atividades de coopera-

ção há um longo período, compartilhando conhecimento e contri-

buindo nas áreas de ensino, assistência e gestão hospitalar.

Além disso, atualmente o Instituto recebe profissionais do Hospital 

Divina Providência para um estágio formativo com duração de três 

meses, contemplando as áreas de Farmácia, Laboratório, Clínica 

Médica, Pediatria com foco em Neurologia e Reabilitação Infantil, 

Pediatria com foco em Infectologia Infantil, Multiprofissional em 

Reabilitação e Ginecologia com foco em Patologia Cervical.

Linha do tempo do fatos históricos importantes

A atividade contou com a participação 
de estudantes  de Medicina da FPS
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IMIP Educa lança curso de Manuseio de 
Equipamentos Hospitalares em Paciente Crítico

A plataforma de educação digital IMIP Educa lançou um novo curso: 

Manuseio de Equipamentos Hospitalares em Paciente Crítico. Com 

carga-horária de 14 horas e combinando conteúdos teóricos em EAD 

com sessões práticas presenciais, que acontecerão na Escola Politéc-

nica de Saúde do IMIP, no dia 24 de maio, das 7h às 13h, o curso tem 

como objetivo preparar os profissionais e estudantes de Enfermagem 

para enfrentarem os desafios com confiança, precisão e empatia.

O conteúdo do curso é baseado na simulação de situações reais e 

estações práticas. Através dele, os participantes irão aprender 

técnicas referentes aos procedimentos de administração de medica-

ções por bomba de infusão contínua e bomba seringa, manuseio do 

monitor hemodinâmico não invasivo, coleta de sangue arterial, 

realização do eletrocardiograma, utilização do desfibrilador externo 

automático e aplicação do choque elétrico no coração.

Atualmente, o IMIP conta com 136 jovens aprendizes

O curso Manuseio de Equipamentos Hospitalares em Paciente Crítico 

custa R$ 297,90, com direito a certificado, e é orientado pelos profes-

sores Eliana Valentim, Felipe César, Sandra Moura e Tatiana Montene-

gro. 

Ao confirmar a inscrição, o participante já tem acesso imediato aos 

módulos EAD e fica no aguardo do conteúdo que será repassado de 

forma presencial, conforme data citada acima. Lembrando que a parte 

prática só poderá ser vivenciada com o conteúdo teórico concluído. 

Mais informações: https://www.imipeduca.com.br/cursos/manuseio-

-de-equipamentos-hospitalares-no-paciente-critico . 

IMIP Educa - Ao todo, a plataforma disponibiliza mais 35 opções de 

cursos para profissionais e estudantes, incluindo ainda formações 

gratuitas, voltadas para a população em geral, como é o caso do Guia 

de Amamentação, direcionado a toda a família. 

Investindo no futuro: IMIP fortalece a
formação dos jovens aprendizes

Comprometido com o crescimento pessoal e profissional desses 

jovens e com o fomento de novos talentos, o IMIP, por meio da Direto-

ria de Recursos Humanos, organizou, entre os dias 22 e 25 de abril, na 

Brinquedoteca do Instituto, uma atividade especial alusiva ao Dia do 

Jovem Aprendiz (24 de abril).

Com o tema “Habilidades que transformam: Trilhando o Futuro 

Profissional”, o evento estimulou reflexões sobre comunicação 

efetiva, trabalho em equipe e resolução de problemas, competências 

fundamentais para a construção de trajetórias de sucesso.

As atividades foram conduzidas pelas psicólogas organizacionais 

Tamires Brito e Ruth Oliveira, e pelas estagiárias de Psicologia da 

Faculdade Pernambucana de Saúde (FPS), Niellen Guerra e Maria 

Clara Nadlee.

Segundo Camila Vidal, Coordenadora do Departamento de Captação 

e Desenvolvimento de Pessoal, o objetivo da iniciativa foi fortalecer o 

desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens, por meio de 

dinâmicas práticas e interativas, preparando-os para os desafios do 

mercado de trabalho após o programa de aprendizagem no IMIP.

Uma parte dos jovens aprendizes imipianos

A atividade foi realizada na Brinquedoteca

 



Voluntariado do IMIP entrega ovos de
Páscoa para 500 crianças em tratamento
no Instituto
No dia 14 de abril, cerca de 500 crianças que realizam tratamento no 

IMIP foram surpreendidas por uma ação de Páscoa, organizada pelos 

voluntários do Instituto. Os pequenos pacientes receberam ovos, 

caixas de chocolates e brinquedos, e assistiram a apresentações 

musicais com a participação de personagens. 

“A ação é mais um compromisso do IMIP com a assistência integral, 

que vai muito além dos cuidados com a saúde, proporcionando aos 

pequenos um momento de lazer e diversão no ambiente hospitalar”, 

comemorou Rejane Leão, Coordenadora-Geral do Voluntariado.  

“Sempre digo que a gente doa, mas quem recebe muito mais somos 

nós quando vemos o sorriso de uma criança dessa, que está há tantos 

meses passando por um tratamento tão invasivo, que tira ela do 

brincar, da família e do convívio social. Quando resgatamos tudo isso, 

ressignificamos nossa própria vida”, descreveu Sandra Ramos, 

Coordenadora do Voluntariado da Oncologia Pediátrica. 

Em sua primeira viagem à América Latina,
Diretora Global da Smile Train conhece o IMIP

Larissa Viana e Elizabeth Igaga 

18I M I P  N O T Í C I A S   •   Informativo Mensal  Digital

Médica, Pediatria com foco em Neurologia e Reabilitação Infantil, 

Pediatria com foco em Infectologia Infantil, Multiprofissional em 

Reabilitação e Ginecologia com foco em Patologia Cervical.

A Diretora Global de Segurança da Smile Train, Elizabeth Igaga, 

visitou o IMIP no dia 22 de abril. O objetivo foi conhecer de perto a 

realidade da assistência no Brasil, especialmente no contexto do SUS 

e do Nordeste.

Acompanhada de Camila Beni, Gerente de Programas da Smile Train 

Brasil, Elizabeth foi recebida pela Diretora Multiprofissional do IMIP, 

Larissa Viana, que destacou a atuação filantrópica do Instituto. 

“Somos o maior hospital filantrópico 100% SUS do Brasil, com o 

compromisso de promover uma assistência com qualidade e de forma 

humanizada”, afirmou.

Durante a visita, a comitiva conheceu o trabalho do Centro de 

Atendimento aos Defeitos da Face (CADEFI), que realiza cerca de 60 

cirurgias de correção de fissura por mês. A apresentação foi conduzi-

da pelo Coordenador do serviço, Rui Pereira, com a participação do 

Diretor de Governança Clínica, Gustavo Miranda, e do Coordenador 

da Anestesia, Leonardo Avelar.

Na sequência, a Assessora da Qualidade, Renata Mendonça, apresen-

tou o setor de Segurança do Paciente, criado em 2022, com foco na 

gestão de processos e na promoção de uma cultura de segurança em 

todas as etapas do cuidado.

“O encontro proporcionou a Elizabeth uma compreensão mais ampla 

da realidade brasileira, reforçando o compromisso conjunto entre o 

IMIP, o SUS e a Smile Train na promoção de uma assistência segura, 

humanizada e de qualidade para crianças com fissura labiopalatina”, 

ressaltou Larissa Viana.



Fernando Augusto Figueira, João Guilherme Alves, Lívia Andrade, 
Tereza Campos e José Roberto da Silva Junior
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Prof. João Guilherme é homenageado na
abertura do Ano Letivo da Pós-Graduação 
Stricto Sensu em Saúde Integral do IMIP 2025

A abertura do ano letivo da Pós-Graduação Stricto Sensu em Saúde 

Integral do IMIP 2025, realizada no dia 23 de abril, na Sala de Defesa 

de Tese, reuniu gestores, docentes, mestrandos e doutorandos.

Compuseram a Mesa de Abertura Tereza Campos, Superintendente-

-Geral do IMIP; Fernando Augusto Figueira, Superintendente de 

Ensino, Pesquisa e Inovação; Lívia Andrade, Diretora de Ensino; e o 

Prof. João Guilherme Bezerra Alves, que até o evento coordenava a 

Pós-Graduação Stricto Sensu.

Durante seu discurso, Fernando Augusto Figueira destacou os 

desafios e as conquistas da pós-graduação no IMIP. “O Professor 

Fernando Figueira acreditava que formar acadêmicos contribui para 

mudanças sociais”, afirmou, citando Paulo Freire: “Educação muda as 

pessoas que transformam o mundo”, para reforçar o papel do IMIP 

como “uma instituição transformadora”.

Em sua fala, Tereza Campos enfatizou a importância de “cuidar do 

IMIP como patrimônio do povo pernambucano”, reforçando que “o 

Instituto pertence ao usuário do Sistema Único de Saúde” e que a 

missão primordial é “cuidar das pessoas, salvando vidas”. Ela também 

reconheceu a atuação dos pesquisadores durante a pandemia, 

valorizando a ciência como um dos pilares do IMIP. “O meu desejo é 

de que o IMIP continue inspirando gerações futuras, amparado na 

ciência”, declarou.

Homenagem – O evento foi marcado por uma homenagem ao Prof. 

João Guilherme, que encerrou seu ciclo como Coordenador da 

Pós-Graduação Stricto Sensu após 32 anos de contribuição à forma-

ção acadêmica e científica do IMIP.

A homenagem foi conduzida pelo Prof. José Roberto, que leu um 

texto e entregou uma orquídea como símbolo de gratidão. Em 

seguida, Fernando Figueira ressaltou a importância da trajetória do 

professor homenageado e anunciou oficialmente a transição da 

Coordenação para o Prof. José Roberto da Silva Junior.

Na ocasião, o Prof. João Guilherme recebeu um presente das mãos da 

docente Ariane Impieri, entregue em nome de toda a comunidade 

acadêmica.

A programação seguiu com a apresentação de Lívia Andrade, que 

abordou o tema “A Pós-Graduação Stricto Sensu no Brasil e a Ponte 

com o Setor Produtivo”. Logo após, o professor André Diniz, da 

Trampolim, trouxe reflexões sobre “IA na Saúde: O futuro já 

começou”. Além de dar as boas-vindas aos novos alunos, o evento 

também celebrou a história, a inovação e o legado de excelência que, 

há 64 anos, transforma vidas e impulsiona o IMIP como referência 

nacional em saúde, ensino e pesquisa.

Sala de  Defesa de Tese



IMIP reforça compromisso com a saúde 
integral dos povos indígenas

Momento do debate

Em alusão ao Dia dos Povos Indígenas, celebrado em 19 de abril, o 

IMIP, referência no cuidado de indígenas de 100 etnias, promoveu, no 

dia 23 de abril, no Auditório Alice Figueira, o evento “Nascer Indíge-

na: Cultura e Práticas Ancestrais”. O encontro resgatou práticas do 

nascer e compartilhou experiências de parteiras tradicionais.

“Ficamos muito felizes com o papel que o IMIP vem desenvolvendo 

em todos os espaços. É com grande alegria que celebramos a existên-

cia e a resistência dos povos indígenas”, afirmou a Superintendente-

-Geral, Tereza Campos.

A programação contou com ritual indígena, exibição do documentá-

rio Deus te dê boa sorte, que narra a história de Mãe Dora, parteira 

indígena do povo Pankararu, e roda de conversa com Maria de 

Lourdes Moreira (Coordenadora da Saúde Indígena do IMIP), Rosália 

Andrade (Distrito Sanitário Especial Indígena/PE), Dorinha (parteira 

indígena Pankará), Jonas Welton (aprendiz de parteiro e mestre em 

Enfermagem) e Mãe Dora.

“É uma honra poder contribuir para que os saberes indígenas sejam 

fortalecidos, respeitados e reconhecidos como parte fundamental do 

cuidado em saúde. A luta dos povos indígenas é também a luta pelo 

direito de nascer e viver com dignidade, então que possamos continu-

ar caminhando juntos, ciência e tradição”, destacou Maria de Lourdes 

Moreira.

Saúde Indígena – Há mais de 10 anos, o IMIP, por meio de convênio 

com a Secretaria Especial de Saúde Indígena/Ministério da Saúde, 

atende a mais de 180 mil indígenas em nove estados: Pernambuco, 

Paraíba, Piauí, Rio Grande do Norte, Maranhão, Bahia, Ceará, Alagoas 

e Sergipe.

Quando a arte encontra a dor e a transforma
em esperança
Na tarde do dia 22 de abril, o Espaço Ciência e Cultura virou um 

verdadeiro cinema. Gestoras, colaboradoras, pacientes e estudantes 

assistiram ao filme Câncer com Ascendente em Virgem, obra baseada 

em uma história real, que emocionou e inspirou todos os presentes.

Fruto de parceria com o Grupo Mulheres do Brasil (Recife), a sessão 

foi dedicada ao câncer de mama, uma realidade que, segundo o INCA, 

deve impactar mais de 73 mil mulheres no país até 2025, represen-

tando cerca de um terço dos novos casos de câncer.

O filme narra a jornada de Clara, professora e influencer educacional 

que vê sua vida mudar ao receber o diagnóstico. Entre desafios e 

descobertas, a história ressalta a importância do autocuidado, da 

coragem e da rede de apoio.

“Esse é um material muito importante para todo mundo. Temos uma 

história muito bonita no tratamento do câncer de mama e, para nós, é 

sempre enriquecedor receber uma ação como essa”, afirmou a 

Presidente do Instituto, Silvia Rissin.

A produtora do filme, Clélia Bessa — que também viveu a história 

retratada — esteve presente e emocionou a plateia: “É muito especial 

passar esse filme para profissionais de saúde. Quero lembrar que 

estamos vivos, mesmo diante de um diagnóstico como esse”, reforçou.

Após a exibição, Clélia Bessa, Adriana Scavuzzi, Jurema Teles, Márcia 

Pedrosa e Verônica Marinho conduziram um debate sensível sobre os 

desafios, a força e a esperança no enfrentamento do câncer de mama.
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Macroestrutura Física Transplante de Medula Óssea

Área (m²) 69000 Internamentos 6
Prédios 10 Índice de Ocupação (%) 74,2
Consultórios 168 Média de Permanência 18,4
Leitos Hospitalares 1046
Leitos de UTI 145 Cirurgias

Bloco Pediátrico 457
Recursos Humanos Bloco Adulto 590

Centro Obstétrico 51
Colaboradores Bloco de Transplante 0
    - Total 4609 Hemodinâmica 54
    - Tempo na instituição: 10 a 19 anos 1462 (*) Cirurgias de Transplante, Cardíaca, Neurológica, Oncológica, entre outras
    - Tempo na instituição: 20 ou mais anos 572
    -  % com mais de 45 anos de Idade 37,6 Oncologia
    - % de Mulheres 75,2
    - Reciclados no mês 433 Atendimentos-Ambulatório 909
    - Idade Média 40,8 Sessões de Quimioterapia 359
    - Mestres 272
    - Doutores 144 Atendimentos-Ambulatório 3136
Voluntários 302 Sessões de Quimioterapia 1665

Ambulatórios Medicina  Nuclear

Ambulatórios de Adulto 12539 Cintilografia 548
Ambulatórios de Pediatria 580 PET-CT 81
Ambulatórios de Tocoginecologia 2680 Iodoterapia 22
Ambulatórios Especializados 26566

Radioterapia
Emergências / Pronto Atendimento

Pacientes em Radioterapia 119
Serviço de Pronto Atendimento Adulto 2088 Procedimentos Radioterápicos 125
Emergência Pediátrica 2449
Emergência Obstétrica 4645 Braquiterapia

Pacientes em Braquiterapia 21
Hospitalização: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 21

Clínica Médica 887 Centro de Diagnóstico
Clínica Cirúrgica 278

Colangiopancreatografia 3
Colonoscopia 155

Hospitalização: Adulto Ecocardiografia 348
Eletroencefalograma 46

Clínica Médica 555 Eletroneuromiografia 13
Clínica Cirúrgica 907 Endoscopia 220

Espirometria 83
Urodinâmica 25

Hospitalização: Ginecologia/Obstetrícia Teste Ergométrico 65
Outros 121

Obstetrícia 621
Ginecologia 295 Imaginologia
Gestação Patológica 209

Hemodinâmica Terapêutica / Diagnós. 156
Maternidade Estudo Radiológico Simples 4982

Doopler 820
Partos Normais 264 Ultrassonografia 3897
Partos Cesáreos 240 Tomografia 2442
Fórceps  (Incluído no Parto Normal) 1 Ressonância Magnética 1031

Mamografia 678
Banco de Leite Humano Outros 199

Leite Coletado (ml) 142066 Banco de Olhos
Nº de Crianças Receptoras de Leite 55

Córnea 88
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI

Outros Serviços
Internamentos 102
Índice de Ocupação (%) 92,7 Internamentos 33
Média de Permanência 5,8

Acolhimentos 48
Internamentos 32
Índice de Ocupação (%) 59,1 Procedimentos / Consultas 1808
Média de Permanência 9,2

Total 27
Internamentos 24
Índice de Ocupação (%) 87,1 Sessões Adulto 2655
Média de Permanência 7,0 Sessões Pediátrica 362

Internamentos 75 Exames 189089
Índice de Ocupação (%) 80,0
Média de Permanência 3,4 Transfusões Realizadas - Unidade 1454

Internamentos 68 Procedimentos / Consultas 2536
Índice de Ocupação (%) 61,3
Média de Permanência 2,8 Pacientes Assistidos 133

Internamentos 43 Atendimentos 1242
Índice de Ocupação (%) 94,5
Média de Permanência 6,8 Internamentos 82

Consultas 435
Internamentos 32 (*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea, Medula Óssea e Ossos
Índice de Ocupação (%) 65,1
Média de Permanência 3,7 Nutrição / Farmácia

Internamentos 47 Refeições Produzidas 143645
Índice de Ocupação (%) 76,8 Preparo Parenteral 345
Média de Permanência 5,1 Preparo Enteral 21417

Desempenho

Nº de Consultas

Parto

Cuidados Paliativos

Captação 

Movimento

Internamento

Nº de Consultas
Movimento

Oncologia Adulto

Oncologia Pediátrica

Internamento

Procedimentos

Quantitativo

CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo

Centro da Mama

UTI - Adulto Clínica

UTI - Hemodinâmica

Unidades de Prematuros (Canguru)

TMO

Exames

Procedimentos

Berçário de Risco (U.T.I. / U.I.)

Agência Transfusional

Internamento

UTI - Oncológica Pediátrica 

UTI - Obstétrica

Movimento

Nº de Cirurgias *

Quantitativo

Hospital Dia - Imunodeficiência/AIDS

UTI - Transplante

UTI - Pediátrica

UTI - Adulto Cirúrgica Centro de Reabilitação Física e Motora

Transplantes *

Hemodiálise

Laboratório de Análise Clínicas

Serviço de Assistência Domiciliar (SAD)
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Boletim 
daFAF
Declare amor ao próximo e transforme, sem custo,
sua doação do Imposto de Renda em benefício às
crianças do IMIP

Macroestrutura Física Transplante de Medula Óssea

Área (m²) 69000 Internamentos 6
Prédios 10 Índice de Ocupação (%) 74,2
Consultórios 168 Média de Permanência 18,4
Leitos Hospitalares 1046
Leitos de UTI 145 Cirurgias

Bloco Pediátrico 457
Recursos Humanos Bloco Adulto 590

Centro Obstétrico 51
Colaboradores Bloco de Transplante 0
    - Total 4609 Hemodinâmica 54
    - Tempo na instituição: 10 a 19 anos 1462 (*) Cirurgias de Transplante, Cardíaca, Neurológica, Oncológica, entre outras
    - Tempo na instituição: 20 ou mais anos 572
    -  % com mais de 45 anos de Idade 37,6 Oncologia
    - % de Mulheres 75,2
    - Reciclados no mês 433 Atendimentos-Ambulatório 909
    - Idade Média 40,8 Sessões de Quimioterapia 359
    - Mestres 272
    - Doutores 144 Atendimentos-Ambulatório 3136
Voluntários 302 Sessões de Quimioterapia 1665

Ambulatórios Medicina  Nuclear

Ambulatórios de Adulto 12539 Cintilografia 548
Ambulatórios de Pediatria 580 PET-CT 81
Ambulatórios de Tocoginecologia 2680 Iodoterapia 22
Ambulatórios Especializados 26566

Radioterapia
Emergências / Pronto Atendimento

Pacientes em Radioterapia 119
Serviço de Pronto Atendimento Adulto 2088 Procedimentos Radioterápicos 125
Emergência Pediátrica 2449
Emergência Obstétrica 4645 Braquiterapia

Pacientes em Braquiterapia 21
Hospitalização: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 21

Clínica Médica 887 Centro de Diagnóstico
Clínica Cirúrgica 278

Colangiopancreatografia 3
Colonoscopia 155

Hospitalização: Adulto Ecocardiografia 348
Eletroencefalograma 46

Clínica Médica 555 Eletroneuromiografia 13
Clínica Cirúrgica 907 Endoscopia 220

Espirometria 83
Urodinâmica 25

Hospitalização: Ginecologia/Obstetrícia Teste Ergométrico 65
Outros 121

Obstetrícia 621
Ginecologia 295 Imaginologia
Gestação Patológica 209

Hemodinâmica Terapêutica / Diagnós. 156
Maternidade Estudo Radiológico Simples 4982

Doopler 820
Partos Normais 264 Ultrassonografia 3897
Partos Cesáreos 240 Tomografia 2442
Fórceps  (Incluído no Parto Normal) 1 Ressonância Magnética 1031

Mamografia 678
Banco de Leite Humano Outros 199

Leite Coletado (ml) 142066 Banco de Olhos
Nº de Crianças Receptoras de Leite 55

Córnea 88
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI

Outros Serviços
Internamentos 102
Índice de Ocupação (%) 92,7 Internamentos 33
Média de Permanência 5,8

Acolhimentos 48
Internamentos 32
Índice de Ocupação (%) 59,1 Procedimentos / Consultas 1808
Média de Permanência 9,2

Total 27
Internamentos 24
Índice de Ocupação (%) 87,1 Sessões Adulto 2655
Média de Permanência 7,0 Sessões Pediátrica 362

Internamentos 75 Exames 189089
Índice de Ocupação (%) 80,0
Média de Permanência 3,4 Transfusões Realizadas - Unidade 1454

Internamentos 68 Procedimentos / Consultas 2536
Índice de Ocupação (%) 61,3
Média de Permanência 2,8 Pacientes Assistidos 133

Internamentos 43 Atendimentos 1242
Índice de Ocupação (%) 94,5
Média de Permanência 6,8 Internamentos 82

Consultas 435
Internamentos 32 (*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea, Medula Óssea e Ossos
Índice de Ocupação (%) 65,1
Média de Permanência 3,7 Nutrição / Farmácia

Internamentos 47 Refeições Produzidas 143645
Índice de Ocupação (%) 76,8 Preparo Parenteral 345
Média de Permanência 5,1 Preparo Enteral 21417

Desempenho

Nº de Consultas

Parto

Cuidados Paliativos

Captação 

Movimento

Internamento

Nº de Consultas
Movimento

Oncologia Adulto

Oncologia Pediátrica

Internamento

Procedimentos

Quantitativo

CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo

Centro da Mama

UTI - Adulto Clínica

UTI - Hemodinâmica

Unidades de Prematuros (Canguru)

TMO

Exames

Procedimentos

Berçário de Risco (U.T.I. / U.I.)

Agência Transfusional

Internamento

UTI - Oncológica Pediátrica 

UTI - Obstétrica

Movimento

Nº de Cirurgias *

Quantitativo

Hospital Dia - Imunodeficiência/AIDS

UTI - Transplante

UTI - Pediátrica

UTI - Adulto Cirúrgica Centro de Reabilitação Física e Motora

Transplantes *

Hemodiálise

Laboratório de Análise Clínicas

Serviço de Assistência Domiciliar (SAD)

FAF homenageia Escola Solidária por 
apoio ao IMIP
Como forma de agradecimento pelas ações desenvolvidas no Projeto 

Escola Solidária, a Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF) 

entregou ao Colégio e Curso Desafio uma placa de reconhecimento. 

A Diretora da instituição, Nathália Angeiras, recebeu a homenagem 

das mãos de Gabriela Henry, Assessora de Projetos da FAF.

“O Projeto Escola Solidária convida instituições de ensino a se unirem 

em uma grande missão: despertar a responsabilidade social e cultivar 

a solidariedade desde cedo. Alunos, pais e educadores tornam-se 

agentes de transformação ao participarem ativamente de nossas 

campanhas, ajudando a construir um futuro mais humano”, destacou 

a Presidente da FAF, Elizabeth Veiga.
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A declaração do Imposto de Renda Pessoa Física (IRPF) segue até 

o dia 31 de maio. O IMIP, maior hospital filantrópico 100% SUS do 

Brasil, por meio da Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP 

(FAF), convida os contribuintes que declaram pelo modelo 

completo a destinarem até 3% do IR devido ao Fundo Municipal 

da Criança e do Adolescente (COMDICA Recife), apoiando 

diretamente a reforma do 3º e 4º andar do Hospital Geral de 

Pediatria (HGP) do IMIP, unidade essencial para o atendimento 

infantil no Estado.

A doação é um gesto de solidariedade que não gera nenhum custo 

extra para o contribuinte. 

Siga o passo a passo no programa da Receita Federal ( através do 

QR CODE ).

Nathália Angeiras 
e Gabriela Henry

Dúvidas?
Entre em contato 
Email: isabel.veiga@imip.org.br
Telefone: (81) 9.97340.2659
                     (81)  2122.4704

Dúvidas?Dúvidas?
Entre em contato Entre em contato 
Email: isabel.veiga@imip.org.brEmail: isabel.veiga@imip.org.br
Telefone: (81) 9.97340.2659Telefone: (81) 9.97340.2659
                     (81)  2122.4704                     (81)  2122.4704

Doe através do seu Imposto de Renda
e contribua com o atendimento das 
crianças e adolescentes do IMIP.

Declare Amor 
ao Próximo:

Aponte a câmera
do celular para o qr code
e tenha acesso
ao passo a passo



Empresas reafirmam 
compromisso solidário 
com o IMIP

No mês de abril, duas grandes parceiras reafirmaram seu compro-

misso com a causa do IMIP. A Autovip Multimarcas, apoiadora há 

19 anos, é referência no mercado de veículos seminovos e reforça 

a importância do investimento social contínuo. A Netuno Pesca-

dos, parceira há 18 anos, também reafirmou seu apoio. Empresa 

100% brasileira, a Netuno se destaca como uma das 10 maiores 

exportadoras de frutos do mar do país, levando sua marca de 

responsabilidade social além das fronteiras comerciais.

O IMIP agradece a confiança e a solidariedade dessas empresas 

que ajudam a transformar e salvar vidas.

Colégio Conhecer 
entrega  kits de higiene 
para pacientes do IMIP

Em um gesto de solidariedade, o Colégio Conhecer doou à Funda-

ção Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF) kits de higiene pessoal, 

contendo escovas de dente, absorventes, creme dental, sabonete 

líquido, shampoo e condicionador.

A entrega foi feita pelo Supervisor pedagógico Geovany Barnabé, 

e os itens serão destinados aos pacientes do Instituto, levando 

mais cuidado e dignidade a quem mais precisa.

Geovany Barnabé e e Gabriela Henry

Doe através do PIX:
faf@imip.org.br

Luísa
Paciente do IMIP

CONSELHO DIRETOR DA FAF

Presidente
Elizabeth Veiga

Vice-Presidente
Maria Sílvia Figueira Vidon

1º Secretária
Vilneide Maria Braga Santos Diegues Serva

2º Secretária
Myriam de Lima Cavalcanti

1º Diretor Financeiro
Antônio Fonseca Moreira 

2º Diretora Financeira
Maria do Rosário S. de Almeida Lélis de Moura

1º Diretora de Comunicação Social
Maria Regina Pontual  

1ª Diretora de Planejamento
Maria Célia Ferreira da Costa 

2º Diretora de Planejamento
Adriana Scavuzzi Carneiro da Cunha 

Através da sua ajuda 
pessoas como Luísa 
podem continuar
seu tratamento.

Sua doação
faz toda
diferença.
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UTILIDADE PÚBLICA MUNICIPAL – Dec. Lei 9851 de 08/11/67 

UTILIDADE PÚBLICA ESTADUAL – Dec. Lei 5013 de 14/05/84 

UTILIDADE FEDERAL – Dec. Lei 86238 de 30/07/81 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 05.879-1 

INSCRIÇÃO ESTADUAL: isento 

CNPJ/MF. 10.988.301/0001-29  

Rua dos Coelhos, 300, Boa Vista, Recife-PE 

CEP 50070-550 | Cx. Postal 1393  

PABX: (081) 2122 –4100 | Fax: (081) 2122-4702 

E-mail: imip@imip.org.br  

@imip.oficial              imip

www.imip.org.br


