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Ao lado do ministro da Saúde, Alexandre Padilha,
Tereza Campos representa o IMIP em solenidade

A Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, representou a 

instituição na inauguração da ala Governador Carlos Wilson 

Campos, destinada ao Serviço de Radioterapia, e do acelerador 

linear Halcyon, do Hospital de Câncer de Pernambuco, realizada em 

9 de maio. 

A solenidade contou com a presença de autoridades, entre elas o 

Ministro da Saúde, Alexandre Padilha; a Secretária Estadual de 

Saúde, Zilda Cavalcanti; o Senador Humberto Costa; o Deputado 

Tereza Campos e Alexandre Padilha

Gedova Nazzari ( CEO da Congregação Don Calabria), Claudio Cracco ( CEO da IRCC), 
Claudio Bianconi  (Diretor de Projetos Internacionais – Saúde), 

Adriana Scavuzzi, Nicoles Fabricius (Diretor médico)

 

Superintendente de Atenção à Saúde do IMIP
visita o Hospital Sacro Cuore Don Calabria
Com o objetivo de estreitar laços e desenvolver projetos conjuntos 

em assistência, ensino e pesquisa, a Superintendente de Atenção à 

Saúde do IMIP, Adriana Scavuzzi, visitou o IRCCS Ospedale Sacro 

Cuore Don Calabria.

“A minha visita à instituição marca um passo estratégico para o 

fortalecimento do intercâmbio entre o Brasil e centros internacio-

nais de excelência, abrindo caminho para futuras parcerias voltadas 

à qualificação do sistema de saúde”, comemorou a gestora.

Localizado em Negrar di Valpolicella, próximo a Verona, na Itália, o 

Hospital é referência no norte do país e foi reconhecido como 

Instituto de Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) em 

2018, com especialização em doenças infecciosas e tropicais.

Com 549 leitos e mais de 2.200 colaboradores — entre eles cerca de 

350 médicos — o Sacro Cuore Don Calabria é um dos principais 

centros hospitalares da Itália. Em 2021, realizou mais de 30 mil 

internações e 22 mil procedimentos cirúrgicos, evidenciando sua 

abrangência e excelência em cuidados de saúde.

Federal Eduardo da Fonte, entre outros. A Coordenadora do 

Serviço de Radioterapia do IMIP, Ana Luiza Fassizoli, também 

esteve presente.

Durante visitas a unidades de saúde de referência no estado, o 

Ministro reforçou a importância do Dia D de vacinação contra a 

gripe, realizado em 10 de maio, em todo o Brasil. Segundo o ministro 

Alexandre Padilha, Pernambuco recebeu um total de 2 milhões de 

doses para a campanha.

A cerimônia reuniu muitas personalidades e profisisnais da área de saúde
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Após a cerimônia oficial de acolhimento realizada no dia 21 de março, 

no Espaço Ciência e Cultura, os novos residentes do IMIP (turma 

2025) participaram, nos dias 25 e 26 de abril, de um encontro de 

integração em Gravatá.

A programação contou com palestras e debates sobre assistência, 

tecnologia e inovação em saúde, com a presença da Superintendente-

-Geral do IMIP, Tereza Campos; do Superintendente de Ensino, 

Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto Figueira; da Diretora de 

Ensino, Lívia Andrade; do Coordenador da COREME, Francisco 

Pirauá; e da Coordenadora da COREMU, Carmina Santos.

Voltado a residentes médicos, uniprofissionais e multiprofissionais, o 

evento teve como objetivo fortalecer o sentimento de pertencimen-

to, o compromisso ético-profissional com a missão do IMIP e promo-

ver reflexões sobre a trajetória dos residentes e os desafios da 

atuação no SUS, em um ambiente fora dos cenários tradicionais de 

prática.

“Em seus 64 anos de história, o IMIP demonstra o compromisso do 

Professor Fernando Figueira e de Antônio Carlos Figueira”, discursou 

Tereza Campos.

Já Fernando Augusto Figueira destacou o caráter construtivo do 

momento. “Abordamos reflexões importantes sobre o futuro da 

formação médica e os caminhos para transformar a saúde no Brasil”.

Residências - Com tradição e reconhecimento nacional, o IMIP 

acolheu 273 novos residentes em 2025, distribuídos em 66 progra-

mas: 47 de residência médica (173 residentes), 13 de residência 

uniprofissional (50 residentes) e seis de residência multiprofissional 

(50 residentes).

A instituição segue como a principal escolha de candidatos no proces-

so seletivo: 68% dos programas com inscritos foram a primeira opção 

dos que tiveram as  melhores notas, evidenciando o prestígio do IMIP 

entre os profissionais em formação.

Entre os programas mais procurados por candidatos de alta perfor-

mance estão Cirurgia do Aparelho Digestivo, Cirurgia Cardiovascular, 

Cirurgia Pediátrica, Cirurgia Plástica, Clínica Médica, Dermatologia, 

Endocrinologia/Metabologia, Endoscopia, Hematologia e Hemotera-

pia, Hepatologia, Medicina Nuclear, Radiologia e Urologia.

A preferência também se repete nas residências uni e multiprofissio-

nais, consolidando o IMIP como um dos principais centros formadores 

do país, reconhecido pela excelência técnica, formação humanística e 

prática integrada ao SUS.

Tereza Campos

O encontro foi realizado nos dias 25 e 26 de abril

IMIP acolhe 273 novos residentes e 
reafirma posição entre os maiores centros
formadores do país
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Entre março e abril de 2025, o IMIP reafirmou seu compromisso com 

a qualificação profissional e o fortalecimento dos sistemas de saúde 

em países parceiros ao promover uma série de atividades formativas 

em Luanda, Angola. As ações fazem parte da cooperação internacio-

nal com o Hospital da Obra da Divina Providência de Luanda e o 

Instituto de Hospitalização e Cuidados de Caráter Científico Don 

Calabria, de Negrar, Itália. Ao todo, foram realizadas quatro capacita-

ções estratégicas, abordando diferentes áreas da saúde e contribuin-

do para o desenvolvimento técnico-científico local.

A primeira atividade, Urgências Clínicas em Pediatria, conduzida pelo 

médico Jailson Correia, pediatra e Assessor de Cooperação Interna-

cional do IMIP, teve como objetivo preparar profissionais para o 

manejo eficaz de emergências na infância.

Em seguida, foi realizado o curso Boas Práticas de Gestão do Cuidado 

Farmacêutico, que orientou colaboradores da Farmácia sobre 

estratégias voltadas à segurança do paciente e à melhoria da 

Curso Urgências Clínicas em Pediatria

Boas Práticas de Gestão do Cuidado Farmacêutico

centros hospitalares da Itália. Em 2021, realizou mais de 30 mil 

internações e 22 mil procedimentos cirúrgicos, evidenciando sua 

abrangência e excelência em cuidados de saúde.

assistência. A iniciativa contou com as farmacêuticas Gabriela Figuei-

redo e Suellen Guerra, integrantes do corpo técnico do IMIP.

Já Acolhimento e Classificação de Risco em Enfermagem Pediátrica, 

voltado à equipe de Enfermagem, teve como propósito aprimorar a 

assistência ao público infantil, com foco na recepção e na triagem. A 

condução ficou por conta da enfermeira Suzana Lins, Coordenadora 

do Mestrado Profissional em Cuidados Intensivos do IMIP, e do 

professor Romero da Veiga Martins.

Por fim, Ultrassonografia em Emergências Clínicas e Medicina 

Tropical reuniu médicos e técnicos de imagiologia interessados em 

aprofundar seus conhecimentos sobre o uso da ultrassonografia em 

contextos críticos. A capacitação foi liderada por Francisco Pirauá, 

Coordenador das Residências Médicas do IMIP, e por Mário Diego 

Teles Correia, médico intensivista. Ambos têm ampla experiência em 

terapia intensiva e na docência de ultrassonografia point-of-care 

(POCUS).

Ultrassonografia em Emergências Clínicas e Medicina Tropical

IMIP fortalece cooperação internacional 
na formação em saúde

Acolhimento e Classificação de Risco em Enfermagem Pediátrica
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Vilneide Braga Serva 
recebu uma menção honrosa

Após a cerimônia oficial de acolhimento realizada no dia 21 de março, 

no Espaço Ciência e Cultura, os novos residentes do IMIP (turma 

2025) participaram, nos dias 25 e 26 de abril, de um encontro de 

integração em Gravatá.

A programação contou com palestras e debates sobre assistência, 

tecnologia e inovação em saúde, com a presença da Superintendente-

-Geral do IMIP, Tereza Campos; do Superintendente de Ensino, 

Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto Figueira; da Diretora de 

Ensino, Lívia Andrade; do Coordenador da COREME, Francisco 

Pirauá; e da Coordenadora da COREMU, Carmina Santos.

Voltado a residentes médicos, uniprofissionais e multiprofissionais, o 

evento teve como objetivo fortalecer o sentimento de pertencimen-

to, o compromisso ético-profissional com a missão do IMIP e promo-

ver reflexões sobre a trajetória dos residentes e os desafios da 

atuação no SUS, em um ambiente fora dos cenários tradicionais de 

prática.

“Em seus 64 anos de história, o IMIP demonstra o compromisso do 

Professor Fernando Figueira e de Antônio Carlos Figueira”, discursou 

Tereza Campos.

Já Fernando Augusto Figueira destacou o caráter construtivo do 

momento. “Abordamos reflexões importantes sobre o futuro da 

formação médica e os caminhos para transformar a saúde no Brasil”.

Residências - Com tradição e reconhecimento nacional, o IMIP 

acolheu 273 novos residentes em 2025, distribuídos em 66 progra-

mas: 47 de residência médica (173 residentes), 13 de residência 

uniprofissional (50 residentes) e seis de residência multiprofissional 

(50 residentes).

A instituição segue como a principal escolha de candidatos no proces-

so seletivo: 68% dos programas com inscritos foram a primeira opção 

dos que tiveram as  melhores notas, evidenciando o prestígio do IMIP 

entre os profissionais em formação.

Entre os programas mais procurados por candidatos de alta perfor-

mance estão Cirurgia do Aparelho Digestivo, Cirurgia Cardiovascular, 

Cirurgia Pediátrica, Cirurgia Plástica, Clínica Médica, Dermatologia, 

Endocrinologia/Metabologia, Endoscopia, Hematologia e Hemotera-

pia, Hepatologia, Medicina Nuclear, Radiologia e Urologia.

A preferência também se repete nas residências uni e multiprofissio-

nais, consolidando o IMIP como um dos principais centros formadores 

do país, reconhecido pela excelência técnica, formação humanística e 

prática integrada ao SUS.

Diretora Médica do IMIP abre oficialmente o 
Mês da Doação de Leite Humano e da Proteção
ao Aleitamento
O aleitamento materno vai além da nutrição: é um gesto de amor 

que favorece o desenvolvimento saudável da criança, reduz os riscos 

de mortalidade infantil e fortalece o vínculo entre mãe e filho.

Pioneiro e comprometido com a promoção dessa prática essencial, o 

IMIP realiza diversas ações de conscientização, orientação e apoio a 

mães, familiares e profissionais de saúde. Em maio, mês que celebra 

duas datas importantes, o Dia Mundial da Doação de Leite Humano 

(19) e o Dia Nacional de Proteção ao Aleitamento Materno (21), o 

Banco de Leite Humano do IMIP (BLH/CIAMA/IMIP) preparou uma 

programação especial. A abertura oficial aconteceu no dia 9, no 

Auditório Alice Figueira, e reforçou o protagonismo do Instituto na 

promoção do aleitamento.

Durante a solenidade, a Diretora Médica, Flávia Anchielle, represen-

tando a Superintendente-Geral, Tereza Campos, destacou o Prof. 

Fernando Figueira como precursor da defesa do aleitamento mater-

no no Brasil e relembrou que o IMIP foi o primeiro hospital do país a 

receber o título de “Hospital Amigo da Criança”, concedido pelo 

Unicef, em reconhecimento ao seu compromisso com a amamenta-

ção. Na ocasião, a gestora também entregou uma menção honrosa à 

equipe do BLH/CIAMA/IMIP.

A programação incluiu uma conferência sobre a Rede de Bancos de 

Leite Humano (RBLH), conduzida por Tarciana Monteiro, médica 

pediatra do BLH/CIAMA/IMIP. Também foram apresentadas peças 

gráficas da campanha, protagonizadas por Juliana Amorim, médica 

pediatra do IMIP e doadora de leite humano, ao lado de seu esposo 

Rafael, também médico, e da filha Marina, de 9 meses.

“O leite materno é um ato de amor e proteção para toda a vida. O 

alimento protege contra diarreias, infecções respiratórias, alergias e 

pode reduzir em até 13% a mortalidade de crianças menores de 

cinco anos. Toda mulher que amamenta é uma potencial doadora. Ao 

doar, está ajudando a salvar vidas e recebe uma gratidão para a vida 

inteira”, afirmou Vilneide Braga Serva, Coordenadora desde a funda-

ção do BLH/CIAMA/IMIP.

Também foram debatidas as emergências sanitárias provocadas por 

desastres climáticos em diversas regiões do mundo, as quais exigem 

respostas imediatas.

“O Banco de Leite Humano e Centro de Incentivo ao Aleitamento 

Materno do IMIP, Centro de Referência para Bancos de Leite Humano 

de Pernambuco para o Ministério da Saúde, mobilizou e coordenou 

uma campanha entre os 11 Bancos de Leite Humano de PE para formar 

um estoque de alarme de leite humano pasteurizado, destinado à 

emergência vivenciada pelo Rio Grande do Sul, em decorrência das 

inundações de 2024. O mesmo ocorreu em outros 15 estados brasilei-

ros”, afirmou Vilneide Braga Serva.

Durante a reunião do Pré-COP30, intitulada Bancos de Leite Humano e 

Mudanças Climáticas – o que podemos fazer a mais?, realizada nos dias 

6 e 7 de maio de 2025, em Belém (PA), o BLH/CIAMA/IMIP recebeu 

uma Menção Honrosa pela coordenação da formação do estoque de 

alarme de leite humano de Pernambuco, destinado às UTIs neonatais 

do Rio Grande do Sul.

 Flávia Anchielle e Vilneide Braga Serva (centro)
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No IMIP, o trabalho dos assistentes sociais é peça-chave no acolhi-

mento e na proteção de pacientes em situação de vulnerabilidade. 

Esses profissionais se aliam a todos os movimentos de defesa e 

ampliação dos direitos sociais, realizando as orientações necessá-

rias e procurando viabilizar o acesso aos mesmos, através das 

diversas políticas públicas existentes. Sua atuação estratégica 

reforça o compromisso do IMIP com um cuidado mais humano, 

integral e socialmente justo.

Em comemoração ao Dia do Assistente Social (15 de maio), o 

Instituto realizou um evento no Auditório Rosa França. O encontro 

contou com a presença da Diretora Multiprofissional, Larissa 

Viana, e da Coordenadora do Serviço Social, Leila Benício.

O evento foi aberto com uma roda de conversa que debateu o tema 

A importância do trabalho do assistente social do IMIP para o SUS. 

Após, os profissionais assistiram à palestra Trabalhando a saúde 

mental do assistente social, ministrada pela psicóloga Nathalia 

Jungmann; além de um momento de relaxamento e alongamento 

conduzido pelo educador físico Humberto Barbosa. Ao final, foi 

servido um lanche e houve sorteio de lembrancinhas.

“Parabenizo a equipe de Serviço Social do IMIP, formada por gente 

que não desiste nunca de oferecer o melhor para o usuário, vendo-

-o em sua singularidade e buscando, através do conhecimento 

técnico e compromisso ético, trazer diferença significativa na 

qualidade de vida dessas pessoas”, comemorou Leila Benício.

Equipe – O Serviço Social do IMIP conta com 29 assistentes 

sociais, 7 residentes e 3 estagiários. Por ano, são atendidos, em 

 Leila Benício e Larissa Viana

Equipe do Serviço Social do IMIP

média, 20 mil usuários. As principais demandas envolvem situação 

de violência, pessoas em situação de rua, vulnerabilidade econômi-

ca, dificuldade de acesso às políticas de proteção social.

 

IMIP visita o arcebispo Dom Paulo Jackson 
A Presidente do IMIP, Silvia Rissin, e a Superintendente-Geral, 

Tereza Campos, realizaram uma visita de cortesia ao Arcebispo de 

Olinda e Recife, Dom Paulo Jackson, no dia 9 de maio, na sede da 

Cúria Metropolitana, localizada no bairro das Graças, no Recife.

O encontro teve caráter institucional e reforçou os laços entre o 

IMIP e a Arquidiocese, duas instituições unidas pelo compromisso 

com a promoção da dignidade humana, o cuidado com o próximo e a 

solidariedade.

Tereza Campos, Dom Paulo Jackson e Silvia Rissin 

Dia do Assistente Social é celebrado no IMIP



Museu do IMIP participa da 23ª Semana
Nacional de Museus
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Preservar a história é cuidar do futuro. Compreendendo essa impor-

tância, o Museu do IMIP dedica-se a manter vivas a memória e a 

cultura, contribuindo para um legado que beneficia as próximas 

gerações. Com esse objetivo, por mais um ano, o espaço participou 

da 23ª Semana Nacional de Museus, coordenada pelo Instituto 

Brasileiro de Museus (Ibram), em comemoração ao Dia Internacional 

dos Museus (18 de maio).

Nesta edição, o Museu do IMIP apresentou a exposição “O futuro do 

museu é feito de memórias que queremos contar”, aberta ao público 

entre os dias 12 e 18 de maio.

“Neste cenário de transformações constantes, o espaço se reinventa, 

buscando aproximar-se cada vez mais da comunidade que o cerca, 

valorizando narrativas coletivas e experiências humanas que 

inspiram o presente e constroem o amanhã. Para isso, foi montada 

uma exposição que retrata o resgate histórico das memórias do IMIP, 

com artigos e matérias em grandes jornais do Estado e depoimentos 

de gratidão de pacientes e funcionários da instituição pelos quase 65 

anos de assistência prestada aos usuários do Sistema Único de Saúde 

(SUS)”, destacou Mariana Dantas, historiadora e Coordenadora do 

Museu do IMIP.

De acordo com Mariana, a instituição participa da Semana Nacional 

de Museus desde 2011. “Estar mais um ano em parceria com o Ibram 

é reafirmar o nosso compromisso com um futuro plural, acessível e 

conectado com as necessidades da sociedade”, destacou comple-

mentando: “O espaço segue aberto ao diálogo, à escuta e à constru-

ção conjunta de novos caminhos, porque o futuro dos museus nasce 

no presente das pessoas”, finalizou.

Museu – Inaugurado em 22 de novembro de 2010 e localizado no 

térreo do Hospital Pedro II, o Museu do IMIP preserva e divulga a 

história do Instituto e da medicina pernambucana, por meio de 

documentos e objetos que retratam momentos marcantes de sua 

trajetória. O espaço funciona de segunda a quinta-feira, das 8h às 17h; 

e às sextas-feiras, das 8h às 16h, com entrada gratuita. Para visitas de 

instituições de ensino ou grandes grupos, é possível agendar pelo 

telefone (81) 3322-5696 ou pelo e-mail museu@imip.org.br .

A exposição aborda o tema O futuro do museu 
é feito de memórias que queremos contar

O acervo retrata o resgate histórico das memórias do IMIP

Artigos e matérias em grandes jornais do Estado e depoimentos 
de gratidão de pacientes e funcionários da instituição
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Momentos de relaxamento

Gestores do IMIP e profissionais da área de Enfermagem

IMIP celebra a força da enfermagem com 
ciência, empatia e dedicação

Atualmente, mais de 1.500 profissionais de enfermagem exercem 

suas funções no IMIP com competência, sensibilidade e dedicação. 

Como forma de homenagear esses profissionais e reconhecer o valor 

do trabalho realizado diariamente, o Instituto preparou uma progra-

mação especial para a Semana da Enfermagem.

A celebração principal ocorreu no dia 14 de maio de 2025 e teve 

como tema "Enfermagem em Cena", essa iniciativa teve como foco 

valorizar o cuidado de quem cuida, promovendo momentos de 

integração, dinâmicas interativas e  atividades lúdicas.

O evento foi prestigiado por diversos gestores da instituição, entre 

eles: a Superintendente de Atenção à Saúde, Adriana Scavuzzi; a 

Diretora de Enfermagem, Gisele Pereira, a Diretora Multiprofissio-

nal, Larissa Viana; a Diretora Médica, Flávia Anchielle; e o Diretor de 

Governança Clínica, Gustavo Miranda.

Segundo Gisele Pereira, Diretora de Enfermagem do IMIP, toda a 

programação foi cuidadosamente planejada para proporcionar 

bem-estar, integração e reconhecimento aos profissionais que se 

dedicam com tanto zelo e comprometimento.

Ela também ressaltou que o papel da enfermagem vai muito além da 

execução de procedimentos. “A enfermagem promove saúde, 

fundamentando sua prática em conhecimento técnico-científico, 

evidências atualizadas, pesquisa, inovação e compromisso ético. 

Cada profissional acompanha o paciente de forma integral em todas 

as fases do cuidado, com olhar atento às dimensões física, emocional 

e social.

Estamos presentes tanto nos momentos de fragilidade quanto nas 

etapas de superação, por meio de gestos que expressam profundo 

respeito à pessoa e atitudes que fortalecem a confiança do paciente e 

de seus familiares. Essa abordagem integral é o que torna a enferma-

gem essencial na construção de um cuidado humanizado, resolutivo e 

centrado nas reais necessidades das pessoas”, afirmou Gisele Pereira.

Gustavo Miranda, Camila Pedrosa (Coordenadora de Enfermagem Maternidade), 
Adriana Scavuzzi, Gisele Pereira, Isabel Oliveira (Coordenadora de enfermagem do 

Ambulatório), e  Raissa Albergaria (Supervisora de enfermagem da Pediatria)
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A segurança do paciente é um compromisso assumido desde a 

fundação do IMIP. Seguindo rigorosamente protocolos de 

prevenção e controle de infecções, o Instituto cumpre as diretri-

zes da Agência Nacional de Vigilância Sanitária (Anvisa) e do 

Ministério da Saúde.

De acordo com dados do próprio Ministério, medidas simples 

como a higiene correta e frequente das mãos são capazes de 

evitar até 70% das infecções hospitalares. Por isso, essas práticas 

fazem parte da rotina das equipes de saúde internas, ratificando 

o cuidado com o paciente em todas as etapas do atendimento.

No Dia Nacional do Controle das Infecções Hospitalares, 

celebrado em 15 de maio, o Instituto destacou a importância das 

ações preventivas como pilares fundamentais para a segurança 

do paciente e a eficiência clínica.

O médico e Diretor de Governança Clínica do IMIP, Gustavo 

Miranda, ressaltou que medidas como vigilância ativa das 

Infecções Relacionadas à Assistência à Saúde (IRAS), auditorias 

internas, protocolos rigorosos de higiene das mãos, precauções 

padrão e específicas, controle racional do uso de antimicrobianos 

e capacitação contínua das equipes são essenciais para conter a 

disseminação dessas infecções.

Segundo o Diretor, a data também serve como um alerta para 

ampliar a consciência coletiva sobre a gravidade das infecções 

Focado na redução das infecções 
hospitalares, IMIP segue múltiplas medidas
de segurança ao paciente

hospitalares, consideradas uma das principais causas evitáveis de 

complicações e óbitos em ambientes de saúde.

“Além disso, é uma oportunidade para engajar profissionais nas 

práticas corretas, conforme recomenda a Organização Mundial de 

Saúde (OMS)”, afirmou.

Gustavo Miranda também alertou para as consequências das IRAS, 

que frequentemente resultam em prolongamento do tempo de 

internação, aumento dos custos assistenciais e, em muitos casos, 

risco elevado de mortalidade, especialmente entre pacientes 

críticos e imunossuprimidos. “Por essas razões, o controle das 

infecções é uma prioridade ética, clínica e de gestão dentro do 

IMIP”, concluiu.

No Dia Nacional do Controle das Infecções, IMIP ratifica seu compromisso com a segurança dos pacientes

A higiene correta e frequente das mãos
são capazes de evitar até 70% das
infecções hospitalares.

Gustavo Miranda
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IMIP agradece apoio da Igreja de Jesus Cristo dos
Santos dos Últimos Dias e celebra impacto das
doações
Na manhã de 14 de maio, representantes da Igreja de Jesus Cristo 

dos Santos dos Últimos Dias visitaram o IMIP. A comitiva foi recebi-

da pela Presidente do Instituto, Silvia Rissin; pela Presidente da 

FAF, Elizabeth Veiga; e por demais gestores.

Na ocasião, Silvia Rissin agradeceu as expressivas doações feitas 

pela instituição religiosa. “As doações de vocês ampliam a capacida-

de de atendimento e melhoram a infraestrutura de tratamento. Por 

isso, a nossa parceria merece gratidão e reconhecimento”, afirmou a 

Presidente.

Ela destacou que, graças ao apoio da Igreja, o IMIP reforçou o 

transporte intra-hospitalar, com a aquisição de macas, poltronas, 

cadeiras de rodas e de banho. Também foram doados enxovais 

cirúrgicos, toalhas, brinquedos para a Brinquedoteca e um impor-

tante equipamento para o tratamento do câncer de mama: o Gama 

Probe - Um equipamento de alta tecnologia , que usa a radiação 

para detectar células cancerígenas, mais de 30 mil pessoas já foram 

beneficiadas com essas melhorias.

Durante o encontro, o IMIP reconheceu a ajuda humanitária da 

Igreja, valorizando o impacto direto das doações no atendimento 

aos pacientes. “As doações de vocês mudaram a vida de muitos 

pernambucanos, proporcionando mais acolhimento e conforto, o 

que só foi possível graças a essa ação”, agradeceu Adriana Scavuzzi, 

Superintendente de Atenção à Saúde.

“O IMIP tem uma grande importância para a sociedade e precisa da 

nossa ajuda. Estamos alegres em poder contribuir”, declarou o 

Conselheiro Ricardo Bandeira.

Foi exibido um vídeo com as melhorias viabilizadas pelas doações e 

apresentados os novos projetos em andamento. Após a reunião, os 

visitantes conheceram a UTI Clínica Adulto, que funciona no 1º 

andar do antigo Hospital Pedro II.

“A credibilidade do IMIP e o compromisso com a saúde nos impulsio-

nam a buscar projetos humanitários da Igreja que ajudem a institui-

ção a alcançar bons resultados”, finalizou o Líder da Missão Recife, 

Elder Cláudio Campos.

Durante a visista, os representantes conheceram alguns setores do IMIP

Os representantes da Igreja foram recebidos pelos gestores do IMIP
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Estagiárias angolanas no IMIP recebem
visita da Eni 
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hospitalares, consideradas uma das principais causas evitáveis de 

complicações e óbitos em ambientes de saúde.

“Além disso, é uma oportunidade para engajar profissionais nas 

práticas corretas, conforme recomenda a Organização Mundial de 

Saúde (OMS)”, afirmou.

Gustavo Miranda também alertou para as consequências das IRAS, 

que frequentemente resultam em prolongamento do tempo de 

internação, aumento dos custos assistenciais e, em muitos casos, 

risco elevado de mortalidade, especialmente entre pacientes 

críticos e imunossuprimidos. “Por essas razões, o controle das 

infecções é uma prioridade ética, clínica e de gestão dentro do 

IMIP”, concluiu.

Como parte de uma iniciativa internacional de capacitação em 

saúde, o IMIP recebeu, no dia 29 de abril, a visita de Eleonora 

Pittier, representante da Eni — empresa italiana de energia que 

apoia projetos sociais na Itália e em Angola. O encontro teve como 

foco a troca de experiências com profissionais de saúde angolanas 

em estágio no Instituto desde fevereiro.

A reunião também contou com a presença do Assessor de Coope-

ração Internacional do IMIP, Jailson Correia. As estagiárias relata-

ram os aprendizados adquiridos em áreas como Farmácia, Labora-

tório, Clínica Médica, Pediatria (Neurologia, Reabilitação e 

Infectologia Infantil), Reabilitação Multiprofissional e Ginecologia 

(Patologia Cervical), além de sugerirem melhorias aplicáveis à 

realidade de Angola.

Eleonora Pittier também se reuniu com a Superintendente de 

Atenção à Saúde do IMIP, Adriana Scavuzzi, e o Superintendente 

de Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto Figueira.

O estágio segue até maio e integra uma parceria de longa data 

entre o IMIP e instituições angolanas, com colaboração da Ordem 

da Divina Providência e do Hospital Don Calabria Sacro Cuore 

(Itália), promovendo a troca de saberes técnicos e humanísticos 

entre os países.

Enfermagem do IMIP é homenageada na ALEPE
por sua contribuição à saúde pública e privada

Felipe Cesar Lima e Silva Bezerra, Coordenador de Enfermagem da 

Nefrologia do IMIP, foi um dos homenageados na Reunião Solene 

promovida pela Assembleia Legislativa de Pernambuco (ALEPE), no 

dia 7 de maio, em reconhecimento à dedicação e à importância dos 

profissionais de Enfermagem para a saúde pública e privada do 

estado.

A solenidade, proposta e presidida pelo Deputado Gilmar Júnior, 

reuniu importantes lideranças da enfermagem nacional e estadual. 

A mesa de abertura contou com a presença das Presidentes do 

Conselho Regional de Enfermagem (Coren) do Rio de Janeiro, Lilian 

Behring, e da Bahia, Maria Luísa Castro, além da Vice-Presidente 

do Coren Pernambuco, Thaíse Torres.

Durante a cerimônia, diversos profissionais de Enfermagem foram 

homenageados por suas práticas assistenciais e de gestão, incluin-

do enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem. Felipe Cesar Lima e Silva Bezerra e o Deputado Gilmar Júnior

A reunião também contou com a presença do Assessor de Cooperação
 Internacional do IMIP, Jailson Correia

Eleonora Pittier



As atividades foram realizadas no prédio da Biblioteca  Ana Bove

Em uma tarde repleta de carinho, emoção e acolhimento, as mamães 

imipianas foram homenageadas pelo Programa Família IMIP, no dia 

16 de maio, no prédio  da Biblioteca Ana Bove. 

A ação da Diretoria de Recursos Humanos reuniu cerca de 50 

colaboradoras em uma celebração voltada ao fortalecimento dos 

laços familiares e à valorização da maternidade.

A programação incluiu atividades lúdicas entre mães e filhos, 

dinâmicas afetivas e uma oficina de artesanato para criação da Caixa 

de Memórias e Afetos, um espaço para guardar lembranças, como 

fotos, desenhos e cartas.

Enquanto as crianças se divertiam em um ambiente criativo, as mães 

desfrutaram de momentos de relaxamento com sessões de massote-

rapia. Ao final, um lanche carinhosamente preparado completou a 

homenagem.

“Eventos como este reforçam o papel da família no ambiente institu-

cional, promovem o reconhecimento das mães e a importância do 

equilíbrio entre vida profissional e pessoal. O Família IMIP, Edição 

Dia das Mães 2025, foi mais do que uma homenagem; foi um lembre-

te do amor, da dedicação e da força que as mães representam na vida 

de seus filhos e da comunidade”, destacou a Diretora de Recursos 

Humanos, Rita Tenório.
A comemoração reuniu 50 imipianas

A programação incluiu atividades lúdicas entre mães e filhos
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Família IMIP celebra a força e o amor das
mães com tarde de afeto e bem-estar



A cirurgiã Renata Maricevich recebendo um brinde das mãos de Tereza Campos

A equipe do Cadefi com Renata Maricevich 

A Presidente do IMIP, Silvia Rissin (à direita), recepcionou a cirurgiã Renata Maricevich

IMIP recebe visita de cirurgiã plástica 
referência mundial em craniofaciais

Reconhecido como o único centro especializado do Nordeste no 

tratamento multidisciplinar de fissuras lábio-palatinas e outras 

deformidades craniofaciais, o Centro de Atenção aos Defeitos da 

Face do IMIP (CADEFI) tem se consolidado como polo de excelência 

que atrai profissionais de diversas partes do mundo.

Entre os dias 27 e 30 de maio, o centro recebeu a visita da cirurgiã 

plástica e craniofacial Renata Maricevich, médica brasileira radicada 

nos Estados Unidos, com atuação no Texas Children’s Hospital e na 

Baylor College of Medicine. Durante a imersão, a especialista 

participou de cirurgias reparadoras ao lado do coordenador do 

serviço, Rui Pereira, e contribuiu com atividades de ensino e pesqui-

sa, reforçando o compromisso do CADEFI com a formação de profis-

sionais e o avanço científico na área.

A presença de renomados profissionais como Renata evidencia o 

reconhecimento do trabalho desenvolvido pelo IMIP e reforça o 

papel do CADEFI como referência não apenas regional, mas também 

internacional no cuidado de pacientes com deformidades craniofa-

ciais complexas.

Cadefi - Com uma média de 800 atendimentos mensais, o CADEFI 

reúne uma equipe multiprofissional que inclui fonoaudiólogos, 

cirurgiões plásticos, dentistas, ortodontistas, psicólogos, assistentes 

sociais e enfermeiros. A abordagem integrada garante um cuidado 

individualizado e contínuo aos pacientes, muitos deles vindos de 

diferentes estados do país em busca de atendimento especializado.

Perfil da médica - Natural do Recife, a médica Renata construiu uma 

trajetória de destaque na medicina internacional. Formada pela 

Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), ela seguiu para os 

Estados Unidos, onde concluiu residências em Cirurgia Geral e 

Cirurgia Plástica na renomada Mayo Clinic, em Rochester. Posterior-

mente, especializou-se em Cirurgia Craniofacial Pediátrica na 

Universidade de Pittsburgh.

Atualmente, ela a integra a equipe do Texas Children’s Hospital, um 

dos principais centros pediátricos dos EUA, onde atua como cirurgiã 
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e também como professora assistente na Baylor College of Medici-

ne. Sua atuação clínica e acadêmica é voltada para áreas como 

Reabilitação Facial, Mama Pediátrica e Anomalias Vasculares. Além 

disso, é reconhecida por sua liderança em equipes multidisciplinares 

e pela contribuição em pesquisas voltadas à saúde infantil.



Entre os dias 6 e 9 de maio, o Voluntariado do IMIP realizou uma ação 

em celebração ao Dia das Mães, homenageando pacientes que 

simbolizam amor, dedicação e doação por toda a vida.

Com apresentações dos Grupos Autoestima, Desperta e Vem Cantar, 

Susan e seu Violino, e Débora e Violão,  a programação percorreu 

setores como o térreo do Hospital Pedro II, Hemodiálise Adulto, 

Enfermaria do Coração, UTIs, Cuidados Paliativos, Cardiologia, 

Hospital Geral de Pediatria e Unidade Canguru.

Durante as visitas, mães internadas receberam lembranças prepara-

das pelos voluntários. Brindes também foram distribuídos às que 

aguardavam atendimento ou transporte na Praça da Santa.

Mais de 400 mães foram contempladas pela ação, o que proporcio-

nou acolhimento e valorização em um momento de afeto e escuta.

“A ação reafirma o valor do Voluntariado como expressão de altruís-

mo e empatia, promovendo momentos de escuta, valorização e 

conforto emocional. Os Anjos Dourados, como são conhecidos 

nossos voluntários, são ligados à Fundação Alice Figueira de Apoio 

ao IMIP (FAF)”, afirmou a Coordenadora do Voluntariado do IMIP, 

Rejane Leão.

 

A ação contemplou as mamães de diversos setores 

Voluntariado espalha carinho e boa música 
para as mamães do IMIP

A programação contou com alongamentos

Rita Tenório (à esquerda) participou das atividades
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Praça da Santa

IMIP homenageia quem, com dedicação, 
fortalece sua história todos os dias
Em comemoração ao Dia do Trabalhador, o IMIP realizou, ao longo do 

mês de maio, uma programação especial voltada aos seus colabora-

dores, considerados o maior patrimônio da instituição. As ações, 

organizadas pela Diretoria de Recursos Humanos (DRH), tiveram 

como objetivo reconhecer o compromisso e a dedicação diários dos 

profissionais que constroem o IMIP.

No dia 1º, os colaboradores foram recebidos com um almoço 

especial, que incluiu sobremesa personalizada com mensagem 

comemorativa e apresentação musical ao vivo da cantora Lyzia 

Rocha. A iniciativa reforçou o clima de celebração e gratidão.

A programação se encerrou no dia 27, com uma manhã de cuidados e 

bem-estar no prédio da Biblioteca. Em parceria com a Faculdade 

Pernambucana de Saúde (FPS), os colaboradores participaram de 

atividades como meditação guiada, alongamentos e sessões de 

massagem podal.

Para Rita Tenório, Diretora de Recursos Humanos do IMIP, as ações 

refletem o compromisso da instituição com a valorização humana. “O 

segundo evento, em especial, foi uma oportunidade para recarregar 

as energias e celebrar quem faz a diferença todos os dias: você, 

colaborador”, destacou.
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Macroestrutura Física Transplante de Medula Óssea

Área (m²) 69000 Internamentos 4
Prédios 10 Índice de Ocupação (%) 95,0
Consultórios 168 Média de Permanência 22,8
Leitos Hospitalares 1046
Leitos de UTI 145 Cirurgias

Bloco Pediátrico 523
Recursos Humanos Bloco Adulto 566

Centro Obstétrico 48
Colaboradores Bloco de Transplante 169
    - Total 4629 Hemodinâmica 52
    - Tempo na instituição: 10 a 19 anos 1535 (*) Cirurgias de Transplante, Cardíaca, Neurológica, Oncológica, entre outras
    - Tempo na instituição: 20 ou mais anos 526
    -  % com mais de 45 anos de Idade 37,8 Oncologia
    - % de Mulheres 75,1
    - Reciclados no mês 513 Atendimentos-Ambulatório 1035
    - Idade Média 40,8 Sessões de Quimioterapia 508
    - Mestres 272
    - Doutores 144 Atendimentos-Ambulatório 3656
Voluntários 303 Sessões de Quimioterapia 2048

Ambulatórios Medicina  Nuclear

Ambulatórios de Adulto 15988 Cintilografia 593
Ambulatórios de Pediatria 668 PET-CT 111
Ambulatórios de Tocoginecologia 3222 Iodoterapia 20
Ambulatórios Especializados 30063

Radioterapia
Emergências / Pronto Atendimento

Pacientes em Radioterapia 138
Serviço de Pronto Atendimento Adulto 2139 Procedimentos Radioterápicos 199
Emergência Pediátrica 3359
Emergência Obstétrica 4759 Braquiterapia

Pacientes em Braquiterapia 26
Hospitalização: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 26

Clínica Médica 869 Centro de Diagnóstico
Clínica Cirúrgica 328

Colangiopancreatografia 9
Colonoscopia 153

Hospitalização: Adulto Ecocardiografia 468
Eletroencefalograma 69

Clínica Médica 641 Eletroneuromiografia 65
Clínica Cirúrgica 1003 Endoscopia 267

Espirometria 69
Urodinâmica 41

Hospitalização: Ginecologia/Obstetrícia Teste Ergométrico 57
Outros 229

Obstetrícia 678
Ginecologia 305 Imaginologia
Gestação Patológica 203

Hemodinâmica Terapêutica / Diagnós. 156
Maternidade Estudo Radiológico Simples 5674

Doopler 832
Partos Normais 295 Ultrassonografia 4287
Partos Cesáreos 252 Tomografia 2890
Fórceps  (Incluído no Parto Normal) 15 Ressonância Magnética 1192

Mamografia 758
Banco de Leite Humano Outros 125

Leite Coletado (ml) 177107 Banco de Olhos
Nº de Crianças Receptoras de Leite 55

Córnea 72
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI

Outros Serviços
Internamentos 95
Índice de Ocupação (%) 96,2 Internamentos 36
Média de Permanência 6,1

Acolhimentos 61
Internamentos 28
Índice de Ocupação (%) 60,4 Procedimentos / Consultas 2037
Média de Permanência 10,4

Total 37
Internamentos 31
Índice de Ocupação (%) 88,9 Sessões Adulto 2666
Média de Permanência 5,2 Sessões Pediátrica 339

Internamentos 77 Exames 208742
Índice de Ocupação (%) 86,7
Média de Permanência 3,3 Transfusões Realizadas - Unidade 1546

Internamentos 99 Procedimentos / Consultas 3138
Índice de Ocupação (%) 75,7
Média de Permanência 2,2 Pacientes Assistidos 136

Internamentos 43 Atendimentos 1510
Índice de Ocupação (%) 93,7
Média de Permanência 6,5 Internamentos 110

Consultas 383
Internamentos 32 (*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea, Medula Óssea e Ossos
Índice de Ocupação (%) 74,4
Média de Permanência 4,3 Nutrição / Farmácia

Internamentos 54 Refeições Produzidas 145350
Índice de Ocupação (%) 88,7 Preparo Parenteral 45
Média de Permanência 5,0 Preparo Enteral 404

Desempenho

Nº de Consultas

Parto

Cuidados Paliativos

Captação 

Movimento

Internamento

Nº de Consultas
Movimento

Oncologia Adulto

Oncologia Pediátrica

Internamento

Procedimentos

Quantitativo

CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo

Centro da Mama

UTI - Adulto Clínica

UTI - Hemodinâmica

Unidades de Prematuros (Canguru)

TMO

Exames

Procedimentos

Berçário de Risco (U.T.I. / U.I.)

Agência Transfusional

Internamento

UTI - Oncológica Pediátrica 

UTI - Obstétrica

Movimento

Nº de Cirurgias *

Quantitativo

Hospital Dia - Imunodeficiência/AIDS

UTI - Transplante

UTI - Pediátrica

UTI - Adulto Cirúrgica Centro de Reabilitação Física e Motora

Transplantes *

Hemodiálise

Laboratório de Análise Clínicas

Serviço de Assistência Domiciliar (SAD)



Boletim 
daFAF
Com cheiro de amor no ar, Grife IMIP e 
Farma FPS lançam linha para o Dia das Mães

FAF busca ampliar parcerias com a
Justiça Eleitoral de Pernambuco
Em maio, a Assessora da Presidência da Fundação Alice Figueira de 

Apoio ao IMIP (FAF), Ana Cláudia Meirelles, esteve na sede do 

Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE), onde se reuniu 

com o Vice-Presidente e Corregedor do órgão, Desembargador 

Fernando Cerqueira.

Durante o encontro, Ana Cláudia apresentou os principais projetos 

sociais desenvolvidos pela FAF em parceria com o IMIP, com ênfase 

em ações nas áreas de saúde e inclusão social. A visita também 

buscou fortalecer o diálogo com a Corregedoria Regional Eleitoral, 

visando a futuras parcerias voltadas à promoção da cidadania.
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Em celebração ao mês das mães, a Grife IMIP lançou uma coleção 

exclusiva de aromatizadores de ambiente em parceria com o 

Serviço de Farmácia da Faculdade Pernambucana de Saúde 

(Farma FPS). A iniciativa une elegância, afeto e solidariedade em 

cada detalhe.

A nova linha conta com sabonete líquido, home spray e difusores 

nos aromas envolventes de Chá Branco, Pitanga Preta e Flor de 

Cerejeira. As fragrâncias transmitem aconchego, carinho e 

bem-estar, espalhando cheiro de amor no ar.

Mais do que um mimo, a ação tem como objetivo reforçar a 

solidariedade em prol do IMIP. “Essa parceria trouxe a linda 

oportunidade de homenagear as mães com gestos de cuidado e 

Fernando Cerqueira e Ana Cláudia Meirelles

esperança para aqueles que mais precisam”, destacou Ana Cláudia 

Meirelles, Assessora da Presidência da Fundação Alice Figueira 

de Apoio ao IMIP (FAF).

Macroestrutura Física Transplante de Medula Óssea

Área (m²) 69000 Internamentos 4
Prédios 10 Índice de Ocupação (%) 95,0
Consultórios 168 Média de Permanência 22,8
Leitos Hospitalares 1046
Leitos de UTI 145 Cirurgias

Bloco Pediátrico 523
Recursos Humanos Bloco Adulto 566

Centro Obstétrico 48
Colaboradores Bloco de Transplante 169
    - Total 4629 Hemodinâmica 52
    - Tempo na instituição: 10 a 19 anos 1535 (*) Cirurgias de Transplante, Cardíaca, Neurológica, Oncológica, entre outras
    - Tempo na instituição: 20 ou mais anos 526
    -  % com mais de 45 anos de Idade 37,8 Oncologia
    - % de Mulheres 75,1
    - Reciclados no mês 513 Atendimentos-Ambulatório 1035
    - Idade Média 40,8 Sessões de Quimioterapia 508
    - Mestres 272
    - Doutores 144 Atendimentos-Ambulatório 3656
Voluntários 303 Sessões de Quimioterapia 2048

Ambulatórios Medicina  Nuclear

Ambulatórios de Adulto 15988 Cintilografia 593
Ambulatórios de Pediatria 668 PET-CT 111
Ambulatórios de Tocoginecologia 3222 Iodoterapia 20
Ambulatórios Especializados 30063

Radioterapia
Emergências / Pronto Atendimento

Pacientes em Radioterapia 138
Serviço de Pronto Atendimento Adulto 2139 Procedimentos Radioterápicos 199
Emergência Pediátrica 3359
Emergência Obstétrica 4759 Braquiterapia

Pacientes em Braquiterapia 26
Hospitalização: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 26

Clínica Médica 869 Centro de Diagnóstico
Clínica Cirúrgica 328

Colangiopancreatografia 9
Colonoscopia 153

Hospitalização: Adulto Ecocardiografia 468
Eletroencefalograma 69

Clínica Médica 641 Eletroneuromiografia 65
Clínica Cirúrgica 1003 Endoscopia 267

Espirometria 69
Urodinâmica 41

Hospitalização: Ginecologia/Obstetrícia Teste Ergométrico 57
Outros 229

Obstetrícia 678
Ginecologia 305 Imaginologia
Gestação Patológica 203

Hemodinâmica Terapêutica / Diagnós. 156
Maternidade Estudo Radiológico Simples 5674

Doopler 832
Partos Normais 295 Ultrassonografia 4287
Partos Cesáreos 252 Tomografia 2890
Fórceps  (Incluído no Parto Normal) 15 Ressonância Magnética 1192

Mamografia 758
Banco de Leite Humano Outros 125

Leite Coletado (ml) 177107 Banco de Olhos
Nº de Crianças Receptoras de Leite 55

Córnea 72
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI

Outros Serviços
Internamentos 95
Índice de Ocupação (%) 96,2 Internamentos 36
Média de Permanência 6,1

Acolhimentos 61
Internamentos 28
Índice de Ocupação (%) 60,4 Procedimentos / Consultas 2037
Média de Permanência 10,4

Total 37
Internamentos 31
Índice de Ocupação (%) 88,9 Sessões Adulto 2666
Média de Permanência 5,2 Sessões Pediátrica 339

Internamentos 77 Exames 208742
Índice de Ocupação (%) 86,7
Média de Permanência 3,3 Transfusões Realizadas - Unidade 1546

Internamentos 99 Procedimentos / Consultas 3138
Índice de Ocupação (%) 75,7
Média de Permanência 2,2 Pacientes Assistidos 136

Internamentos 43 Atendimentos 1510
Índice de Ocupação (%) 93,7
Média de Permanência 6,5 Internamentos 110

Consultas 383
Internamentos 32 (*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea, Medula Óssea e Ossos
Índice de Ocupação (%) 74,4
Média de Permanência 4,3 Nutrição / Farmácia

Internamentos 54 Refeições Produzidas 145350
Índice de Ocupação (%) 88,7 Preparo Parenteral 45
Média de Permanência 5,0 Preparo Enteral 404

Desempenho

Nº de Consultas

Parto

Cuidados Paliativos

Captação 

Movimento

Internamento

Nº de Consultas
Movimento

Oncologia Adulto

Oncologia Pediátrica

Internamento

Procedimentos

Quantitativo

CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo

Centro da Mama

UTI - Adulto Clínica

UTI - Hemodinâmica

Unidades de Prematuros (Canguru)

TMO

Exames

Procedimentos

Berçário de Risco (U.T.I. / U.I.)

Agência Transfusional

Internamento

UTI - Oncológica Pediátrica 

UTI - Obstétrica

Movimento

Nº de Cirurgias *

Quantitativo

Hospital Dia - Imunodeficiência/AIDS

UTI - Transplante

UTI - Pediátrica

UTI - Adulto Cirúrgica Centro de Reabilitação Física e Motora

Transplantes *

Hemodiálise

Laboratório de Análise Clínicas

Serviço de Assistência Domiciliar (SAD)



Receita Federal transforma apreensões em 
solidariedade com doação ao IMIP

Com o objetivo de contribuir com os serviços prestados pelo 

IMIP, a Receita Federal realizou a doação de 140 peças de roupas 

à instituição. Os itens, apreendidos por falsificação e original-

mente destinados ao público adulto, foram adaptados para bebês 

internados na unidade de saúde.

A transformação das peças ocorreu na Oficina Têxtil do Sistema 

Penitenciário de Caruaru, coordenada pela Secretaria de 

Administração Penitenciária (SEAPE). O projeto envolve reedu-

candos do sistema prisional, promovendo também a reinserção 

social por meio do trabalho.

“As roupas serão entregues a crianças em situação de vulnerabili-

dade atendidas pelo IMIP, contribuindo para o conforto dos 

pequenos pacientes e o alívio de suas famílias. A iniciativa reforça 

o papel das instituições públicas na promoção de ações solidárias 

e sustentáveis, dando novo sentido a produtos que seriam descar-

tados e fortalecendo redes de apoio à população mais necessita-

da”, destaca a Presidente da FAF, Elizabeth Veiga.

Os itens foram distribuídos pelos voluntários do IMIP

Doe através do PIX:
faf@imip.org.br

Luísa
Paciente do IMIP

CONSELHO DIRETOR DA FAF

Presidente
Elizabeth Veiga

Vice-Presidente
Maria Sílvia Figueira Vidon

1º Secretária
Vilneide Maria Braga Santos Diegues Serva

2º Secretária
Myriam de Lima Cavalcanti

1º Diretor Financeiro
Antônio Fonseca Moreira 

2º Diretora Financeira
Maria do Rosário S. de Almeida Lélis de Moura

1º Diretora de Comunicação Social
Maria Regina Pontual  

1ª Diretora de Planejamento
Maria Célia Ferreira da Costa 

2º Diretora de Planejamento
Adriana Scavuzzi Carneiro da Cunha 

Através da sua ajuda 
pessoas como Luísa 
podem continuar
seu tratamento.

Sua doação
faz toda
diferença.

I M I P  N O T Í C I A S   •   Informativo Mensal  Digital 19



UTILIDADE PÚBLICA MUNICIPAL – Dec. Lei 9851 de 08/11/67 

UTILIDADE PÚBLICA ESTADUAL – Dec. Lei 5013 de 14/05/84 

UTILIDADE FEDERAL – Dec. Lei 86238 de 30/07/81 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 05.879-1 

INSCRIÇÃO ESTADUAL: isento 

CNPJ/MF. 10.988.301/0001-29  

Rua dos Coelhos, 300, Boa Vista, Recife-PE 

CEP 50070-550 | Cx. Postal 1393  

PABX: (081) 2122 –4100 | Fax: (081) 2122-4702 

E-mail: imip@imip.org.br  

@imip.oficial              imip

www.imip.org.br


