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IMIP celebra 65 anos com excelência no
acolhimento integral às famílias, sendo
reconhecido como o maior hospital
100% SUS de Pernambuco
Em 2025, o IMIP celebra 65 anos de história como uma das maiores 

instituições filantrópicas, sem fins lucrativos e 100% SUS do Brasil. 

Fundado em 13 de junho de 1960 pelo inesquecível Prof. Fernando 

Figueira, 28 anos antes da criação do SUS, o Instituto foi pioneiro na 

saúde materno-infantil e o primeiro hospital brasileiro a receber o 

título de "Hospital Amigo da Criança", concedido pela OMS, pelo 

UNICEF e pelo Ministério da Saúde.

Ao longo dos anos, o IMIP ampliou sua atuação para a saúde da 

mulher, consolidou-se como referência em alta complexidade, nas 

áreas de oncologia, cardiologia, hemodiálise, transplantes e outras, 

oferecendo cuidado integral de excelência e contribuindo com a 

formação de profissionais em diversas áreas da saúde.

Reconhecido nacionalmente nas áreas de atenção à saúde, ensino, 

pesquisa, inovação e extensão, o IMIP conta com um complexo 

hospitalar por onde circulam cerca de 21 mil pessoas diariamente. 

São mais de 1.000 mil leitos, incluindo 136 de UTI, o que o coloca na 

liderança em capacidade de internação nas regiões Norte e Nordes-

te. É ainda o segundo melhor hospital filantrópico do Nordeste e 

figura como o primeiro 100% SUS de Pernambuco no ranking dos 

melhores hospitais do Brasil, pela Newsweek que avalia institui-

ções em 30 países.

Em 2024, foram registradas mais de 806 mil consultas ambulato-

riais, 49 mil internações e cerca de 5 mil partos, números que 

reforçam sua relevância nacional na assistência hospitalar.

 

Pioneiro na implantação de programas que se tornaram políticas 

públicas, o IMIP mantém nove centros de referência: CADEFI 

(Atenção aos Defeitos da Face), CER IV (Reabilitação), CETREIM 

(Erros Inatos do Metabolismo), CACON (Alta Complexidade em 

Oncologia, único habilitado no estado), TER (Terapia Renal Substi-

tutiva), UGT (Transplantes), CEO (Especialidades Odontológicas), 

Cardiologia e Banco de Olhos.

Na área de transplantes, o Instituto abriga o maior centro 

transplantador do Norte e Nordeste, com 473 procedimentos 

realizados em 2024, incluindo transplantes de coração, rins, fígado, 

pâncreas, córnea e medula óssea.

Na formação de profissionais, o IMIP é um dos principais centros de 

ensino médico do país, com mais de 3 mil alunos na graduação e 

1.500 na pós-graduação. A instituição é a primeira opção dos 

candidatos com maiores notas no Programa de Residências, 

oferece 45 programas de Residência Médica, 13 de Residência 

Uniprofissional e 6 de Multiprofissional, somando mais de 500 

vagas. Seus programas de mestrado e doutorado são reconhecidos 

pela CAPES com nota 6, e o Instituto mantém convênios com 

entidades nacionais e internacionais. O reconhecimento vem se 

refletindo nos processos seletivos: em 2025, 68% dos inscritos 

foram a primeira escolha dos candidatos mais bem classificados.
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Em junho, o IMIP comemorou 65 anos com uma série de ações, que 

reuniram eventos internos, externos e homenagens, incluindo sessão 

solene na Câmara de Vereadores do Recife e mensagens de autorida-

des, como o Ministro da Saúde

.

A programação contou com acolhimento a pacientes e acompanhan-

tes, apresentações culturais, exposições, solenidades, além do 

lançamento da nova marca institucional e da segunda edição do livro 

O homem que arrastou rochedo. Todas as atividades reforçaram o 

legado do Prof. Fernando Figueira e o compromisso do IMIP com o 

cuidado integral, a humanização, a excelência na saúde pública, bem 

como a pesquisa, o ensino, a extensão e a inovação.

No dia 10 de junho, o IMIP lançou, no Dom Restaurante, a segunda 

edição do livro Fernando Figueira: o homem que arrastou rochedos. 

A solenidade foi prestigiada pela Presidente do IMIP, Silvia Rissin; 

pela Superintendente de Finanças, Maria Silvia Figueira Vidon; pelo 

Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto 

Figueira; pela Superintendente de Atenção à Saúde, Adriana Scavuz-

zi; pelo Superintendente de Operações, Manoel Figueira, além de 

diretores e colaboradores imipianos.

O relançamento da obra, que ganhou detalhes e fotografias inéditas, 

reforça o compromisso do IMIP com a preservação da memória 

institucional. A publicação retrata a trajetória do Prof. Fernando 

Figueira, desde a origem familiar, a formação acadêmica, a atuação na 

assistência, docência e pesquisa, passando pela fundação e consoli-

dação do IMIP, até os últimos dias de vida. “É com muita alegria e 

emoção que estamos aqui! Hoje é um dia para celebrar a perenidade 

de um legado tão importante deixado pelo professor Fernando 

Figueira, com quem tive a honra de trabalhar por alguns anos”, ressal-

tou Silvia Rissin na abertura do evento.

A primeira edição do exemplar, publicada em 2007, teve o prefácio 

assinado pelo médico, filho do fundador e ex-presidente do IMIP, 

Antonio Carlos Figueira, que faleceu em dezembro de 2023. Já a 

segunda edição é apresentada pelo filho e Superintendente de 

Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto Figueira. “Quando 

olhamos o IMIP para trás e projetamos para frente, é necessário olhar 

a coragem desse homem, que foi inovador. Tudo fica ainda mais 

tocante e com significado por termos Antônio Carlos como o idealiza-

dor da obra, que permite conhecer a essência do IMIP, muito além das 

janelas e paredes”, disse Fernando Augusto.

A segunda edição do livro Fernando Figueira: o homem que arrastou 

rochedos conta com 374 páginas e foi lançada pelo setor de Publica-

ções do IMIP. O autor, Cícero Belmar, expressou a grandiosidade do 

legado deixado pelo fundador do IMIP. “Contra tudo e todos, o 

professor resolveu construir isso aqui que hoje faz parte do Recife, de 

Pernambuco e do Nordeste. É isso que eterniza uma pessoa, o 

exemplo que ela dá, e ele continua vivo nos tantos exemplos que deu”, 

finalizou.

O livro está à venda na lojinha da FAF. 

Lançamemto do livro

Programação especial na celebração
dos 65 anos do IMIP

IMIP relança livro sobre Fernando Figueira: 
O homem que arrastou rochedos

O autor, Cícero Belmar
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Dentro das comemorações de aniversário, a instituição, consolidada 

como referência nacional em ensino, pesquisa, extensão e inovação 

Durante a sessão plenária do Senado realizada em 11 de junho, o 

Senador Humberto Costa ressaltou os 65 anos do IMIP. Em seu 

discurso, ele enfatizou a atuação da instituição na prestação de 

serviços de saúde à população em situação de vulnerabilidade social.

“O IMIP tornou-se um dos maiores complexos hospitalares do país, 

oferecendo atualmente 49 especialidades médicas, 9 áreas não 

médicas e 9 centros de referência, distribuídos em uma área de 69 mil 

metros quadrados. Somente em 2024, viabilizou mais de 50 mil 

internações, 5 mil partos, 13 mil cirurgias, 453 transplantes e mais de 

800 mil atendimentos ambulatoriais. O IMIP é referência nacional e 

internacional no atendimento pelo Sistema Único de Saúde (SUS), 

sendo um exemplo vivo de como uma instituição pode alinhar 

qualidade, inovação e responsabilidade social. Como hospital 100% 

SUS e sem fins lucrativos, é um farol de esperança para aqueles que 

dependem e defendem o Sistema Único de Saúde”, frisou.

O Senador também destacou as ações do IMIP voltadas à atenção 

primária, como o Programa de Extensão Comunitária, que atende 75 

mil pessoas em comunidades carentes; e o Programa de Saúde 

Indígena, que alcança quase 190 mil indígenas de 100 etnias em nove 

estados da Região Nordeste. E reforçou o papel da instituição na 

formação profissional e na pesquisa em saúde. “A instituição conta 

com cursos nas áreas de medicina, enfermagem, odontologia, fisiote-

rapia e psicologia, além de manter mais de 225 pesquisadores 

atuando em projetos voltados à saúde pública”, complementou 

Humberto Costa.

Na companhia do Secretário de Atenção Especializada à Saúde 

(Saes), Mozart Sales, o Ministro da Saúde, Alexandre Padilha, gravou 

um depoimento em homenagem ao IMIP. “Olá, amigas e amigos do 

IMIP! Quero falar com toda essa comunidade de profissionais de 

saúde, pacientes, voluntários e provedores da alegria, que é celebrar 

os 65 anos do IMIP. Tenho um amor enorme por essa instituição. 

Podem contar comigo, com o Ministério da Saúde e com toda a nossa 

equipe para fazer o IMIP ser cada vez melhor”. 

Por fim, ressaltou o trabalho do Instituto no âmbito do ensino. “O 

IMIP é também uma verdadeira escola de formação profissional, na 

qual mais de 3 mil alunos passam por suas portas todos os anos, 

recebendo educação de excelência nas áreas de medicina, enferma-

gem, odontologia, fisioterapia, psicologia, entre outras, e é ainda um 

potente polo de pesquisa. Lá, mais de 225 pesquisadores atuam em 

projetos que buscam soluções inovadoras para os desafios da saúde 

pública, sempre com um foco claro no atendimento à população mais 

carente”, finalizou o Senador.

Parabéns ao IMIP pelos 65 anos de serviços de
excelência prestados aos usuários do SUS

Homenagem do Ministro
da Saúde, Alexandre Padilha

em saúde pública, recebeu diversas mensagens de autoridades, como 

a do Ministro da Saúde.

Senador Humberto Costa celebra
os 65 anos do IMIP

Alexandre Padilha

Humberto Costa
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No dia 10 de junho, o IMIP lançou, no Dom Restaurante, a segunda 

edição do livro Fernando Figueira: o homem que arrastou rochedos. 

A solenidade foi prestigiada pela Presidente do IMIP, Silvia Rissin; 

pela Superintendente de Finanças, Maria Silvia Figueira Vidon; pelo 

Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto 

Figueira; pela Superintendente de Atenção à Saúde, Adriana Scavuz-

zi; pelo Superintendente de Operações, Manoel Figueira, além de 

diretores e colaboradores imipianos.

O relançamento da obra, que ganhou detalhes e fotografias inéditas, 

reforça o compromisso do IMIP com a preservação da memória 

institucional. A publicação retrata a trajetória do Prof. Fernando 

Figueira, desde a origem familiar, a formação acadêmica, a atuação na 

assistência, docência e pesquisa, passando pela fundação e consoli-

dação do IMIP, até os últimos dias de vida. “É com muita alegria e 

emoção que estamos aqui! Hoje é um dia para celebrar a perenidade 

de um legado tão importante deixado pelo professor Fernando 

Figueira, com quem tive a honra de trabalhar por alguns anos”, ressal-

tou Silvia Rissin na abertura do evento.

A primeira edição do exemplar, publicada em 2007, teve o prefácio 

assinado pelo médico, filho do fundador e ex-presidente do IMIP, 

Antonio Carlos Figueira, que faleceu em dezembro de 2023. Já a 

segunda edição é apresentada pelo filho e Superintendente de 

Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto Figueira. “Quando 

olhamos o IMIP para trás e projetamos para frente, é necessário olhar 

a coragem desse homem, que foi inovador. Tudo fica ainda mais 

tocante e com significado por termos Antônio Carlos como o idealiza-

dor da obra, que permite conhecer a essência do IMIP, muito além das 

janelas e paredes”, disse Fernando Augusto.

A segunda edição do livro Fernando Figueira: o homem que arrastou 

rochedos conta com 374 páginas e foi lançada pelo setor de Publica-

ções do IMIP. O autor, Cícero Belmar, expressou a grandiosidade do 

legado deixado pelo fundador do IMIP. “Contra tudo e todos, o 

professor resolveu construir isso aqui que hoje faz parte do Recife, de 

Pernambuco e do Nordeste. É isso que eterniza uma pessoa, o 

exemplo que ela dá, e ele continua vivo nos tantos exemplos que deu”, 

finalizou.

O livro está à venda na lojinha da FAF. 

Nova marca do IMIP reafirma legado
e compromisso com o futuro
Com o Espaço Ciência e Cultura lotado, o IMIP realizou, no dia 11 de 

junho, a apresentação oficial do redesign da marca, integrando a 

programação dos 65 anos da instituição.

A abertura ficou a cargo da Presidente do IMIP, Silvia Rissin: “Como o 

IMIP está sempre se renovando, sentimos a necessidade de ter uma 

marca mais moderna e atual, e queria que nossos colaboradores 

fossem os primeiros a conhecê-la. Aproveito para agradecer a dois 

parceiros que foram fundamentais nesse processo: a Ampla Comuni-

cação, agência que nos atende há mais de 20 anos como cliente 

social; e à Casinha Produções, que produz excelentes vídeos e nos 

atende da mesma forma. Agradeço também à equipe de Marketing 

do IMIP, que se empenhou muito para que a marca pudesse atender 

as expectativas de todos”, disse.

 A Superintendente-Geral, Tereza Campos, destacou o significado da 

nova identidade visual: “O dia de hoje é um misto de alegria e emoção 

e reúne uma lembrança muito importante na trajetória desta 

instituição: a lembrança do Prof. Fernando Figueira e de Antônio 

Carlos Figueira, profissionais que fizeram com que chegássemos até 

aqui. Não estamos apenas lançando um novo logotipo, estamos 

reafirmando nossa missão, propósito, visão e valores. É uma marca 

que traduz quem somos hoje, sem jamais esquecer quem fomos, o 

que nos trouxe até aqui e o que queremos ser”.

O Diretor de Marketing e Comunicação, Paulo Sedicias, apresentou 

a evolução da marca ao longo das décadas, mostrando, em linha do 

tempo, as versões de 1960, 1981 e 1999. “O novo símbolo busca 

representar essa evolução e reafirmar o compromisso contínuo da 

instituição com o cuidado e a proteção dos pacientes. Ter uma marca 

atualizada é essencial. Ela transmite inovação, reforça a identidade 

da empresa e acompanha mudanças de comportamento do público. 

Mais do que estética, é uma estratégia de posicionamento e conexão 

com o presente”, explicou.

Encerrando o evento, Sedicias mediou um talk com os profissionais 

responsáveis pela criação e divulgação: Raissa Poncell (Coordenado-

ra de Negócios da Ampla), Leni (Head de criação da Ampla) e Marcelo 

Barreto (Produtor Audiovisual da Casinha Produção).

Nova marca do IMIP

Silvia Rissin

Paulo SediciasTereza Campos

Um letreiro com a nova marca foi instalado na Praça da Santa
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Equipe do Serviço Social do IMIP

Gestores do IMIP ao lado de parte dos imipianos homenageados

A colaboradora Marlene Melo

Durante a sessão plenária do Senado realizada em 11 de junho, o 

Senador Humberto Costa ressaltou os 65 anos do IMIP. Em seu 

discurso, ele enfatizou a atuação da instituição na prestação de 

serviços de saúde à população em situação de vulnerabilidade social.

“O IMIP tornou-se um dos maiores complexos hospitalares do país, 

oferecendo atualmente 49 especialidades médicas, 9 áreas não 

médicas e 9 centros de referência, distribuídos em uma área de 69 mil 

metros quadrados. Somente em 2024, viabilizou mais de 50 mil 

internações, 5 mil partos, 13 mil cirurgias, 453 transplantes e mais de 

800 mil atendimentos ambulatoriais. O IMIP é referência nacional e 

internacional no atendimento pelo Sistema Único de Saúde (SUS), 

sendo um exemplo vivo de como uma instituição pode alinhar 

qualidade, inovação e responsabilidade social. Como hospital 100% 

SUS e sem fins lucrativos, é um farol de esperança para aqueles que 

dependem e defendem o Sistema Único de Saúde”, frisou.

O Senador também destacou as ações do IMIP voltadas à atenção 

primária, como o Programa de Extensão Comunitária, que atende 75 

mil pessoas em comunidades carentes; e o Programa de Saúde 

Indígena, que alcança quase 190 mil indígenas de 100 etnias em nove 

estados da Região Nordeste. E reforçou o papel da instituição na 

formação profissional e na pesquisa em saúde. “A instituição conta 

com cursos nas áreas de medicina, enfermagem, odontologia, fisiote-

rapia e psicologia, além de manter mais de 225 pesquisadores 

atuando em projetos voltados à saúde pública”, complementou 

Humberto Costa.

Por fim, ressaltou o trabalho do Instituto no âmbito do ensino. “O 

IMIP é também uma verdadeira escola de formação profissional, na 

qual mais de 3 mil alunos passam por suas portas todos os anos, 

recebendo educação de excelência nas áreas de medicina, enferma-

gem, odontologia, fisioterapia, psicologia, entre outras, e é ainda um 

potente polo de pesquisa. Lá, mais de 225 pesquisadores atuam em 

projetos que buscam soluções inovadoras para os desafios da saúde 

pública, sempre com um foco claro no atendimento à população mais 

carente”, finalizou o Senador.

IMIP homenageia colaboradores com
décadas de dedicação à instituição
Como parte da programação de aniversário de 65 anos, o IMIP 

reforçou o papel essencial dos imipianos na missão de oferecer 

atendimento de qualidade à população usuária do Sistema Único de 

Saúde (SUS). No dia 12 de junho, uma cerimônia especial, realizada no 

Espaço Ciência e Cultura, reconheceu seu maior ativo: seus colabora-

dores.

O encontro foi marcado por emoção e alegria, reunindo a Presidente 

do IMIP, Silvia Rissin; a Superintendente-Geral, Tereza Campos; as 

Superintendentes de Administração e Finanças, Maria Silvia Figueira 

Vidon; e de Atenção à Saúde, Adriana Scavuzzi; além dos Superinten-

dentes de Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernando Augusto Figueira; e 

de Operações, Manoel Figueira.

Na ocasião, foram homenageados os colaboradores com 10, 15, 20, 

25, 30, 35, 40, 45, 50 e até 55 anos de dedicação ao IMIP. Dois 

momentos especiais e emocionantes foram o reconhecimento à 

senhora Francisca Sales, Secretária do Prof. Fernando Figueira, com 

mais de cinco décadas de serviços prestados. Ela foi agraciada por 

Maria Silvia Figueira Vidon, filha do fundador e Superintendente de 

Administração e Finanças e a homenagem à Marlene Melo, com 59 

anos de atuação. Perto de completar 90 anos, ela expressou gratidão: 

“Me sinto muito honrada e feliz em receber essa homenagem! O IMIP 

é a minha casa”.

A Presidente Silvia Rissin ressaltou a importância de cada profissio-

nal na trajetória da instituição: “Vocês não imaginam a emoção que 

estou sentindo agora! Nosso maior cartão de visitas é dizer que 

somos IMIP. É um lugar acolhedor, que nos ajuda e nos abre oportuni-

dades”, afirmou.

Francisca Sale e Maria Silvia Figueira Vidon



Em clima de gratidão pela história construída e esperança no 

futuro, o IMIP, referência nacional em diversas áreas da medici-

na, celebrou seus 65 anos nesta sexta-feira, 13 de junho, com 

uma Missa em Ação de Graças realizada na Capela Nossa Senho-

ra das Graças, no Hospital Pedro II.

A cerimônia, presidida pelo Monsenhor Luciano Brito, pároco da 

Igreja Nossa Senhora das Graças, reuniu gestores, colaborado-

res, coordenadores e amigos da instituição. Estiveram presentes 

a Presidente do IMIP, Silvia Rissin; a Superintendente-Geral, 

Tereza Campos; os Superintendentes Maria Silvia Figueira Vidon 

(Administração e Finanças), Fernando Augusto Figueira (Ensino, 

Pesquisa e Inovação), Adriana Scavuzzi (Atenção à Saúde) e 

Manoel Figueira (Operações); além da Presidente da FAF, 

Elizabeth Veiga.

Durante a homilia, o Monsenhor Luciano destacou a vida e o 

legado de Santo Antônio, padroeiro do IMIP; de São Francisco de 

Assis; e do fundador, Prof. Fernando Figueira. “Há uma frase de 

São Francisco de Assis que diz: “Anuncie sempre o evangelho, se 

necessário, use palavras”. Que através das nossas ações possa-

mos levar Cristo até os mais necessitados; que vocês continuem 

Gratidão e esperança marcam Missa em Ação
de Graças pelos 65 anos do IMIP

de mãos dadas acolhendo e sendo bálsamos na vida dos pacien-

tes; que, assim como Prof. Fernando Figueira entregou esta obra, 

vocês deem continuidade e passem essa missão para as futuras 

gerações”, afirmou.

Ao final da celebração, visivelmente emocionada, Silvia Rissin fez 

um breve discurso: “É uma grande alegria completar 65 anos de 

existência mantendo os princípios estabelecidos pelo Prof. 

Fernando Figueira e depois por Antonio Carlos Figueira. Por isso, 

reafirmamos nosso compromisso de seguir uma trajetória de 

solidariedade e amor ao próximo”. A cerimônia foi encerrada com 

a oração do Pai Nosso, o tradicional Parabéns e o corte do bolo.

Silvia Rissin

A Capela do 
IMIP ficou lotada

Gestores participam do corte do bolo Monsenhor Luciano Brito e o Capelão do IMIP, Padre Bené
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Artigo - IMIP: há 65 anos, cuidando do 
povo pernambucano

É com muita emoção que celebramos, neste dia 13 de junho, o 

aniversário do IMIP, instituição fundada graças à realização do 

sonho do Professor Fernando Figueira de cuidar do próximo, 

especialmente daqueles que mais precisam. São 65 anos de muitas 

histórias de dedicação e superação, mas também de desafios, cada 

um vencido por conta da resiliência dos nossos pacientes e colabo-

radores.

Ao longo de sua trajetória, o IMIP cresceu e se modernizou para 

atender às novas demandas da sociedade, sem nunca perder de 

vista a essência de olhar para o outro com solidariedade e compai-

xão.

Hoje, continuamos com o propósito de oferecer cuidado integral, 

unindo assistência à saúde, ensino e pesquisa, por meio de um 

atendimento qualificado e em consonância com os princípios do 

SUS de universalidade, equidade e integralidade. O nosso compro-

misso com a vida e o meio ambiente se renova diariamente através 

das nossas ações.

Muito me honra acompanhar de perto a construção de uma história 

baseada no alicerce da ética e da humanização, que valoriza a 

ciência e a qualificação profissional. Por isso, desejo que o espírito 

Silvia Rissin

Texto produzido pela Presidente do IMIP, Silvia Rissin, e publicado na 
Folha de Pernambuco, no dia 13 de junho

imipiano perdure entre nós para que sigamos com a missão de 

promover saúde integral, de forma humanizada, contribuindo para 

a construção de uma sociedade mais justa. 
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Artigo - Instituto de Medicina Integral Professor 
Fernando Figueira, 65 anos de vida, pela vida!

de mãos dadas acolhendo e sendo bálsamos na vida dos pacien-

tes; que, assim como Prof. Fernando Figueira entregou esta obra, 

vocês deem continuidade e passem essa missão para as futuras 

gerações”, afirmou.

Ao final da celebração, visivelmente emocionada, Silvia Rissin fez 

um breve discurso: “É uma grande alegria completar 65 anos de 

existência mantendo os princípios estabelecidos pelo Prof. 

Fernando Figueira e depois por Antonio Carlos Figueira. Por isso, 

reafirmamos nosso compromisso de seguir uma trajetória de 

solidariedade e amor ao próximo”. A cerimônia foi encerrada com 

a oração do Pai Nosso, o tradicional Parabéns e o corte do bolo.

Neste ano de 2025, o Instituto de Medicina Integral Professor 

Fernando Figueira (IMIP) celebra 65 anos de trajetória, como uma 

instituição filantrópica, sem fins lucrativos e 100% SUS. Coinci-

dentemente, neste mesmo 2025, o Instituto Aggeu Magalhães – 

Fiocruz Pernambuco, completará 75 anos no próximo dia 2 de 

setembro, duas instituições que engrandecem Pernambuco por 

suas histórias e destinos!

O IMIP chega ao seu Jubileu de Safira sendo referência nas áreas 

de atenção à saúde, ensino, pesquisa, inovação e extensão. Seu 

complexo hospitalar possui 1.046 leitos, incluindo 136 de UTI, 

onde circulam diariamente, em média, 21 mil pessoas.

Tendo como propósito "saúde integral para todos", o IMIP é 

referência regional e nacional para o SUS. Dispõe de 49 especiali-

dades médicas, nove especialidades não médicas, além de 

diversos centros de referência em diferentes áreas.

O IMIP foi o primeiro hospital no Brasil a receber o título de 

"Hospital Amigo da Criança", concedido pela OMS/UNICEF/MS, 

além da distinção de "Hospital Amigo da Mulher". Também possui 

certificação como Hospital de Ensino (Ministério da Educação - 

MEC/MS), e como Centro de Pesquisa (Ministério da Ciência, 

Tecnologia e Inovação - MCTI). Contribui de maneira destacada na 

formação de profissionais de saúde, oferecendo 45 programas de 

Residência Médica, 13 programas de Residência Uniprofissional e 

6 programas de Residência Multiprofissional. Na pós-graduação 

stricto sensu (mestrado e doutorado), é reconhecido pela CAPES 

com nota 6, garantindo excelência acadêmica. Mantém convênios 

com entidades nacionais e internacionais, além de colaborações 

técnico-científicas com universidades estrangeiras. 

Uma obra sonhada e realizada pelo Professor Fernando Figueira, a 

quem tive a honra de ter conhecido, nas conversas sobre a saúde 

de nosso povo e sobre o tanto que tínhamos a fazer por essa causa. 

Causa abraçada por Antonio Carlos Figueira, querido colega e 

amigo, que, em tantos momentos, me permitiu entender a dimen-

são do sonho do Professor e o quanto de dedicação própria era 

necessário para o avançar do legado de seu pai. Dois grandes 

homens, que deixaram muito claro o quanto foram essenciais para 

a história da saúde pública no nosso país. 

Como Diretor da Fiocruz Pernambuco, desejo muito sucesso a 

toda a comunidade do IMIP, pois sei que comemorar 65 anos de 

compromisso com a luta pela melhor vida do nosso povo é o 

melhor presente que podemos nos dar. Somos duas instituições 

que orgulham a todos os pernambucanos.

 Longa vida ao IMIP e ao Instituto Aggeu Magalhães!

Texto produzido pelo Diretor do Instituto Aggeu Magalhães, Fiocruz - Pernambuco, 
Pedro Miguel dos Santos Neto, no Jornal do Commercio, no dia 13 de junho

 
Pedro Miguel dos Santos Neto
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O Imip, organização inspiradora concebida pelo humanista Prof. 

Fernando Figueira, é uma instituição de atendimento exclusivo ao 

SUS que mantém um padrão contínuo de excelência em todas as 

suas áreas de atuação — assistência, ensino, pesquisa e extensão.

Diante da relevância que o IMIP ocupa no cenário social e humano, 

sinto-me impelido a refletir e compartilhar, ainda que de forma 

breve, as impressões que emergiram ao longo da minha convivência 

com sua missão e valores. 

Detentor de uma vocação gerencial austera, ética, sustentável, 

transparente, inovadora e participativa, o IMIPtem uma trajetória 

marcada pelo fiel cumprimento aos princípios e compromissos que 

nortearam sua fundação. Essa coerência representa a principal 

razão do caminho institucional vitorioso e de sua reconhecida 

credibilidade — agora celebrando 65 anos de relevantes serviços 

prestados à sociedade brasileira. 

Nesse ambiente, a alta tecnologia na assistência é sempre acolhida 

com humanização, o ensino fundamenta-se em aprendizagem ativa e 

a evidência científica é integrada à prática clínica com segurança.

Destaca-se, sobretudo, o compromisso com a valorização da vida 

como bem supremo e inalienável — um princípio que transcende o 

tempo e atravessa gerações. Essa conquista coletiva é fruto da 

intencionalidade, ousadia e incansável dedicação de muitos que 

vieram antes, solidificando, através dos seus exemplos, os funda-

mentos de sustentabilidade e completude que moldaram a cultura 

institucional e conduziram o IMIP até este momento histórico. 

É inconteste que o IMIP depende para sobreviver de seu ideário 

original, de sua cultura de solidariedade e de um otimismo vitaliza-

dor, construtivo e inspirador, resultante da visão do Prof. Fernando 

Figueira, apoiado na trilogia ciência, humanismo e ética. Esses são os 

norteadores que representam princípios, valores e boas práticas 

presentes em todo o ciclo exitoso institucional, sempre comprometi-

do com a realidade social e um desempenho compartilhado, que une 

a competência tecnicista à competência humana. Perpetua-se assim, 

Texto produzido pelo médico radiologista e ultrassonogra�sta Fernando José do Amaral, 
publicado no Diario de Pernambuco, no dia 13 de junho

para as futuras gerações, o legado de cuidado centrado na pessoa, 

com foco na excelência em seus resultados e no compromisso de 

transformar vidas com responsabilidade social e ambiental. 

É justamente esse modelo de cenário que revigora e ratifica o seu 

compromisso junto à população mais vulnerável e ao fortalecimento 

do SUS. Nesse contexto, integridade, trabalho, resistência e resiliên-

cia são instrumentos incorporados à cultura institucional — uma 

cultura em que esmorecer não é uma opção e em que a solidariedade 

jamais deixa de ser cor e calor no acolhimento e na convivência 

humana.

Que haja sempre força e vigilância necessária para, no futuro, 

permanecer no caminho traçado pelo fundador, Prof. Fernando 

Figueira. Que nunca faltem talento, paixão, coragem e protagonismo 

para, mesmo diante dos desafios, preservar a mágica e o encanto que 

sustentaram essa história até aqui. E que os seus sucessores, ao 

contarem a trajetória do Imip, se fortaleçam na certeza de que os 

desafios existem para serem vencidos e oportunizados, celebrando o 

futuro e reafirmando a memória institucional que sustenta sua 

identidade. 

Parabéns, Imip! Que seu caminho continue sendo longo, forte e 

pactuado nos seus compromissos. Parabéns a todos os imipianos — 

do passado e do presente!

Fernando José do Amaral

imipiano perdure entre nós para que sigamos com a missão de 

promover saúde integral, de forma humanizada, contribuindo para 

a construção de uma sociedade mais justa. 

Artigo - IMIP 65 anos - uma jornada de
ciência, humanismo e ética
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Tereza Campos, Silvia Rissin  e Flávia de Nadegi 

IMIP recebe homenagem na Câmara Municipal 
do Recife pelos 65 anos de serviços à população 
usuária do SUS
Por iniciativa da vereadora Flávia de Nadegi, em reconhecimento à 

importância histórica, social e científica do IMIP para a cidade do 

Recife e para todo o estado de Pernambuco, a Câmara Municipal do 

Recife homenageou a instituição em sessão solene realizada no dia 

10 de junho.

“É uma imensa alegria celebrar o aniversário de uma instituição tão 

importante para Recife e Pernambuco. Como médica, sei o quanto o 

IMIP representa acolhimento, cuidado e excelência para milhares de 

famílias”, destacou a vereadora.

A solenidade foi conduzida pelo presidente da Casa, Vereador 

Romerinho Jatobá, e reuniu gestores, profissionais da saúde, autori-

dades públicas e convidados. Representando o IMIP, estiveram 

presentes a Presidente da instituição, Silvia Rissin; a Superintenden-

te-Geral, Tereza Campos; os Superintendentes Maria Silvia Vidon 

(Administração e Finanças), Fernando Augusto Figueira (Ensino, 

Pesquisa e Inovação) e Adriana Scavuzzi (Atenção à Saúde), além de 

diretores e coordenadores.

“É uma grande emoção celebrar a trajetória do IMIP, construída com 

compromisso social, coragem e resiliência na oferta de saúde 

integral”, agradeceu Silvia Rissin.

Vereador Romerinho Jatobá, Silvia Rissin e Flávia de Nadegi 

Um vídeo institucional do IMIP foi exibido durante a solenidade



Socorro Pimentel, Silvia Rissin e Waldemar Borges 
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Alepe realiza reunião solene em 
homenagem aos 65 anos do IMIP
A Assembleia Legislativa de Pernambuco (Alepe) realizou, no dia 18 

de junho, uma reunião solene em comemoração aos 65 anos do IMIP. 

A solenidade foi proposta pelos Deputados Waldemar Borges (PSB) 

e Socorro Pimentel (União Brasil), que destacaram a relevância do 

IMIP para a população pernambucana. Durante o evento, uma placa 

comemorativa foi entregue à Presidente do Instituto, Silvia Rissin.

A solenidade reuniu a Superintendente-Geral do IMIP, Tereza 

Campos; o Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação, Fernan-

do Augusto Figueira; e muitas autoridades, como a Secretária de 

Saúde do Estado, Zilda Cavalcanti, além de representantes da 

Faculdade Pernambucana de Saúde (FPS), do Conselho Regional de 

Medicina do Estado de Pernambuco (Cremepe) e da Fundação Altino 

Ventura. 

Presidindo a sessão, a Deputada Socorro Pimentel, que também é 

líder do governo na Casa, enalteceu o compromisso social e a 

abordagem humanizada do IMIP desde a sua fundação.

“O IMIP nasceu com a missão de cuidar da criança, mas foi muito 

mais além, expandiu-se para acolher a mulher, a família, o idoso, 

povos indígenas e todos os que mais precisam. Tudo com excelência, 

amor e compromisso social. Hoje, com 65 anos de existência, o IMIP 

se consolida como símbolo da saúde pública de qualidade. Uma 

instituição 100% SUS, filantrópica e reconhecida internacionalmen-

te por prestar atendimento gratuito, mas, sobretudo, ético, humani-

zado e em larga escala”, destacou a parlamentar.

Já Waldemar Borges enfatizou que a missão do IMIP transpassa 

fronteiras e une as pessoas em um ideal comum. “O simbolismo desse 

momento diz muito do IMIP. Estamos aqui eu e a deputada Socorro 

Pimentel, ela líder do governo e eu da oposição, absolutamente 

unidos nessa homenagem e, para mim, isso fala muito do que o IMIP 

representa para Pernambuco, uma instituição que não conhece 

fronteiras ideológicas e político-partidárias, seu compromisso é com 

a saúde pública”, elogiou o Deputado.

Na ocasião,  a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, fez agradecimentos e 

reforçou o papel da instituição.



Silvia Rissin
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Excelentíssimo Senhor Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de 

Pernambuco, Ilustres Deputadas e Deputados, autoridades presentes, 

representantes do Sistema Único de Saúde, caros colegas, colaboradores, 

voluntários e amigos do IMIP,  senhoras e senhores,

Receber esta homenagem pelos 65 anos do Instituto de Medicina Integral 

Professor Fernando Figueira nesta Casa, que representa o povo pernambuca-

no, é, para todos nós que fazemos o IMIP, motivo de profunda honra, alegria e 

emoção.

Ao completar 65 anos de existência, celebramos não apenas o tempo, mas a 

história que esse tempo encerra: uma história inspiradora, marcada por ideais, 

compromisso social, determinação, coragem, resiliência e, sobretudo, por 

cuidado. Uma história tecida com o fio da solidariedade e do acolhimento 

humano, que transforma carência em cidadania, desigualdade em dignidade e 

dor em esperança.

Assim, estamos aqui hoje não apenas para celebrar uma data, mas para 

enaltecer um sonho transformado em missão — a missão de servir, de cuidar e 

de transformar vidas por meio da saúde pública, com excelência e humanidade.

Fundado em 13 de junho de 1960 pelo Professor Fernando Figueira, médico, 

gestor, educador, cientista, humanista e visionário, o IMIP nasceu de um sonho 

profundamente ético: oferecer atendimento de qualidade às crianças em 

situação de vulnerabilidade no Nordeste, formar profissionais comprometidos 

com a realidade social e gerar conhecimento científico voltado para as necessi-

dades da nossa população.

Esse sonho não apenas se realizou. Ele cresceu, expandiu, se fortaleceu e 

enfrentou desafios ao longo do tempo, consolidando-se como referência 

nacional e internacional em assistência médico-social, ensino e pesquisa. Um 

verdadeiro patrimônio público não estatal, 100% SUS, que orgulha Pernambu-

co e o Brasil!

Somos uma instituição transparente, que acolhe, que não mede esforços para 

assistir bem quem mais necessita, que acredita que dignidade não pode ser 

privilégio. E por isso, ao longo de 65 anos, o IMIP ampliou significativamente 

suas ações, oferecendo assistência integral, em mais de 40 especialidades, a 

todas as faixas etárias — desde o acompanhamento pré-natal até a vida adulta:

• São mais de 1.000 leitos hospitalares, 145 leitos de UTI, 29 salas 

cirúrgicas e 9 centros de referência;

• Mais de 50 mil internações por ano, 13 mil cirurgias, 453 

transplantes em 2024;

• Mais de 800 mil atendimentos ambulatoriais anuais em Pediatria, 

Obstetrícia, Clínica Médica, Oncologia, Cardiologia e tantas outras especiali-

dades;

• Na atenção primária, atuamos com 12 Unidades de Saúde da 

Família, atendendo 62 mil pessoas, além do Programa de Saúde Indígena, 

responsável por quase 190 mil indígenas de 99 etnias em 9 estados do Nordes-

te.

Na formação, somos referência. Recebemos mais de 3 mil estudantes por ano, 

em cursos de graduação, residência, especialização e pós-graduação em todos 

os níveis. A Faculdade Pernambucana de Saúde, hoje com 20 anos, é exemplo 

nacional de ensino centrado no estudante, com metodologia ativa no processo 

de aprendizagem.

Na pesquisa, atuamos com 225 pesquisadores vinculados a 13 grupos de 

pesquisa certificados pelo CNPq, realizando estudos em parceria técnico-cien-

tífica com diversas instituições nacionais e internacionais. Porque acreditamos 

que não há saúde de qualidade sem ciência e sem inovação.

Mas o que define o IMIP não são apenas os números. O que nos define é o 

propósito. Somos uma instituição que respeita o nome, a história e a dignidade 

de cada paciente, que entende a saúde como um direito e como cidadania, que 

valoriza cada profissional, que cuida com ética, qualidade, ciência e humaniza-

ção.

Tudo isso é fruto de muito esforço, austeridade, transparência, integridade e 

compromisso; do trabalho incansável de pessoas que acreditam que é possível 

fazer mais e melhor — mesmo diante de adversidades — quando tem uma 

missão verdadeira.

E não poderia deixar de mencionar aqui o papel fundamental do Dr. Antônio 

Carlos Figueira, que, com liderança firme e sensível, soube preparar o IMIP 

para as exigências e os desafios do novo milênio, modernizando sua estrutura 

sem jamais subtrair — ao contrário, reafirmando — os valores e princípios 

delineados pelo seu pai e fundador do IMIP, o inesquecível Professor Fernando 

Figueira.

O IMIP é pernambucano, sim — como bem afirmou o Dr. Antônio Carlos — por 

sua coragem em socializar a saúde com qualidade, por sua ética como bússola 

e por sua obstinação em cuidar do outro com respeito e amor.

Por isso, senhoras e senhores, esta homenagem tem um significado profundo.

Ela não celebra apenas a história de uma instituição, celebra também a força de 

um ideal coletivo. O ideal de que a saúde deve ser um bem comum, que o saber 

deve servir à vida, e que é possível transformar o mundo a partir da solidarie-

dade.

Em nome da diretoria e de todos os que fazem o IMIP, agradeço à Assembleia 

Legislativa de Pernambuco por esta memorável homenagem. Que ela também 

nos inspire a seguir firmes, fiéis ao nosso passado, comprometidos com o 

presente e ousados na construção de um futuro mais justo, mais humano e 

mais saudável.

Parabéns para todos os imipianos do passado, do presente e dos que seguirão 

fazendo essa história com coragem e pertencimento!

Muito obrigada!

Confira, na íntegra, o discurso de Silvia Rissin:



Tereza Campos ao lado do Presidente Lula e do Ministro Alexandre Padilha
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Aristides Vitorino de Oliveira Neto ( Diretor do Departamento 
de Atenção Especializada e Temática do MS), Tereza Campos, Luciana Albuquerque 
(Secretária de Saúde do Recife), João Campos (o Prefeito do Recife), 
e André Longo (o diretor-presidente da AgSUS) 

Tereza Campos representa o IMIP em 
lançamento de programa do Governo Federal 
A Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, esteve em 

Brasília, no dia 30 de maio, para participar do lançamento do progra-

ma Agora Tem Especialistas, do Governo Federal. A iniciativa tem 

como objetivo ampliar e agilizar o acesso de pacientes do Sistema 

Único de Saúde (SUS) a médicos especialistas, com prioridade para o 

tratamento oncológico.

A cerimônia, realizada no Salão Nobre do Palácio do Planalto, 

marcou a assinatura da medida provisória que institui o programa, 

com a presença do Presidente, Luiz Inácio Lula da Silva; e do Ministro 

da Saúde, Alexandre Padilha.

Também estiveram presentes o Prefeito do Recife, João Campos; a 

Deputada Tábata Amaral; a Coordenadora do Centro de Assistência 

de Alta Complexidade em Oncologia (CACON) do IMIP, Jurema 

Telles; o Secretário de Atenção Especializada do MS, Mozart Sales; o 

Diretor-Presidente da Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS 

(AgSUS), André Longo, entre outros. 

Como marco inicial do programa Agora Tem Especialistas, seis 

cidades brasileiras foram contempladas com aceleradores lineares, 

equipamentos de alta tecnologia utilizados no tratamento do câncer, 

capazes de reduzir significativamente o tempo das terapias oncológi-

cas.

As entregas ocorreram durante o evento de lançamento em cerimô-

nias simultâneas conduzidas pelo Vice-Presidente da República, 

Geraldo Alckmin, e pelos Ministros Gleisi Hoffmann (Relações 

Institucionais), Anielle Franco (Igualdade Racial), Wellington Dias 

(Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate à Fome) e 

Márcio França (Empreendedorismo, Microempresa e Empresa de 

Pequeno Porte). Também participaram representantes do Ministério 

da Saúde e o Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospita-

lares (Ebserh), Arthur Chioro.

Programa– A iniciativa prevê dez ações, entre elas, o credenciamen-

to de instituições privadas, a ampliação dos horários de atendimen-

to nas unidades públicas de saúde e a troca de dívidas de planos de 

saúde e hospitais privados por atendimentos ao SUS. Como parte da 

estratégia de ampliar o acesso a serviços especializados, o programa 

vai credenciar clínicas, hospitais filantrópicos e unidades da rede 

privada para atender em seis áreas prioritárias: oncologia, ginecolo-

gia, cardiologia, ortopedia, oftalmologia e otorrinolaringologia.

 Cristian Morales Fuhrimann (representante da Organização Pan-Americana da Saúde/
Organização Mundial da Saúde (OPAS/OMS) no Brasil), 

Tereza Campos, Elisa Prieto ( representante adjunta do escritório da OPAS/OMS no Brasil),
 e a Coordenadora do Centro de Assistência de Alta Complexidade em

 Oncologia (CACON) do IMIP, Jurema Telles.



Segundo a Organização Mundial da Saúde (OMS), a mortalidade 

materna é definida como o óbito de uma mulher durante a gravidez 

ou até 42 dias após o término da gestação, independentemente da 

duração ou do local da gestação. As principais causas dessas mortes 

são decorrentes de síndromes hipertensivas (incluindo pré-eclâmp-

sia e eclâmpsia), hemorragias, infecções puerperais e complicações 

do aborto.

O IMIP, instituição referência em gravidez de alto risco, desenvolve 

diversas ações com foco na prevenção e na redução da morbidade e 

mortalidade materna. Entre elas estão a conscientização da popula-

ção, a realização de pesquisas para identificar as causas e os fatores 

de risco e o treinamento de profissionais de saúde que prestam 

assistência a essas pessoas que gestam.

De acordo com Coordenadora do Centro de Atenção à Mulher, 

Gláucia Guerra, a redução da mortalidade materna é um desafio 

global e tem um impacto significativo na saúde da população femini-

na. Segundo a OMS, são registradas 800 mortes diariamente em todo 

o mundo, o que equivale a um óbito a cada dois minutos. A maioria 

dessas mortes ocorrem em mulheres com idades entre 20 e 39 anos, 

deixando uma orfandade na família e sociedade.

“Para diminuir esse índice, é importante o planejamento reprodutivo 

para que as pessoas que gestam engravidem no melhor momento de 

saúde. Para que isso aconteça é fundamental garantir o acesso 

universal a métodos contraceptivos e serviços de saúde, combaten-

do as desigualdades. Além disso, é essencial oferecer pré-natal de 

qualidade, assistência qualificada ao parto, além de prevenir e tratar 

possíveis complicações”, ressalta a gestora.

Ainda de acordo com a médica, o IMIP oferece diversos tipos de 

acompanhamento no Centro de Atenção à Mulher (CAM), incluindo 

consultas ambulatoriais, atendimentos com nutricionistas, palestras, 

internações e atendimento de emergência. No pré-natal de alto 

risco, é fundamental aumentar o número de consultas, que deve ser 

iniciada no primeiro trimestre, onde várias intervenções de saúde 

podem ser iniciadas e que previnem desfechos graves! Realizar os 

exames básicos recomendados pelo ministério da saúde. Toda pessoa 

IMIP, referência em gravidez de alto risco, 
comemora oito meses sem registro de morte 
materna na Instituição

A Coordenadora do Centro de 
Atenção à Mulher do IMIP, 
Gláucia Guerra

que gesta deve ler a caderneta da gestante do Ministério da Saúde, 

ela é muito rica de informações importantes“ Essas ações são 

essenciais para monitorar a saúde da mãe e do bebê, identificar 

possíveis complicações e adotar medidas para preveni-las ou 

tratá-las”, afirma Gláucia Guerra.

Desejamos que isso seja um 
reflexo da redução da 

mortalidade materna no 
Estado.”

Gláucia Guerra

“
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28 de maio: Dia Nacional de Luta pela Redução da Mortalidade Materna



Campanha Little Heroes para tratar crianças
com cardiopatias congênitas  contempla o IMIP 

Por mais um ano, o IMIP, referência no tratamento de cardiopatias 

congênitas, doença mais comum entre os recém-nascidos, foi benefi-

ciado pela campanha Little Heroes (Pequenos Heróis), voltada ao 

cuidado de bebês e crianças com essa condição. 

A solenidade de abertura aconteceu no dia 4 de junho, na Sala de 

Defesa de Tese, com a presença da Superintendente de Atenção à 

Saúde do IMIP, Adriana Scavuzzi; da Diretora Médica, Flávia Anchiel-

le; das cardiologistas pediátricas Juliana Neves e Luziene Bonates; 

de Andreia Vilar, Country Manager do negócio  de Doenças Estrutu-

rais do Coração da Abbott no Brasil; e de Silvia Viana, Coordenadora 

de Cardiologia Pediátrica da Secretaria de Saúde de Pernambuco.

“Esse é um momento de grande felicidade para todos nós, porque 

essa parceria está modificando a vida das crianças. O propósito do 

IMIP é cuidar de pessoas e transformar vidas, e é isso que essa 

parceria vem realizando na instituição”, celebrou Adriana Scavuzzi 

durante o evento.
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A iniciativa, realizada em parceria com a Abbott, possibilitou o implante de dispositivos 
para correção de defeitos em 15 pequenos pacientes da instituição

“Presepada de São João” chega ao IMIP
Na manhã do dia 11 de junho, o IMIP foi contagiado pela alegria da 

tradicional “Presepada de São João”, encenada pelos Doutores da 

Alegria, que encantou crianças e acompanhantes nas alas pediátricas 

da instituição. A peça, inspirada no cordel A peleja do noivo que 

tentou enganar a noiva na festa de São João ou vice e versa, escrito 

pelo coordenador artístico da unidade Recife dos Doutores da 

Alegria, Arilson Lopes, narra, com humor e irreverência, um 

casamento matuto entre palhaços em pleno arraial.

A apresentação marcou o início da programação junina do grupo nos 

hospitais pernambucanos e já integra o calendário cultural dos 

Doutores, que há mais de duas décadas atuam em hospitais de todo o 

Brasil, levando arte, afeto e alegria às crianças em tratamento.

“São João é uma festa muito importante para a nossa cultura. É 

bonito ver como as mães e as enfermeiras preparam as crianças para 

o nosso São Joãozinho, e brincamos todos juntos, mesmo dentro do 

hospital”, conta Arilson Lopes. “Mesmo diante da doença e da 

vulnerabilidade, resgatamos o lado saudável da criança, a brincadei-

ra”, completa.

“Estamos felizes em retornar ao Recife para mais uma parceria com o 

IMIP, nosso primeiro parceiro no projeto. Por meio do Little Heroes, 

a Abbott vem transformando a vida de crianças com problemas 

cardíacos em diversos países ao redor do mundo e que dificilmente 

teriam acesso a estas tecnologias inovadoras. Somente no Brasil, 

aproximadamente 100 crianças já tiveram suas vidas impactadas por 

nossas soluções e hoje podem viver de maneira mais saudável e 

plena”, destacou Andreia Vilar.

“Por meio do projeto Little Heroes, teremos a oportunidade de 

oferecer tratamento especializado e menos invasivo a 15 crianças. A 

troca de experiências é fundamental para a oferta de uma assistência 

qualificada. Que essa parceria perdure para continuarmos salvando 

vidas de bebês e crianças”, disse a médica Juliana Neves, também 

intervencionista em Cardiopatias Congênitas do IMIP.

Os Doutores da Alegria fizeram a alegria da criançada



IMIP lança Política Institucional de Experiência 
do Paciente e reforça compromisso com cuidado
humanizado
No dia 6 de junho, data em que se celebra o Dia Mundial do 

Movimento “O que importa para você?”, o IMIP lançou oficialmente 

sua Política Institucional de Experiência do Paciente – o jeito IMIP de 

cuidar. A iniciativa, que visa fortalecer os laços de confiança entre 

pacientes, familiares e profissionais de saúde, inaugura um novo 

capítulo na busca por um cuidado ainda mais humanizado e centrado 

nas pessoas.

O evento contou com diretores e coordenadores da instituição, 

entre eles a Superintendente-Geral, Tereza Campos; a Superinten-

dente de Atenção à Saúde, Adriana Scavuzzi; e o Diretor de Gover-

nança Clínica, Gustavo Miranda, responsável pela abertura e 

apresentação da nova política.

Em seu discurso, Adriana Scavuzzi destacou o compromisso do IMIP 

com a segurança do paciente, ressaltando a adoção de protocolos 

rigorosos para reduzir riscos e qualificar o atendimento. “A impor-

tância da experiência do paciente é para fortalecer o cuidado centra-

do nas pessoas”, enfatizou.

Tereza Campos afirmou que a nova política reforça o empenho da 

instituição com a escuta ativa, a empatia e o respeito às diferenças. 

“A nossa instituição se reafirma como lugar de compaixão, afeto, 

esperança e confiança, onde o respeito às diferenças deve prevale-

cer”, declarou.
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Após a apresentação oficial, o público acompanhou a palestra 

Transformando a técnica em conexão: como o que importa para você, 

ministrada por Tatiane Batochi, coordenadora da Experiência do 

Paciente do Real Hospital Português.

A nova política será conduzida por um comitê, formado por membros 

fixos e representantes estratégicos, com atuação estruturada em 

três linhas de cuidado: saúde do adulto, pediatria e maternidade. A 

proposta é garantir uma abordagem transversal, integrada e 

personalizada, respeitando as particularidades de cada paciente 

atendido pela instituição.

Gustavo Miranda, Tereza Campos e  Adriana Scavuzzi

Gestores e profissionais presente no evento
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Ex-BBB participa de ação junina promovida 
pelo Voluntariado do IMIP

O clima de São João tomou conta do IMIP na manhã do dia 17 de 

junho. Em mais uma ação do Voluntariado, o grupo Autoestima, 

formado por voluntários que atuam no salão de beleza Bellyô, 

percorreu as enfermarias vestidos com trajes típicos e acompanha-

dos por um animado trio pé de serra, levando muito forró e alegria 

aos pacientes.

Um dos destaques foi a presença da ex-BBB Joselma Silva, partici-

pante da edição 2025 do reality show global, que atendeu ao convite 

da Coordenadora do salão Bellyô, Maria Bessa. A olindense “Dona 

Médicos PJ são homenageados por mais
de 10 anos de dedicação ao IMIP
Dando continuidade às homenagens aos profissionais com mais de 

uma década de serviços prestados ao Instituto, o IMIP realizou uma 

solenidade em reconhecimento aos médicos que atuam como pessoa 

jurídica (PJ).

Durante a cerimônia, a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, ressaltou a 

relevância desses profissionais para a instituição. “Vocês têm um 

papel fundamental no IMIP e merecem esse agradecimento mais do 

que especial pelo trabalho de excelência que realizam”, afirmou.

O evento contou com a presença da Superintendente-Geral, Tereza 

Campos; da Superintendente de Administração e Finanças, Maria 

Silvia Figueira Vidon; da Superintendente de Atenção à Saúde, 

Adriana Scavuzzi; da Diretora Médica, Flávia Anchielle; e do Superin-

tendente de Operações, Manoel Figueira. Na ocasião, os médicos 

homenageados receberam um pin comemorativo com a marca do 

tempo dedicado ao IMIP.

O cirurgião-geral Pedro Lapa, que atua na instituição há mais de 25 

anos, emocionou-se ao compartilhar sua trajetória: “Minha relação 

Delma” se emocionou com a visita, interagiu com os pacientes e tirou 

diversas fotos com os usuários.

“Joselma estava muito feliz em participar da ação e disse que preten-

de voltar em outras datas especiais, como o Dia dos Pais”, ressaltou 

Maria Bessa.

Sob a coordenação de Rejane Leão, o Voluntariado do IMIP segue 

ativo durante todo o ano, realizando atividades que contribuem para 

o bem-estar físico e emocional dos pacientes e de seus familiares.

com este hospital começou ainda na faculdade. Depois de tantos 

anos, sigo me sentindo realizado. Foi no IMIP onde construí grande 

parte da minha carreira profissional”.

Gestores do IMIP e médicos homenageados

Joselma Silva, juntamente com os voluntários, fez a alegria dos pacientes
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Forró do IMIP 2025 valoriza a cultura nordestina
e promove integração entre colaboradores

Tereza Campos, Silvia Rissin e Elizabeth Veiga

Tereza Campos, Luciana Albuquerque e Silvia Rissin 

O evento reuniu um público estimado em 2.500 pessoasTereza Campos, Silvana Salazar e Paulo SediciaisRafa Cout

Fernando Augusto Figueira,  Manoel Figueira, Tereza Campos e Adriana Scavuzzi

Elizabeth e Isabel Veiga

No dia 27 de junho, o IMIP realizou mais uma edição de sua tradicio-

nal festa junina. O Forró do IMIP 2025 reuniu cerca de 2.500 pessoas 

no Armazém 14, no Bairro do Recife, e animou a noite com muito 

arrasta-pé. O evento contou com a presença de gestores, colabora-

dores, voluntários e amigos da instituição, ao som contagiante do 

cantor pernambucano Rafa Cout e da forrozeira Silvana Salazar.

Consolidado como uma das confraternizações mais aguardadas do 

calendário interno do Instituto, o forró celebra a cultura nordestina e 

fortalece os laços entre os profissionais da casa.

A Presidente do IMIP, Silvia Rissin, destacou o propósito da celebra-

ção. “Promovemos o evento como uma forma de reconhecer o 

trabalho dessas pessoas, que são tão importantes para a nossa 

instituição. É uma festa que promove a união entre os colaboradores, 

que também trazem seus familiares para aproveitar. É uma grande e 

feliz confraternização”, afirmou.

Nesta edição, o apoio de parceiros foi essencial. O IMIP agradece 

especialmente à Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF), ao 

Grupo EQM, Capricche, GWM, Leve Mobilidade e à Prefeitura do 

Recife.

“São meses de planejamento e tudo é pensado com muito carinho. 

Fico muito feliz em poder, junto com a minha equipe de Marketing, e 

proporcionar uma experiência inesquecível para todos”, afirmou 

Paulo Sedicias, Diretor de Marketing e Comunicação do IMIP.



Para celebrar o São João com muito estilo e solidariedade, a Grife IMIP 

lançou duas estampas exclusivas de camisas temáticas. Além dos 

lançamentos que fizeram o maior sucesso, a lojinha da FAF ganhou uma 

decoração alusiva ao período junino, fruto da parceria com a Loja Grillo, 

que, de forma solidária, cedeu os itens decorativos. A concepção do 

ambiente e do mural instagramável ficou a cargo da Supervisora de 

Compras da FAF, Daniela Muniz. 

Macroestrutura Física Transplante de Medula Óssea

Área (m²) 69000 Internamentos 10
Prédios 10 Índice de Ocupação (%) 61,3
Consultórios 168 Média de Permanência 5,8
Leitos Hospitalares 1046
Leitos de UTI 145 Cirurgias

Bloco Pediátrico 537
Recursos Humanos Bloco Adulto 566

Centro Obstétrico 52
Colaboradores Bloco de Transplante 238
    - Total 4641 Hemodinâmica 57
    - Tempo na instituição: 10 a 19 anos 1543 (*) Cirurgias de Transplante, Cardíaca, Neurológica, Oncológica, entre outras
    - Tempo na instituição: 20 ou mais anos 527
    -  % com mais de 45 anos de Idade 37,9 Oncologia
    - % de Mulheres 75,1
    - Reciclados no mês 348 Atendimentos-Ambulatório 1026
    - Idade Média 40,8 Sessões de Quimioterapia 461
    - Mestres 272
    - Doutores 144 Atendimentos-Ambulatório 3500
Voluntários 303 Sessões de Quimioterapia 1794

Ambulatórios Medicina  Nuclear

Ambulatórios de Adulto 15830 Cintilografia 852
Ambulatórios de Pediatria 817 PET-CT 115
Ambulatórios de Tocoginecologia 3432 Iodoterapia 33
Ambulatórios Especializados 29339

Radioterapia
Emergências / Pronto Atendimento

Pacientes em Radioterapia 178
Serviço de Pronto Atendimento Adulto 1952 Procedimentos Radioterápicos 189
Emergência Pediátrica 2675
Emergência Obstétrica 4296 Braquiterapia

Pacientes em Braquiterapia 17
Hospitalização: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 17

Clínica Médica 818 Centro de Diagnóstico
Clínica Cirúrgica 320

Colangiopancreatografia 6
Colonoscopia 176

Hospitalização: Adulto Ecocardiografia 510
Eletroencefalograma 67

Clínica Médica 627 Eletroneuromiografia 50
Clínica Cirúrgica 1056 Endoscopia 244

Espirometria 209
Urodinâmica 35

Hospitalização: Ginecologia/Obstetrícia Teste Ergométrico 85
Outros 235

Obstetrícia 636
Ginecologia 300 Imaginologia
Gestação Patológica 199

Hemodinâmica Terapêutica / Diagnós. 168
Maternidade Estudo Radiológico Simples 5412

Doopler 771
Partos Normais 295 Ultrassonografia 4723
Partos Cesáreos 252 Tomografia 2784
Fórceps  (Incluído no Parto Normal) 15 Ressonância Magnética 1040

Mamografia 809
Banco de Leite Humano Outros 204

Leite Coletado (ml) 177107 Banco de Olhos
Nº de Crianças Receptoras de Leite 55

Córnea 112
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI

Outros Serviços
Internamentos 71
Índice de Ocupação (%) 97,3 Internamentos 40
Média de Permanência 8,4

Acolhimentos 67
Internamentos 27
Índice de Ocupação (%) 61,7 Procedimentos / Consultas 2264
Média de Permanência 11,3

Total 39
Internamentos 28
Índice de Ocupação (%) 88,7 Sessões Adulto 409
Média de Permanência 5,9 Sessões Pediátrica 22

Internamentos 92 Exames 205084
Índice de Ocupação (%) 83,5
Média de Permanência 2,7 Transfusões Realizadas - Unidade 1847

Internamentos 83 Procedimentos / Consultas 3114
Índice de Ocupação (%) 82,3
Média de Permanência 3,0 Pacientes Assistidos 131

Internamentos 39 Atendimentos 1627
Índice de Ocupação (%) 95,5
Média de Permanência 7,4 Internamentos 125

Consultas 569
Internamentos 36 (*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea, Medula Óssea e Ossos
Índice de Ocupação (%) 72,6
Média de Permanência 3,6 Nutrição / Farmácia

Internamentos 66 Refeições Produzidas 148581
Índice de Ocupação (%) 82,6 Preparo Parenteral 432
Média de Permanência 3,8 Preparo Enteral 27927

Quantitativo

Hospital Dia - Imunodeficiência/AIDS

UTI - Transplante

UTI - Pediátrica

UTI - Adulto Cirúrgica Centro de Reabilitação Física e Motora

Transplantes *

Hemodiálise

Laboratório de Análise Clínicas

Serviço de Assistência Domiciliar (SAD)

Quantitativo

CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo

Centro da Mama

UTI - Adulto Clínica

UTI - Hemodinâmica

Unidades de Prematuros (Canguru)

TMO

Exames

Procedimentos

Berçário de Risco (U.T.I. / U.I.)

Agência Transfusional

Internamento

UTI - Oncológica Pediátrica 

UTI - Obstétrica

Movimento

Nº de Cirurgias *

Movimento

Internamento

Nº de Consultas
Movimento

Oncologia Adulto

Oncologia Pediátrica

Internamento

Procedimentos

Desempenho

Nº de Consultas

Parto

Cuidados Paliativos

Captação 
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Grife IMIP lança camisas temáticas
para o São João 
Para celebrar o São João com muito estilo e solidariedade, a Grife IMIP 

lançou duas estampas exclusivas de camisas temáticas. Além dos 

lançamentos que fizeram o maior sucesso, a lojinha da FAF ganhou uma 

decoração alusiva ao período junino, fruto da parceria com a Loja Grillo, 

que, de forma solidária, cedeu os itens decorativos. A concepção do 

ambiente e do mural instagramável ficou a cargo da Supervisora de 

Compras da FAF, Daniela Muniz. 

IMIP é convidado de honra na abertura
do 56° Encontro dos Corregedores Eleitorais
do Brasil

Macroestrutura Física Transplante de Medula Óssea

Área (m²) 69000 Internamentos 10
Prédios 10 Índice de Ocupação (%) 61,3
Consultórios 168 Média de Permanência 5,8
Leitos Hospitalares 1046
Leitos de UTI 145 Cirurgias

Bloco Pediátrico 537
Recursos Humanos Bloco Adulto 566

Centro Obstétrico 52
Colaboradores Bloco de Transplante 238
    - Total 4641 Hemodinâmica 57
    - Tempo na instituição: 10 a 19 anos 1543 (*) Cirurgias de Transplante, Cardíaca, Neurológica, Oncológica, entre outras
    - Tempo na instituição: 20 ou mais anos 527
    -  % com mais de 45 anos de Idade 37,9 Oncologia
    - % de Mulheres 75,1
    - Reciclados no mês 348 Atendimentos-Ambulatório 1026
    - Idade Média 40,8 Sessões de Quimioterapia 461
    - Mestres 272
    - Doutores 144 Atendimentos-Ambulatório 3500
Voluntários 303 Sessões de Quimioterapia 1794

Ambulatórios Medicina  Nuclear

Ambulatórios de Adulto 15830 Cintilografia 852
Ambulatórios de Pediatria 817 PET-CT 115
Ambulatórios de Tocoginecologia 3432 Iodoterapia 33
Ambulatórios Especializados 29339

Radioterapia
Emergências / Pronto Atendimento

Pacientes em Radioterapia 178
Serviço de Pronto Atendimento Adulto 1952 Procedimentos Radioterápicos 189
Emergência Pediátrica 2675
Emergência Obstétrica 4296 Braquiterapia

Pacientes em Braquiterapia 17
Hospitalização: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 17

Clínica Médica 818 Centro de Diagnóstico
Clínica Cirúrgica 320

Colangiopancreatografia 6
Colonoscopia 176

Hospitalização: Adulto Ecocardiografia 510
Eletroencefalograma 67

Clínica Médica 627 Eletroneuromiografia 50
Clínica Cirúrgica 1056 Endoscopia 244

Espirometria 209
Urodinâmica 35

Hospitalização: Ginecologia/Obstetrícia Teste Ergométrico 85
Outros 235

Obstetrícia 636
Ginecologia 300 Imaginologia
Gestação Patológica 199

Hemodinâmica Terapêutica / Diagnós. 168
Maternidade Estudo Radiológico Simples 5412

Doopler 771
Partos Normais 295 Ultrassonografia 4723
Partos Cesáreos 252 Tomografia 2784
Fórceps  (Incluído no Parto Normal) 15 Ressonância Magnética 1040

Mamografia 809
Banco de Leite Humano Outros 204

Leite Coletado (ml) 177107 Banco de Olhos
Nº de Crianças Receptoras de Leite 55

Córnea 112
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI

Outros Serviços
Internamentos 71
Índice de Ocupação (%) 97,3 Internamentos 40
Média de Permanência 8,4

Acolhimentos 67
Internamentos 27
Índice de Ocupação (%) 61,7 Procedimentos / Consultas 2264
Média de Permanência 11,3

Total 39
Internamentos 28
Índice de Ocupação (%) 88,7 Sessões Adulto 409
Média de Permanência 5,9 Sessões Pediátrica 22

Internamentos 92 Exames 205084
Índice de Ocupação (%) 83,5
Média de Permanência 2,7 Transfusões Realizadas - Unidade 1847

Internamentos 83 Procedimentos / Consultas 3114
Índice de Ocupação (%) 82,3
Média de Permanência 3,0 Pacientes Assistidos 131

Internamentos 39 Atendimentos 1627
Índice de Ocupação (%) 95,5
Média de Permanência 7,4 Internamentos 125

Consultas 569
Internamentos 36 (*) Cardíaco, Renal, Hepático, Pâncreas, Córnea, Medula Óssea e Ossos
Índice de Ocupação (%) 72,6
Média de Permanência 3,6 Nutrição / Farmácia

Internamentos 66 Refeições Produzidas 148581
Índice de Ocupação (%) 82,6 Preparo Parenteral 432
Média de Permanência 3,8 Preparo Enteral 27927

Quantitativo

Hospital Dia - Imunodeficiência/AIDS

UTI - Transplante

UTI - Pediátrica

UTI - Adulto Cirúrgica Centro de Reabilitação Física e Motora

Transplantes *

Hemodiálise

Laboratório de Análise Clínicas

Serviço de Assistência Domiciliar (SAD)

Quantitativo

CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo

Centro da Mama

UTI - Adulto Clínica

UTI - Hemodinâmica

Unidades de Prematuros (Canguru)

TMO

Exames

Procedimentos

Berçário de Risco (U.T.I. / U.I.)

Agência Transfusional

Internamento

UTI - Oncológica Pediátrica 

UTI - Obstétrica

Movimento

Nº de Cirurgias *

Movimento

Internamento

Nº de Consultas
Movimento

Oncologia Adulto

Oncologia Pediátrica

Internamento

Procedimentos

Desempenho

Nº de Consultas

Parto

Cuidados Paliativos

Captação 
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A convite do Excelentíssimo Desembargador Fernando Cerqueira, 

Vice-Presidente do Colégio Nacional de Corregedoras e Corregedo-

res Eleitorais e também Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal 

Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE), o IMIP teve a honra de 

abrir oficialmente o 56º Encontro dos Corregedores Eleitorais do 

Brasil. O evento foi realizado entre os dias 11 e 14 de junho, em 

Gravatá.

Representaram o Instituto a Diretora Multiprofissional, Larissa 

Viana, e a Assessora da Presidência da Fundação Alice Figueira de 

Apoio ao IMIP (FAF), Ana Cláudia Meirelles. Durante a cerimônia de 

abertura, as representantes apresentaram o trabalho desenvolvido 

pelo complexo hospitalar, com destaque para a relevância da partici-

pação da sociedade na manutenção da excelência dos atendimentos 

prestados. “Durante a apresentação, também alertamos para a 

necessidade urgente de reposição de materiais não invasivos destina-

dos ao setor de Pediatria do hospital”, ressaltou Ana Cláudia Meirel-

les.

O encontro reuniu corregedores eleitorais de todo o país para 

debater boas práticas e inovações na Justiça Eleitoral. Entre os temas 

abordados, estiveram o uso da inteligência artificial (IA) no apoio ao 

Larissa Viana, Desembargador Fernando Cerqueira e Ana Cláudia Meirelles

cadastro eleitoral, bem como o cruzamento de dados com a Receita 

Federal para corrigir imprecisões cadastrais e questões relativas à 

inscrição de eleitoras e eleitores. 

Além das pautas técnicas, o evento também proporcionou momentos 

de reflexão e emoção. Um dos destaques foi a palestra sobre ética, 

ministrada pelo padre Arlindo, pároco da Matriz de São Pedro, em 

Tamandaré, Litoral Sul de Pernambuco. Conhecido por seu trabalho 

social e ações de caridade na região, o religioso encantou os presentes 

com uma fala inspiradora sobre responsabilidade, empatia e compro-

misso com o bem coletivo.



Para celebrar o São João com muito estilo e solidariedade, a Grife IMIP 

lançou duas estampas exclusivas de camisas temáticas. Além dos 

lançamentos que fizeram o maior sucesso, a lojinha da FAF ganhou uma 

decoração alusiva ao período junino, fruto da parceria com a Loja Grillo, 

que, de forma solidária, cedeu os itens decorativos. A concepção do 

ambiente e do mural instagramável ficou a cargo da Supervisora de 

Compras da FAF, Daniela Muniz. 

Parte da doação foi entregue aos voluntários do IMIP

INSTITUTO ABIHPEC doa cosméticos à FAF
em gesto de cuidado com quem cuida

Em um gesto de solidariedade e reconhecimento ao trabalho desenvolvido 

pelos profissionais do IMIP, o Instituto ABIHPEC por meio do Projeto De 

Bem Com Você na Ação Especial Cuidando de Quem Cuida, realizou uma 

doação de cosméticos à Fundação Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF).

Os itens recebidos foram distribuídos entre os mais de 300 voluntários que 

dedicam tempo e afeto aos pacientes, os profissionais de enfermagem da 

Oncologia Pediátrica e Adulto, a equipe de telemarketing responsável pela 

captação de recursos para essa área e os colaboradores administrativos da 

FAF.

“Essa iniciativa simboliza mais do que uma doação: é um gesto de valoriza-

ção e empatia. Cuidar de quem cuida é também uma forma de fortalecer o 

compromisso com a humanização que tanto prezamos no IMIP. Cada item 

doado trouxe cor, e, sobretudo, reconhecimento ao trabalho dessas 

pessoas. Nosso muito obrigada ao Instituto ABIHPEC por mais essa 

parceria que inspira autoestima e solidariedade”, destacou Elizabeth Veiga, 

Presidente da FAF.

Doe através do PIX:
faf@imip.org.br

Luísa
Paciente do IMIP

CONSELHO DIRETOR DA FAF

Presidente
Elizabeth Veiga

Vice-Presidente
Maria Sílvia Figueira Vidon

1º Secretária
Vilneide Maria Braga Santos Diegues Serva

2º Secretária
Myriam de Lima Cavalcanti

1º Diretor Financeiro
Antônio Fonseca Moreira 

2º Diretora Financeira
Maria do Rosário S. de Almeida Lélis de Moura

1º Diretora de Comunicação Social
Maria Regina Pontual  

1ª Diretora de Planejamento
Maria Célia Ferreira da Costa 

2º Diretora de Planejamento
Adriana Scavuzzi Carneiro da Cunha 

Através da sua ajuda 
pessoas como Luísa 
podem continuar
seu tratamento.

Sua doação
faz toda
diferença.
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Para celebrar o São João com muito estilo e solidariedade, a Grife IMIP 

lançou duas estampas exclusivas de camisas temáticas. Além dos 

lançamentos que fizeram o maior sucesso, a lojinha da FAF ganhou uma 

decoração alusiva ao período junino, fruto da parceria com a Loja Grillo, 

que, de forma solidária, cedeu os itens decorativos. A concepção do 

ambiente e do mural instagramável ficou a cargo da Supervisora de 

Compras da FAF, Daniela Muniz. 


