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Fundado em 1960, o Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira - IMIP é uma instituicao filantrépica,
sem fins lucrativos, com atendimento exclusivo ao SUS. Certificado como Hospital de Ensino - MEC/MS,
é referéncia para o Norte-Nordeste nas areas da Atencao a Saude, Ensino, Pesquisa e Extensao.
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Visita aos pacientes cirurgiados

Luciana Albuquerque, Mozart Sales, Imipinho, Tereza Campos e Adriana Scavuzzi

IMIP integra mutirdo do Ministério da Saude
e da Secretaria de Saude do Recife voltado a
reducado das filas de cirurgias eletivas do SUS

Nos dias 7 e 8 de fevereiro, o IMIP participou do mutirao de cirurgias
promovido pelo Ministério da Saiide em parceria com o municipio do
Recife,dentro das agdes dos programas Recife Cuida Mais e Agora Tem
Especialistas, beneficiando 73 pacientes e contribuindo diretamente
para a reducdo das filas de cirurgias eletivas no Sistema Unico de

Saude.

Ao todo, foram realizados 73 procedimentos cirurgicos, distribuidos
entre diferentes especialidades. Na area de Urologia, foram feitas 45
vasectomias. Ja na Cirurgia Geral, ocorreram 28 procedimentos,
incluindo hernioplastias inguinais unilaterais e epigdstricas,

colecistectomias por videolaparoscopiaecirurgiabariatrica.

A iniciativa integra estratégias voltadas a ampliacdo do acesso da
populacdo a cirurgias especializadas, garantindo maior agilidade,

resolutividade e cuidado humanizado aos usuarios do SUS.

A Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, destacou a
importancia da mobilizacdo conjunta. “O IMIP se uniu a esse esforco
importante e necessario para ampliar o acesso as cirurgias eletivas,
contribuindo para areducéo das filas e assegurando atendimento com

qualidade e segurancaaos pacientes”, afirmou.

Para acompanhar o mutirao, estiveram presentes a Superintendente-
Geral, Tereza Campos; a Superintendente de Atencdo a Salide, Adriana
Scavuzzi; o Diretor de Governanca Clinica, Gustavo Miranda, e a
Coordenadora de Enfermagem, Izabel Oliveira. A comitiva recebeu o
Secretério de Atencéo Especializada do Ministério da Salude, Mozart

Sales; o Superintendente do Ministério da Saide em Pernambuco,
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Tereza Campos (a direita)

Adriana Scavuzzi (3 esquerda)

Rosano Carvalho; e a Secretdria de Saude do Recife, Luciana

Albuquerque.

De forma simultanea, a acdo também ocorreu no Hospital Eduardo
Campos da Pessoa Idosa e no Hospital da Mulher do Recife, ampliando

oimpactodainiciativanarede publicadesatde.




Samuel Gomes, Larissa Viana, Silvia Rissin, Tereza Campos,
Priscila Santos e Domingos Cruz

Larissa Viana e Tereza Campos celebrando a conquista

IMIP conquista 1° lugar no Prémio Prof.
Fernando Figueira de Gestdo em Saude

O IMIP reafirmou seu protagonismo nacional em gestdo hospitalar e
cuidado integral ao conquistar o primeiro lugar no Prémio Professor
Fernando Figueira de Gestdo em Salde, durante o V Congresso de
Experiéncias Exitosas da Fundacdo de Gestdo Hospitalar (FGH). A
solenidade de entrega do troféu ocorreu no dia 10 de fevereiro, na

Presidénciado Instituto.

Criado para reconhecer praticas inovadoras, sustentaveis e humanizadas
no ambito da gestdo publica em salde, o prémio destaca iniciativas que
fortalecem a qualidade assistencial e a eficiéncia dos servigos oferecidos a

populagdousuariado SUS.

A premiacgdo foi entregue pelos representantes da FGH, o Presidente
Domingos Cruze o Superintendente-Geral Samuel Gomes, e pela pedagoga
egestoradaEscolaMunicipalem Tempo Integral Hospitalar Semear, Priscila
Santos, as gestoras do IMIP: a Presidente Silvia Rissin; a Superintendente-

Geral Tereza Campos; a Superintendente de Administracdo e Financas,

SilviaVidon; e aDiretora Multiprofissional, Larissa Viana.

CURSOS
GRATUITOS
NA AREA
DA SAUDE

Estude online
com a Oncoline

/1 oncoline.com.br
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O reconhecimento maximo foi concedido ao trabalho “Continuidade do
Direito a Escolarizagdo como Dispositivo de Cuidado Integral em Saude”,
desenvolvido por Priscila Santos e Larissa Viana. A iniciativa evidencia que
ocuidadoemsaude vaialémda assisténciaclinica, incorporando dimensdées

sociais, educacionais e emocionais ao tratamento.

O projeto valoriza a atuacdo da Classe Hospitalar da Figueira, realizada em
parceria com a Prefeitura do Recife, por meio da Escola Municipal em
Tempo Integral Hospitalar Semear. A acdo assegura a continuidade da
escolarizagdo de criancas e adolescentes internados, especialmente na
Oncologia Pediatrica e Hemodiélise Pediatrica, prevenindo a evasdo
escolar, fortalecendo vinculos e promovendo bem-estar durante o periodo

deinternacao.

A conquistareforcaocompromisso histérico do IMIP com ahumanizacao, a
inovacgdo e o cuidado integral, principios que marcam o legado do Professor
Fernando Figueira e que seguem norteando as préticas institucionais

voltadas aexcelénciano SUS.
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O encontro foi realizado na sede da Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco

Gestoras do IMIP participam da Primeira
Reuniao do Conselho Consultivo do Programa
Utero é Vida da OPAS/OMS/MS e da SES-PE

O Secretario de Atencao Especializada a Saude do Ministério da Saude,
Mozart Sales, e a Secretaria Estadual de Saldde de Pernambuco, Zilda
Cavalcanti, participaram, no dia 3 de fevereiro, da 1* Reunido do
Conselho Consultivo do Programa Utero é Vida (PUV), realizada na
sede da Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco (SES-PE). O
encontro contou também com a presenca da Superintendente-Geral
do IMIP, Tereza Campos; da Superintendente de Atencdo a Saude,
Adriana Scavuzzi; da Coordenadora do Programa Utero é Vida e
Coordenadora da Oncologia Adulto do Centro de Assisténcia de Alta
Complexidade em Oncologia (CACON/IMIP), Jurema Telles; e da

Coordenadorado Ambulatorio daMulher, Cinthia Komuro.

A reunido marcou a apresentacao oficial do programa, que tem como
objetivo posicionar Pernambuco na vanguarda das politicas publicas
voltadas a saiide da mulher. Na ocasido, foram definidas as atribuicdes
institucionais, alinhadas prioridades estratégicas e foi reafirmado o
compromisso com a implementacao, em todo o territério estadual, da

estratégiade eliminacdodocancerdocolodo ttero.

Durante o encontro, Tereza Campos destacou a importancia da
integralidade do cuidado e da ciéncia aliada a organizacao do sistema
de saude. “Este é um momento singular para todos nés, em todas as
fases da vida das pessoas, desde o nascimento até o momento final.
Principalmente quando tratamos mulheres com cancer de colo do

Utero, em sua maioria, mulheres pobres e negras, muitas vezes
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Tereza Campos, Jurema Telles e Luciana Pimentel
(lider do Comité de Saude do Grupo Mulheres do Brasil/Recife)

violentadas, desinformadas e desassistidas. Seguiremos juntos
fortalecendo o SUS, pois é nele que conseguimos transformar politicas

publicasem cuidadoreal”, afirmou.

Jurema Telles ressaltou que o cancer do colo do Gtero é o primeiro tipo
de cancer considerado eliminavel pela Organizacdo Mundial da Saude
(OMS), mas ainda permanece como uma das principais causas evitaveis
de morte entre mulheres. “Em Pernambuco, a doenca mata cerca de
cinco vezes mais mulheres do que o feminicidio, outro preocupante
agravo contra a vida da mulher que também precisa ser enfrentado.
Isso evidencia que estamos diante de uma tragédia silenciosa,

profundamente associada as desigualdades sociais”, pontuou.



O encontro também antecipou as celebracdes do Dia Mundial do
Cancer, lembrado em 4 de fevereiro. Na ocasido, o Ministério da Saide
oficializou ahabilitacdo das equipes que atuarao na Politica Estadual de
Cuidados Paliativos, fortalecendo a rede de assisténcia integral aos

pacientesem Pernambuco.

Programa Utero é Vida - O Governo de Pernambuco consolidou o
Programa "Utero é Vida" (PUV) como uma estratégia central para
qualificar otratamento,aprevencdo e aeliminacaodo cancer decolodo

Utero no estado. Alinhada as diretrizes do SUS e da Organizacdo

Mundial da Satide (OMS), ainiciativaja é considerada pela Organizacdo
Pan-Americana da Satde (OPAS) como o maior projeto do género

atualmenteemcursonaAméricalatina.

A acao é fruto de uma cooperacéo técnica entre a Secretaria Estadual
de Saude (SES-PE) e a OPAS/OMS. O programa ganhou forca apés a
Portaria Federaln®299/2023, que escolheu Pernambuco como sede de
um projeto-piloto para implementar novas tecnologias no controle da
doenca, reforcando o compromisso com a Lei Nacional de Prevencédo e

Controledo Cancer.

Superintendente-Geral do IMIP participa
da assinatura do acordo que conecta dados
da Saude e moderniza o SUS no Recife

Foi oficializado, no dia 10 de fevereiro, o Acordo de Cooperacgio
Técnica “Minha Salide Conectada’, iniciativa firmada entre o
Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de Saude, Laboratorios,
Consultdrios Médicos e Odontolégicos do Estado de Pernambuco
(Sindhospe) e a Prefeitura do Recife. O projeto consiste na criagao
de uma plataforma digital para integrar as informacdes dos
pacientes atendidos narede privada e filantrépica a rede municipal
do SUS na capital, consolidando um acordo que impulsiona a

transformacao digital dasaude no Recife.

O evento foi conduzido pelo Presidente do Sindhospe, George
Trigueiro, e contou com a presenca da Superintendente-Geral do
IMIP, Tereza Campos, e da Secretaria de Salide do Recife, Luciana
Albuquerque, além de associados, autoridades e liderancas do

setor.

Segundo Tereza Campos, que também integra a Diretoria do
Sindicato, a iniciativa representa um avanco estratégico para o
sistema de salde. “A criacdo desta plataforma é um passo
fundamental para a modernizacao da rede. Ela integra dados com

seguranca garantida pela Lei Geral de Protecdo de Dados, servindo
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Luciana Albuquerque

como ferramenta indispensavel tanto para o usudrio quanto para o

profissional que atua naassisténcia”, afirmou.

A parceriareune esforcos das Secretarias Municipais de Saude; de
Desenvolvimento Econémico e Transformacado Digital; e de
Ciéncia e Tecnologia, além do suporte técnico da Emprel (Empresa
Municipal de Informatica). O objetivo é garantir que o histérico do
acompanhe de forma agil e segura, independentemente de onde o
atendimento ocorra, promovendo maior eficiéncia, resolutividade

eintegracaodaassisténcia.
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Mariana Dantas (a direita) com novos colaboradores do IMIP

Museu do IMIP integra Rede Nacional de
Museus e abre agenda de visitas guiadas

para 2026

Localizado no histérico Hospital Pedro Il, no complexo do IMIP, o
Museu do Instituto abre agenda para visitas guiadas ao longo do ano
letivo de 2026 e convida instituicbes de ensino a vivenciarem uma
experiéncia educativa que conecta saude, memoria e cidadania. O
espaco faz parte da Rede Nacional de Museus do Pais, consolidando-se
como referéncia na preservacdo da histéria da medicina em
Pernambuco.

O museu preserva a trajetéria do Instituto e a evolugdo da medicina
social e dos cuidados materno-infantis na regido. O acervo reline
documentos raros, equipamentos médicos de época e fotografias que
destacam o pioneirismo do Prof. Fernando Figueira, fundador do IMIP,
além de registros que evidenciam a construcado histérica de uma
assisténciabaseadanaética, naciénciae nahumanizacao.

Mais do que apresentar patologias e avancos técnicos, a exposicao
valoriza a humanizacao da saude, aproximando cultura, educacao e
bem-estar. Com o inicio do ano letivo, o Museu reforca seu
compromisso com a formacao cidadd, oferecendo aos estudantes uma
oportunidade de aprendizado que conecta passado, presente e futuro
dasaudepublica.

“O Museu oferece aos estudantes a oportunidade de conhecer a
histériado IMIP, o legado do Professor Fernando Figueira e a trajetoria
da medicina social em Pernambuco, por meio de exposicoes, acervos
documentais e atividades educativas adequadas a diferentes faixas
etarias e niveis de ensino”, explica a Coordenadora do espaco, a
musedlogaMariana Dantas.
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As escolas interessadas devem entrar em contato com a equipe para
organizar aprogramacao pedagdgica. “Estamos de portas abertas para
fortalecer odidlogo entre salide e memaria coletiva”,afirmaMariana.

O Museu funcionade segundaaquinta-feira,das 8has 17h; e as sextas-
feiras, das 8h as 16h, com entrada gratuita. Para visitas de instituicoes
de ensino ou grandes grupos, é possivel agendar pelo telefone (81)
3322-5696 ou pelo e-mail museu@imip.org.br.

Mariana Dantas (centro) e alunos do curso de Arquitetura da UFPE


mailto:museu@imip.org.br

Fevereiro Laranja: IMIP adota o Projeto
Polaris e reforca a humanizacdo no
tratamento da leucemia infantil

O IMIP, um dos principais centros de referéncia do pais no
tratamento do cancer infantil, amplia sua atuacdo no Fevereiro
Laranja,campanha nacional de conscientizacdo sobre aleucemiae
aimportancia da doacdo de medula 6ssea, ao incorporar o Projeto
Polaris a rotina da Oncologia Pediatrica. A iniciativa fortalece a
humanizacdodo cuidado e contribuiparatornar o tratamento mais

compreensivel paracriancasefamiliares.

“A leucemia linfoblastica aguda (LLA), forma mais prevalente da
doenca entre criancas e adolescentes, exige protocolos
padronizados e acompanhamento integral. Nesse contexto, o
Projeto Polaris, desenvolvido pela SIOP Europe, transforma o
rigoroso protocolo terapéuticoemumajornadavisual. Por meiode
mapas inspirados em jogos de tabuleiro, personagens, icones e
videos educativos, o material traduz termos técnicos em
linguagem acessivel, facilitando o didlogo entre equipe
multiprofissional, pacientes e cuidadores” afirma Mecneide

Mendes, CoordenadoradaOncologiaPediatricado IMIP.

Paraaespecialista,osuporte visual representaumdivisor de dguas
na ades3o ao tratamento e no bem-estar emocional da familia. “O
Polaris chega para apoiar médicos, pacientes e familiares,
tornando o tratamento mais compreensivel e menos assustador

paraos pequenos”,completa.

O tratamento da LLA é longo e desafiador, podendo durar até trés
anos. Durante esse periodo, as criangas enfrentam rotinas
intensas de quimioterapia, puncoes, exames invasivos e
internacoes frequentes. O Polaris atua justamente na
desmistificacdo dessas etapas, organizando-as como fases de um
“jogo”, o que favorece a compreensdo do processo terapéutico e
fortalece ocuidadointegral.

Segundo Mecneide, “a LLA corresponde a 80% das leucemias que
ocorrem nas criancas, representando cerca de 30% dos casos de
cancer infantil. O IMIP atende 60% das leucemias infantis em
Pernambuco e aproximadamente 50% de todos os casos de cancer
pediatrico no Estado, oferecendo abordagem multidisciplinar que
inclui quimioterapia, radioterapia, suporte psicossocial,
odontolégico e educacional. Sdo cercade 1.500 consultas mensais
para pacientes com suspeita ou diagndstico de cancer

infantojuvenil,alémde 31 leitosde enfermariaeseisde UTI".
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PROJETO POLARIS

leueemis paen crianga & familas

Paciente oncoldgica do IMIP

Deacordocomadltimaestimativado Instituto Nacional de Cancer,
o Brasil registrard cerca de 7.560 novos casos de cancer
infantojuvenil por ano no triénio 2026-2028. Em Pernambuco, sdo
aproximadamente 450 novos casos anuais, reforcando a
importancia de centros especializados e de estratégias que

promovaminformacao,acolhimento e adesdo aotratamento.

O Projeto Polaris foi originalmente financiado com apoio da
farmacéutica Servier e ja esta presente em 14 paises. No Brasil, a
adaptacao técnica e a traducao ficaram sob responsabilidade do
Grupo Brasileiro de Tratamento da Leucemia Infantil, garantindo
conformidade com os protocolos terapéuticos nacionais. O
material esta disponivel em 12 idiomas e vem sendo implementado
em 41 hospitais e centros oncolégicos brasileiros, a maioria
vinculada ao SUS, beneficiando cercade 1.200 criancas por ano.

Ao adotar o Polaris, o IMIP reafirma seu compromisso de aliar
ciéncia, tecnologia e sensibilidade, transformando informacao em
cuidado e fortalecendo a esperanca de cura para centenas de
familias pernambucanas.



Tecnologia, dados e gestdo estratégica
impulsionam nova fase de inovacado no IMIP

A criacdo da Diretoria de Inovacao do IMIP consolidou, em 2024, um
novo marco estratégico. A iniciativa fortalece a capacidade
institucional derespostacélere aos desafios dasaude publicae ampliao
uso de tecnologia, dados e transformacao digital para qualificar a
assisténcia e garantir sustentabilidade ao cuidado ofertado pelo SUS,
além de apoiar diariamente os colaboradores na tomada de decisdes e
naexecucaodesuas atividades.

Sob a lideranca de Kleber Araujo, a Diretoria coordena projetos
estruturantes voltados a inovacao digital, seguranca do paciente e
eficiéncia operacional. A atuacao integra tecnologia e gestéo
estratégica, impulsionando iniciativas como telessalde, automacéo de
fluxos, uso avancado de dados e aplicacdo de inteligéncia artificial na
rotina assistencial, facilitando processos internos e otimizando o
trabalhodasequipes.

Segundo o Diretor, a inovagao é instrumento essencial para enfrentar
os desafios estruturais do SUS. “Reduzimos tempos de espera,
ampliamos o acesso por meio datelessalide e fortalecemos aseguranca
com apoio de sistemas inteligentes. Nosso foco é gerar impacto real na
experiéncia do paciente, oferecer melhores condicoes de trabalho as
equipesefortalecer asustentabilidadeinstitucional”,destacou.

No primeiro ano de funcionamento, os resultados ja sdo expressivos. O
IMIP manteve a lideranca em Pernambuco no volume de teleconsultas,
criou o Ncleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) e instituiu o Comité de
Governanca de Dados. Houve ainda reducao de etapas presenciais na
jornada assistencial em especialidades como Cardiologia, Urologia e
Oncologia.

Qutro avanco relevante foi a diminuicdo do tempo para inicio do
tratamento de pacientes com cincer de mama, resultado direto da
reorganizacao de fluxos e do uso estratégico de dados assistenciais,
impactando positivamente tanto os usuarios quanto as equipes
envolvidas no cuidado.

CURSOS DISPONIVEIS EM: imipeduca_com_br g

Aprenda sobre salde,
gestdo e assisténcia com
quem sabe na pratica.

A exceléncia em educacao de uma das
estruturas hospitalares mais importantes
do Pais também no digital.

O IMIP
educa

SIMIP artmed
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Dério Nascimento, Kleber Araujo,Eduardo Jorge,
Tulio Revoredo, Bruno Hipélito e Fernanda Cordeiro

Para os préoximos anos, as metas incluem consolidar o NIT no
ecossistema regional de inovacao, ampliar a modalidade remota em
diversas especialidades, expandir a governanca para Inteligéncia
Artificial, lancar plataforma de autosservico de indicadores
assistenciais hospitalares e ampliar a navegacao digital nas linhas de
cuidadooncolégico.

A Diretoria atua em articulacdo com a Superintendéncia de Educacao,
Pesquisa e Inovacéo e reune equipe multidisciplinar composta pelo
Superintendente, Eduardo Jorge; o estatistico Emidio Cavalcante; a
Coordenadora de Saude Digital, Fernanda Cordeiro; o pesquisador
Gabriel Lins; o analista de Business Intelligence Tulio Revoredo, além
de Bruno Hipdlito e Dario Nascimento, que atuam na promocao da
cultura de inovacao e em projetos de hiper automacao,
respectivamente.

Com a consolidacdo da Diretoria de Inovacao, o IMIP reafirma sua
trajetdria de mais de seis décadas como instituicdo que alia ciéncia,
tecnologia e gestdo estratégica para oferecer cuidado mais eficiente,
seguro e sustentavel a populacdo, bem como melhores condicées de
atuacdoparaseus colaboradores.

Estudos de caso




Nova Diretoria de Arquitetura amplia
governanca e eficiéncia na estrutura hospitalar

O IMIP deu mais um passo em seu processo de modernizagao ao criar, no més de
fevereiro, a Diretoria de Arquitetura. A iniciativa reforca o compromisso
institucional de aprimorar continuamente o ambiente hospitalar, tornando-o
cada vez mais eficiente, seguro, funcional e acolhedor tanto para os usuarios do
Sistema Unico de Satide quanto para os colaboradores que atuam diariamente na
assisténcia.

Vinculada a Superintendéncia Operacional, a nova Diretoria tem como missao
consolidar diretrizes técnicas, qualificar processos de planejamento e fortalecer
a integracdo com as areas assistenciais e administrativas. O objetivo é
transformar praticas operacionais ja desenvolvidas em politicas institucionais
permanentes, alinhadas as diretrizes do SUS e aos principios de governanga,
eficiénciaesustentabilidade.

A frente da area, esta a arquiteta Verdnica Brandao, que integra a instituicio
desde 2000. Segundo ela, a criacdo da Diretoria representa um avanco
estratégico ao estruturar, de forma mais sistemética, acdes voltadas a
padronizacdo de ambientes, a otimizacdo de recursos e a incorporacio de
critérios de sustentabilidade ambiental,econémicaesocial.

“A Diretoria fortalece o planejamento, amplia a integracdo com as equipes
assistenciais e contribui para ambientes mais seguros, acessiveis e humanizados.
Projetos bem dimensionados melhoram fluxos, reduzem retrabalho, ampliam a
capacidade de atendimento e garantem melhores condicdes de trabalho para as
equipes, refletindo diretamente na qualidade da experiéncia do usuério”,
destacou Verénica Brandao.

Renata Pontual, Verénica Brandao e Aline Freitas

A equipe é composta pelas arquitetas Verdnica Branddo, Renata Pontual e Aline
Freitas, atuando em parceria com as Diretorias de Obras e de Infraestrutura e
Servicos. Enquanto a Engenharia executa as obras e a Manutengéo assegura a
operacdo continua das instalagdes, a Arquitetura planeja, projeta e padroniza os
ambientes, garantindo que cada intervencao fisica contribua para a melhoria da
assisténcia, da eficiéncia operacional e do bem-estar de todos que circulam pelo
hospital.

Frevo, cores e solidariedade transformam o
IMIP em palco de alegria no Carnaval

O colorido das fantasias, o brilho dos aderecos e o som vibrante do frevo
tomaram conta dos corredores do IMIP na manha do dia 6 de fevereiro. Em
uma acéo especial de Carnaval, o Marketing em parceriacom o Voluntariado
levou musica, cultura e afeto a pacientes, acompanhantes e colaboradores,

transformando o ambiente hospitalaremum espago de leveza e celebracao.

Desta vez, os Anjos Dourados trocaram as tradicionais batas amarelas por
fantasias carnavalescas e, acompanhados por orquestra e passistas,
percorreram diversos setores distribuindo sorrisos e espalhando energia

contagiante entre osfolides de plantao.

Na acao, o Diretor de Marketing e Comunicacdo do IMIP, Paulo Sedicias,
ressaltou a importancia da iniciativa. “Trazer frevo e animacédo aos
corredores do IMIP é mais do que celebrar o Carnaval; é humanizar o

cuidado, gerando sorrisos e conforto nos momentos de desafio”.

“Oespiritosolidario é aessénciado trabalho do IMIP”, destacou Rejane Ledo,
Coordenadora-Geral do Voluntariado, ressaltando que momentos como
esse fortalecem vinculos e renovam a esperanca de quem enfrenta desafios

narotinahospitalar.

Apresencado mascote Imipinho ampliou ainda mais aanimacao, arrancando

risadas e tornando o clima ainda mais acolhedor. Ainiciativa reafirma o papel
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Na companhia do Imipinho,
os voluntérios fizeram

a alegria de pacientes,

| acompanhantes e
colaboradores

da cultura e do lazer como ferramentas terapéuticas que contribuem
para o bem-estar. “Nosso mascote Imipinho representa bem o amor, a
esperanga e a alegria presentes no dia a dia de quem vive o IMIP”,

finalizou Paulo Sedicias.




Superacao que inspira: Gabriel, paciente
do CADEFI, alcanca 1° lugar em

Medicina na UPE

Gabriel Pimentel Amaral cresceu entre consultas, procedimentos e
acompanhamento continuo no Centro de Atencao aos Defeitos da
Face (CADEFI),no IMIP.Agora,aos 17 anos, transformasua prépria
trajetéria eminspiracdo ao conquistar o 1° lugar geral no curso de

Medicinada Universidade de Pernambuco (UPE).

A noticia ecoou pelos corredores do Instituto como um abraco
coletivo. Profissionais que acompanharam cada etapa de sua
caminhada celebram nao apenas o resultado académico, mas a
maturidade, a disciplina e a determinagdo de um jovem que nunca

permitiuque os desafios definissem seus limites.

Ao longo de seus 17 anos, Gabriel passou por diversos
procedimentos dentro e fora do IMIP, sempre com o
acompanhamento multiprofissional de Rui Pereira, cirurgido
plastico e Coordenador do servico; de Edna Maria Melo,
ortodontista; e de Tatiana Andrade, fonoaudidéloga. Hoje, prestes a
atingir a maioridade, comemora a aprovacdo no curso com o qual

sempre sonhou.

“A minha motivacdo para escolher Medicina foi o fato de gostar
muito de trabalhar com pessoas”, afirmou o futuro médico, com a

serenidade de quemjacompreendeu o valor do cuidado.

Para a mae, Ana Carla, a conquista é resultado de um percurso
coletivo. “Estamos muito felizes! Apesar das dificuldades, ele se
dedicou, perseverou e alcancou o primeiro lugar no curso que
sempre desejou. Essavitériatambém pertence atodos que fizeram

partedavidaedaformacdodomeufilho’,declarouemocionada.

A Presidente do IMIP, Silvia Rissin, destacou que a histéria de
Gabriel representa esperanca e inspiracdo. “Gabriel é exemplo de
determinacao e confianca no futuro. Que essa conquista seja
apenas o inicio de uma trajetéria brilhante e que sua histéria

motive outrosjovensaacreditarememseus sonhos”, afirmou.
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Gabriel Pimentel Amaral

O cirurgido plastico Rui Pereira manifestou sua emocao diante da
aprovacéo do paciente. “Todos aqui no CADEFI ficaram empolgados
pelo exemplo que Gabriel nos trouxe, pois a sua conquista é um pouco
de todos nés que tratamos esse tipo de ma-formacao, certos de que as
criancas com este tipo de patologia poderdo deter uma resiliéncia
maior e conquistar posicoes de forma tao plena e instigante, pois suas
conquistas sdo fruto, entre outros fatores, da ultrapassagem dos

obstaculosque avidalhestrouxe”.

Paraafonoaudiéloga Tatiana Andrade, que acompanhaojovemdesdea
infancia,aemocao é compartilhada portodaaequipe.“Celebramos nao
apenas a aprovacao, mas também a forca, a disciplina e a coragem de
alguém que superou obstéaculos com foco e perseveranca. E umaalegria

imensafazer partedessahistoria”.

“Gabriel é um jovem inteligente e talentoso. Com a sua dedicagao para
os estudos, torna-se uma referéncia para o CADEFI e para todos os
jovens da sua idade. Um garoto maravilhoso. Temos o orgulho de té-lo
como nosso paciente!”,comemorou EdnaMariaMelo.

A trajetéria de Gabriel reafirma o propésito do IMIP de oferecer
cuidado integral, técnico e humano, capaz de transformar desafios em

possibilidades e sonhosemrealidade.



Secretdrias de Saude prestigiam conclusdo
das Residéncias em Saude do IMIP

Com a presenca das Secretarias de Saude de Pernambuco, Zilda
Cavalcanti,edo Recife, Luciana Albuquerque, o IMIPrealizou,nodia 26
de fevereiro, no Centro de Eventos do Recife da Faculdade
Pernambucana de Saude (FPS), a solenidade de conclusdo dos

Programasde Residénciaem Saude.

A cerimdnia marcou o encerramento de uma etapa decisiva na
formacao de 289 profissionais, que passaram por um intenso processo
de qualificacdo técnica, cientifica e humana. Do total, 188 concluiram
os Programas de Residéncia Médica, 53 finalizaram as Residéncias

Uniprofissionais e 48 completaram as Residéncias Multiprofissionais.

A Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, abriu a solenidade
destacando a relevancia da conquista e o compromisso social que
marca a trajetéria dos concluintes. “Estamos formando 289
profissionais que escolheram a saiide como missao de vida. Isso ndo é
apenas um numero. Sdo 289 histoérias de dedicacdo, renincia e

compromisso como cuidado”, afirmou.

O Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovacao, Eduardo Jorge,
ressaltou que a formacao de recursos humanos para o SUS é essencial
para garantir um sistema de saude publico forte, resolutivo e
comprometido com as necessidades da populacdo. “Investir na
qualificacdo de profissionais significa fortalecer a assisténcia, a
pesquisa e a gestdo, ampliando o acesso e a qualidade do cuidado em
todos os niveis de atencao. O IMIP exerce um papel estratégico nesse
processo, sendo referéncia naformacao de especialistas alinhados aos

principios do SUS, com sélida base técnica, sensibilidade social e

Aoy B
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Centro de Eventos do Recife da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS)

compromisso ético. Sua tradicao, estrutura e dedicacdo a exceléncia
consolidam sua forca como instituicdo formadora e transformadora

darealidadeemsaude”, disse.

Compuseram a Mesa de Abertura, além de Tereza Campos e Eduardo
Jorge, a Diretora de Ensino, Livia Andrade; o Coordenador da
Comissdo de Residéncia Médica (Coreme), Francisco Piraud; a
Coordenadora da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em
Saude (Coremu), Carmina Santos; além das Secretérias de Saude,

Zilda Cavalcantie LucianaAlbuquerque.

Programa - Reconhecido por oferecer uma das residéncias mais
disputadas e completas do pais, o IMIP proporciona aos residentes
uma vivéncia diferenciada em um dos maiores e mais importantes
hospitais filantropicos do Brasil, referéncia em diversas areas da

assisténcia,doensinoedapesquisaemsaude.

Descerramento da placa



Praca da Santa

Bloco Miolinho Mole leva a alegria

do Carnaval ao IMIP

Por mais um ano, o Bloco Miolinho Mole, dos Doutores da Alegria,
espalhou cor, musica e irreveréncia pelas alas e enfermarias do IMIP.
Emsua 19%edicao, realizadanodia 2 defevereiro,aagremiagcdo animou
pacientes, acompanhantes e colaboradores ao som de manguebeat e
trio elétrico, celebrando a forca cultural dos Carnavais de Pernambuco
edaBahia.

A homenagem deste ano foi dedicada a Chico Science, que completaria
60anosem 13demarcode 2026.Norepertoério,aparddiade APraieira,
sucesso de Chico Science e da Nagdo Zumbi, voltou aembalar o publico
com versos adaptados ao universo hospitalar: “O meu sorinho | Antes
doalmoco | Emuitobom | Pratirar umasonecamelhor!”.

Parareforcar areferéncia ao manguebeat, o tradicional jaleco, figurino
dos “besteirologistas”, ganhou um adereco especial: cabecas de
caranguejo criadas pelo aderecista Anténio Olivier, arrancando risos e
tornando o momento ainda mais simbdlico.

Além do ritmo pernambucano, o cortejo contou com um trio elétrico
inédito, inspirado na invencdo de Dod6 e Osmar, que revolucionou o
Carnaval baiano. No Miolinho Mole, o trio elétrico de palhacgos é
criacdo do artista Fabio Caio, que, além de ator e palhaco, conhecido
nos hospitaiscomo Dr.Eu_Zébio, também é bonequeiro.

“O foco do nosso trabalho é o resgate do lado saudavel da crianca. O
Miolinho Mole é o momento de extravasar, de brincar, de olhar para a
poténcia dessa festa popular, tdo importante para pernambucanos,
baianos e paratodos os brasileiros”, afirma Arilson Lopes, Coordenador
Artisticodaunidade Recife dos DoutoresdaAlegria.

Nesta 19? edicao, o bloco contou com os nove palhacos que integram o

elenco pernambucano da associacdo: Dra. Baju (Juliana de Almeida),
Dr. Dud Grud (Eduardo Filho), Dr. Eu_Zébio (Fabio Caio), Dr. Gonda
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(Tiago Gondim), Dr.Micolinho (Marcelino Dias), Dra. MonalLisa (Greyce
Braga), Dra. Muskyta (Olga Ferrario), Dra. Nana (AnaFlavia) e Dr. Wago
Ninguém (Wagner Montenegro).

Além do IMIP, o Miolinho Mole também levou sua irreveréncia ao
Hospital Universitario Oswaldo Cruz, ao Procape e ao Hospital Barao
de Lucena, ampliando a corrente de alegria e cuidado por diferentes
unidades hospitalares do Estado.

?

Neste ano, os atores homenagearam Chico Science

Os palhagos fizeram a alegria de pacientes de todas as idades




Francisco Piraud, Eduardo Jorge,
Tereza Campos, Livia Andrade e
Carmina Santos

VIl Mostra de Trabalhos Cientificos
das Residéncias em Saude do IMIP

O IMIPrealizou, entre os dias 23 e 25 de fevereiro,a VIl Mostrade
Trabalhos Cientificos das Residéncias em Saude. Nesta edicéo, os
concluintes apresentaram 289 trabalhos cientificos, sendo 231 na
modalidade poster e 58 emapresentacdesorais.

A abertura oficial ocorreu na manha do dia 23, no Auditério Alice
Figueira, e reuniu a Superintendente-Geral, Tereza Campos; o
Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovacao, Eduardo Jorge
daFonseca; aDiretorade Ensino, LiviaAndrade; o Coordenador da
Comissao de Residéncia Médica (COREME), Francisco Piraud; e a
Coordenadora da Comissao de Residéncia Multiprofissional em
Satde (COREMU), CarminaSantos.

Em seu discurso, Tereza Campos ressaltou que a producao
cientifica dos residentes reflete o compromisso do IMIP com a

O evento contou com palestra de Eduardo Lapa
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exceléncia na formacido. “A residéncia proporciona o
desenvolvimento de competéncias clinicas avancadas, habilidades
de tomada de decisao e experiéncia pratica sob supervisao,
elementos essenciais para garantir a qualidade do atendimento a
populacado’,afirmouagestora.

Ja o Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovacao, Eduardo
Jorge, destacou a residéncia como etapa fundamental para o
aprimoramento das competéncias clinicas na formacao
profissional.

A aberturadamostra cientificacontou,em sua programacgao,coma
palestra do cardiologista, editor-chefe e criador da Afya
CardioPapers, Eduardo Lapa, que abordou o uso da inteligéncia
artificial nasadde.

Auditério Alice Figueira



Cardiologista do IMIP alerta sobre aumento
de casos de infartos em jovens e mulheres

Casos de infarto e acidente vascular cerebral (AVC) em pessoas com
menos de 40 anos vém apresentando crescimento expressivo no Brasil
e com destaque para o impacto, cada vez maior, entre os jovens e
mulheres. De acordo com dados do Ministério da Saude, as doencas
cardiovasculares seguem como uma das principais causas de morte no
pais, responsaveis por cerca de 30% dos 6bitos anuais. “E preciso que a
populacéo se conscientize e fiqgue mais atenta para os sinais e as formas
de prevencao e tratamento”, alerta o Coordenador da Cirurgia
Cardiovascular Adultodo IMIP, Cristiano Berardo.

De acordo com ele, informacdes recentes divulgadas pelo Sistema de
Informacgdes Hospitalares (SIH/SUS) indicam que, nas ultimas duas
décadas, as internacdes por infarto em pessoas mais jovens mais que
dobraram,comaumentosuperiora 150% em algumas faixasetarias.“Ja
a Sociedade Brasileira de Cardiologia (SBC) aponta que, entre
mulheres de 18 a 55 anos, a mortalidade por infarto cresceu
aproximadamente 62% em quase 30 anos”,reforca Cristiano Berardo.

“E fundamental compreender que o coracdo n3o distingue idade ou
género quando os fatores de risco estdo presentes. O excesso de
estresse, noites mal dormidas, uso de cigarro e até mesmo o consumo
abusivo de bebidas alcodlicas e energéticas podem contribuir paraesse
cenario. A prevencao passa por escolhas conscientes e
acompanhamento médicoregular”,orienta o especialista.

Cristiano Berardo também reforca que a combinacado de fatores
emocionais e comportamentais tem contribuido para o crescimento
dos casos. “Estresse cronico, ansiedade, jornadas de trabalho extensas,
privacdo de sono, ma alimentacdo e sedentarismo figuram entre os
principais gatilhos. Além disso, tabagismo, consumo excessivo de
bebidas alcodlicas e energéticas e o uso inadequado de
anticoncepcionais hormonais podem potencializar riscos, sobretudo,
no publico feminino”, explica.

IMIP NOTICIAS e Informativo Mensal Digital

\ Cristiano Berardo
O médico coordenador ressalta ainda que a maioria dos casos de
doencas cardiovasculares poderiam ser evitadas com controle
adequado da pressao arterial, niveis de colesterol e glicemia, pratica
regular de atividade fisica, alimentacdo equilibrada e abandono do
tabagismo. “Outro ponto importante é o reconhecimento precoce dos
sintomas, como dor no peito, faltade ar, suor frio, nduseas e, no caso das
mulheres, manifestacoes atipicas como dor nas costas e fadigaintensa”,
ressaltou Cristiano Berardo.

O site do Ministério da Saude disponibiliza informacgdes valiosas a
respeito do AVC, como os tipos, os sintomas e o diagndstico. Confirano
site: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/a/avc.



https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/a/avc
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Gripe exige seriedade: um alerta que ndao

pode ser ignorado

Nas ultimas semanas, o aumento dos casos de gripe causada pelo virus
influenza A tem se tornado evidente na pratica clinica diaria.
Consultérios, emergéncias e unidades de saude voltam a registrar
crescimento consistente de pacientes com quadro gripal. A primeira
vista, pode parecer apenas mais um movimento sazonal esperado. No
entanto, os dados clinicos e epidemiolégicos indicam que asituacdo exige
atencdomaior.

A gripe mantém seu padréo classico de apresentacdo com febre, tosse,
dor de garganta, congestdo nasal e mialgia. Porém, observa se também
frequéncia relevante de manifestacdes digestivas, como nduseas,
vomitos, dor abdominal e diarreia, especialmente em criancas. Essa
ampliacdo do espectro clinico reforca que a infeccdo ndo se restringe ao
tratorespiratorio.

A gripe é uma doenca sistémica. O virus desencadeia resposta
inflamatdria intensa, com liberacdo de citocinas e ativagao imunoldgica
generalizada. Essa resposta, necessaria para combater o agente
infeccioso, pode também gerar repercussdes significativas no
organismo.

E nesse ponto que precisamos ser claros: gripe ndo é uma condicéo leve.
Evidéncias cientificas robustas demonstram associacdo consistente
entre infeccdo pelo virus da gripe e aumento do risco de eventos
cardiovasculares agudos. Estudos publicados em periédicos
internacionais de alto impacto mostram que o risco de infarto agudo do
miocardio pode aumentar até seis vezes na primeira semana apds a
infeccdo. Orisco de acidente vascular cerebral também se eleva nos dias
subsequentes ao quadro gripal, particularmente em idosos e em
individuos com fatores de risco como hipertensao, diabetes, obesidade
oudoencacoronarianaprévia.

O mecanismo é plausivel e bem estabelecido. A inflamacao sistémica
pode desestabilizar placas ateroscleréticas, aumentar a agregacédo
plaquetéria e favorecer fendmenos trombéticos. Além disso, a febre e a
resposta metabolica elevam a demanda cardiaca. Em um organismo
vulneravel, essa combinacdo pode ser suficiente para precipitar um
eventograve.

Portanto, prevenir gripe ndo significa apenas evitar dias de febre e mal
estar. Significa reduzir hospitalizacées, prevenir descompensacdes
clinicasediminuirriscodeinfartoe AVC.

Avacinacgdo anual é a estratégia mais eficaz e segura para enfrentar esse
cendrio. Assim que estiver disponivel, deve ser realizada o mais
rapidamente possivel, garantindo protecao individual e coletiva e
contribuindo parareduziracirculacdodovirus nacomunidade.

Para a temporada de 2026 no hemisfério sul, as vacinas foram
atualizadas com base na vigilancia epidemioldgica global e na
caracterizacdo genéticadas cepascirculantes. Asformulagéesincluem:
Vacinas trivalentes

A Missouri 11 2025 HIN1 semelhante
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Texto escrito por Eduardo Jorge da Fonseca Lima, Superintendente de Ensino,
Pesquisa e Inovacdo do IMIP e Conselheiro Federal pelo Estado de Pernambuco - CFM,
publicado no dia 27 de fevereiro, no Diario de Pernambuco.

A Singapore GP20238 2024 H3N2 semelhante
B Austria 1359417 2021 linhagem Victoria
Vacinas quadrivalentes

As trés cepas acima

B Phuket 3073 2013 linhagem Yamagata

Essa atualizacdo anual é essencial, pois o virus influenza sofre mutacdes
frequentes, modificando seu perfil antigénico. A imunizacdo precisa
acompanhar essadinamicaparamanter suaefetividade.

E igualmente importante enfrentar um mito que ainda compromete a
adesdo vacinal. Avacinacontraagripe ndo causagripe. Trata se de vacina
comvirusinativado, incapaz de provocar adoenca. Sintomas leves apds a
aplicagdo, como dor no local da injecdo ou febre baixa, representam
respostaimunoldgicaesperadaetransitoria.

Na populacao idosa, quando possivel, recomenda se optar pelavacinade
alta dose. Essa formulacdo contém maior concentracdo de antigeno e
apresenta melhor resposta imunoldgica nessa faixa etaria, cuja
imunossenescéncia reduz naturalmente a protecdo. A utilizagdo da high
dose estd associada a reducao adicional de hospitalizagdes e
complicagdes graves.

Paralelamente a vacinacio, medidas simples continuam fundamentais.
Lavagem frequente das maos com dgua e sab&o, uso de alcool setenta por
cento e etiqueta respiratéria adequada reduzem a transmissédo do virus,
especialmente emambientes coletivos.

Estamos diante de um momento que exige responsabilidade individual e
coletiva. Minimizar a gripe é um erro que impacta o sistema de salde e,
principalmente, asfamilias que enfrentam complicagdes evitaveis.

Agripe é prevenivel. Suas complicagdes,emgrande parte, também.
Vacinar é um ato de protecio pessoal e de compromisso social. E reduzir
transmissao. E evitar internacdes. E proteger o coracéo e o cérebro. E
salvarvidas.



Macroestrutura Fisica Transplante de Medula 6ssea

Quantitativo TMO
Area (m?) 69000 Internamentos 7
Prédios 10 indice de Ocupacao (%) 78,2
Consultérios 168 Meédia de Permanéncia 12,1
Leitos Hospitalares 1048
Leitos de UTI 147 Cirurgias
N° de Cirurgias *
Bloco Pediatrico 406
Recursos Humanos Bloco Adulto 505
Movimento Centro Obstétrico 64
Colaboradores Bloco de Transplante 182
Q - Total 4671 Hemodinamica 39
- Tempo na instituicdo: 10 a 19 anos 1419 (*) Cirurgias de Transplante, Cardiaca, Neurolégica, Oncoldgica, entre outras
N - Tempo na instituicdo: 20 ou mais anos 529
- % com mais de 45 anos de Idade 39,3 Oncologia
o - % de Mulheres 75,3 Oncologia Pediatrica
- Reciclados no més 271 Atendimentos-Ambulatério | 1221
N - Idade Média 42,0 Sessoes de Quimioterapia 421
\ - Mestres 272 Oncologia Adulto
- Doutores 144 Atendimentos-Ambulatério | 3151
o Voluntarios 341 Sessoes de Quimioterapia 1868
S
[ )
= Ambulatérios Medicina Nuclear
m N° de Consultas Procedimentos
: Ambulatérios de Adulto 13508 Cintilografia 710
Ambulatérios de Pediatria 937 PET-CT 147
c Ambulatérios de Tocoginecologia 3018 lodoterapia &1
- Ambulatdérios Especializados 23439
. Radioterapia
Emergéncias / Pronto Atendimento Movimento
N° de Consultas Pacientes em Radioterapia | 150
o Servico de Pronto Atendimento Adulto 2057 Procedimentos Radioterapicos 184
Emergéncia Pediatrica 1862
: Emergéncia Obstétrica 5444 Braquiterapia
Movimento
: Pacientes em Braquiterapia | 10
m Hospitalizacao: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 10
Internamento
Q Clinica Médica | 895 Centro de Diagndstico
Clinica Cirtirgica 259 Exames
Colangiopancreatografia 6
Colonoscopia 175
m Hospitalizagao: Adulto Ecocardiografia 386
Internamento Eletroencefalograma 55
m Clinica Médica | 559 Eletroneuromiografia (0]
m Clinica Cirurgica 829 Endoscopia 226
Espirometria 177
Q Urodinamica 24
Hospitalizacao: Ginecologia/Obstetricia Teste Ergométrico 98
Internamento Outros 230
m Obstetricia 611
Ginecologia 248 Imaginologia
t Gestacao Patoldgica 213 Procedimentos
Hemodinamica Terapéutica / Diagnos. 130
m Maternidade Estudo Radiolégico Simples 5555
m Parto Doopler 828
k Partos Normais 230 Ultrassonografia 4736
Partos Cesareos 196 Tomografia 3121
o Forceps (Incluido no Parto Normal) 3 Ressonancia Magnética 810
Mamografia 645
t Banco de Leite Humano Outros 145
Desempenho
B Leite Coletado (ml) 249796 Banco de Olhos
U N° de Criancas Receptoras de Leite 51 | Captacao |
© |Cornea | 130 |
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI
t Bercario de Risco (U.T.l. / U.l.) Outros Servicos
: Internamentos 65 Unidades de Prematuros (Canguru)
indice de Ocupac&o (%) O58S) Internamentos 30
— Média de Permanéncia 9,1 Cuidados Paliativos
UTI - Pediatrica Acolhimentos | 61
m Internamentos 34 Centro da Mama
: indice de Ocupacéo (%) 56,3 Procedimentos / Consultas | 2062
Média de Permanéncia 8,5 Transplantes *
3 UTI - Oncoldgica Pediatrica Total | 38
Internamentos 25 Hemodialise
m indice de Ocupacao (%) 92,5 Sessodes Adulto 2661
Média de Permanéncia 6,4 Sessdes Pediatrica 428
UTI - Obstétrica Laboratdrio de Analise Clinicas
< Internamentos 76 Exames | 197937
indice de Ocupacao (%) 92,3 Agéncia Transfusional
Média de Permanéncia 3.9 Transfusdes Realizadas - Unidade | 1818
UTI - Adulto Cirurgica Centro de Reabilitagéo Fisica e Motora
Internamentos 80 Procedimentos / Consultas | 3026
indice de Ocupacao (%) 73,9 Servico de Assisténcia Domiciliar (SAD)
Média de Permanéncia 3,2 Pacientes Assistidos | 153
UTI - Adulto Clinica Hospital Dia - Imunodeficiéncia/AIDS
Internamentos 51 Atendimentos | 1497
indice de Ocupac&o (%) 95,5 CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo
Média de Permanéncia 6,2 Internamentos 140
UTI - Hemodinamica Consultas 668
Internamentos 29 (*) Cardiaco, Renal, Hepatico, Pancreas, Cérnea, Medula 6ssea e Ossos
indice de Ocupacao (%) 78,5
Meédia de Permanéncia 5,0 Nutricdo / Farmacia
UTI - Transplante Quantitativo
Internamentos 67 Refeicdbes Produzidas 134665
indice de Ocupacao (%) 78,1 Preparo Parenteral 287
Média de Permanéncia 3,7 Preparo Enteral 24209
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Oficina de Aderecos de Carnaval

promove integracdo e bem-estar entre
colaboradores do IMIP

O Espaco de Convivéncia do IMIP se transformou em um verdadeiro
atelié com a realizacdo da Oficina de Aderecos de Carnaval. A
iniciativa, que ocorreu nos dias 10 e 11 de fevereiro, foi promovida
pelaDiretoriade Gestdode Pessoas em parceriacom o Voluntariado.

Durante o encontro, 61 colaboradores aprenderam a confeccionar
aderecos carnavalescos, explorando cores, texturas e diferentes
materiais. Mais do que ensinar técnicas manuais, a oficina
proporcionou um momento de troca de experiéncias e
fortalecimento de vinculos entre colegas de diferentes setores da
instituicao.

Para a Diretora de Gestao de Pessoas, Rita Tendrio, agbes como essa
tém impacto direto na cultura organizacional, proporcionando um
ambiente de trabalho cada vez mais humano e colaborativo. “Esses
momentos coletivos contribuem diretamente para um ambiente de
trabalho mais saudavel, estimulam vinculos positivos e reforcam a
cultura organizacional baseada em colaboracdo, acolhimento e
valorizacaodas pessoas”,destacou.

b rof. Fernando Figueirs.
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Cinco empresas soliddrias renovam

parceria com o IMIP

Solidariedade que se transforma em cuidado. Por meio do projeto
Empresa Solidaria, o IMIP conta com o apoio mensal de empresas
parceiras que contribuem diretamente para a melhoria dos servicos
oferecidos aos usuarios da instituicdo. Essas doacdes fortalecem a
sustentabilidade do hospital e garantem mais qualidade, seguranca e
continuidade ao atendimento prestado a populacdo usuariado SUS.No
més de fevereiro, cinco organizagdes renovaramseu compromisso com
essacorrentedobem.

ANewSupri, parceirasolidariaha 24 anos consecutivos, é especializada
em solucdes inovadoras de infraestrutura em Tecnologia da
Informacdo. Com 35 anos de atuacao, atende clientes em toda a Regido
Nordeste, aliando experiénciaeinovacao.

Também ha 24 anos ao lado do Instituto, a Sdo Braz reafirma seu
compromisso social. Uma das principais industrias de alimentos do
Nordeste, a marca figura entre as seis maiores torrefacdes de café do
Brasil.

A Maravilha Motos mantém a parceria ha 21 anos. Fundada em 1998,
com a primeiralojano bairroda Imbiribeira, no Recife, aconcessionaria
hoje esta entre as maiores do pais no segmento.

Sua doacao
faz toda
difereng

Através da su
pessoas como
podem continua
seu tratamento.

Luis3
Pacient

Doe através do PIX:
faf@imip.org.br

o
B mip & rar
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neusupri

SAO Y
BRAZ

A
ONDUNORTE

>
AN
marav”ha SH/NERAY

MOTOS

Com 55 anosde histéria,aOndunorte soma 21 anos de contribuicdo ao
projeto. Atuando no setor papeleiro e de embalagens, consolidou-se
comoreferénciaemsuadrea.

J& a Shineray, parceira pelo 5° ano consecutivo, € uma montadora
chinesa com fébrica instalada no Complexo Industrial de Suape, em
Pernambuco. A marca ocupa posicao de destaque, figurando entre as

trésmaioresvendedoras de motocicletas do Brasil.

CONSELHO DIRETOR DA FAF

Presidente
Elizabeth Veiga

Vice-Presidente
Maria Silvia Figueira Vidon

1° Secretaria
Vilneide Maria Braga Santos Diegues Serva

2° Secretaria
Myriam de Lima Cavalcanti

1° Diretor Financeiro
Antonio Fonseca Moreira

2° Diretora Financeira
Maria do Rosario S. de Almeida Lélis de Moura

1° Diretora de Comunicagao Social
Maria Regina Pontual

1?2 Diretora de Planejamento
Maria Célia Ferreira da Costa

2° Diretora de Planejamento
Adriana Scavuzzi Carneiro da Cunha
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