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Luciana Albuquerque, Mozart Sales, Imipinho, Tereza Campos e Adriana Scavuzzi

Gestores do IMIP

Tereza Campos (à direita)

 Aluísio Lessa, Ítalo Rocha, Paulo Câmara, Ricardo Almeida e André Longo

Nos dias 7 e 8 de fevereiro, o IMIP participou do mutirão de cirurgias 

promovido pelo Ministério da Saúde em parceria com o município do 

Recife, dentro das ações dos programas Recife Cuida Mais e Agora Tem 

Especialistas, beneficiando 73 pacientes e contribuindo diretamente 

para a redução das filas de cirurgias eletivas no Sistema Único de 

Saúde.

Ao todo, foram realizados 73 procedimentos cirúrgicos, distribuídos 

entre diferentes especialidades. Na área de Urologia, foram feitas 45 

vasectomias. Já na Cirurgia Geral, ocorreram 28 procedimentos, 

incluindo hernioplastias inguinais unilaterais e epigástricas, 

colecistectomias por videolaparoscopia e cirurgia bariátrica.

A iniciativa integra estratégias voltadas à ampliação do acesso da 

população a cirurgias especializadas, garantindo maior agilidade, 

resolutividade e cuidado humanizado aos usuários do SUS.

A Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, destacou a 

importância da mobilização conjunta. “O IMIP se uniu a esse esforço 

importante e necessário para ampliar o acesso às cirurgias eletivas, 

contribuindo para a redução das filas e assegurando atendimento com 

qualidade e segurança aos pacientes”, afirmou.

Para acompanhar o mutirão, estiveram presentes a Superintendente-

Geral, Tereza Campos; a Superintendente de Atenção à Saúde, Adriana 

Scavuzzi; o Diretor de Governança Clínica, Gustavo Miranda, e a 

Coordenadora de Enfermagem, Izabel Oliveira. A comitiva recebeu o 

Secretário de Atenção Especializada do Ministério da Saúde, Mozart 

Sales; o Superintendente do Ministério da Saúde em Pernambuco, 

Rosano Carvalho; e a Secretária de Saúde do Recife, Luciana 

Albuquerque.

De forma simultânea, a ação também ocorreu no Hospital Eduardo 

Campos da Pessoa Idosa e no Hospital da Mulher do Recife, ampliando 

o impacto da iniciativa na rede pública de saúde.

IMIP integra mutirão do Ministério da Saúde 
e da Secretaria de Saúde do Recife voltado à 
redução das filas de cirurgias eletivas do SUS

Visita aos pacientes cirurgiados

Adriana Scavuzzi (à esquerda) 
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IMIP conquista 1º lugar no Prêmio Prof.
Fernando Figueira de Gestão em Saúde
O IMIP reafirmou seu protagonismo nacional em gestão hospitalar e 

cuidado integral ao conquistar o primeiro lugar no Prêmio Professor 

Fernando Figueira de Gestão em Saúde, durante o V Congresso de 

Experiências Exitosas da Fundação de Gestão Hospitalar (FGH). A 

solenidade de entrega do troféu ocorreu no dia 10 de fevereiro, na 

Presidência do Instituto.

Criado para reconhecer práticas inovadoras, sustentáveis e humanizadas 

no âmbito da gestão pública em saúde, o prêmio destaca iniciativas que 

fortalecem a qualidade assistencial e a eficiência dos serviços oferecidos à 

população usuária do SUS.

A premiação foi entregue pelos representantes da FGH, o Presidente 

Domingos Cruz e o Superintendente-Geral Samuel Gomes, e pela  pedagoga 

e gestora da Escola Municipal em Tempo Integral Hospitalar Semear, Priscila 

Santos, às gestoras do IMIP: a Presidente Silvia Rissin; a Superintendente-

Geral Tereza Campos; a Superintendente de Administração e Finanças, 

Sílvia Vidon; e a Diretora Multiprofissional, Larissa Viana.

O reconhecimento máximo foi concedido ao trabalho “Continuidade do 

Direito à Escolarização como Dispositivo de Cuidado Integral em Saúde”, 

desenvolvido por Priscila Santos e Larissa Viana. A iniciativa evidencia que 

o cuidado em saúde vai além da assistência clínica, incorporando dimensões 

sociais, educacionais e emocionais ao tratamento.

O projeto valoriza a atuação da Classe Hospitalar da Figueira, realizada em 

parceria com a Prefeitura do Recife, por meio da Escola Municipal em 

Tempo Integral Hospitalar Semear. A ação assegura a continuidade da 

escolarização de crianças e adolescentes internados, especialmente na 

Oncologia Pediátrica e Hemodiálise Pediátrica, prevenindo a evasão 

escolar, fortalecendo vínculos e promovendo bem-estar durante o período 

de internação.

A conquista reforça o compromisso histórico do IMIP com a humanização, a 

inovação e o cuidado integral, princípios que marcam o legado do Professor 

Fernando Figueira e que seguem norteando as práticas institucionais 

voltadas à excelência no SUS.

Samuel Gomes, Larissa Viana, Silvia Rissin, Tereza Campos, 
Priscila Santos e Domingos Cruz

O encontro ocorreu no Palácio do Planalto

Larissa Viana e Tereza Campos celebrando a conquista 
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Tereza Campos, Jurema Telles e Luciana Pimentel 

(líder do Comitê  de Saúde do Grupo Mulheres do Brasil/Recife)

O espetáculo foi transmitido em tempo real por meio de

 TVs de LED instaladas em treze Unidades de Terapia Intensiva 

Ana Cecília Menezes

A terapia gênica se diferencia das

abordagens tradicionais por atuar diretamente

na causa genética da patologia

Gestoras do IMIP participam da Primeira 
Reunião do Conselho Consultivo do Programa
Útero é Vida da OPAS/OMS/MS e da SES-PE

O Secretário de Atenção Especializada à Saúde do Ministério da Saúde, 

Mozart Sales, e a Secretária Estadual de Saúde de Pernambuco, Zilda 

Cavalcanti, participaram, no dia 3 de fevereiro, da 1ª Reunião do 

Conselho Consultivo do Programa Útero é Vida (PUV), realizada na 

sede da Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco (SES-PE). O 

encontro contou também com a presença da Superintendente-Geral 

do IMIP, Tereza Campos; da Superintendente de Atenção à Saúde, 

Adriana Scavuzzi; da Coordenadora do Programa Útero é Vida e 

Coordenadora da Oncologia Adulto do Centro de Assistência de Alta 

Complexidade em Oncologia (CACON/IMIP), Jurema Telles; e da 

Coordenadora do Ambulatório da Mulher, Cinthia Komuro.

A reunião marcou a apresentação oficial do programa, que tem como 

objetivo posicionar Pernambuco na vanguarda das políticas públicas 

voltadas à saúde da mulher. Na ocasião, foram definidas as atribuições 

institucionais, alinhadas prioridades estratégicas e foi reafirmado o 

compromisso com a implementação, em todo o território estadual, da 

estratégia de eliminação do câncer do colo do útero.

Durante o encontro, Tereza Campos destacou a importância da 

integralidade do cuidado e da ciência aliada à organização do sistema 

de saúde. “Este é um momento singular para todos nós, em todas as 

fases da vida das pessoas, desde o nascimento até o momento final. 

Principalmente quando tratamos mulheres com câncer de colo do 

útero, em sua maioria, mulheres pobres e negras, muitas vezes 

violentadas, desinformadas e desassistidas. Seguiremos juntos 

fortalecendo o SUS, pois é nele que conseguimos transformar políticas 

públicas em cuidado real”, afirmou.

Jurema Telles ressaltou que o câncer do colo do útero é o primeiro tipo 

de câncer considerado eliminável pela Organização Mundial da Saúde 

(OMS), mas ainda permanece como uma das principais causas evitáveis 

de morte entre mulheres. “Em Pernambuco, a doença mata cerca de 

cinco vezes mais mulheres do que o feminicídio, outro preocupante 

agravo contra a vida da mulher que também precisa ser enfrentado. 

Isso evidencia que estamos diante de uma tragédia silenciosa, 

profundamente associada às desigualdades sociais”, pontuou.

O encontro foi realizado na sede da Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco
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Eduardo Jorge e Adriana Scavuzzi

Mecneide Mendes

e uma paciente

da Oncologia Pediátrica

Pacientes oncológicos em tratamento no IMIP

O encontro também antecipou as celebrações do Dia Mundial do 

Câncer, lembrado em 4 de fevereiro. Na ocasião, o Ministério da Saúde 

oficializou a habilitação das equipes que atuarão na Política Estadual de 

Cuidados Paliativos, fortalecendo a rede de assistência integral aos 

pacientes em Pernambuco.

Programa Útero é Vida - O Governo de Pernambuco consolidou o 

Programa "Útero é Vida" (PUV) como uma estratégia central para 

qualificar o tratamento, a prevenção e a eliminação do câncer de colo do 

útero no estado. Alinhada às diretrizes do SUS e da Organização 

Mundial da Saúde (OMS), a iniciativa já é considerada pela Organização 

Pan-Americana da Saúde (OPAS) como o maior projeto do gênero 

atualmente em curso na América Latina.

A ação é fruto de uma cooperação técnica entre a Secretaria Estadual 

de Saúde (SES-PE) e a OPAS/OMS. O programa ganhou força após a 

Portaria Federal nº 299/2023, que escolheu Pernambuco como sede de 

um projeto-piloto para implementar novas tecnologias no controle da 

doença, reforçando o compromisso com a Lei Nacional de Prevenção e 

Controle do Câncer.

Foi oficializado, no dia 10 de fevereiro, o Acordo de Cooperação 

Técnica “Minha Saúde Conectada”, iniciativa firmada entre o 

Sindicato dos Hospitais, Clínicas, Casas de Saúde, Laboratórios, 

Consultórios Médicos e Odontológicos do Estado de Pernambuco 

(Sindhospe) e a Prefeitura do Recife. O projeto consiste na criação 

de uma plataforma digital para integrar as informações dos 

pacientes atendidos na rede privada e filantrópica à rede municipal 

do SUS na capital, consolidando um acordo que impulsiona a 

transformação digital da saúde no Recife.

O evento foi conduzido pelo Presidente do Sindhospe, George 

Trigueiro, e contou com a presença da Superintendente-Geral do 

IMIP, Tereza Campos, e da Secretária de Saúde do Recife, Luciana 

Albuquerque, além de associados, autoridades e lideranças do 

setor.

Segundo Tereza Campos, que também integra a Diretoria do 

Sindicato, a iniciativa representa um avanço estratégico para o 

sistema de saúde. “A criação desta plataforma é um passo 

fundamental para a modernização da rede. Ela integra dados com 

segurança garantida pela Lei Geral de Proteção de Dados, servindo 

como ferramenta indispensável tanto para o usuário quanto para o 

profissional que atua na assistência”, afirmou.

A parceria reúne esforços das Secretarias Municipais de Saúde; de 

Desenvolvimento Econômico e Transformação Digital; e de 

Ciência e Tecnologia, além do suporte técnico da Emprel (Empresa 

Municipal de Informática). O objetivo é garantir que o histórico do 

acompanhe de forma ágil e segura, independentemente de onde o 

atendimento ocorra, promovendo maior eficiência, resolutividade 

e integração da assistência.

Superintendente-Geral do IMIP participa
da assinatura do acordo que conecta dados
da Saúde e moderniza o SUS no Recife

Luciana Albuquerque
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As pacientes receberam massagens relaxante

Museu do IMIP integra Rede Nacional de
Museus e abre agenda de visitas guiadas
para 2026
Localizado no histórico Hospital Pedro II, no complexo do IMIP, o 

Museu do Instituto abre agenda para visitas guiadas ao longo do ano 

letivo de 2026 e convida instituições de ensino a vivenciarem uma 

experiência educativa que conecta saúde, memória e cidadania. O 

espaço faz parte da Rede Nacional de Museus do País, consolidando-se 

como referência na preservação da história da medicina em 

Pernambuco.

O museu preserva a trajetória do Instituto e a evolução da medicina 

social e dos cuidados materno-infantis na região. O acervo reúne 

documentos raros, equipamentos médicos de época e fotografias que 

destacam o pioneirismo do Prof. Fernando Figueira, fundador do IMIP, 

além de registros que evidenciam a construção histórica de uma 

assistência baseada na ética, na ciência e na humanização.

Mais do que apresentar patologias e avanços técnicos, a exposição 

valoriza a humanização da saúde, aproximando cultura, educação e 

bem-estar. Com o início do ano letivo, o Museu reforça seu 

compromisso com a formação cidadã, oferecendo aos estudantes uma 

oportunidade de aprendizado que conecta passado, presente e futuro 

da saúde pública.

“O Museu oferece aos estudantes a oportunidade de conhecer a 

história do IMIP, o legado do Professor Fernando Figueira e a trajetória 

da medicina social em Pernambuco, por meio de exposições, acervos 

documentais e atividades educativas adequadas a diferentes faixas 

etárias e níveis de ensino”, explica a Coordenadora do espaço, a 

museóloga Mariana Dantas.

As escolas interessadas devem entrar em contato com a equipe para 

organizar a programação pedagógica. “Estamos de portas abertas para 

fortalecer o diálogo entre saúde e memória coletiva”, afirma Mariana.

O Museu funciona de segunda a quinta-feira, das 8h às 17h; e às sextas-

feiras, das 8h às 16h, com entrada gratuita. Para visitas de instituições 

de ensino ou grandes grupos, é possível agendar pelo telefone (81) 

3322-5696 ou pelo e-mail museu@imip.org.br .

Mariana Dantas (centro) e alunos do curso de Arquitetura da UFPE

Gestores do IMIP e as auditoras externas

Mariana Dantas (à direita) com novos colaboradores do IMIP

mailto:museu@imip.org.br
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Ministro da Saúde Alexandre Padilha

Equipe do IMIP ao lado de representantes da Secretaria Municipal de Saúde, 
Secretaria Estadual de Saúde e Ministério da Saúde

Tereza Campos e Mozart Sales

Fevereiro Laranja: IMIP adota o Projeto
Polaris e reforça a humanização no
tratamento da leucemia infantil

O IMIP, um dos principais centros de referência do país no 

tratamento do câncer infantil, amplia sua atuação no Fevereiro 

Laranja, campanha nacional de conscientização sobre a leucemia e 

a importância da doação de medula óssea, ao incorporar o Projeto 

Polaris à rotina da Oncologia Pediátrica. A iniciativa fortalece a 

humanização do cuidado e contribui para tornar o tratamento mais 

compreensível para crianças e familiares.

“A leucemia linfoblástica aguda (LLA), forma mais prevalente da 

doença entre crianças e adolescentes, exige protocolos 

padronizados e acompanhamento integral. Nesse contexto, o 

Projeto Polaris, desenvolvido pela SIOP Europe, transforma o 

rigoroso protocolo terapêutico em uma jornada visual. Por meio de 

mapas inspirados em jogos de tabuleiro, personagens, ícones e 

vídeos educativos, o material traduz termos técnicos em 

linguagem acessível, facilitando o diálogo entre equipe 

multiprofissional, pacientes e cuidadores” afirma Mecneide 

Mendes, Coordenadora da Oncologia Pediátrica do IMIP.

Para a especialista, o suporte visual representa um divisor de águas 

na adesão ao tratamento e no bem-estar emocional da família. “O 

Polaris chega para apoiar médicos, pacientes e familiares, 

tornando o tratamento mais compreensível e menos assustador 

para os pequenos”, completa.

O tratamento da LLA é longo e desafiador, podendo durar até três 

anos. Durante esse período, as crianças enfrentam rotinas 

intensas de quimioterapia, punções, exames invasivos e 

internações frequentes.  O Polaris atua justamente na 

desmistificação dessas etapas, organizando-as como fases de um 

“jogo”, o que favorece a compreensão do processo terapêutico e 

fortalece o cuidado integral.

Segundo Mecneide, “a LLA corresponde a 80% das leucemias que 

ocorrem nas crianças, representando cerca de 30% dos casos de 

câncer infantil. O IMIP atende 60% das leucemias infantis em 

Pernambuco e aproximadamente 50% de todos os casos de câncer 

pediátrico no Estado, oferecendo abordagem multidisciplinar que 

inclui quimioterapia, radioterapia, suporte psicossocial, 

odontológico e educacional. São cerca de 1.500 consultas mensais 

para pacientes com suspeita ou diagnóstico de câncer 

infantojuvenil, além de 31 leitos de enfermaria e seis de UTI”.

Paciente oncológica do IMIP

De acordo com a última estimativa do Instituto Nacional de Câncer, 

o Brasil registrará cerca de 7.560 novos casos de câncer 

infantojuvenil por ano no triênio 2026–2028. Em Pernambuco, são 

aproximadamente 450 novos casos anuais, reforçando a 

importância de centros especializados e de estratégias que 

promovam informação, acolhimento e adesão ao tratamento.

O Projeto Polaris foi originalmente financiado com apoio da 

farmacêutica Servier e já está presente em 14 países. No Brasil, a 

adaptação técnica e a tradução ficaram sob responsabilidade do 

Grupo Brasileiro de Tratamento da Leucemia Infantil, garantindo 

conformidade com os protocolos terapêuticos nacionais. O 

material está disponível em 12 idiomas e vem sendo implementado 

em 41 hospitais e centros oncológicos brasileiros, a maioria 

vinculada ao SUS, beneficiando cerca de 1.200 crianças por ano.

Ao adotar o Polaris, o IMIP reafirma seu compromisso de aliar 

ciência, tecnologia e sensibilidade, transformando informação em 

cuidado e fortalecendo a esperança de cura para centenas de 

famílias pernambucanas.



IMIP NOTÍCIAS  •  Informativo Mensal Digital 10

Gustavo Miranda (à esquerda) acompanhou a distribuição dos presentes 

O presépio de Natal foi montado na Praça da Santa 

A criação da Diretoria de Inovação do IMIP consolidou, em 2024, um 

novo marco estratégico. A iniciativa fortalece a capacidade 

institucional de resposta célere aos desafios da saúde pública e amplia o 

uso de tecnologia, dados e transformação digital para qualificar a 

assistência e garantir sustentabilidade ao cuidado ofertado pelo SUS, 

além de apoiar diariamente os colaboradores na tomada de decisões e 

na execução de suas atividades.

Sob a liderança de Kleber Araújo, a Diretoria coordena projetos 

estruturantes voltados a inovação digital, segurança do paciente e 

eficiência operacional. A atuação integra tecnologia e gestão 

estratégica, impulsionando iniciativas como telessaúde, automação de 

fluxos, uso avançado de dados e aplicação de inteligência artificial na 

rotina assistencial, facilitando processos internos e otimizando o 

trabalho das equipes.

Segundo o Diretor, a inovação é instrumento essencial para enfrentar 

os desafios estruturais do SUS. “Reduzimos tempos de espera, 

ampliamos o acesso por meio da telessaúde e fortalecemos a segurança 

com apoio de sistemas inteligentes. Nosso foco é gerar impacto real na 

experiência do paciente, oferecer melhores condições de trabalho às 

equipes e fortalecer a sustentabilidade institucional”, destacou.

No primeiro ano de funcionamento, os resultados já são expressivos. O 

IMIP manteve a liderança em Pernambuco no volume de teleconsultas, 

criou o Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT) e instituiu o Comitê de 

Governança de Dados. Houve ainda redução de etapas presenciais na 

jornada assistencial em especialidades como Cardiologia, Urologia e 

Oncologia.

Outro avanço relevante foi a diminuição do tempo para início do 

tratamento de pacientes com câncer de mama, resultado direto da 

reorganização de fluxos e do uso estratégico de dados assistenciais, 

impactando positivamente tanto os usuários quanto as equipes 

envolvidas no cuidado.

Tecnologia, dados e gestão estratégica
impulsionam nova fase de inovação no IMIP

Para os próximos anos, as metas incluem consolidar o NIT no 

ecossistema regional de inovação, ampliar a modalidade remota em 

diversas especialidades, expandir a governança para Inteligência 

Artificial, lançar plataforma de autosserviço de indicadores 

assistenciais hospitalares e ampliar a navegação digital nas linhas de 

cuidado oncológico.

A Diretoria atua em articulação com a Superintendência de Educação, 

Pesquisa e Inovação e reúne equipe multidisciplinar composta pelo 

Superintendente, Eduardo Jorge; o estatístico Emídio Cavalcante; a 

Coordenadora de Saúde Digital, Fernanda Cordeiro; o pesquisador 

Gabriel Lins; o analista de Business Intelligence Túlio Revoredo, além 

de Bruno Hipólito e Dário Nascimento, que atuam na promoção da 

c u l t u ra  d e  i n o v a ç ã o  e  e m  p r o j e t o s  d e  h i p e r  a u t o m a ç ã o , 

respectivamente.

Com a consolidação da Diretoria de Inovação, o IMIP reafirma sua 

trajetória de mais de seis décadas como instituição que alia ciência, 

tecnologia e gestão estratégica para oferecer cuidado mais eficiente, 

seguro e sustentável à população, bem como melhores condições de 

atuação para seus colaboradores.

A ação foi uma iniciativa da rede de parques Game Station

Dário Nascimento, Kleber Araújo,Eduardo Jorge, 

Túlio Revoredo, Bruno Hipólito e Fernanda Cordeiro
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Larissa Viana, Tereza Campos, Marcela Oliveira, Adriana Scavuzzi, 
Alisson Anjos e Sthefanne Oliveira

Silvia Rissin

Renata Pontual, Verônica Brandão e Aline Freitas

A cerimônia
reuniu muitos
fieis

Nova Diretoria de Arquitetura amplia 
governança e eficiência na estrutura hospitalar
O IMIP deu mais um passo em seu processo de modernização ao criar, no mês de 

fevereiro, a Diretoria de Arquitetura. A iniciativa reforça o compromisso 

institucional de aprimorar continuamente o ambiente hospitalar, tornando-o 

cada vez mais eficiente, seguro, funcional e acolhedor tanto para os usuários do 

Sistema Único de Saúde quanto para os colaboradores que atuam diariamente na 

assistência.

Vinculada à Superintendência Operacional, a nova Diretoria tem como missão 

consolidar diretrizes técnicas, qualificar processos de planejamento e fortalecer 

a integração com as áreas assistenciais e administrativas. O objetivo é 

transformar práticas operacionais já desenvolvidas em políticas institucionais 

permanentes, alinhadas às diretrizes do SUS e aos princípios de governança, 

eficiência e sustentabilidade.

À frente da área, está a arquiteta Verônica Brandão, que integra a instituição 

desde 2000. Segundo ela, a criação da Diretoria representa um avanço 

estratégico ao estruturar, de forma mais sistemática, ações voltadas à 

padronização de ambientes, à otimização de recursos e à incorporação de 

critérios de sustentabilidade ambiental, econômica e social.

“A Diretoria fortalece o planejamento, amplia a integração com as equipes 

assistenciais e contribui para ambientes mais seguros, acessíveis e humanizados. 

Projetos bem dimensionados melhoram fluxos, reduzem retrabalho, ampliam a 

capacidade de atendimento e garantem melhores condições de trabalho para as 

equipes, refletindo diretamente na qualidade da experiência do usuário”, 

destacou Verônica Brandão.

A equipe é composta pelas arquitetas Verônica Brandão, Renata Pontual e Aline 

Freitas, atuando em parceria com as Diretorias de Obras e de Infraestrutura e 

Serviços. Enquanto a Engenharia executa as obras e a Manutenção assegura a 

operação contínua das instalações, a Arquitetura planeja, projeta e padroniza os 

ambientes, garantindo que cada intervenção física contribua para a melhoria da 

assistência, da eficiência operacional e do bem-estar de todos que circulam pelo 

hospital.

Frevo, cores e solidariedade transformam o
IMIP em palco de alegria no Carnaval

O colorido das fantasias, o brilho dos adereços e o som vibrante do frevo 

tomaram conta dos corredores do IMIP na manhã do dia 6 de fevereiro. Em 

uma ação especial de Carnaval, o Marketing em parceria com o Voluntariado 

levou música, cultura e afeto a pacientes, acompanhantes e colaboradores, 

transformando o ambiente hospitalar em um espaço de leveza e celebração.

Desta vez, os Anjos Dourados trocaram as tradicionais batas amarelas por 

fantasias carnavalescas e, acompanhados por orquestra e passistas, 

percorreram diversos setores distribuindo sorrisos e espalhando energia 

contagiante entre os foliões de plantão.

Na ação, o Diretor de Marketing e Comunicação do IMIP, Paulo Sedicias, 

ressaltou a importância da iniciativa. “Trazer frevo e animação aos 

corredores do IMIP é mais do que celebrar o Carnaval; é humanizar o 

cuidado, gerando sorrisos e conforto nos momentos de desafio”.

“O espírito solidário é a essência do trabalho do IMIP”, destacou Rejane Leão, 

Coordenadora-Geral do Voluntariado, ressaltando que momentos como 

esse fortalecem vínculos e renovam a esperança de quem enfrenta desafios 

na rotina hospitalar.

A presença do mascote Imipinho ampliou ainda mais a animação, arrancando 

risadas e tornando o clima ainda mais acolhedor. A iniciativa reafirma o papel 

da cultura e do lazer como ferramentas terapêuticas que contribuem 

para o bem-estar. “Nosso mascote Imipinho representa bem o amor, a 

esperança e a alegria presentes no dia a dia de quem vive o IMIP”, 

finalizou Paulo Sedicias. 

Na companhia do Imipinho, 
os voluntários fizeram
a alegria de pacientes, 
acompanhantes  e
colaboradores
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Lígia Câmara, Mozart Sales, Silvia Rissin, Tereza Campos e Eduardo Jorge

Superação que inspira: Gabriel, paciente
do CADEFI, alcança 1º lugar em 
Medicina na UPE

Gabriel Pimentel Amaral cresceu entre consultas, procedimentos e 

acompanhamento contínuo no Centro de Atenção aos Defeitos da 

Face (CADEFI), no IMIP. Agora, aos 17 anos, transforma sua própria 

trajetória em inspiração ao conquistar o 1º lugar geral no curso de 

Medicina da Universidade de Pernambuco (UPE).

A notícia ecoou pelos corredores do Instituto como um abraço 

coletivo. Profissionais que acompanharam cada etapa de sua 

caminhada celebram não apenas o resultado acadêmico, mas a 

maturidade, a disciplina e a determinação de um jovem que nunca 

permitiu que os desafios definissem seus limites.

Ao longo de seus 17 anos, Gabriel passou por diversos 

p r o c e d i m e n t o s  d e n t r o  e  f o ra  d o  I M I P,  s e m p r e  c o m  o 

acompanhamento multiprofissional de Rui Pereira, cirurgião 

plástico e Coordenador do serviço; de Edna Maria Melo, 

ortodontista; e de Tatiana Andrade, fonoaudióloga. Hoje, prestes a 

atingir a maioridade, comemora a aprovação no curso com o qual 

sempre sonhou.

“A minha motivação para escolher Medicina foi o fato de gostar 

muito de trabalhar com pessoas”, afirmou o futuro médico, com a 

serenidade de quem já compreendeu o valor do cuidado.

Para a mãe, Ana Carla, a conquista é resultado de um percurso 

coletivo. “Estamos muito felizes! Apesar das dificuldades, ele se 

dedicou, perseverou e alcançou o primeiro lugar no curso que 

sempre desejou. Essa vitória também pertence a todos que fizeram 

parte da vida e da formação do meu filho”, declarou emocionada.

A Presidente do IMIP, Silvia Rissin, destacou que a história de 

Gabriel representa esperança e inspiração. “Gabriel é exemplo de 

determinação e confiança no futuro. Que essa conquista seja 

apenas o início de uma trajetória brilhante e que sua história 

motive outros jovens a acreditarem em seus sonhos”, afirmou.

O cirurgião plástico Rui Pereira manifestou sua emoção diante da 

aprovação do paciente. “Todos aqui no CADEFI ficaram empolgados 

pelo exemplo que Gabriel nos trouxe, pois a sua conquista é um pouco 

de todos nós que tratamos esse tipo de má-formação, certos de que as 

crianças com este tipo de patologia poderão deter uma resiliência 

maior e conquistar posições de forma tão plena e instigante, pois suas 

conquistas são fruto, entre outros fatores, da ultrapassagem dos 

obstáculos que a vida lhes trouxe”.

Para a fonoaudióloga Tatiana Andrade, que acompanha o jovem desde a 

infância, a emoção é compartilhada por toda a equipe. “Celebramos não 

apenas a aprovação, mas também a força, a disciplina e a coragem de 

alguém que superou obstáculos com foco e perseverança. É uma alegria 

imensa fazer parte dessa história”.

‘‘Gabriel é um jovem inteligente e talentoso. Com a sua dedicação para 

os estudos, torna-se uma referência para o CADEFI e para todos os 

jovens da sua idade. Um garoto maravilhoso. Temos o orgulho de tê-lo 

como nosso paciente!’’, comemorou Edna Maria Melo.

A trajetória de Gabriel reafirma o propósito do IMIP de oferecer 

cuidado integral, técnico e humano, capaz de transformar desafios em 

possibilidades e sonhos em realidade.

Gabriel Pimentel Amaral
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Secretárias de Saúde prestigiam conclusão
das Residências em Saúde do IMIP

Com a presença das Secretárias de Saúde de Pernambuco, Zilda 

Cavalcanti, e do Recife, Luciana Albuquerque, o IMIP realizou, no dia 26 

de fevereiro, no Centro de Eventos do Recife da Faculdade 

Pernambucana de Saúde (FPS), a solenidade de conclusão dos 

Programas de Residência em Saúde.

A cerimônia marcou o encerramento de uma etapa decisiva na 

formação de 289 profissionais, que passaram por um intenso processo 

de qualificação técnica, científica e humana. Do total, 188 concluíram 

os Programas de Residência Médica, 53 finalizaram as Residências 

Uniprofissionais e 48 completaram as Residências Multiprofissionais.

A Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos, abriu a solenidade 

destacando a relevância da conquista e o compromisso social que 

marca a trajetória dos concluintes. “Estamos formando 289 

profissionais que escolheram a saúde como missão de vida. Isso não é 

apenas um número. São 289 histórias de dedicação, renúncia e 

compromisso com o cuidado”, afirmou.

O Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação, Eduardo Jorge, 

ressaltou que a formação de recursos humanos para o SUS é essencial 

para garantir um sistema de saúde público forte, resolutivo e 

comprometido com as necessidades da população. “Investir na 

qualificação de profissionais significa fortalecer a assistência, a 

pesquisa e a gestão, ampliando o acesso e a qualidade do cuidado em 

todos os níveis de atenção. O IMIP exerce um papel estratégico nesse 

processo, sendo referência na formação de especialistas alinhados aos 

princípios do SUS, com sólida base técnica, sensibilidade social e 

compromisso ético. Sua tradição, estrutura e dedicação à excelência 

consolidam sua força como instituição formadora e transformadora 

da realidade em saúde”, disse.

Compuseram a Mesa de Abertura, além de Tereza Campos e Eduardo 

Jorge, a Diretora de Ensino, Lívia Andrade; o Coordenador da 

Comissão de Residência Médica (Coreme), Francisco Pirauá; a 

Coordenadora da Comissão de Residência Multiprofissional em 

Saúde (Coremu), Carmina Santos; além das Secretárias de Saúde, 

Zilda Cavalcanti e Luciana Albuquerque.

Programa - Reconhecido por oferecer uma das residências mais 

disputadas e completas do país, o IMIP proporciona aos residentes 

uma vivência diferenciada em um dos maiores e mais importantes 

hospitais filantrópicos do Brasil, referência em diversas áreas da 

assistência, do ensino e da pesquisa em saúde.

Descerramento da placa

Centro de Eventos do Recife da Faculdade Pernambucana de Saúde (FPS)
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Bloco Miolinho Mole leva a alegria
do Carnaval ao IMIP

Por mais um ano, o Bloco Miolinho Mole, dos Doutores da Alegria, 

espalhou cor, música e irreverência pelas alas e enfermarias do IMIP. 

Em sua 19ª edição, realizada no dia 2 de fevereiro, a agremiação animou 

pacientes, acompanhantes e colaboradores ao som de manguebeat e 

trio elétrico, celebrando a força cultural dos Carnavais de Pernambuco 

e da Bahia.

A homenagem deste ano foi dedicada a Chico Science, que completaria 

60 anos em 13 de março de 2026. No repertório, a paródia de A Praieira, 

sucesso de Chico Science e da Nação Zumbi, voltou a embalar o público 

com versos adaptados ao universo hospitalar: “O meu sorinho | Antes 

do almoço | É muito bom | Pra tirar uma soneca melhor!”.

Para reforçar a referência ao manguebeat, o tradicional jaleco, figurino 

dos “besteirologistas”, ganhou um adereço especial: cabeças de 

caranguejo criadas pelo aderecista Antônio Olivier, arrancando risos e 

tornando o momento ainda mais simbólico.

Além do ritmo pernambucano, o cortejo contou com um trio elétrico 

inédito, inspirado na invenção de Dodô e Osmar, que revolucionou o 

Carnaval baiano. No Miolinho Mole, o trio elétrico de palhaços é 

criação do artista Fábio Caio, que, além de ator e palhaço, conhecido 

nos hospitais como Dr. Eu_Zébio, também é bonequeiro.

“O foco do nosso trabalho é o resgate do lado saudável da criança. O 

Miolinho Mole é o momento de extravasar, de brincar, de olhar para a 

potência dessa festa popular, tão importante para pernambucanos, 

baianos e para todos os brasileiros”, afirma Arilson Lopes, Coordenador 

Artístico da unidade Recife dos Doutores da Alegria.

Nesta 19ª edição, o bloco contou com os nove palhaços que integram o 

elenco pernambucano da associação: Dra. Baju (Juliana de Almeida), 

Dr. Dud Grud (Eduardo Filho), Dr. Eu_Zébio (Fábio Caio), Dr. Gonda 

Praça da Santa

Neste ano, os atores homenagearam Chico Science

Milena Cunha 

Os palhaços fizeram a alegria de pacientes de todas as idades

(Tiago Gondim), Dr. Micolinho (Marcelino Dias), Dra. MonaLisa (Greyce 

Braga), Dra. Muskyta (Olga Ferrario), Dra. Nana (Ana Flávia) e Dr. Wago 

Ninguém (Wagner Montenegro).

Além do IMIP, o Miolinho Mole também levou sua irreverência ao 

Hospital Universitário Oswaldo Cruz, ao Procape e ao Hospital Barão 

de Lucena, ampliando a corrente de alegria e cuidado por diferentes 

unidades hospitalares do Estado.
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VII Mostra de Trabalhos Científicos
das Residências em Saúde do IMIP
O IMIP realizou, entre os dias 23 e 25 de fevereiro, a VII Mostra de 

Trabalhos Científicos das Residências em Saúde. Nesta edição, os 

concluintes apresentaram 289 trabalhos científicos, sendo 231 na 

modalidade pôster e 58 em apresentações orais.

A abertura oficial ocorreu na manhã do dia 23, no Auditório Alice 

Figueira, e reuniu a Superintendente-Geral, Tereza Campos; o 

Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação, Eduardo Jorge 

da Fonseca; a Diretora de Ensino, Lívia Andrade; o Coordenador da 

Comissão de Residência Médica (COREME), Francisco Pirauá; e a 

Coordenadora da Comissão de Residência Multiprofissional em 

Saúde (COREMU), Carmina Santos.

Em seu discurso, Tereza Campos ressaltou que a produção 

científica dos residentes reflete o compromisso do IMIP com a 

exc e l ê n c i a  n a  f o r m a ç ã o .  “A  r e s i d ê n c i a  p r o p o r c i o n a  o 

desenvolvimento de competências clínicas avançadas, habilidades 

de tomada de decisão e experiência prática sob supervisão, 

elementos essenciais para garantir a qualidade do atendimento à 

população”, afirmou a gestora.

Já o Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovação, Eduardo 

Jorge, destacou a residência como etapa fundamental para o 

aprimoramento das competências clínicas na formação 

profissional.

A abertura da mostra científica contou, em sua programação, com a 

palestra do cardiologista, editor-chefe e criador da Afya 

CardioPapers, Eduardo Lapa, que abordou o uso da inteligência 

artificial na saúde.

Francisco Pirauá, Eduardo Jorge,

Tereza Campos, Lívia Andrade e 

Carmina Santos

O evento contou com palestra de Eduardo Lapa Auditório Alice Figueira
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Cardiologista do IMIP alerta sobre aumento
de casos de infartos em jovens e mulheres

Casos de infarto e acidente vascular cerebral (AVC) em pessoas com 

menos de 40 anos vêm apresentando crescimento expressivo no Brasil 

e com destaque para o impacto, cada vez maior, entre os jovens e 

mulheres. De acordo com dados do Ministério da Saúde, as doenças 

cardiovasculares seguem como uma das principais causas de morte no 

país, responsáveis por cerca de 30% dos óbitos anuais. “É preciso que a 

população se conscientize e fique mais atenta para os sinais e as formas 

de prevenção e tratamento”, alerta o Coordenador da Cirurgia 

Cardiovascular Adulto do IMIP, Cristiano Berardo.

De acordo com ele, informações recentes divulgadas pelo Sistema de 

Informações Hospitalares (SIH/SUS) indicam que, nas últimas duas 

décadas, as internações por infarto em pessoas mais jovens mais que 

dobraram, com aumento superior a 150% em algumas faixas etárias. “Já 

a Sociedade Brasileira de Cardiologia (SBC) aponta que, entre 

mulheres de 18 a 55 anos, a mortalidade por infarto cresceu 

aproximadamente 62% em quase 30 anos”, reforça Cristiano Berardo.

“É fundamental compreender que o coração não distingue idade ou 

gênero quando os fatores de risco estão presentes. O excesso de 

estresse, noites mal dormidas, uso de cigarro e até mesmo o consumo 

abusivo de bebidas alcoólicas e energéticas podem contribuir para esse 

c e n á r i o .  A  p r e v e n ç ã o  p a s s a  p o r  e s c o l h a s  c o n s c i e n t e s  e 

acompanhamento médico regular”, orienta o especialista.

Cristiano Berardo também reforça que a combinação de fatores 

emocionais e comportamentais tem contribuído para o crescimento 

dos casos. “Estresse crônico, ansiedade, jornadas de trabalho extensas, 

privação de sono, má alimentação e sedentarismo figuram entre os 

principais gatilhos. Além disso, tabagismo, consumo excessivo de 

b e b i d a s  a l c o ó l i c a s  e  e n e r g é t i c a s  e  o  u s o  i n a d e q u a d o  d e 

anticoncepcionais hormonais podem potencializar riscos, sobretudo, 

no público feminino”, explica.

O médico coordenador ressalta ainda que a maioria dos casos de 

doenças cardiovasculares poderiam ser evitadas com controle 

adequado da pressão arterial, níveis de colesterol e glicemia, prática 

regular de atividade física, alimentação equilibrada e abandono do 

tabagismo. “Outro ponto importante é o reconhecimento precoce dos 

sintomas, como dor no peito, falta de ar, suor frio, náuseas e, no caso das 

mulheres, manifestações atípicas como dor nas costas e fadiga intensa”, 

ressaltou Cristiano Berardo.

O site do Ministério da Saúde disponibiliza informações valiosas a 

respeito do AVC, como os tipos, os sintomas e o diagnóstico. Confira no 

site: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/a/avc . 

Cristiano Berardo

https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/a/avc
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Gripe exige seriedade: um alerta que não
pode ser ignorado

Texto escrito por Eduardo Jorge da Fonseca Lima, Superintendente de Ensino, 

Pesquisa e Inovação do IMIP e Conselheiro Federal pelo Estado de Pernambuco – CFM, 

publicado no dia 27 de fevereiro, no Diario de Pernambuco.

Artigo | Diario de Pernambuco

Nas últimas semanas, o aumento dos casos de gripe causada pelo vírus 

influenza A tem se tornado evidente na prática clínica diária. 

Consultórios, emergências e unidades de saúde voltam a registrar 

crescimento consistente de pacientes com quadro gripal. À primeira 

vista, pode parecer apenas mais um movimento sazonal esperado. No 

entanto, os dados clínicos e epidemiológicos indicam que a situação exige 

atenção maior.

A gripe mantém seu padrão clássico de apresentação com febre, tosse, 

dor de garganta, congestão nasal e mialgia. Porém, observa se também 

frequência relevante de manifestações digestivas, como náuseas, 

vômitos, dor abdominal e diarreia, especialmente em crianças. Essa 

ampliação do espectro clínico reforça que a infecção não se restringe ao 

trato respiratório.

A gripe é uma doença sistêmica. O vírus desencadeia resposta 

inflamatória intensa, com liberação de citocinas e ativação imunológica 

generalizada. Essa resposta, necessária para combater o agente 

infeccioso, pode também gerar repercussões significativas no 

organismo.

É nesse ponto que precisamos ser claros: gripe não é uma condição leve. 

Evidências científicas robustas demonstram associação consistente 

entre infecção pelo vírus da gripe e aumento do risco de eventos 

cardiovasculares agudos. Estudos publicados em periódicos 

internacionais de alto impacto mostram que o risco de infarto agudo do 

miocárdio pode aumentar até seis vezes na primeira semana após a 

infecção. O risco de acidente vascular cerebral também se eleva nos dias 

subsequentes ao quadro gripal, particularmente em idosos e em 

indivíduos com fatores de risco como hipertensão, diabetes, obesidade 

ou doença coronariana prévia.

O mecanismo é plausível e bem estabelecido. A inflamação sistêmica 

pode desestabilizar placas ateroscleróticas, aumentar a agregação 

plaquetária e favorecer fenômenos trombóticos. Além disso, a febre e a 

resposta metabólica elevam a demanda cardíaca. Em um organismo 

vulnerável, essa combinação pode ser suficiente para precipitar um 

evento grave.

Portanto, prevenir gripe não significa apenas evitar dias de febre e mal 

estar. Significa reduzir hospitalizações, prevenir descompensações 

clínicas e diminuir risco de infarto e AVC.

A vacinação anual é a estratégia mais eficaz e segura para enfrentar esse 

cenário. Assim que estiver disponível, deve ser realizada o mais 

rapidamente possível, garantindo proteção individual e coletiva e 

contribuindo para reduzir a circulação do vírus na comunidade.

Para a temporada de 2026 no hemisfério sul, as vacinas foram 

atualizadas com base na vigilância epidemiológica global e na 

caracterização genética das cepas circulantes. As formulações incluem:

Vacinas trivalentes

A Missouri 11 2025 H1N1 semelhante

A Singapore GP20238 2024 H3N2 semelhante

B Austria 1359417 2021 linhagem Victoria

Vacinas quadrivalentes

As três cepas acima

B Phuket 3073 2013 linhagem Yamagata

Essa atualização anual é essencial, pois o vírus influenza sofre mutações 

frequentes, modificando seu perfil antigênico. A imunização precisa 

acompanhar essa dinâmica para manter sua efetividade.

É igualmente importante enfrentar um mito que ainda compromete a 

adesão vacinal. A vacina contra a gripe não causa gripe. Trata se de vacina 

com vírus inativado, incapaz de provocar a doença. Sintomas leves após a 

aplicação, como dor no local da injeção ou febre baixa, representam 

resposta imunológica esperada e transitória.

Na população idosa, quando possível, recomenda se optar pela vacina de 

alta dose. Essa formulação contém maior concentração de antígeno e 

apresenta melhor resposta imunológica nessa faixa etária, cuja 

imunossenescência reduz naturalmente a proteção. A utilização da high 

dose está associada à redução adicional de hospitalizações e 

complicações graves.

Paralelamente à vacinação, medidas simples continuam fundamentais. 

Lavagem frequente das mãos com água e sabão, uso de álcool setenta por 

cento e etiqueta respiratória adequada reduzem a transmissão do vírus, 

especialmente em ambientes coletivos.

Estamos diante de um momento que exige responsabilidade individual e 

coletiva. Minimizar a gripe é um erro que impacta o sistema de saúde e, 

principalmente, as famílias que enfrentam complicações evitáveis.

A gripe é prevenível. Suas complicações, em grande parte, também.

Vacinar é um ato de proteção pessoal e de compromisso social. É reduzir 

transmissão. É evitar internações. É proteger o coração e o cérebro. É 

salvar vidas. 
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FUNDAÇÃO ALICE FIGUEIRA
DE APOIO AO IMIP

Oficina de Adereços de Carnaval 
promove integração e bem-estar entre 
colaboradores do IMIP

O Espaço de Convivência do IMIP se transformou em um verdadeiro 

ateliê com a realização da Oficina de Adereços de Carnaval. A 

iniciativa, que ocorreu nos dias 10 e 11 de fevereiro, foi promovida 

pela Diretoria de Gestão de Pessoas em parceria com o Voluntariado.

Durante o encontro, 61 colaboradores aprenderam a confeccionar 

adereços carnavalescos, explorando cores, texturas e diferentes 

materiais. Mais do que ensinar técnicas manuais, a oficina 

p r o p o r c i o n o u  u m  m o m e n t o  d e  t r o c a  d e  ex p e r i ê n c i a s  e 

fortalecimento de vínculos entre colegas de diferentes setores da 

instituição.

Para a Diretora de Gestão de Pessoas, Rita Tenório, ações como essa 

têm impacto direto na cultura organizacional, proporcionando um 

ambiente de trabalho cada vez mais humano e colaborativo. “Esses 

momentos coletivos contribuem diretamente para um ambiente de 

trabalho mais saudável, estimulam vínculos positivos e reforçam a 

cultura organizacional baseada em colaboração, acolhimento e 

valorização das pessoas”, destacou.

As atividades foram realizadas no Espaço de Convivência  

Colaboradora exibindo o adereço produzido na oficina



IMIP NOTÍCIAS  •  Informativo Mensal Digital 21

Luísa 
Paciente do IMIP

Através da sua ajuda 

pessoas como Luísa 

podem continuar

seu tratamento.

Luísa 
Paciente do IMIP

Doe através do PIX:

faf@imip.org.br 

CONSELHO DIRETOR DA FAF

Presidente

Elizabeth Veiga

Vice-Presidente

Maria Sílvia Figueira Vidon

1º Secretária

Vilneide Maria Braga Santos Diegues Serva

2º Secretária

Myriam de Lima Cavalcanti

1º Diretor Financeiro

Antônio Fonseca Moreira 

2º Diretora Financeira

Maria do Rosário S. de Almeida Lélis de Moura

1º Diretora de Comunicação Social

Maria Regina Pontual  

1ª Diretora de Planejamento

Maria Célia Ferreira da Costa 

2º Diretora de Planejamento

Adriana Scavuzzi Carneiro da Cunha

A doação foi recebida
por Daniela Muniz, 
Supervisora de Compras  da FAF

Cinco empresas solidárias renovam
parceria com o IMIP

Solidariedade que se transforma em cuidado. Por meio do projeto 

Empresa Solidária, o IMIP conta com o apoio mensal de empresas 

parceiras que contribuem diretamente para a melhoria dos serviços 

oferecidos aos usuários da instituição. Essas doações fortalecem a 

sustentabilidade do hospital e garantem mais qualidade, segurança e 

continuidade ao atendimento prestado à população usuária do SUS. No 

mês de fevereiro, cinco organizações renovaram seu compromisso com 

essa corrente do bem.

A NewSupri, parceira solidária há 24 anos consecutivos, é especializada 

em soluções inovadoras de infraestrutura em Tecnologia da 

Informação. Com 35 anos de atuação, atende clientes em toda a Região 

Nordeste, aliando experiência e inovação.

Também há 24 anos ao lado do Instituto, a São Braz reafirma seu 

compromisso social. Uma das principais indústrias de alimentos do 

Nordeste, a marca figura entre as seis maiores torrefações de café do 

Brasil.

A Maravilha Motos mantém a parceria há 21 anos. Fundada em 1998, 

com a primeira loja no bairro da Imbiribeira, no Recife, a concessionária 

hoje está entre as maiores do país no segmento.

Com 55 anos de história, a Ondunorte soma 21 anos de contribuição ao 

projeto. Atuando no setor papeleiro e de embalagens, consolidou-se 

como referência em sua área.

Já a Shineray, parceira pelo 5º ano consecutivo, é uma montadora 

chinesa com fábrica instalada no Complexo Industrial de Suape, em 

Pernambuco. A marca ocupa posição de destaque, figurando entre as 

três maiores vendedoras de motocicletas do Brasil.
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