e

é IMIP

Rua dos Coelhos, 300, Boa Vista, CEP: 50070-550
Recife, PE, Brasil | Caixa Postal 35 | PABX: 81 2122.4100
superintendencia@imip.org.br | www.imip.org.br

IMIP

2028

RELATORIO
DE GESTAO E
SUSTENTABILIDADE



20285

RELATORIO
DE GESTAOE
SUSTENTABILIDADE




SUMARIO

1. APRESENTAGAO. oo 5
T1PALAVBA DA PRESIDENTE ..o 6

1.2 PALAVRA DA SUPERINTENDENTE GERAL ..., 9

1.3 IDENTIDADE INSTITUCIONAL, MISSAO E MODELO DE ATUA@[\O.. 10

2. DESTAQUES DO ANO - RETROSPECTIVA 2025 ... 13
2APIONEIRISMO oo - 17

2.2 CERTIFICAGOES, PREMIOS E RECONHECIMENTOS ..o 19

3. ASSISTENGIA A SAUDE E IMPACTO ASSISTENCIAL . 20
3.1 CUIDADO HUMANIZADO E EXPERIENCIA DO PACIENTE ............. 25

4. ensino, PESQUISAEINOVAGAO ... ... ... 29
A1 INTERNACIONALIZAGAO ..o 39

0. RESPONSABILIDADE SOCIAL oo 42
6. PESSOAS: QUEM FAZ O IMIP ACONTECER ...........cco.ccooovvvionni. 55
7. GOVERNANGA, ETICA E TRANSPARENCIA ................................. 58
8. EXTENSAO COMUNITARIA oo 66
. RELAGIONAMENTO. oo .70
9.1 PARCERIAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS ..o oo .75

9.2 IMIP B5 ANDS .. oo 76

10. INFRAESTRUTURA oo 79
11. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL ..o 82
12. SAUDEINDIGENA oo 85

13. PERSPECTIVAS 2026 ... 88




APRESENTAGAO

O Relatério de Gestéo e Sustentabilidade
do Instituto de Medicina Integral Professor
Fernando Figueira (IMIP) consolida, de
forma integrada e objetiva, as agdes,
resultados, investimentos e impactos
institucionais.

0 tema “Cuidar, Ensinar e Transformar
Vidas” foi escolhido por refletir a esséncia
da missédo do IMIP. Cuidar representa

0 compromisso diario com a satide e o
bem-estar das pessoas. Ensinar traduz
a dedicagdo a formagéo de profissionais
e a disseminagéo do conhecimento.
Transformar vidas simboliza o impacto
positivo que nossas agdes geram

na sociedade. Assim, o tema integra
assisténcia, educagdo e mudanga social,
reafirmando o propdsito institucional de
servir com exceléncia.

0 documento que apresentamos a seguir
atende as exigéncias de transparéncia,
prestagdo de contas e governanga,
reunindo informagdes estratégicas,
operacionais e assistenciais destinadas a
orgaos publicos, financiadores, parceiros
institucionais, conselhos e sociedade.

A estrutura do relatério esta organizada
por eixos estratégicos: assisténcia a
salde, ensino, pesquisa e inovagao,
responsabilidade social, pessoas,
governanga, sustentabilidade ambiental,
Infraestrutura e parcerias.
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1.1

PALAVRA DA
PRESIDENTE

Relatdrio de Atividades . 2025

Encerramos um ciclo com a certeza de que
2025 foi um ano de grandes conquistas e
avangos, como os aqui apresentados. Mais

uma vez, o IMIP firmou seu compromisso com
uma saude humanizada, integral e acessivel,
sendo referéncia para milhares de pessoas que
encontram em nossa instituigéo acolhimento,
cuidado e confianga.

Avangamos em mlltiplas frentes. Da

inovagdo tecnoldgica a melhoria dos servigos
assistenciais, da formagéao de profissionais
éticos e comprometidos ao fortalecimento de
nossa gest&o. Cada resultado alcangado reflete
o empenho e a dedicagéo de uma equipe que
atua com exceléncia nas areas de assisténcia,
ensino, pesquisa, extensé&o e inovagao.

Mesmo diante dos desafios que se
apresentaram no decorrer do ano, seguimos
firmes na missao de fortalecer o SUS, guiados
pelos principios da equidade, da qualidade

e daincluséo. Essa visdo integral é o que
sustenta nossa misséo e diferencia o IMIP como
instituigdo que cuida com exceléncia, ensina
com compromisso e transforma vidas com
humanidade.

A todos que caminham conosco, colaboradores,
parceiros, pacientes e apoiadores, registro meu
mais profundo reconhecimento. E gragas a esse
espirito coletivo e solidario que mantemos vivo
o proposito do IMIP: cuidar com ciéncia, amor e
compromisso social.

- A

Silvia Rissin
Presidente do IMIP

Relatério de Atividades . 2025
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1.2

PALAVRA DA
SUPERINTENDENTE
GERAL

Em 2025, o IMIP viveu um ano de conquistas que
nos enchem de orgulho e esperanga. Estivemos
presentes na COP 30, mostramos nossa

forga ao integrar a Rede de UTIs Inteligentes
como o Unico hospital filantrépico 100%

SUS do Brasil e seguimos formando lideres
que fazem a diferencga no dia a dia. Criamos

a Diretoria de Planejamento Estratégico e
Orgamento, reorganizamos areas essenciais e
modernizamos processos, sempre guiados por
uma cultura viva e alinhada a nossa misséo de
cuidar.

Na assisténcia, ampliamos nossa atuagéo
com programas federais como a Rede Alyne

e o Agora Tem Especialistas, mantivemos
nossa posigéo entre os maiores centros
transplantadores do pais, modernizamos a
Radioterapia e realizamos a primeira cirurgia
cardiaca pediatrica com teleorientagéo pelo
SUS em Pernambuco, um marco que simboliza
inovagéo e humanidade.

Na educagéo, acolhemos 273 residentes,
langamos o Doutorado Interinstitucional
(DINTER) com a Faculdade Pernambucana de
Saude e celebramos a | Mostra Cientifica dos
Mestrados Profissionais. Também fortalecemos
lagos com a sociedade civil e ampliamos
parcerias internacionais com instituigdes em
Angola, Portugal e Estados Unidos, levando o
nome do IMIP além das fronteiras.

Como instituigdo 100% SUS, intensificamos
articulagdes com gestores publicos e
parlamentares, ampliamos o acesso a atengéo
especializada e investimos em inovag&o com

o Ambulatdrio Saude Digital e projetos em
Inteligéncia Artificial. Nossa comunicagéo
ganhou nova identidade visual e ferramentas
mais eficazes, aproximando ainda mais o IMIP
da sociedade.

Valorizamos nossos colaboradores com
programas de bem-estar, formagéo e
reconhecimento, além da inauguragéo do
Espaco de Convivéncia. E, para cuidar do IMIP
como patriménio do povo de Pernambuco,
investimos em infraestrutura com reformas,
novas instalagdes, adequagdes de seguranga
e a renovagéo do Parque Tecnolégico. Cada
conquista é fruto da dedicagéo de pessoas
que acreditam na nossa misséo: cuidar com
exceléncia, ensinar com compromisso e
transformar vidas com humanidade.

g&%ﬁ Conefr

Tereza Campos
Superintendente Geral

Relatério de Atividades . 2025
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1.3

IDENTIDADE
INSTITUCIONAL,

~
MISSAOE
MODELO DE

~

ATUAGAO
O IMIP é umainstituigéo filantrdpica, sem fins
lucrativos, com atuagdo integralmente dedicada
ao Sistema Unico de Satde (SUS), exercendo
papel estratégico na assisténcia de média e alta

complexidade, na formagéo de profissionais e
na produgéo de conhecimento cientifico.

Relatdrio de Atividades . 2025

Propésito institucional
Saude Integral para Todos.

Misséao

Assistir os usuarios do sistema de saude,
seguindo as evidéncias cientificas, realizar
pesquisas relativas a salde e as condigdes
socioecondmicas da populagéo, executar
programas de formagéo de pessoal para a area
de satide, com uma gestdo austera e inovadora -
promovendo assim, a satide integral para todos.

Visao

Manter-se entre as b maiores e mais relevantes
instituigdes filantrdpicas 100% SUS do Brasil,
nas areas de assisténcia, ensino, pesquisa,
extensdo e inovagdo; tornar-se centro
colaborador da OPAS/OMS e permanecer como
motivo de orgulho para usuarios, colaboradores
e doadores, com uma gestéo integra, austera

e alinhada aos principios do ESG, com forte
compromisso socioambiental.

Valores institucionais
Amor ao préximo, ética e integralidade.
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0 exercicio de 2025 foi marcado por
consolidag&o institucional, ampliagdo da
capacidade assistencial, modernizagéo
tecnoldgica e fortalecimento da governanga.

Foram executadas mais de 60 obras estruturais
e adquiridos mais de 90 equipamentos para o
parque tecnoldgico, impactando diretamente a
qualidade, seguranga e eficiéncia da assisténcia,
gragas ao apoio das doagdes e dos recursos
provenientes das emendas parlamentares.

Destacam-se a modernizagéo da radioterapia,
com investimento superior a RS 6,4 milhdes,
ampliando a capacidade anual de 1.700 para até
2.600 tratamentos., a ampliagdo do acesso a
procedimentos de alta complexidade, a expanséo
da salde digital e o fortalecimento do ensino, da
pesquisa e da inovagéo.

Abaixo, alguns indicadores das areas de assisténcia, ensino e pesquisa:

Alguns Indicadores

Consultas e Atendimentos Ambulatoriais
Consultas Urgéncia / Emergéncia
Internamentos

Cirdrgico

Obstétricos

Clinico

Cronicos

Pediatricos

Leito Dia / Cirdrgicos

Leito Dia / Aids

Leito Dia / Intercorréncia Pés-Transplante
Partos
Cirurgias
Transplantes™
Atendimentos no Banco de Leite Humano
Sessdes de Quimioterapias (Pediatrica e Adulto)
Sessdes de Hemodidlise (Pediatrica e Adulto)
Exames de Analises Clinicas
Exames de Imagem
Radioterapia
Procedimentos em Medicina Nuclear
Reabilitagdo Motora / Fisica

(*) Cardiaco, Renal, Hepatico, Pancreas, Cérnea e Medula Ossea

2025

790.656
56.625
61.999

17186
7.055
11.748
585
15.099
43
19
264
5408
14.720
476
28.974
36.925
27.880
2.392.570
252.826
1.837
10.669
39.365

Relatério de Atividades . 2025



Percentual de atendimentos nao residentes no Recife

Atendimento de outros estados

Alagoas

Bahia

Ceara

Maranhéo

Paraiba

Piaui

Rio Grande do Norte

Sergipe

Outras Regifes (*)

(*) AG, AM, AP, ES, GO, MG, MS, MT, PA, PR, Rd, RO, RR, RS, SC, SP e TO

2025

69.99

2025

9.048
2441
205
288
5.748
63
669
1718
1.270

B

Alunos em Graduagéo
Alunos em Pés-Graduagéo
Pés-Graduagéo Lato Sensu
- Residéncias Médicas
- Residéncias Multiprofissionais*
- Aperfeigoamentos em Saude
- MBA Executivo em Gest&o da Salde
Pés-Graduagéo Stricto Sensu
- Mestrados
- Doutorados
- Pés-doutorado

(*) Enfermagem, Fisioterapia, Farméacia, Nutrigéo, Odontologia e Psicologia

2.936
869
680
364
194

49
73
189
132
56

2025

Artigos Publicados
Pesquisas Iniciadas
Pesquisas em Andamento
Pesquisas Concluidas

Ntmero de Projetos Apreciados no Comité de Etica/IMIP
Numero de grupos de pesquisas
FONTE: Depto. de Estatistica do IMIP / Faturamento do IMIP / DATASUS
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135
233
214
235

2025

721
13

2.1 PIONEIRISMO

SUS realiza no IMIP primeira
cirurgia cardiaca teleorientada

0 Sistema Unico de Satde (SUS) realizou no
IMIP a primeira cirurgia cardiaca pediatrica

com teleorientagio do estado de Pernambuco.

0 procedimento contou com orientagio em
tempo real da equipe do Hospital do Goragéo
(HGor), de Séo Paulo. A iniciativa integrou

o Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Saude
(PROADI-SUS), do Ministério da Satde.

Implantagéo da Politica de Agdes
Afirmativas

0 processo seletivo para as turmas de 2025
foi o primeiro realizado sob a nova politica
de agdes afirmativas dos Programas de
Pds-Graduagéo Stricto Sensu do IMIP, uma
iniciativa pioneira e alinhada as diretrizes
nacionais de equidade e inclusao.

Referéncia em Fibrose Cistica

O IMIP € o tnico centro de referéncia em
Pernambuco para diagndstico e tratamento

de fibrose cistica, acompanhando atualmente
cerca de 152 pessoas. A campanha de Setembro
Roxo chama atengdo para a fibrose cistica, uma
doenga genética rara, cronica e progressiva,
responsavel por afetar principalmente os
pulmdes, pancreas e sistema digestivo. Em 2021,
de acordo com o Grupo Brasileiro de Estudos de
Fibrose Cistica (GBEFC), foram contabilizadas
mais de 6 mil pessoas com a doenga.

Procedimento inédito de terapia
génica

Realizamos um procedimento inédito de terapia
génica em paciente com Atrofia Muscular
Espinhal (AME). O tratamento corrige a causa
geneética da doenga, oferecendo uma cépia
sauddvel do gene ausente. Com isso, busca-se
reduzir a progresséo da fraqueza muscular e
melhorar a qualidade de vida. A iniciativa marca
um avango importante no cuidado de pacientes
com doengas raras e graves.

Relatério de Atividades . 2025
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Transplante de medula 6ssea em
Sao Paulo

Enviamos a paciente Eloa Sophia, de apenas 1
ano, para realizar um transplante de medula
0ssea em Sao Paulo, ja que ainda nao realizamos
esse tipo de procedimento em criangas
pequenas. A menina foi diagnosticada com
Leucemia Mieloide Aguda (LMA) quando tinha
apenas 3 meses de vida. Eloa foi encaminhada
para o Grupo de Apoio ao Adolescente e

a Grianga com Gancer (GRAAGC), hospital

de referéncia no tratamento de cancer
infantojuvenil na capital paulista. A familia
viajou com o suporte da Fundagéo Alice Figueira
de Apoio ao IMIP (FAF) que, através de verba
arrecadada com o projeto “Troco Solidario”,
viahilizou e apoiou a ida da pequena paciente.

Fundagao norte-americana Keira
Grace

0 médico e co-fundador da Fundagéo Keira
Grace, Michael Lauzardo, esteve no IMIP para
conhecer a estrutura da Instituigéo e levar
consigo 15 telas pintadas pelas criangas da
Oncologia Pediatrica. O Instituto foi escolhido
como unico hospital no Brasil a receber a agao
da fundagéo, que ira leiloar as obras no Museu
de Arte de Orlando, nos Estados Unidos, e todo o
valor arrecadado com as vendas sera revertido
para o complexo hospitalar.

Relatdrio de Atividades . 2025

Integragéo a Rede Nacional de
Hospitais e Servigos Inteligentes
do SUS

Fomos selecionados pelo Ministério da Satide
paraintegrar a Rede Nacional de Hospitais

e Servigos Inteligentes do SUS, iniciativa
voltada @ modernizagéo tecnoldgica do sistema
publico. O projeto contempla a implementagéao
de 14 Unidades de Terapia Intensiva (UTIs)
automatizadas e interligadas em 13 estados
brasileiros, fortalecendo a capacidade de
resposta e inovagdo na assisténcia hospitalar.

2.2 CERTIFICAGOES,
PREMIOS E
RECONHECIMENTOS

Recertificagao Selo Hospital Amigo da
Crianga - OMS/UNICEF/MS - Organizagio
Mundial da Satide/Fundo das Nagges Unidas
para a Infancia/Ministério da Saude -

Certificagédo nacional em seguranga do
paciente: Reconhecimento as unidades de
hemodialise

Selo E-Waste da REEECICLE: descarte
responsavel de mais de 2.500 kg de residuos
eletrénicos

Residéncia em Anestesiologia do IMIP entre
as 25 melhores do Brasil, segundo a SBA

Solenidade na ALEPE 65 anos IMIP -

A Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco, promoveu uma Reuniéo Solene
em homenagem aos 65 anos do IMIP, proposta
pelos deputados estaduais Waldemar Borges
e Socorro Pimentel, que reconheceram com
admiragdo e gratidéo o trabalho da instituigao
para a satde publica de Pernambuco. Na
ocasido, a presidente do IMIP, Silvia Rissin
recebeu das méos dos parlamentares uma
placa comemorativa reconhecendo a trajetdria
dos servigos prestados pelo IMIP a populagéo
pernambucana e brasileira, com dedicagéo
exclusiva ao Sistema Unico de Satide (SUS).

Avaliagéo positiva do banco de dados
oncoldgico pediatrico do IMIP: por Hospital de
Amor e Alianga AMARTE

Mencéo honrosa da Secretaria Estadual de
Satide de Pernambuco ao Servigo de Cuidados
Paliativos pelo trabalho exemplar e humanizado

Newsweek - Consolidamos nosso destaque

no ranking "The World's Best Hospitals 2025"
da revista Newsweek, sendo a Unica instituigdo
filantropica 100% SUS do Brasil a figurar na
lista, tendo sido reconhecida como um dos
melhores hospitais do Brasil e um dos principais
do Nordeste, avaliado por exceléncia, seguranga
e qualidade assistencial.

Relatério de Atividades . 2025
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0 modelo assistencial do IMIP é fundamentado
na integralidade do cuidado, organizado em
linhas de cuidado e sustentado por atuagéo
multiprofissional e interdisciplinar.

Quando falamos do jeito IMIP de cuidar, estamos
nos referindo a uma postura que coloca o
profissional no lugar do outro, reconhecendo o
paciente em sua totalidade. Esse cuidado néo se
limita ao aspecto fisico, mas considera tamhém
o social e o mental, dimensdes que, quando
tratadas isoladamente, resultam em uma
assisténcia fragmentada.

Defendemos, portanto, uma assisténcia capaz
de articular esses trés aspectos em um tnico
processo de cuidado. Integralidade significa
enxergar o paciente como sujeito de direitos,
inserido em um contexto social e cultural, e
ndo apenas como portador de uma doenga. E
nesse encontro entre técnica, sensibilidade e
compromisso ético que o jeito IMIP de cuidar
se diferencia: ele busca promover satde e
dignidade, reconhecendo que cuidar é tambhém
acolher, escutar e respeitar.

Buscando ampliar cada vez mais esse olhar,
avangamos de forma significativa na area de
gestdo, com aimplantag&o da Diretoria de
Governanga Clinica e a reestruturagéo das
Diretorias de Enfermagem e Médica, além da
reorganizagio da Comisséo de controle de
infecgdes relacionada a assisténcia (CGIRAS)/
Servigo de controle de infecgdes relacionadas a
assisténcia (SCIRAS).

Entre as iniciativas, eventos e agbes, destacam-
se:

- Adequagéo das comissdes institucionais e
fortalecimento da auditoria clinica.

- Langamento da Politica Institucional de
Experiéncia do Paciente (0 que importa para
Voc&?).

* Programas: Rede Alyne (hospital matriciador),
Agora Tem Especialistas (Cirurgias e Crédito
Financeiro).

- Implantagéo do controle de acesso ao refeitdrio
de acompanhantes, reduzindo custos em 35%.

* Criagé&o do momento “Café com Gestéao”,
encontro que retdne gestores da area
assistencial para discutir agdes da area.

Relatdrio de Atividades . 2025

Programa "Mais Acesso ao Especialista"
(PMAE) - Passamos a fazer parte dessa
iniciativa, que visa reorganizar e integrar
digitalmente o atendimento especializado
no Sistema Unico de Satide (SUS), reduzindo
filas no SUS e estabelecendo um fluxo tnico
de atendimento, ao conectar tratamentos e
reduzindo o tempo de espera dos pacientes.

Agora Tem Especialistas - Fomos
contemplados com a Ades&o ao Crédito
Financeiro do Programa Agora Tem
Especialistas. 0 acordo permite que hospitais
convertam dividas ou impostos em mais
cirurgias e exames, ampliando o atendimento
especializado no SUS.

Mutirao de cirurgias - Em um marco
significativo para a saude publica de
Pernambuco, realizamos o mutirio de
cirurgias eletivas. Ao todo, foram mais de 200
procedimentos realizados, dando vazao as filas
de espera dos usuarios do Sistema Unico de
Sadde (SUS).

PROADI-SUS Congénitos - Recebemos a

visita das equipes do Ministério da Sadde (MS),
Secretaria de Satde de Pernambuco (SES-PE) e
Hospital do Coragéo de S&o Paulo (HCOR) para
iniciar as atividades do PROADI-SUS Congénitos,
um projeto com duragdo de dois anos para
otimizar os fluxos assistenciais relacionados

ao atendimento de criangas que possuem
cardiopatia congénita, assim como incrementar
a rede de atendimento a esta populagéo no
Norte-Nordeste, com foco na Sadde Digital.
Nosso servigo de Cardiologia Pediatrica é
referéncia no atendimento de cardiopatia
congénita no estado de Pernambuco ha mais de

20 anos e o PROADI SUS Congénitos chega para
fortalecer ainda mais esse trabalho.

Relatério de Atividades . 2025 23
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172 Encontro de Usuarios de Implante
Coclear - Reunindo pacientes, familiares

e profissionais de saude, o IMIP celebrou o

172 Encontro Anual de Usuarios de Implante
Coclear. 0 evento contou com uma palestra da
médica Luiza Cobos, que descobriu a surdez

aos 17 anos, é implantada e trouxe para os
presentes a apresentagdo com o tema “Aprecie
o siléncio: vivéncias de uma médica surda”,
promovendo identificago com o grupo e a troca
de experiéncias, além de ampliar o debate sobre
os avangos e desafios no tratamento da surdez
severa a profunda. Este ano zeramos a fila de
espera, com a realizagdo de 52 implantes.

RECMAMA - Com o tema “Reinventando
Paradigmas na Reconstrugdo Mamaria”,
promovemos o Recmama - Simpdésio de
Reconstrugdo Mamaria. O encontro reuniu
renomados cirurgides plasticos e professores
do Brasil e do mundo para o intercambio de
conhecimento acerca das principais inovagdes e
estudos na area. Uma das principais atividades
foi 0 “Dia da Boa Vontade”, um mutirdo de
cirurgias de reconstrugdo mamaria em
mulheres atendidas pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), beneficiando 30 mulheres.

24 Relatério de Atividades . 2025

Cirurgia para tratamento vascular - Em
parceria entre o IMIP e o CathLab, foi realizada
uma série de cirurgias utilizando laser
endovenoso nas safenas. A agéo possibilitou
que quatro pacientes do IMIP, previamente
selecionados, fossem contemplados com uma
técnica moderna e de alto impacto na cirurgia
vascular, que ainda néo é disponibilizada pelo
SUS.

Odontologia Oncoldgica - O Espago Giéncia e
Cultura do IMIP recebeu a palestra “Odontologia
Oncoldgica - Sinergia do cuidado”, ministrada
por Eduardo Fregnani, Doutor em Oncologia,
pesquisador do instituto de Ensino e Pesquisa do
Hospital Sirio Libanés e especialista nas areas
de Endodontia e Patologia Oral pelo Conselho
Federal de Odontologia. O evento foi uma
realizagdo do complexo hospitalar em parceria
com o Conselho Regional de Odontologia de
Pernambuco (CRO-PE), com apoio da Faculdade
Pernambucana de Satde (FPS) e a Secretaria de
Saude do Recife.

102 Semana do Sorriso - Com o tema “0 que te
faz sorrir?”, 2102 edigéo do Cleft Week - Semana
do Sorriso contou com uma programagao
especial envolvendo troca, cuidado e aprendizado,
além do reforgo da unifio entre ciéncia, afeto e
inclusao no tratamento da fissura labiopalatina.
Ainiciativa é uma parceria do complexo
hospitalar com a Smile Train, Casa Sorrir e

a Faculdade Pernambucana de Satide (FPS).

As atividades interativas tiveram foco ludico-
educativo, além de orientagdes sobre higiene
bucal com demonstragdes praticas para
criangas e familiares, jogos sonoros e de
linguagem para estimular a comunicagéo

oral, além de dinamicas reflexivas sobre
autoestima, identidade e valorizag&o do sorriso,
conscientizagio sobre direitos sociais e acesso a
servigos de saude.

Principais niilmeros e marcos assistenciais
de 2025:

Distribuigéo de mais de 7 mil aparelhos auditivos

Ampliagéo das teleconsultas em enfermagem
e implantagdo do Servigo de Navegag&o em
Cardiologia.

3.1 CUIDADO HUMANIZADO E
EXPERIENCIA DO PACIENTE

0 cuidado humanizado permaneceu como
eixo transversal da assisténcia em 2025.

A governanga clinica chegou ao IMIP como
um movimento estruturante da assisténcia,
consolidando-se como um dos pilares
fundamentais da qualidade e da seguranga.

Este ano foi especialmente importante,

com avangos significativos em protocolos,
padronizagéo da assisténcia, redugéo de
infecgdes e maior protegao aos pacientes,
sempre mantendo a experiéncia do paciente no
centro do cuidado.

Também ampliamos o acesso, enfrentando um
dos maiores desafios de quem oferece satde
publica: atender mais pessoas com recursos
limitados. Um exemplo concreto foi o upgrade
da radioterapia, garantindo a inclusédo de maior
nuimero de pacientes.

Politica de Experiéncia do Paciente

Langamos a Politica Institucional de Experiéncia
do Paciente - “0 que importa para vocé?”,
orientando praticas centradas na escuta,
acolhimento, segurancga e corresponsabilizagao.

Outros projetos institucionais de destaque
incluem: 12 Tons de Amarelo (satide mental e
prevengao do suicidio), Projeto Golo Seguro
(prevengéo de quedas pediatricas), Little Heroes
(cirurgias cardiacas por hemodinamica) e
expansédo da Classe Hospitalar Figueira para

a hemodialise pediatrica. Trata-se de uma
parceria pedagdgica com a Prefeitura do
Recife, que garante a continuidade dos estudos
da educagéo infantil ao 92 ano para criangas

e adolescentes em tratamento hospitalar,
evitando a defasagem escolar durante a
internagéo.

Dentro da experiéncia do paciente,
destacamos:

Cinema no IMIP - A sesséo especial de

cinema no Espaco Ciéncia e Cultura reuniu
colaboradores, pacientes e estudantes para
assistir ao filme “Cancer com Ascendente

em Virgem”, que retrata uma histéria real de
superagdo do cancer de mama. Em parceria com
o Grupo Mulheres do Brasil (Recife), o encontro

buscou promover reflexao e dialogo sobre o
tema. C
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Sao Joao com os Doutores da Alegria - Os 142 Mostra de Circo do Recife no IMIP -
Doutores da Alegria levaram a Presepada de S&o Recebemos pela primeira vez a 142 Mostra

Jodo para os corredores do IMIP, com cortejo e de Circo do Recife, com apresentagdes da
musicas tradicionais. Ao final, encenaram a pega Trupe Vivarte, de Caruaru. A agéo foi realizada
teatral na oncologia pediatrica. na Brinquedoteca e encantou criangas
em tratamento no complexo hospitalar. A
programagéo é fruto de uma parceria da Acgéo de Sao Jodo ao lado do Voluntariado - Cartinhas Natal - As tradicionais cartinhas
Instituigao com a Prefeitura do Recife e teve Conhecido por promover musica e muita alegria de Natal dos Correios no IMIP transformaram
como objetivo levar a magia do circo para o pelos corredores do complexo hospitalar, o sonhos em realidade. Voluntarios adotaram os
hospital. Voluntariado levou o clima de Sao Jodo para pedidos de criangas em tratamento oncoldgico e
colaboradores, pacientes e acompanhantes. nefroldgico, oferecendo néo apenas presentes,
Em uma visita especial a Instituigéo, a mas também afeto, esperancga e acolhimento.
pernambucana e ex-participante do Big Brother Cada carta atendida representa um gesto de
Brasil 25, Joselma Silva - a dona Delma - solidariedade que fortalece vinculos e leva
participou da programacéo e fez a alegria dos alegria em um momento tdo especial do ano.
presentes. Dona Delma passeou pelos leitos,
conversou com pacientes e ajudou a tornar Passeio terapéutico - Pacientes do
a rotina hospitalar, na maioria das vezes tédo Ambulatério de Saude Mental participaram de
desgastante, em algo mais leve. uma experiéncia especial: uma visita cultural

ao Museu Cais do Sertdo. Composto por seis
pacientes e seus acompanhantes, o grupo teve
a oportunidade de conhecer o rico acervo e as
instalagdes do museu, que celebra o Sertéo
nordestino e a vida de Luiz Gonzaga.
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O IMIP consolidou-se em 2025 como um dos
maiores campos de formagé&o em satide do
Norte e Nordeste.

Desde sua fundagé&o, o IMIP tem como misséo
formar recursos humanos de exceléncia. Este
ano, fortalecemos e modernizamos a estrutura
da graduagéo, com a implantagdo de uma
secretaria académica digital que possibilitou
maior qualidade e proximidade no atendimento
aos alunos.

No &mbito da pds-graduagéo Lato Sensu,

nos destacamos como um dos hospitais
brasileiros com maior nimero de residentes,
chegando a quase 700 em programas médicos

e multiprofissionais, alinhados ao Ministério

da Saude. Com ainiciativa Mais Especialistas,
ampliamos vagas em areas estratégicas como
patologia, oncologia, radioterapia e inauguramos
0 programa pioneiro em Fisica Médica.

A salde mental dos residentes também é
prioridade: realizamos encontros regulares
para apoio e promogéo do bem-estar. Na
pesquisa, atingimos maturidade institucional,
com projetos préprios submetidos a inddstria
farmacéutica, reafirmando nosso papel ndo
apenas como campo de investigagdo, mas como
formulador de conhecimento.
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0 ano de 2025 marca a solidagéo de uma
trajetdria dedicada ao ensino, a pesquisa
e ainovagao, fruto do trabalho coletivo de
colaboradores que acreditam no sonho de
oferecer uma assisténcia cada vez mais
qualificada, humana e eficiente.

Foram ofertados 70 programas de residéncia
(54 médicos e 16 uni e multiprofissionais), com
mais de 260 concluintes.

Este ano ampliamos a p6s-graduagéo stricto
sensu, com mestrados e langamento do
Doutorado Interinstitucional (DINTER) em
parceria com a FPS.

Principais entregas:

« Griagdo do LADI - Laboratério de Aprendizado
Digital e Inovagéo (CAPES).

* Implantagé&o do Portal de Avaliagéo do Residente.

» Langamento de mais de 15 cursos pela
plataforma IMIP Educa, incluindo Inteligéncia
Artificial em Satde.

* Fortalecimento da internacionalizagéo

* Parcerias com Columbia University,
Universidade do Porto, Universidade de Aveiro,
University of the Western Cape, UFPE e FPS.

« Mais de 10 mil teleatendimentos realizados,
correspondendo a aproximadamente 48%
do total estadual.

ENSINO

0 setor de graduagéo focou na capacitagéo do
corpo docente e na modernizagédo dos processos
de gestéo, visando a melhoria continua do
ambiente de aprendizagem.

1. Treinamento e Capacitagao de
Preceptores: Foi realizada a oferta de cursos
para treinamento e capacitagéo de preceptores
como forma de atualizagéo continua. Os

cursos oferecidos foram: Curso de Elaboragéo
de Questdes e Curso de Preceptoria. Novas
propostas para 2026 ja foram solicitadas,

com tematicas relacionadas a "Como dar
feedback aos estudantes” e "Aplicagao de Teste
de Habilidades e Competéncias - THC para os
preceptores”.

P

2. Melhoria Continua da Gestao Académica:
Dando seguimento ao aprimoramento, apds a
implantagéo do sistema de gestéo académica,
foi realizada a migragao para um novo sistema,
mais alinhado as nossas necessidades e com
melhor relagao custo-beneficio, mantendo

a eficiéncia operacional. Essa mudanga
proporciona uma gestao administrativa,
financeira e académica mais enxuta, com maior
disponibilidade de tempo para o acolhimento e a
resolugéo de demandas dos estudantes.

3. Criacéo do LADI - Laboratério de
Aprendizado Digital e Inovagao: Com
recursos provenientes da Coordenagéo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior

- CAPES (Programa Pré-Equipamentos), foi
criado o LADI. O espago que servird atoda a
comunidade cientifica e se constituira como um
ambiente de construgéo colaborativa voltado ao
desenvolvimento de projetos e a aprendizagem
de toda diretoria de ensino.

Relatério de Atividades . 2025




POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU

0 Stricto Sensu expandiu as fronteiras
académicas, de fomento e de incluséo,
fortalecendo a relevancia cientifica nacional e
internacional.

1. Inicio do novo DINTER em Satide Integral
com a FPS com foco em educagéo
interprofissional: Iniciado em novembro

de 2025, com 10 novos doutorandos, esse
programa marca uma nova fase de integragéo
entre a formagéo interprofissional e as
mudangas das praticas no sistema de satde,
temas na vanguarda do conhecimento.

2. Retomada do Programa de Professor
Visitante e langamento de novo edital: Apds
uma janela de 08 anos, foi selecionado (via
edital) o Prof. Marcelo L. Urquia como professor
visitante. Ele é Doutor em Salde Populacional

e Pesquisador Sénior da Universidade de
Manitoba, Canada. O Prof. Marcelo desenvolvera
um estudo colaborativo focado na saude
reprodutiva, utilizando dados brasileiros,

e oferecera um curso intensivo sobre a
metodologia de uso de grandes bases de dados,
capacitando pesquisadores e alunos.
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3. Ampliagédo da Producéo e Parcerias:

Foi firmado contrato com a empresa Provatis
(financiado pela Pré-Reitoria de Extenséo -
PROEX / CAPES) para servigos de reviséo e
tradugéo de artigos, e estabelecida parceria
com o Instituto Keizo Asami (iLIKA-UFPE)
para intercambio de vagas em disciplinas e
desenvolvimento de pesquisas.

4. Iniciado projeto sobre Doengas cronicas
néo transmissiveis - DONT (pesquisa-agéo)

e produgéo de infoprodutos em parceria com

a extenséo comunitaria (Comunidade dos
Coelhos). Envolve pds doutorandos, docentes do
Programa de Pés Graduacgéo - PPG e alunos de
graduagéo.

POS-GRADUAGAO LATO
SENSU (Modalidade
Residéncia)

0 setor foi reestruturado fisica e
pedagogicamente, consolidando o IMIP como
um dos maiores polos de campo de pratica para
pés-graduagdo em nivel de residéncia da regiéo
Norte e Nordeste.

1. Aperfeigoamento continuo do processo

de verificagéo de aprendizagem dos
residentes: A iniciativa pioneira da COREME-
IMIP de realizar provas tedricas regulares,
atendendo recomendagdes do MEC, foi ampliada,
avangando agora para contemplar também os
componentes psicomotor e afetivo, fortalecendo
uma avaliagdo mais integral e alinhada as
competéncias exigidas na pratica.

2. Foco na Saude Mental: Foi iniciado um
movimento continuo de encontros para
discusséo de estratégias de promogéo de
salde mental nas residéncias do IMIP, com
periodicidade bimensal, envolvendo residentes,
preceptores e supervisores.

3. Cursos de Habilidade com oferta para \/
Residentes Médicos: com recursos do

Pro-Residéncia, foram desenvolvidos cursos

de habilidades essenciais, incluindo Point-

of-Care Ultrasound - POCUS Pediatrico,

ultrassonografia na beira do leito, e Acessos

Vasculares para residentes de Pediatria, ambos

com excelente avaliagio pelos participantes.

4. Ampliagéo na formagéo de recursos
humanos em formato de residéncia em
salde: atendendo a uma demanda do governo
federal, do programa Mais Especialistas,
oferecemos 3 novos programas de residéncia
médica, além de voltar a ofertar vaga para
formagé&o em transplante renal e ampliar vagas
em areas prioritarias como radioterapia e
patologia.

Relatério de Atividades . 2025 33



34

BIBLIOTECAE
PUBLICAGCOES

1. Implementagéo de nova Gestéo da
Biblioteca: Foi implantado o novo sistema
de gestéo do acervo, KOHA. Uma plataforma
de codigo aberto que oferece ferramentas
avangadas para catalogagdo, empréstimos e
gestdo de recursos bibliograficos.

2. Langamento de Livros com a Editora
RUBIO: Langamos no final do ano a obra
“Endocrinologia Pediatrica”, fruto de uma nova
parceria na area de publicagdes, ampliando

o acervo sobre saude materno-infantil e
destacando a expertise do IMIP.

3. Publicagoes Institucionais: Destaque
para a publicagio do novo Manual de Teses e
Dissertagtes da Pds-Graduagéo Stricto Sensu
e do Manual de Boas-Vindas 2025, ambos
disponiveis no Repositdrio Higia.

OUTRAS AGOES DO ENSINO

1. Realizag@o de Cursos Hibridos (IMIP
Educa): Em formato hibrido ou totalmente
presencial, foram realizados cursos de curta
durag&o com imerséo pratica nas areas
multiprofissionais, de fisioterapia, médica

e enfermagem. Destacamos o curso de
Inteligéncia Artificial que fara sua terceira
edigdo.

2. Internacionalizagéo (Angola): Como parte
das estratégias de internacionalizagdo e da
missdo de formagéo de recursos humanos,

foi firmada parceria com a HRP Solugbes em
Salide para a participagdo de profissionais de
salde angolanos para capacitago em nossos
programas de residéncia.

3. Novos Termos de Cooperagéao Técnico-
Cientifica: Foram firmadas parcerias
estratégicas para mobilidade e pesquisa com
instituigdes nacionais (Universidade Federal
de Séo Carlos-UFSCar; UNiFAFIRE-PE) e
internacionais (COLUMBIA UNIVERSITY IN THE
CITY OF NEW YORK (CUIMGC); Universidade de
Aveiro-PT).
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PESQUISA

A pesquisa demonstrou um expressivo
amadurecimento e competitividade. O ano

foi marcado pelo fortalecimento de areas
assistenciais estratégicas, pelo reconhecimento
da exceléncia de seus pesquisadores, pela
conquista de autonomia em pesquisa clinica e
pela expansao de parcerias internacionais de
alto nivel.

1. Criagdo do Grupo de Pesquisa em Saltide
Sexual e Reprodutiva e Obstetricia de

Alto Risco: Uma iniciativa que potencializa a
produgdo cientifica em uma das areas de maior
vocagao assistencial do IMIP.

2. Reconhecimento de nova Bolsista de
Produtividade do CNPq: Fortalecimento da
pesquisa translacional, elevando o nivel de
competitividade da instituigdo e atestando a
maturidade cientifica da area.

3. Consolidagéo da Pesquisa Clinica
Independente: Inicio da execugéo dos
primeiros projetos de iniciativa do investigador
patrocinados pela indtstria farmacéutica,

um passo crucial que consolida o IMIP como
um centro de pesquisa clinica autdbnomo e
competitivo.

4. Internacionalizagédo da Pesquisa: Firmada
parceria com a Universidade de Columbia

(EUA) para a execugéo de projetos de pesquisa
em oncopediatria, garantindo a captagéo de
financiamento internacional para esta area vital.

5. Validagao de Novas Tecnologias: Inicio de
um projeto de inovagdo em parceria com uma
startup para a validagéo tecnoldgica aplicada
aos pacientes do ambulatério de insuficiéncia
cardiaca, posicionando o IMIP como um
ambiente de vanguarda e um polo de inovagao
em salde.
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INOVAGAO

Em 2025, a Diretoria de Inovagé&o consolidou
sua atuagéo estratégica na promogéo da
transformagéao digital, da eficiéncia institucional
e da sustentabilidade no cuidado em saude, em
consonancia com o Programa SUS Digital e as
diretrizes da OMS.

SAUDE DIGITAL

Intervengdes para Pacientes: O IMIP manteve-
se como referéncia estadual na realizagéo de
teleconsultas na atengéo especializada 100%
SUS, com mais de 10 mil teleatendimentos
realizados em 2025 (representando 48% do
total de Pernambuco). Destaca-se o Projeto
ONCOHELP, que resultou em uma redugéo
superior a 40% no tempo médio até o inicio do
tratamento de cancer de mama.

Intervengdes para Prestadores e Gestores:
Foi ofertado o Curso de Educagéo Permanente
em Telessalde na Linha de Cuidado Oncoldgico
(477 participantes) e disponibilizado
gratuitamente o Painel de Benchmarking de
Teleconsulta, desenvolvido com a biblioteca
PySUS para facilitar a andlise de dados do
DATASUS.
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CULTURA DE INOVAGAO

« Mapeamento e Fomento: O Programa de
Mapeamento de Solugbes Inovadoras identificou
49 iniciativas em 12 setores. Em cooperagéo
institucional, foram realizados quatro encontros
TALK FOZ-IMIP, além da participagéo no
Workshop Catalisa ICT Nordeste (Sebrae) e
integracéo a Rede NIT Recife.

* Governanga: Avango na proposta de criagdo do
Comité de Inovagéo do IMIP e desenvolvimento
de um portal para submisséo e validagao de
solugdes.

Laboratorio de Ciéncia de Dados e
Estatistica

0 Laboratdrio de Ciéncia de Dados foi central
na transformacgéo digital, desenvolvendo
ferramentas de apoio a gestfo, assisténcia e
pesquisa. As principais entregas incluem:

+ Dashboard da Equipe Multiprofissional
(monitoramento de produgéo ambulatorial).

* Painel de Indicadores Hospitalares para
Governanga Clinica.

« Painel ONCOHELP (monitoramento do Pacto 60 -
Lein212.732/2012).

* Relatorio de Indicadores das Residéncias
Médicas (média institucional de 7,86 em 1.484
avaliagdes).

PRINCIPAIS EVENTOS ACADEMICOS

XXXIV Conferéncia Fernando Figueira -
Neste ano, tivemos como tema “A pandemia e
as crises sanitarias”, ministrada pelo médico
cardiologista e diretor-presidente da Agéncia
Brasileira de Apoio & Gestéo do SUS (AgSUS),
André Longo, com destaque para a importancia
davigilancia em salde, da valorizagéo dos
profissionais da area e do fortalecimento da
Atengéao Primaria como pilares essenciais para
uma resposta eficaz em cendrios de crise.

Acolhimento dos novos residentes do IMIP -
Realizamos o acolhimento dos novos residentes
(turma 2025) do complexo hospitalar com
solenidade que reuniu a diretoria do IMIP. Sao
mais de 3 mil alunos por ano, sendo cerca de
2.600 para campo de pratica de graduagio

e 620 residentes nas dareas médica, uni e
multiprofissional. O Stricto sensu conta

com cerca de 150 alunos entre mestrado e
doutorado.

Abertura do Ano Letivo 2025 da Péds-
Graduagéao Stricto Sensu - Foi marcada

por um momento especial de celebragéo,
acolhimento e homenagem. Além de dar as
boas-vindas aos novos alunos, o evento celebrou
a histdria, ainovagéo e o legado de quem ajudou
a construir essa trajetdria de exceléncia.

Apds serem oficialmente recepcionados na
instituigéo, os novos residentes em Salde

do complexo hospitalar participaram de

um momento de integragio em Gravata. 0
evento contou com palestras e debates sobre
assisténcia, tecnologia e inovagao em satde.

Cerimonia de acolhimento dos novos
residentes do Estado - A superintendente-
geral do IMIP, Tereza Campos, participou da
Cerimdnia de Acolhimento dos 1.5653 novos
residentes que irdo atuar na Rede Publica

de Salde. O evento, que aconteceu no Centro
de Convengdes, foi realizado pela Secretaria
Estadual de Satide de Pernambuco (SES-PE). A
solenidade marcou o inicio da formagao pratica
desses profissionais com vistas a qualificagio
da assisténcia a populagao.
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Concluséo das Residéncias em Satde 2025
da Secretaria Estadual de Satide - A turma
de residentes de 2025 recebeu o nome Tereza
Campos, em homenagem a superintendente-
geral do IMIP e referéncia na saude publica, que
expressou grande honra ao ser reconhecida e
destacou o esforgo coletivo dos residentes e a
relevancia do momento para a instituigéo. Este
ano, 265 residentes concluiram 64 programas,
incluindo 45 de Residéncia Médica (167
concluintes), 6 de Residéncia Multiprofissional
(51 concluintes) e 13 de Residéncia
Uniprofissional (47 concluintes).

XVI Congresso Estudantil FPS-IMIP - 0
congresso foi realizado no Centro de Eventos
da Faculdade Pernambucana de Satide (FPS)
e reuniu estudantes, pesquisadores, tutores
e representantes do corpo académico e
administrativo em uma ampla programagao
de apresentacgdes de trabalhos, palestras e
atividades académicas, sendo apresentados
trabalhos do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciagéo Gientifica do IMIP (PIBIC CNPg-
IMIP), do Programa de Iniciagao Cientifica da
FPS (PIC), além dos Trabalhos de Concluséo
de Curso (TCC) dos estudantes da FPS e das
pesquisas e palestras promovidas pela Pés-
Graduagéo do IMIP.
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4.1 INTERNACIONALIZAGAO

Ainternacionalizagéo representa um marco

na consolidagdo de sua misséo académica e
cientifica. Ao expandir fronteiras e estabelecer
parcerias com instituigdes de saldde e ensino
em diversos paises, o IMIP fortalece sua
vocagao de centro de exceléncia, promovendo
intercambio de saberes, mobilidade académica
e projetos conjuntos que ampliam seu impacto
social e cientifico. Esse movimento néo

apenas reforga sua relevancia nacional, mas
também projeta a atuagio em escala global,
abrindo novas perspectivas para a formagéo
de profissionais e para a disseminagéo de
praticas inovadoras em saude.

Angolanos vém ao IMIP para estagio
formativo - Abrimos as portas para receber
oito profissionais do Hospital Divina Providéncia
de Luanda, em Angola, para um estagio
formativo com duragéo de trés meses no
complexo hospitalar. O objetivo da iniciativa é a
troca de conhecimentos e de expertises com as
profissionais de satide da instituigao angolana,
gue ja mantém uma parceria duradoura com o
hospital pernambucano, através da Assessoria
de Cooperagéo Internacional do IMIP e da
intermediac&o e apoio da Ordem da Divina
Providéncia e do Hospital Don Calabria Sacro
Cuore de Verona, na Italia.
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Hospital Divina Providéncia de Luanda -

0 pediatra e assessor de Cooperagéo
Internacional do IMIP, Jailson Correia, esteve
no Hospital Divina Providéncia de Luanda,

em Angola, para realizar cursos e uma troca
de experiéncias e expertises relacionadas a
assisténcia. Esta foi a quarta vez do médico no
hospital angolano, onde ja realiza atividades de
cooperagdo ha muitos anos, compartilhando
conhecimento e contribuindo nas areas de
ensino, assisténcia e gestdo hospitalar.

Visita de pesquisadores renomados -
Recebemos a visita do Prof. Dr. Miguel Correia,
da Universidade do Porto (Portugal), e do Prof.
Dr. Marco Aurélio Benedetti (PPG Engenharia
Biomédica - UFPE). O encontro envolveu
estudantes e fisioterapeutas do servigo e teve
como objetivo apresentar o servigo de avaliagio
e reabilitagdo fisica oferecido pelo Laboratério
de Marcha, discutir a produgéo cientifica do IMIP
e as possibilidades de projetos nessa area, além
de estreitar os lagos de pesquisa cientifica entre
as instituigdes.

Representantes do Hospital do Sagrado
Coracgéo, da Italia, visitam o IMIP - Recebemos
a comitiva do Hospital do Sagrado Goragéo,

Don Calabria de Verona, Italia, reforgando a
importancia da cooperagéo internacional na
area da saude.
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X Conferéncia Internacional de Satide
Publica Digital - O Assessor de Cooperagéo
Internacional do IMIP, Dr. Jailson Correia, foi
palestrante convidado na sesséo de abertura
da X Conferéncia Internacional de Satde
Publica Digital, em Funchal, Portugal. No painel
“Digitalizagéo, Vigilancia Digital e Oportunidades
para a Satde Unica”, Correia apresentou a
exposigao “Emergéncias em Satde Unicae
oportunidades em satide digital na perspectiva
do Brasil”, ao lado de Natasha Azzopardi-Muscat
(OMS/Europa) e Bruna Gouveia (Diregéo
Regional de Satde da Madeira/Portugal).

Visita de pesquisador da Universidade do
Cabo - Em 2025, o professor Gerard Filies, da
University of the Western Cape, na Africa do Sul,
esteve pela primeira vez no Brasil e visitou o

IMIP para conhecer a historia e a estrutura do
complexo hospitalar. A visita teve como foco o
Centro de Atengéo aos Defeitos da Face do IMIP
- Cadefi, referéncia no cuidado interprofissional,
modelo que a universidade sul-africana busca
implementar e para o qual tem estudado
experiéncias exitosas.

Visita de representante da empresa
italiana Eni - A representante da Empresa Eni
- responsavel por apoiar projetos em Angola

e na ltalia -, Eleonora Pittieri, fez uma visita ao
IMIP para uma reunido com as profissionais de
saude angolanas que estiveram entre 0os meses
de fevereiro e maio no complexo hospitalar
para um estagio formativo. Durante o encontro,
as angolanas trouxeram aprendizados que
adquiriram com a experiéncia na assisténcia
do IMIP, além de sugestdes de melhorias para

o atendimento e os cuidados com a sadde em
Angola.

Visita ao Hospital Sacro Cuore Dom
Calabria - A Superintendente de Atengéo

a Saude, Adriana Scavuzzi, realizou uma

visita institucional ao IRCCS Ospedale Sacro
Cuore Don Calabria, localizado em Negrar di
Valpolicella, nas proximidades de Verona, na
[talia. O encontro teve como objetivo estreitar
a colaboragdo entre as instituigdes, com vistas
ao desenvolvimento de projetos conjuntos nas
areas de assisténcia, ensino e pesquisa em
salde. A visita da superintendente representa
um passo importante para o fortalecimento de
lagos entre o Brasil e instituigdes internacionais
de exceléncia, abrindo portas para futuras
parcerias e intercAmbios de conhecimento em
beneficio do sistema de salde.

e ""P'!:H agF L

SACRO CUORE
DON CALABRIA
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FUNDAGAO ALICE FIGUEIRA
DE APOIO AO IMIP - FAF

A responsabilidade social é eixo estruturante
da atuagéo institucional. Em 2025, a FAF, que
completou 38 anos de existéncia, fortaleceu
a captagéo de recursos e 0 apoio a projetos
assistenciais, culturais e sociais.

Voluntariado - Atua ha 26 anos com foco

na humanizagéo do atendimento, acolhendo
pacientes e familiares em momentos de
vulnerabilidade. Em 2025, o programa contou
com 321 voluntarios distribuidos em 36
setores do Complexo Hospitalar, desenvolvendo
atividades recreativas, educativas, artisticas,
administrativas e de suporte emocional.

Entre as agdes estéo oficinas de artesanato,
recreagdo infantil, confecgéo de lengdis e
préteses mamarias, eventos comemorativos,
atividades de leitura, musica, acolhimento
espiritual e o funcionamento do Saldo de
Beleza Solidario. Além disso, grupos musicais
percorrem as enfermarias, levando conforto e
esperanga aos pacientes e acompanhantes.

A seguir, os projetos e atividades realizados pelo
Voluntariado do IMIP em 2025:
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Projeto Costurando Esperancas - Foram
confeccionados cerca de 3.000 lengdis para
recém-nascidos, produzidos com dedicagéo
pelas voluntarias. E uma ag#o de acolhimento
que beneficia gestantes em situagéo de
vulnerabilidade. Ha mais de seis anos, o projeto
transforma a vida de mées e bebés atendidos
pelo IMIP.

Distribuicéo de Kits de Higiene Pessoal - Séo
distribuidos kits contendo sabonete, escova e
creme dental, shampoo, condicionador, pente,
toalha e absorventes. A ag&o atende pacientes

e acompanhantes, muitos vindos do interior do
estado.

Confecgao de Bermudas, Shorts e Camisetas
- Iniciativa voltada para suprir a caréncia de
roupas para os pacientes e acompanhantes,
muitos vindos do interior.

Consertos e Reformas de Roupas - As roupas
doadas ao IMIP passam por triagem, selegéo

e recuperagdo. Os voluntarios realizaram
ajustes e reformas, ampliando o uso das pegas e
garantindo melhor atendimento as necessidades
dos pacientes.

Recuperacéo e Customizagéo de Bonecas -
As bonecas arrecadadas ao longo do ano séo
higienizadas, recuperadas e estilizadas pelas
voluntarias. Elas séo distribuidas no Natal das
Criangas do IMIP, tornando a data mais especial
para todas as criangas internadas.

Projeto Redescobrindo a Autoestima -
Voluntarios confeccionam proteses

mamarias artesanais destinadas as pacientes
oncoldgicas que passaram por mastectomia.

O projeto devolve autoestima, contribui para a
reestruturagdo da imagem corporal e promove
conforto durante o tratamento.

Projeto De Bem com Vocé - A Beleza Contra

o Cancer - Em parceria com o Instituto

ABIHPEC, voluntarios ministraram oficinas de
automaguiagem para pacientes oncoldgicas. Sao
ensinadas técnicas de maquiagem que ajudam a
suavizar os efeitos do tratamento, e distribuidos
kits contendo produtos de higiene pessoal,
lengos, perfumaria e cosméticos.

Salao de Beleza Solidario - Atende pacientes
internados e em tratamento oncoldgico, tanto
nas enfermarias quanto no saldo localizado no
12 andar da FAF. A agdo tem como objetivo elevar
a autoestima e proporcionar momentos de
cuidado em meio ao tratamento.

Projeto Musical - Os grupos musicais
humanizam o ambiente hospitalar por meio
da musica, levando conforto, fé e esperancga
aos pacientes. Ao longo do ano, visitaram
enfermarias, ambulatdérios, UTI e Cuidados
Paliativos, realizando cantos e oragdes.

Hemodialise Infantil - Iniciada em 2025, a agéo\

oferece oficinas de trabalhos manuais para
maes enquanto seus filhos realizam hemodialise.
Além de acolher e preencher o tempo

durante o tratamento, a atividade estimula o
desenvolvimento de habilidades que podem se
transformar em fonte de renda.

Acéo com as Maes - Observando as
necessidades das mées que acompanham seus
filhos durante longos periodos de tratamento,
os voluntarios implementaram oficinas

de artesanato com foco em acolhimento e
desenvolvimento de habilidades. As oficinas
realizadas no ano incluiram tiaras decorativas,
pulseiras de migangas e de macrame, além de
pequenos objetos de decoragdo. A proposta

é oferecer cuidado, distragéo e oportunidade
de aprendizado, contribuindo para aliviar as
preocupagdes e fortalecer o vinculo entre as
participantes.
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AGOES E EVENTOS EM PROL
DO IMIP

Cavalgada Solidaria - Realizada no Engenho
Sapucagi (Escada), e reuniu amantes do
universo equestre e apoiadores da causa da
salde em um evento marcado por solidariedade
e compromisso social. Patrocinada pela Usina
Unido e Industria, a agéo teve como principal
objetivo arrecadar recursos para contribuir
com a melhoria da assisténcia prestada pelo
IMIP.

0 evento captou RS 35.100,00, valor destinado
a aquisigao de trés monitores multibasico
utilizado para avaliagdo continua dos

sinais vitais dos pacientes. O equipamento
monitora parametros essenciais, como ECG,
respiragéo, Sp02, presséo arterial ndo invasiva,
temperatura, capnografia e analise de gases
anestésicos, oferecendo suporte fundamental
para diagndsticos rapidos e maior seguranga
durante o atendimento hospitalar.
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Jantar Solidario do Outubro Rosa - 0 Aimogo
Rosa chegou & sua 92 edigéo reafirmando seu
proposito transformador: apoiar mulheres

em tratamento contra o cancer de mama

no IMIP. O evento, idealizado por Bia Guiro,
reuniu apoiadores, influenciadoras, empresas
parceiras e profissionais de satide em um
momento dedicado & conscientizagio, empatia
e solidariedade durante a campanha Outubro
Rosa.

Toda a arrecadagéo - RS 115.108,00 - foi
destinada ao setor de Mastologia do IMIP,
possibilitando a compra de camas elétricas, um
aparelho de ultrassonografia e poltronas de
acompanhantes. Esses investimentos reforgam
0 compromisso da instituigdo em oferecer

uma assisténcia cada vez mais humanizada,
confortavel e tecnicamente qualificada as
pacientes atendidas.

42 Edi¢ao da Feijoada Solidaria do IMIP -
Realizado no Mirante do Pago, no Recife, em

um cenario que uniu cultura, gastronomia e
solidariedade. O evento contou com as atragdes
Timbalada, Sambadeiras e Bole Bole, que
animaram o publico com uma apresentagio
marcante e de grande repercussao.

A renda obtida com a venda dos ingressos foi
destinada ao setor de Oncologia Pediatrica do
IMIP, reforgando o compromisso da Fundagéo
com o cuidado das criangas e adolescentes
em tratamento contra o cancer. Em 2025, a
Feijoada Solidaria arrecadou RS 73.138,36,
valor que contribuiu diretamente para o
fortalecimento da assisténcia oncoldgica.

Alepe realiza entrega de livros infantis
para a Brinquedoteca - Representantes da
Assembleia Legislativa de Pernambuco (Alepe)
estiveram no IMIP para realizar uma doagéo
de livros infantis para criangas em tratamento
no complexo hospitalar. Além da entrega,
ainda houve uma programacéo especial com
contagéo de histérias e atividades ludicas,
encantando os pequenos que estavam
presentes. Os livros arrecadados foram frutos
de uma campanha solidaria realizada pela
Alepe, que envolveu servidores, parlamentares
e o publico em geral.
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Dia do Pao - A Rede Fénix Supermercados
promoveu, em suas padarias, a agao solidaria
do Dia do Pao durante o més de outubro. A
iniciativa destinou ao IMIP o valor arrecadado
com avenda de paes especialmente preparados
para a campanha, reforgando o compromisso
da rede com a causa do Outubro Rosa e coma
promogéo da sadde da mulher. 0 montante de
RS 6.638,06 foi integralmente revertido para o
setor de Mastologia, contribuindo para o cuidado
qualificado e humanizado das pacientes em
tratamento contra o cancer de mama.

Grupo de Pais da Oncologia Pediatrica - E
formado por 96 maes e pais cujos filhos estdo
em tratamento no IMIP e que, movidos pela
experiéncia vivida no enfrentamento do cancer
infantil, uniram-se com a missio de transformar
dor em solidariedade, mobilizando campanhas,
arrecadando recursos e desenvolvendo agfes
que fortalecem diretamente a estruturae a
qualidade do atendimento oferecido as criangas
em tratamento oncoldgico.
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Campanha do Pao Solidario - Uma iniciativa
realizada pela Rede de Supermercados
ArcoMix, pela Pan Cristal e pelo Grupo de Pais
da Oncologia Pediatrica do IMIP, que em 2025
chegou a sua sexta edigéo. A campanha ocorre
sempre no més de outubro, em alusdo ao Dia do
Pao, e mobhiliza clientes, colaboradores e toda a
comunidade para contribuir com o tratamento
das criangas com cancer atendidas pelo
Instituto.

Os tickets para a compra dos paes séo vendidos
antecipadamente nos supermercados da

Rede ArcoMix e também pelos integrantes

do Grupo de Pais. Toda a renda obtida com a
comercializagdo dos paes é integralmente
destinada a modernizagéo da UTI da Oncologia
Pediatrica do IMIP, oferecendo assisténcia de
alta complexidade, conforto e qualidade de vida
as criangas em tratamento.

Em 2025, a Campanha do P&o Solidario
arrecadou RS 242.905,35, valor que representa
o0 engajamento crescente da populagéoe o
impacto positivo da mobilizagdo em torno de uma
causa téo sensivel. Essa iniciativa demonstra
como a parceria entre empresas, familias e

a sociedade pode resultar em importantes
avangos no cuidado oncoldgico infantil.

Campanha de Doagéo de Brinquedos -

A campanha “Transforme sua Doag&o em
Sorrisos” contou com a participagdo de
empresas, instituigdes e colaboradores que
contribuiram com generosidade. Nesta edigéo,
foram arrecadados mais de 1.200 brinquedos,
destinados aos pequenos pacientes atendidos
pelo IMIP. Com o quantitativo arrecadado, foi
possivel presentear todas as criangas no Dia
das Criangas e garantir também os presentes
de Natal para os pacientes internados. Parte dos
brinquedos foi utilizada para renovar o acervo
da brinquedoteca do Hospital, ampliando as
possibilidades de recreagéo, conforto emocional
e estimulo ao desenvolvimento infantil dentro do
ambiente hospitalar.

Relatério de Atividades . 2025
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TELEMARKETING

Com 28 anos de atuagéo, o Telemarketing

surgiu como uma resposta a necessidade de
assisténcia multidisciplinar para a Oncologia
Pediatrica da instituigio e se tornou uma
referéncia para toda a América Latina. A medida
que 0s anos avangaram, o projeto foi expandindo
e trouxe a captagéo de recursos para cidades de
Pernambuco, totalizando 205 municipios.

Atualmente, sdo 97 colaboradores
(Administrativo, Operadoras e Mensageiros),
cada um desempenhando um papel fundamental
na captag&o de recursos financeiros. As
doagdes sdo um dos pilares essenciais para

o IMIP, pois é através delas que a Instituigdo
também consegue ampliar e qualificar os
servigos prestados.

As formas de doagdes séo: in loco, com o0s
mensageiros do IMIP, através de PIX, boleto,
cartdo de crédito e débito. Nossos contatos -
pelo Instagram: @faf_oficial, através do nosso
site: www.imip.org.br e pelos nimeros 2122-
2518 ou 3127-5861.

Toda a contribuigio captada é destinada ao
nosso setor de oncologia, contribuindo para a
melhoria da salde, da qualidade de vida e para o
desenvolvimento da sociedade como um todo.
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EMPRESA SOLIDARIA

0O selo foi criado para estimular o setor
empresarial a apoiar o cuidado em saude
oferecido pelo IMIP. As empresas participantes
contribuem mensalmente com recursos
financeiros, produtos ou servigos e tornam-

se parceiras diretas do Instituto, recebendo o
selo Empresa Solidaria como reconhecimento
publico de seu compromisso social.

Em 2025, 40 empresas fizeram parte da
campanha, contribuindo com o total de RS
313.644,40, resultado que demonstra a forga da
iniciativa e a importancia da uniao entre o setor
privado e a causa da saude publica.

Confira abaixo as empresas solidarias ao IMIP em 2025:
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0 IMIP é uma entidade civil de utilidade publica, sem fins lucrativos, e as empresas participantes da
campanha Empresa Solidaria podem usufruir dos beneficios previstos na Lei n® 9.249/1995, que per-
mite a dedutibilidade das doagdes no Imposto de Renda de Pessoa Juridica, reforgando a importancia
e avantagem de investir em responsabilidade social.
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ESCOLA SOLIDARIA

Envolve instituigdes de ensino na promogéo de
campanhas e agdes sociais em beneficio dos
pacientes atendidos pelo Instituto, promovendo
experiéncias educativas que transcendem

o ambiente escolar. Os participantes
arrecadaram diversos tipos de materiais
essenciais para o funcionamento dos servigos
hospitalares e para o bem-estar dos pacientes,
incluindo itens de higiene pessoal, alimentos nio
pereciveis, fraldas geriatricas e infantis, roupas
infantis e potes de vidro com tampa de plastico.

Confira abaixo as escolas solidarias ao IMIP.
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PESSOAS

QUEM FAZ O IMIP
ACONTECER



O capital humano é elemento central da
sustentabilidade institucional. Atualmente,
o IMIP possui um quadro com cercade 5
mil colaboradores, sendo 68% dos cargos
ocupados por mulheres e 32% por homens.

Os grandes avangos ocorreram principalmente
na area de recursos humanos, comegando pela
atualizagdo do nome da Diretoria de Recursos

Humanos para Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Em 2025, a gestéo de pessoas foi fortalecida
com a promogéo de programas de lideranga,
capacitagio continua e promogao da satde do
trabalhador.

Mantivemos o programa de formagéo de lideres,
fundamental para ampliar a capacidade de
gestéo e resultados dos colaboradores.

O
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Substituimos a antiga intranet por uma
plataforma mais interativa, a Conexao IMIP,
fortalecendo a comunicagéo interna.

Também automatizamos os sistemas para
atender as novas normas regulatérias e
conduzimos negociagdes com fornecedores
que reduziram débitos e facilitaram compras,
enquanto na Diretoria de Contratos e Convénios
capacitamos a equipe e organizamos 0 acervo.

Mais de 400 colaboradores foram
homenageados por tempo de servigo, e
o Programa IMIP Cuida promoveu agdes
sistematicas de bem-estar.

Programa IMIP Cuida - A fim de um olhar
ainda mais cuidadoso e humanizado com os
colaboradores da Instituigéo, o programa
tem como objetivo melhorar o hbem-estar
no ambiente de trabalho e demonstra o
compromisso do complexo hospitalar com a
valorizagéo profissional.

Doacéo de sangue - Promovemos, em parceria
com o Hemope, mais uma edig&o da tradicional
campanha de doag&o de sangue, destinada
exclusivamente aos seus colaboradores.

Cerca de 200 profissionais participaram da
coleta, demonstrando o forte compromisso

e engajamento da equipe do IMIP com a
solidariedade e a importancia do ato de doar.

Familia IMIP - Desenvolvemos durante

todo o ano agdes voltadas para aproximar
colaboradores e seus familiares, como

Dia das Criangas, das Maes e do Pais,
fortalecendo vinculos e criando um ambiente

de pertencimento. Entre as iniciativas estéo
encontros culturais, atividades esportivas,
campanhas de salide e momentos de celebragéo
que envolvem toda a comunidade imipiana. Ao
incluir as familias, reafirmamos nosso papel de
cuidar ndo apenas de pacientes, mas também de
quem dedica sua vida a saude. A iniciativa tem
como objetivo aproximar as familias do cotidiano
institucional, fortalecer vinculos e valorizar

o papel dos colaboradores, reforgando uma
cultura organizacional baseada no acolhimento e
no cuidado com as pessoas.

Familia IMIP em niimeros - O nosso
Relatério de Transparéncia reforgou que

a Familia IMIP, formada por mais de 5 mil
colaboradores, ¢ marcada pela diversidade
e pela equidade de género. Os dados
mostraram equilibrio salarial entre homens
e mulheres, confirmando que a instituig&o
valoriza igualmente o trabalho de todos.
Essa comunidade ampla e plural tem forte
presenga feminina também em cargos de
lideranga.
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A estrutura de governanga da instituigéo

esta fundamentada em principios de ética,
transparéncia e integridade, assegurados

por conselhos e comités que orientam a
tomada de decisédo. O compromisso com
compliance garante a observancia de normas
e regulamentos, enquanto a gestdo de riscos
fortalece a segurancga e a sustentabilidade das
praticas.

Nossa prestagdo de contas é uma forma

de reforgar a credibilidade institucional,
mantendo um relacionamento continuo com
0s publicos estratégicos a fim de promover
didlogo, confianga e alinhamento estratégico,
para consolidar uma governanga sdlidae
participativa.

A governanga institucional foi fortalecida com
acriagéo das Diretorias de Planejamento
Estratégico e Orgamento e de Governanga
Clinica.

0 planejamento estratégico 2025-2030
foi estruturado com metodologia de OKRs
e portfélio de projetos estratégicose
planejamento orgamentario.

Foram realizados treinamentos em compliance,
LGPD, ética e integridade.

Treinamento de Compliance - Realizado
como parte das agdes do Comité Gestor da
LGPD, o evento contou com a presenga do CEO
da HDPO - Consultoria para Instituigdes de
Saude, Jodo Paulo Salgado. Durante a reuniéo,
foram discutidos os temas abordados nas
Resolugdes 16,17 e 18 da Autoridade Nacional de
Protecgéo de Dados (ANPD), com destaque para
a analise bastante positiva do IMIP quanto ao
tratamento de dados pessoais e sua adequagao
aLei13.709/18 (Lei Geral de Protego de Dados
Pessoais - LGPD).

0 treinamento esclareceu aos colaboradores
sobre o uso adequado do canal de dentncias,
abordando questdes como assédio moral,
assédio sexual e o cumprimento das normas e
politicas previstas no Programa de Integridade
e Compliance do IMIP.

PRESTAGAO DE CONTAS

Projetos de Leis de Incentivo Fiscal

Apoiar projetos de desenvolvimento social por
meio das leis de incentivo fiscal permite que
pessoas fisicas e juridicas destinem parte do
Imposto de Renda ao IMIP, fortalecendo agdes
que beneficiam milhares de pacientes. Os
projetos aprovados complementam e ampliam o
trabalho ja realizado pelo Instituto, oferecendo
suporte as areas de assisténcia, ensino e
pesquisa, sempre em conformidade com a
legislagdo vigente.

Cada iniciativa possui conta bancaria

exclusiva, renovada anualmente para garantir
transparéncia e rastreabilidade dos recursos.
Porisso, antes de doar, é essencial entrar em
contato com a Fundag&o Alice Figueira de Apoio
ao IMIP, pelo telefone (81) 2122.4704, para
confirmar os dados bancarios atualizados e
assegurar que os valores sejam corretamente
direcionados ao projeto escolhido.

Em 2025, os seguintes projetos receberam
recursos:

COMDICA Recife (Conselho Municipal de
Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga
e do Adolescente)

O IMIP teve o projeto “Tecendo Caminhos para
a Protecgéo de Criangas e Adolescentes”
aprovado pelo COMDICA em 2022. 0 Conselho,
previsto no artigo 88 do Estatuto da Grianga

e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990), é um
orgao permanente e deliberativo que atua

na formulagéo e controle das politicas de
promogao, protegéo e defesa dos direitos de
criangas e adolescentes no municipio do Recife.

A parceria entre o IMIP e 0 COMDICA reforga
o compromisso institucional com a protegéo
integral e a prevengéo de vulnerabilidades
que afetam esse publico. A iniciativa atua no
fortalecimento da rede de proteg&o, no apoio
as familias e na promogé&o de ambientes mais
seguros, contribuindo para o desenvolvimento
saudavel, a preservagdo de direitos e a
prevengdo de reincidéncia de situagdes de
violéncia e abandono.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP até 30 de dezembro de 2025:
RS 2.467.426,66.

Apoiadores:
« Grupo Parvi
* Tecon Suape
- Setta Combustiveis
- Maravilha Motos Ltda
* Mob Comércio de Motocicletas Ltda

Lei Rouanet

1- 0 IMIP teve o projeto cultural “XXIV Expo

de Artes do IMIP” aprovado pelo Ministério

da Cultura, por meio da Lei Rouanet, em junho
de 2025. A iniciativa previu a realizagéo

da vigésima quarta edigo da tradicional
exposigéo beneficente do IMIP, que retine
anualmente artistas pernambucanos iniciantes
e consagrados.

Nesta edigéo, a Expo prestou homenagem
especial ao artista pernambucano Carlos
Pragana, falecido em 2025. O evento € gratuito
e aberto a todos os publicos, reforgando o
compromisso do IMIP em democratizar o acesso
a cultura. Metade da renda obtida com a venda
das obras é destinada ao Setor de Oncologia do
IMIP.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP em 2025: R$ 137.751,00.

Patrocinadores:
* Mob Comércio de Motocicletas Ltda
» Maravilha Motos Ltda
- Maravilha Motos Patos Ltda
* Resiq Industria e Comércio de Resinas Ltda
(Tintas Iquine)
* Grupo Parvi
* Bradesco
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2 - Em junho de 2025, o IMIP teve aprovada,
pelo Ministério da Cultura por meio da Lei
Rouanet, o projeto “XI Cantata de Natal do
IMIP”. A iniciativa consiste na realizagéo de

um espetaculo cultural ao ar livre que retne
teatro, danga, musica, projegdes e elementos
das tradigdes populares pernambucanas para
celebrar o periodo natalino. O evento é gratuito
e acessivel a todos, com atengéo especial aos
pacientes do IMIP, seus familiares, profissionais
da salide e moradores da comunidade do
entorno.

Ao longo dos anos, a Cantata se consolidou como
um dos momentos mais importantes da agenda
cultural e social do Instituto, promovendo
humanizagéo, integragdo comunitaria e
acolhimento emocional em um periodo marcado
por afetividade e significado espiritual.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP até 16 de dezembro de 2025:

RS 471.406.10.

Patrocinadores:

Banco do Nordeste do Brasil S/A
Distribuidora de Alimentos Bonito
Engarrafamentos Pitu Ltda

FMM Pernambuco Componentes Automotivos
Ltda - Forvia

Marcos e Edilene Mercadinhos Ltda

Usina Central Olho D’Agua S/A

Usina Serrandpolis

Usina Ipojuca S/A

Parvi Eco Veiculos Ltda

Apoio: CEPE e Prefeitura da Cidade do Recife

PRONON (Programa Nacional de Apoio

a Atencgéo Oncoldgica) - ¢ um programa
instituido pelo Ministério da Saiude com o
objetivo de incentivar e fortalecer agdes

e servigos voltados a atengéo oncoldgica,
desenvolvidos por entidades, associagdes

e fundagdes privadas sem fins lucrativos. A
iniciativa permite que instituigdes de referéncia
captem recursos para qualificar seus

O IMIP, que é o tnico Centro de Alta
Complexidade em Oncologia de Pernambuco
(CACON) credenciado pelo Ministério da Satde,
desempenha papel fundamental no cuidado
oncoldgico do estado, atendendo pacientes de
todo o territério pernambucano e de estados
vizinhos. Em 2025, o IMIP teve aprovados
importantes projetos pelo PRONON, voltados a
ampliagdo do acesso aos servigos, a agilidade
no diagndstico e a qualificagdo da assisténcia
oncoldgica, reafirmando seu compromisso
histérico com o tratamento humanizado, integral
e de alta complexidade.

1.Programa Mais Rapido: Estratégia para

o Diagnéstico Agil de Casos Altamente
Suspeitos para Neoplasia na Rede de Satide
em Pernambuco

O projeto “Programa Mais Rapido” tem como
objetivo desenvolver uma estratégia capaz

de garantir acesso agil ao diagndstico para
casos altamente suspeitos de cancer na rede
de saulde de Pernambuco. A proposta busca
reduzir o tempo entre a identificagio do

caso suspeito e a confirmag&o diagndstica,
etapa que €é crucial para o inicio precoce do
tratamento e para a melhoria dos resultados
clinicos. O projeto prevé o fortalecimento do
fluxo assistencial, a integragdo com unidades de
salde parceiras, a ampliag&o da disponibilidade
de exames especializados e a criagio de
mecanismos gue permitam maior eficiéncia e
rapidez na triagem e na confirmag&o dos casos.
Ao acelerar esse processo, o IMIP contribui
diretamente para aumentar as chances de cura,
minimizar complicagdes e oferecer um cuidado
mais humanizado e resolutivo aos pacientes
oncoldgicos do estado.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP até 30 de novembro de 2025:
RS 3.687.430,84

Colahoradores:

- Statkraft Energias Renovaveis S.A.

» Supermercado Fénix Ltda

* Tecon Suape S.A.

* Ventos do Sul Energia S.A.

* White Martins Gases do Nordeste Ltda
* White Martins Gases Industriais Ltda

2.Projeto Mais Acesso a Radioterapia
para a Rede de Atengéo Oncoldgica em
Pernambuco: Ampliagéo e Qualificagéo
do Servigo de Radioterapia do CACON de
Pernambuco

O projeto “Mais Acesso a Radioterapia” tem
como objetivo ampliar significativamente

0 acesso da populagéo aos servigos de
radioterapia oferecidos pelo IMIP. A iniciativa
busca aumentar o nimero de vagas disponiveis
para tratamento, atendendo a crescente
demanda de pacientes que dependem
exclusivamente do Sistema Unico de Satide.

0 projeto engloba a modernizagéo e o
fortalecimento do Servigo de Radioterapia,

com foco nainstalagéo de um novo acelerador
linear, na qualificag&o da infraestrutura e no
aprimoramento dos processos assistenciais. Ao
ampliar a capacidade do servigo, o IMIP garante
maior integralidade no cuidado oncoldgico,
reduz o tempo de espera para o inicio da
radioterapia e assegura um tratamento mais
seguro, eficiente e humanizado, impactando
diretamente a qualidade de vida dos pacientes
atendidos.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP até 30 de dezembro de 2025:
RS$ 990.034.96

Colahoradores
Sotreq S.A
Centrais Elétricas de Pernambuco S.A - EPESA

3. Projeto Vencendo Barreiras para o

oncoldgico do IMIP, ampliando e modernizando

a capacidade diagndstica e terapéutica do
cancer. A proposta contempla a aquisigéo de
quatro tecnologias essenciais: Sistema Faxitron,
Ressonéancia Magnética 1,5T, atualizagéo do
equipamento de Braquiterapia e colonoscaépio de
alta definig&o.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP até 30 de dezembro de 2025:
RS 2.772.436,34

Colaboradores:

« Engarrafamentos Pitu Ltda

 Energética Serrandpolis Ltda

* Ferreira Costa & Cia Ltda

* Grupo Parvi

* Lorenzetti S/A Industrias Brasileiras

* Eletrometalurgicas

* Mob Motos Comércio de Motocicletas Ltda

* MDC Distribuidora de Material de Construgéo Ltda

* Pan Financeira S/A - Crédito, Financiamento e
Investimentos

* Royal Distribuigéo Ltda

* Rede D'or

* Too Seguros S/A

* Volare Industria de Componentes de Metal Ltda

PRONAS - Programa Nacional de Apoio a
Atencéo da Satide da Pessoa com Deficiéncia

O PRONAS é uma iniciativa do Ministério da
Saude que viabiliza, por meio de incentivo fiscal,
o financiamento de projetos desenvolvidos por
instituigbes sem fins lucrativos. O programa
estimula agdes de promogéo, prevengéo,
habilitagdo e reabilitagéo, além da ampliagéo

e qualificag&o de servigos especializados
destinados as pessoas com deficiéncia em todo o
pais.

0 projeto IMIP TEAproxima (TEAAcolhe), aprovado
no &mbito do PRONAS/PCD, tem como objetivo
tornar o atendimento do IMIP mais inclusivo,
estruturado e acolhedor para pessoas com

« Ferreira Costa e Cia Ltda Transtorno do Espectro Autista (TEA).
 Grupo Parvi

 Rede D'or

« Mob Comércio de Motocicletas Ltda
- Neoenergia

 Setta Combustiveis Ltda

« STN Sistema de Transmissao Nordeste
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servigos, ampliar a capacidade de atendimento,
modernizar a infraestrutura, aprimorar
processos diagndsticos e terapéuticos e
promover melhorias diretas nos cuidados
oferecidos aos pacientes com cancer.

Diagndstico e Cuidado Oncolégico no CACON
de Pernambuco.

Ainiciativa prevé aimplantag&o do Nucleo IMIP
TEAproxima, com adaptagio de ambientes
hospitalares, criagdo de salas multissensoriais,
sinalizag&o acessivel, recursos de comunicagéo
alternativa e capacitagéo de profissionais

O projeto tem como objetivo reduzir o tempo
entre suspeita e diagndstico, qualificar a
preciséo dos exames, ampliar o acesso de
pacientes do SUS e fortalecer a linha de cuidado
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de saude. A proposta fortalece o cuidado
humanizado, promovendo mais seguranga,
previsibilidade e qualidade no atendimento as
pessoas com TEA e as suas familias.

Valor captado pela Fundagéo Alice Figueira de
Apoio ao IMIP até 30 de dezembro de 2025:
RS 2.772.436,34

Colaboradores:

+ Ademicon Administradora de Consorcios S/A

« Banco Nacional S/A

* Banco Cooperativo Sicoob S/A.

* Companhia Energetica Miranda

* Energetica Serranopis Ltda

* Eletrolux do Brasil S/A

* Grupo Parvi

* Lorenzetti S/A Inddstrias Brasileiras

* Eletrometalurgicas

- Lwart Solugdes Ambientais S/A

* Sicoob Administradora de Consércios Ltda

* Semp Amazonas S/A

- Semp S/A

+ TCL Semp Comércio de Eletroeletronicos S/A

* TCL Semp Eletroeletronicos Ltda

* TCL Semp Indtstria e Comércio de
Eletroeletronicos S/A

« Usina Ipojuca S/A

* Volare Indistria de Componentes de Metal Ltda

TROCO SOLIDARIO

0 Troco Solidario € uma campanha que mobiliza
a sociedade a partir de um gesto simples, porém
de enorme significado: ao realizar compras em
espécie nos estabelecimentos participantes, o
cliente pode doar o valor do troco para apoiar o
tratamento das criangas com cancer atendidas
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no IMIP.

Em 2025, a campanha arrecadou

RS 346.758,07, resultado que reflete o
engajamento crescente da populagédo e a
confianga no trabalho conduzido pelo Instituto.

A Oncologia Pediatrica do IMIP é referéncia
nacional ha 31anos e integra parcerias técnico-
cientificas com grandes centros internacionais
de pesquisa em cancer infantil. O servigo
alcanga um percentual global de cura de 70%,
chegando a 96% entre criangas com Leucemia
Linfoide Aguda de baixo risco, indices superiores
a média nacional. Atualmente, cerca de 400
pacientes estdo em tratamento ativo e mais

de mil seguem em acompanhamento de cura,
demonstrando a amplitude e a responsabilidade
do servigo.

Gragas ao Troco Solidario, aproximadamente
150 criangas foram beneficiadas em 2025 com
aimplantagéo de PICC lines (cateteres venosos
centrais de insergao periférica), ndo cobertos
pelo SUS, além de insumos essenciais para a
manutengao dos dispositivos, que reduzem o
risco de infecg&o e garantem mais seguranga ao
tratamento.

A campanha também viabilizou a aquisigéo de
medicagdes fundamentais, incluindo protetores
cardiacos utilizados para diminuir a toxicidade
dos quimioterapicos, itens que néo séo
contemplados pela cobertura do Sistema Unico
de Satde. Além disso, foram custeados exames
de alta precisdo para diagndstico de infecgdes
e para o refinamento do diagndstico oncoldgico,
permitindo que cada crianga receba um plano
terapéutico individualizado.

Outras agdes também foram fortalecidas,
como o Projeto Comfort, que proporciona
cuidado paliativo adequado, reduz ansiedade,
alivia sintomas e oferece acolhimento integral
as criangas e suas familias. O resultado é um
tratamento mais digno, humanizado e alinhado
as melhores praticas internacionais.

0 ano de 2025 foi marcado por vitérias
significativas, renovagéo de esperanga e
redugéo do sofrimento. Muitas criangas
foram salvas em momentos decisivos de suas
vidas gragas a solidariedade de parceiros e
colaboradores que abragaram a campanha
com profundo comprometimento. Hoje, séo

94 lojas unidas nessa corrente de amor em
prol da Oncologia Pediatrica do IMIP, e a FAF
espera continuar contando com esse apoio
indispensavel para alcangar resultados ainda
maiores nos proximos anos.

Parceiros do Troco Solidario
« GMAIS Supermercados
 Hortimercado VERDFRUT
* Lojdo dos Cosméticos
* Rede Quitandaria
« Supermercado Betel
 Supermercado Boas Compras
» Supermercado Cordeirao
» Supermercado Cordeirinho
» Supermercado Ideal
- Supermercado lguagu
* Supermercado Ledo
» Supermercado Nobre
« Supermercado Prego Bom
- Supermercado Rende Mais
* Supermercado Santa Barbara
« Supermercado Sao José
. Supermercado Soberano
« Supermercado Trevo
* Varejao Supermercados

Programa Mundo Limpo - Criado em 2008
pela ASA em parceria com a Fundagéo Alice
Figueira de Apoio ao IMIP, é uma iniciativa
socioambiental voltada para reduzir o impacto
do descarte inadequado do 6leo de fritura. 0
projeto promove educag&o ambiental, coleta
seletiva, reciclagem e reutilizagéo do residuo,
destinando os recursos obtidos ao IMIP para
apoiar a saude e o bem-estar dos pacientes.

O descarte incorreto do 6leo representa
grave ameaga ambiental, ja que um litro pode
contaminar até 25 mil litros de agua, conforme a
Resolugdo CONAMA 430/11.

Para enfrentar esse problema, o programa
coleta 6leo em mais de 3.900 estabelecimentos
de Pernambuco e o destina ao reaproveitamento
industrial, principalmente na produgéo de

sabao em barra, unindo sustentabilidade,
responsabilidade ambiental e impacto social
positivo. Os recursos arrecadados fortalecem

a atuagéo da FAF e garantem apoio continuo

ao IMIP, integrando consciéncia ambiental com
compromisso social e ampliando beneficios para
a salide e para o meio ambiente.

Em 2025, a ASA destinou ao IMIP o valor de

RS 49.240,90, resultado direto das atividades
do Programa Mundo Limpo, reforgando a
importancia da iniciativa e o impacto positivo
que ela gera na instituigéo e na populagéo
atendida.
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COMUNITARIA



Criado em 1983 e pioneiro no Brasil, o Programa
de Extens&o Gomunitaria (PEC) do IMIP recebeu
a denominagdo inicial de Projeto de Agdes
Béasicas de Salde para a Populagéo de Baixa
Renda. Com o apoio do UNIGEF, foi instituido para
o desenvolvimento de agdes voltadas para a
melhoria da qualidade de vida das comunidades
atendidas.

Atualmente, a Diretoria de Extensao é
responsavel pelo PEC e executa, em cogestao
com a Secretaria Municipal de Saude do
Recife (SESAU), atividades que beneficiam
aproximadamente 65.848 pessoas residentes
em sete comunidades da cidade, nos Distritos
Sanitarios |, Il e IV.

As atuais 22 Equipes de Saude da Familia

(ESF) que integram o PEC s&o constituidas por
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem,
agentes comunitarios de satdde (ACS), dentistas,
auxiliares de consultério dentario, técnicos de
higiene dental, que atuam em agdes basicas de
saulde para os moradores destas comunidades
assistidas por 11 Unidades de Saude da Familia
(USF).

Essas equipes de profissionais, além das
USF pelas quais séo responsaveis, fazem o
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cadastramento da populagéo, elaborando
diagndstico da area a ser monitorada, sendo
ainda responsaveis por um trabalho direcionado
a todos os usuarios, em seus ciclos de vida.
Durante este ano, encerramos mais um ciclo
formativo para os Agentes Comunitarios de
Saude e direcionamos as agdes relacionadas

as Doengas Crdnicas néo transmissiveis com
base no novo modelo de Atengéo as Condigdes
Cronicas, implementado em Recife.

A Extensdo desenvolve, ainda, agdes para a
terceira idade, no Convento Nossa Senhora da

Gléria, localizado no bairro da Boa Vista/Coelhos,

com atividades e abordagens promovidas para
o grupo de idosas da comunidade com apoio do
Projeto de Extenséo Autocuidado do Idoso, da
Faculdade Pernambucana de Saude (FPS). Este
espago foi instituido com objetivo de desenvolver
aprendizado, interagéo e fortalecimento de
vinculos entre os participantes. Temas como
Saude Mental e Cuidados com a Hipertenséo
foram abordados, destacando a importancia
desses cuidados para a qualidade de vida destas
pessoas.

A partir desta experiéncia, a Diretoria de
Extensdo ampliou suas atividades, firmando
parceira com duas instituigbes do entorno

do IMIP, com objetivo de desenvolver agdes
com foco na promogao de salide e prevengéo
de doengas. As instituigdes foram a OAF
(Organizagéo de Auxilio Fraterno) e o Instituto
Dom Hélder Camara, através da Casa de Frei
Francisco. As agbes séo desenvolvidas para as
criangas e adolescentes assistidos por estas
instituigbes e para seus responsaveis.

0 Projeto de Teleconsultoria para as USF

dos Coelhos que agrega teleconsultores do
IMIP nas areas médica, de enfermagem e de
odontologia, encontra-se em processo de
expanséo para outras equipes de cogestéo do
Distrito Sanitario | (DS I). Dentro desta proposta,
a equipe da Extensdo Comunitaria participa do
grupo de trabalho instituido para viabilizar a
Interoperabilidade entre sistemas, com objetivo
de permitir a comunicagéo entre o prontuario
utilizado no IMIP e o Prontuario Eletrénico do
Cidad&o, utilizado nos servigos de satide do
municipio.

0 PEC também é responsavel por atualizagdes
em servigo. 0 Matriciamento em Saude da
Crianga, conta com Pediatra que atua in loco
nas unidades de salde, debatendo temas, como
por exemplo, desenvolvimento infantil e autismo.
Foram realizados neste ano, 20 encontros para
as ESF.

Monitoramos e avaliamos indicadores da
atengéo basica, contando com a atuagéo de
Apoiadores de Territério junto as ESF, nos
distritos sanitarios ja referidos, com o intuito
de promover e qualificar as equipes técnicas
aumentando, assim, a resolutividade das agbes
por elas desempenhadas.

Contemplando as agdes de Ensino e Pesquisa,

o programa recebe, nas USF de cogestao,
alunos de Graduagdo de diversos cursos da
Area de Satide (Medicina e Enfermagem) e de
Pés-Graduagéo (Programas de Residéncias

de Medicina, Residéncias de Enfermagem,
Residéncia Multiprofissional de Saude e de
Saude Coletiva). Desenvolvemos e monitoramos
pesquisas no Ambito da atengéo basica, sendo
concluidas neste ano uma pesquisa e, iniciada
outra, dentro do Programa de Iniciagéo
Cientifica da Faculdade Pernambucana

de Sadde.
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0 IMIP mantém uma forte relagio com a
comunidade, atuando de forma integrada na
promogao da salde e do bem-estar social.

A instituigio desenvolve parcerias com
universidades, centros de pesquisa e 6rgaos
publicos, fortalecendo o intercambio de
conhecimento e inovagéo. Também estabelece
vinculos com organizagdes internacionais,
ampliando sua atuagéo e influéncia na sadde
global. No Ambito local, promove agbes
educativas e preventivas, aproximando-se
das familias e fortalecendo a cidadania. Esse
relacionamento continuo consolida o IMIP como
referéncia em cuidado, ensino e cooperagio
interinstitucional.
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Cerimonia no Palacio do Planalto -
Participamos da assinatura da Medida
Provisdria do Governo Federal, que originou o
Programa Agora Tem Especialistas, no Salao
Nobre do Palacio do Planalto, com o objetivo

de reduzir filas de espera no SUS através de
parcerias com hospitais privados, telessatde e
mutirdes. Autoridades de todo o pais estiveram
presentes na cerimonia comandada pelo
presidente da Republica, Luiz Indcio Lula da Silva.

Diretora Global de Seguranga da Smile

Train visita o IMIP - Recebemos a visita da Dra.
Elizabeth Igaga, Diretora Global de Seguranga da
Smile Train, organizagéo internacional dedicada
ao tratamento de fissuras labiopalatinas.
Acompanhada por Camila Beni, gerente da
organizagéo, esta foi a primeira vez que a Dra.
Elizabeth visitou a América do Sul, com o objetivo
de conhecer a realidade da assisténcia oferecida
no Brasil, especialmente no contexto do Sistema
Unico de Satide (SUS) e, mais especificamente,
no Nordeste.

Igreja de Jesus Cristo dos Santos dos
Ultimos Dias - Representantes da Igreja de
Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias

visitaram o IMIP, tendo sido recebidos pela
presidente do complexo hospitalar, Silvia Rissin,
além da presidente da Fundagéo Alice Figueira
de Apoio ao IMIP - FAF, Bessy Veiga, e diregéo
do Instituto. Ainiciativa tem se destacado como
uma parceira comprometida em melhorar as
condigbes de vida da populagdo pernambucana.

A "u-l-l ;Iu"i'f'l
Hlull Il||I Ir.l i
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Diregéo do IMIP realiza visita institucional
ao arcebispo de Olinda e Recife - A presidente
Silvia Rissin e a superintendente-geral Tereza
Campos realizaram uma visita ao arcebispo de
Olinda e Recife, Dom Paulo Jackson. O encontro
aconteceu na sede da Curia Metropolitana,
localizada no bairro das Gragas, no Recife. A
visita teve carater institucional e reforgou os
lagos entre o IMIP e a Arquidiocese, instituigdes
que compartilham o compromisso com a
promogao da dignidade humana, do cuidado com
o proximo e da solidariedade.
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Visita de cirurgia plastica da Universidade
do Texas- Recebemos a renomada cirurgia
plastica e craniofacial Renata Maricevich para
uma imerséo no Centro de Atengdo aos Defeitos
da Face (CADEFI), inico centro especializado
do Nordeste no tratamento multidisciplinar de
fissuras labio-palatinas e outras deformidades
craniofaciais. Em parceria com o coordenador
do setor, dr. Rui Pereira, ela participou de
cirurgias reparadoras, atividades de ensino e
pesquisa.

Visita a deputados - Ao longo do ano, a diregéo
do IMIP visitou e recebeu parlamentares das
bancadas estadual e federal, com o objetivo de
agradecer a destinagdo das emendas em prol da
nossa instituigéo.

9.1 PARCERIAS NACIONAIS
E INTERNACIONAIS

INTERNACIONAIS

» Hospital da Divina Providéncia (Luanda)

* Hospital Italiano de Buenos Aires
IRRCS Burlo Garofalo (CC OMS Satde Materno
Infantil)

* IRRCS Sacro Cuore Don Calabria (CC OMS
Doengas Tropicais)

* Ministérios da Salide de Angola, Mogambique e
Cabo Verde

* OMS (Organizagéo Mundial da Satide)

* OPAS (Organizagéo Pan-Americana de Saude)

« Saint Jude Children's Hospital (Memphis, USA)

* Salde da Crianga e AIDIPI, Satide de Mulher

« Universidade de MoGill (Canadé)

* Universidade Nova de Lisboa (IHMT, UNL) -
Portugal

« Universidades de Bologna (Italia), Erasmus
(Holanda)

“" Estados Unidos:.

.Mgam.Iiw : B 9 )i

PARCERIAS INTERNACIONAIS

Portugal Italia

NACIONAIS

* Associagéo Educacional de Ciéncias e Saude
(AECISA-FPS)

* Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq)

* Conselho Nacional de Secretarios de Salde
(CONASS)

» Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES)

* Fiocruz (especialmente Instituto de Pesquisa
Aggeu Magalhaes)

* Fundag&o de Amparo a Cléncia e Tecnologia de
Pernambuco (FACEPE)

* Fundagao Nacional de india (FUNAI)

* Hospital de Cancer de Pernambuco (HCP)

« Instituto Nacional de Cancer (INCA)

* Ministério de Ciéncia e Tecnologia

* Ministério da Educagéo e Cultura

* Ministério da Saude

* Secretaria Estadual da Satude de Pernambuco

* Secretaria Municipal de Satde de Recife

* Universidade de Pernambuco (UPE)

*Universidade de S&o Paulo (USP)

* Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)

* Universidade Federal de S&o Paulo (UNIFESP)
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9.2 IMIP 65 ANOS

Realizamos uma extensa programagéo de
aniversario. As celebragdes comegaram

com uma Missa na Capela. Apds a cerimonia
religiosa, a presidente Silvia Rissin fez o
tradicional corte do bolo ao lado da diretoria.
Tivemos também uma cerimdnia especial em
homenagem aos colaboradores, reconhecendo
trajetdrias marcantes e servigos fundamentais
prestados ao hospital. Foram homenageados
colaboradores com 10 a 55 anos de atuagéo,
com destaque para Marlene Melo, contadora do
setor de faturamento hospitalar, que acumula
59 anos de servigos prestados ao IMIP.

LANGAMENTO LIVRO

Outro marco das celebragdes foi o langamento
da segunda edigdo do livro “Fernando Figueira: o
homem que arrastou rochedos”, que traz novos
detalhes e fotografias inéditas sobre a trajetoria
do fundador. A obra reafirma o compromisso

do IMIP com a preservagdo da memdria
institucional.
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NOVA IDENTIDADE VISUAL

Como parte das comemoragdes, foi langada
ainda a nova identidade visual da instituigéo,
apds 26 anos sem mudanga, em evento realizado
no Espago Ciéncia e Gultura, com um novo
simbolo que busca reafirmar o compromisso
com o cuidado e a protegéo dos pacientes. 0
novo visual foi desenvolvido em parceria com

a Agéncia Ampla e reflete o compromisso da
instituicdo com a salide, as pessoas e a inovagéao.

Este ano criamos o IMIPINHO, nosso mascote,
gue nasceu para estar mais proximo de todos
que fazem parte da historia do IMIP, sejam
pacientes, acompanhantes, colaboradores ou
estudantes. Representa a arvore da vida que
floresce, simbolizando cuidado, acolhimento

e esperanga. Sua presenga reforga as raizes
fortes e o olhar humano que guiam o IMIP. Ele

€ um personagem leve e afetivo, que traduz o
compromisso com uma saude publica cada vez
mais humana e acessivel. Assim, cada detalhe do
IMIPINHO expressa a missdo de cuidar em todas
as fases da vida.
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REAL'ZAGAO DE OBRAS - Engenharia Clinica

« Fachada da Emergéncia Adulto (SPA)

Ao longo do ano foram executadas mais de 60 » Fachadas da Diretoria de Ensino Readequagdes nas seguintes dreas - Novas Obras - As novas obras representam
obras e adquiridos mais de 90 equipamentos * Hemodialise ?alguen’o As readequagdes foram planejadas para investimentos em infraestrutura para
para o parque tecnolégico, com recursos - Sala df_’ MamogNrafo o o modernizar os espagos e adequé-los as ampliar servigos e oferecer mais qualidade no
obtidos por meio de doages e emendas ‘ quas mstalggoeg do spndamo e lactario normas de seguranga e conforto. atendimento.
. : « Nticleo de Epidemiologia (NEPI)
parlamentares. As reformas visam garantir L
melhores condigdes de funcionamento e Praga Professor Fernando Figueira « Auditério Rosa Franga, - Biblioteca Ana Bove - Novas cabines individuais,
acolhimento em diferentes dreas do hospital. Radmtefama I o « Auditério Gertrude Lutz, 21 computadores e salas para estudo
Foi feita recuperagéo fisica nas seguintes areas: RBCBD(}?O Anexo Rgab|l|taga0 o * Ambulatério de Otorrinolaringologia, « Central de containers
* Recepgéao dNO Hospital Geral de Pediatria (HGP) * Adequagéo da Brigada contra Incéndio / - Complementagéo da usina fotovoltaica
Centro de Material e Esterilizagao (CME) * Recuperagéo Estrutural da Capela - Bombeiros (apartamento dos residentes, - Elevadores
Chiller (equipamento de refrigeragao) do Sala de Cardiologia sprinkler, detector de fumaga e hidrantes) * Espago de convivéncia para colaboradores
* 4252 andar do HGP I Salas. de Mestrado o * Implantag&o do reconhecimento facial nos - Farmdcia satélite
* Clinica Cirdrgica : geEV'Qf de Arquivo Médico (SAME) acessos ao IMIP * Faturamento
Elevador do HGP Il : u$| ;S a‘?iol "lactario
* Emergéncia Pedigtrica eonata * Totem para cameras
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SUSTENTABILIDADE

AMBIENTAL

As agdes ambientais incluiram gestéo
adequada de residuos, descarte
responsavel de residuos eletronicos,

uso racional de agua e energia e
iniciativas alinhadas a responsabilidade
socioambiental.

Recebemos certificagdes relacionadas

a gestao ambiental e participamos de
agendas nacionais e internacionais sobre
sustentabilidade.

COP30

Marcamos presenga na Conferéncia
Global sobre Mudangas Climaticas - GOP
30, em Belém, no Para. Tereza Campos,
superintendente-geral da instituigéo, e
Adriana Scavuzzi, superintendente de
Atengéo a Salde, foram responsaveis

por apresentar a experiéncia local do
programa “Utero é Vida”, coordenado pela
oncologista, Jurema Telles, movimento
global liderado pela Organizagédo Pan-
Americana de Satide (OPAS) e Organizagéo
Mundial de Satde (OMS), que utilizaram

o hospital pernambucano para a
implementagao do programa. Além disso,
também apresentamos o trabalho de
cooperagdo estratégica para a salide

dos povos indigenas através do guia para
profissionais que combatem a desnutrigéo
infantil, com foco no territério Yanomami, e
o0 modelo de Atencdo Integrada as Doengas
Prevalentes na Primeira Infancia (AIDPI).
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Juntamente com os Distritos Sanitarios
Especiais Indigenas (DSEI), demos continuidade
a parceria construida ao longo de mais de 13
anos de atuagéo conjunta e que foi finalizada em
2025. Durante o periodo, asseguramos a oferta
de uma assisténcia qualificada, culturalmente
adequada e territorialmente sensivel aos

povos indigenas do Nordeste, em meio a
desafios persistentes nos diferentes contextos
comunitarios.

Entre os principais agravos de satide
identificados ao longo do periodo, destacam-

se as doengas do aparelho circulatério e
respiratdrio, as enfermidades bacterianas e
infecciosas, os transtornos mentais, o0 consumo
prejudicial de alcool e outras drogas, além da
ocorréncia de violéncias, acidentes e dos ainda
elevados indices de mortalidade infantil.

0 IMIP é responsavel pela atengéo a sadde de
188.877 indigenas pertencentes a 100 etnias,
distribuidos em 1.324 aldeias localizadas em 124
municipios de nove estados do Nordeste.

Essa ampla responsabilidade é compartilhada
com os DSEl de Pernambuco, Alagoas/Sergipe,
Bahia, Potiguara (Paraiba e Rio Grande do
Norte), Ceard, Piaui e Maranhéo, unidades
descentralizadas do Subsistema de Atengéo a
Saude Indigena.
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Para a execugéo do Plano Distrital de Saude
Indigena (PDSI), o IMIP conta com 3.029
profissionais, dos quais 79% séo indigenas,
atuando sob a orientagfo, acompanhamento

e participagéo ativa do controle social,
representado pelo Conselho Distrital Indigena
(CONDISI) e pelos Conselhos Locais de Satde
Indigena (CLSI).

Com vistas ao enfrentamento dos

principais problemas de satide observados

nas comunidades, foram organizados e
implementados eixos estratégicos de prevengao,
promogao e cuidado integral, contemplando:

- Atencéo integral & satde dos povos indigenas

« Atengdo integral a saude da mulher indigena

« Atengdo integral a saude da crianga e do
adolescente indigenas

- Segurancga alimentar e nutricional

« Atengdo a salde bucal

* Promogéo da satide mental e da qualidade de
vida

* Prevencéo e redugéo de danos relacionados ao
consumo de alcool e outras drogas

« Implantagéo, regularizagéo e manutengéo de
iniciativas de cultivo de plantas medicinais,
geragéo de trabalho e renda e valorizagéo dos
saberes tradicionais

« Apoio e fortalecimento da educag&o permanente
em satde

« Saneamento e infraestrutura para a saude
indigena

- Fortalecimento do controle social

Ao longo das agbes desenvolvidas pelas
Equipes Multidisciplinares de Satide Indigena
(EMSI), observou-se um aumento expressivo
na demanda relacionada a satide mental e ao
uso prejudicial de alcool e outras drogas.

Esse cenario tem sido agravado pela baixa
disponibilidade de profissionais especialistas,
especialmente psicdlogos, assistentes sociais
e psiquiatras, para compor as equipes que
atuam diretamente nos territérios.

Em setembro de 2025, a Secretaria Especial
de Saude Indigena (SESAI) encerrou todos os
convénios vigentes, conduzindo a migragéo
dos profissionais para a Agéncia Brasileira
de Apoio 4 Gest#io do Sistema Unico de Satide
(AgSUS). Antecipando-se a esse processo

e comprometido com a continuidade da
assisténcia prestada aos povos indigenas do
Nordeste, o IMIP mobilizou-se na busca por
novas parcerias institucionais.

A Instituigdo participou de diferentes
chamamentos publicos e obteve aprovagéo
em iniciativas de grande relevancia, dentre as
quais se destacam:

Projeto de Intervengéo: Mulheres
Indigenas Redutoras de Danos - curso

de formagéo profissional desenvolvido nos
estados de Pernambuco e Paraiba, com
concluséo prevista para dezembro de 2025.

* Pesquisa: Satide, Qualidade de Vida e
Relagdes de Trabalho - estudo sobre as
condigdes de trabalho e bem-estar das
mulheres do Subsistema de Saude Indigena do
Nordeste, patrocinado pela SGTES/MS.

* Projeto Agrobiodiversidade e Seguranga
Alimentar do Povo Potiguara - apoio a
implantag&o de horta comunitaria e incentivo a
praticas alimentares ancestrais, desenvolvido
em parceria com a Associagio das Mulheres
Guerreiras Potiguara e financiado pelo
Ministério dos Povos Indigenas.

O IMIP reafirma seu compromisso histérico
com a protegao, a promogao e a recuperagao
da satide dos povos indigenas, orientando sua
atuagéo por uma abordagem que valoriza a
interculturalidade, o respeito as tradigdes, aos
rituais e aos conhecimentos ancestrais.

A Instituigéo continuara estimulando praticas
integrativas baseadas na medicina tradicional
indigena, incluindo o uso de plantas medicinais e
outras formas de cuidado, em especial durante
o atendimento dos indigenas no préprio hospital,
além de manter alinhamento e colaboragéao
permanente com a SESAl e com a AgSUS na
implementag&o e fortalecimento da Politica
Nacional de Atengéo a Salide Indigena.




PERSPECTIVAS

2026

As perspectivas para 2026 incluem
consolidagéo da acreditagdo hospitalar,
expanséo da saude digital, fortalecimento
da formagéo profissional e intensificagéo
das parcerias estratégicas.

Se 2025 foi marcado pela estruturagéo,
2026 sera o ano da consolidagéo e da
producgdo em larga escala, transformando
de forma significativa a maneira como o
IMIP organiza seus processos e cuida dos
pacientes.

Nesse cenario, destaca-se a implementagéo
do Sistema de Navegagdo para Ofertas de
Cuidados Integrados (0OCI), uma ferramenta
gue permitira acompanhar toda a jornada
do paciente dentro do sistema, assegurando
que o cuidado seja oferecido de forma
precisa, no tempo adequado e no local
correto, promovendo maior integragéo e
eficiéncia.

Além da expanséo do MBA, seréo realizadas
mais obras estruturadoras como UGINCO/
UCINCA (12 andar do Hospital Geral de
Pediatria Il). Ampliaremos nosso servigo

de Radioterapia, Pré-Parto, Estar Médico,
Triagem Obstétrica e 0 4° andar do Hospital
Geral de Pediatria. Implantaremos tambhém
o indice de Gomunicago Institucional e
Pesquisa de Mercado.

Outro avango importante sera a
interoperabilidade na area de ginecologia,
que possibilitara a circulagio das
informacdes entre o IMIP e a atengéo
primaria, garantindo a continuidade do
cuidado, especialmente em casos de
gestantes de alto risco. Além disso, havera a
expansé&o da Navegagéo Digital Oncoldgica,
ampliando o modelo de sucesso do OncoHelp
para outras linhas de cuidado oncoldgico

e aproveitando a redugido do tempo para
inicio do tratamento, o que reforga a misséo
do IMIP de promover satide com equidade e
eficiéncia.
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