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Cristian Morales, Alexandre Padilha, Tereza Campos e Jarbas Barbosa

Autoridades e gestores do IMIP presentes no evento

Foto de Antonio Carlos Figueira na Galeria de Honra

Legado de Antonio Carlos Figueira é
eternizado na Galeria de Honra da Saude

Atrajetériade Antonio Carlos Figueira, médico, Ex-Secretario Estadual
de Saude de Pernambuco, Ex-Presidente do IMIP e Ex-Diretor-
Presidente da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS), passa a
integrar a Galeria de Honra da Saude, espaco do Ministério da Saude,
em Brasilia (DF), dedicado a personalidades que contribuiram de forma
relevante para a salde publica brasileira e para a consolidacdo do
Sistema Unico de Satide (SUS). O quadro em sua homenagem foi

incorporado a Galerianodia5deagosto.

A cerimdnia reuniu a Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos;
o Vice-Presidente do IMIP, italo Rocha; o irmio de Antonio Carlos e
Gerente do Telemarketing do IMIP, Paulo Figueira; representando a
Faculdade Pernambucana de Satde (FPS), Gilliatt Falbo; e o Professor
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e integrante do
Comité de Etica em Pesquisa do IMIP, Luiz Claudio Arraes. Também
estiveram presentes o Ministro da Saude, Alexandre Padilha; o
Secretario de Atencdo Especializada a Saude do Ministério da Saude
(SAES/MS), Mozart Sales; o médico cardiologista e Diretor-Presidente
da Agéncia Brasileira de Apoio 3 Gestao do SUS (AgSUS), André Longo;
e o irmao de Antonio Carlos, Fernando Augusto Figueira, Diretor do
Departamento de Atencdo Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia

(DAHU).

“Ver o nome de Antonio Carlos integrar a Galeria de Honra da Saude é

motivo de grande orgulho para todos que fazem o IMIP e para a saide
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pernambucana. Sua trajetéria foi marcada pelo compromisso com o
fortalecimento do SUS, pela defesa de uma assisténcia humanizada e
pela dedicacdo a formacdo de profissionais de exceléncia. Esta

homenagemreconhece todo esse legado”,destacou Tereza Campos.

Falecidoemdezembrode 2023, Antonio Carlos Figueira construiuuma
trajetéria marcada pela atuacao na assisténcia, na gestao publica, no
ensino e na formacao de profissionais de satude. Ao longo da vida,
recebeu diferentes condecoracdes e reconhecimentos por sua
contribuicdo asalide publica e asociedade. Entre eles, estado a Medalha
Fernando Figueira, do Conselho Regional de Medicina de Pernambuco
(Cremepe); a Medalha Pernambucana do Mérito Bombeiro-Militar; a
Medalha Ledo do Norte - Classe Ouro, Mérito Sanitario Josué de
Castro, da Assembleia Legislativa de Pernambuco (Alepe); a Medalha
do Mérito Nilo Coelho, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (TCE-PE); e aMedalhado Mérito Médico,do Ministérioda

Saude.

Galeria de Honra - Inaugurada em Brasilia em 5 de agosto de 2022,
durante as comemoracbes do Dia Nacional da Saude, a Galeria de
Honra relne personalidades consideradas fundamentais para a
histéria da saude publica brasileira. A presenca de Antonio Carlos
Figueira no espaco inscreve definitivamente seu nome entre aqueles
que contribuiram para a construcdo e o fortalecimento da saude

publicanoBrasil.




Depoimentos

“Figueira transcende Pernambuco por tudo o que ele fez pela
saude publica, pelo olhar cuidadoso que ele tinha em relacao as
pessoas, pela instituicao que foi criada por seu pai e foi ampliada
por ele, pelo seu talento, pela sua habilidade, pelo seu jeito de
cuidar de gente e, principalmente, pela forma como ele entendia
que a saude publica deveria ser.” — Tereza Campos

“A Galeria de Honra homenageia os sanitaristas que fizeram
histéria no Brasil e tivemos um importante reconhecimento de
Antonio Carlos, que fez um excelente trabalho na saude
pernambucana e nordestina e que passa a compor essa galeria.”
- Mozart Sales

“Antonio Carlos Figueira era uma figura que transcendia, era um
homem de grande sensibilidade pela satde publica de
Pernambuco, mas fez muito também por toda a populacdo e em
varias outras areas.” - André Longo

“Quero dizer que foi um privilégio e, como um irmao de
caminhada, Antonio foi uma pessoa que cuidou da satide. Ele
também cuidava dos problemas sociais, pensava na sociedade de
uma maneira geral e tinha uma visao estratégica como pouca
gente tinha e como um pouco eu vi na minha vida” - Luiz Claudio
Arraes
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“Eu tive a honra e a satisfacdo de acompanhar, como jornalista
profissional, a trajetéria de Figueira em prol Qa saude publica da
populacio pobre de Pernambuco.” - Italo Rocha

“A foto de Antonio aqui, além de ser justa por tudo que foi
colocado, vai tornar-se ainda um elemento de obrigacao para
que, cada vez que a gente chegue aqui no Ministério, possa olhar
para ele, ser iluminado e imaginar o que é que ele gostaria que
fosse feito naquele dia.” - Fernando Augusto Figueira

“Quando o IMIP decidiu ter a sua escola de satide, Antonio
Carlos foi de uma importancia fundamental. Ele transformou um
hospital materno-infantil num hospital de clinicas que atendia
desde atencao primaria até o transplante de medula,
transplante de figado, entre outros.” - Gilliatt Falbo

“Para mim, é uma satisfacdo muito grande, depois de ouvir essas
palavras maravilhosas dos amigos de verdade de Antonio Carlos
Figueira, e, a0 mesmo tempo, me sinto muito honrado também
por esta grande homenagem.” - Paulo Figueira




Gestores do IMIP participam do
34° Congresso da CMB e debatem a saude
como um instrumento de transformacdo do pais

A importancia das instituicdes filantrépicas para o fortalecimento do
Sistema Unico de Satide (SUS) esteve em destaque durante a 342 edicdo do
Congresso Nacional das Santas Casas e Hospitais Filantropicos, realizado
entre os dias 18 e 20 de agosto de 2026, em Brasilia. Promovido pela
Confederacdo das Santas Casas e Hospitais Filantrépicos (CMB), o
encontro teve como tema “Saude: a escolha que transforma o pais” e reuniu
representantes do setor para debater gestao, financiamento e inovagao na

saude publica.

O IMIP foi representado pela Superintendente-Geral Tereza Campos, que
também é Presidente do Conselho de Administracdo da Federacdo dos
Hospitais Filantropicos de Pernambuco (FEHOSPE). Também integraram a
comitiva a Diretora de Gestdo de Pessoas, Rita Tendrio; a Diretora de
Enfermagem, Gisele Pereira; e o Diretor de Contratos e Convénios, André

Chapoval.

Além da programacao do Congresso, a Superintendente-Geral do IMIP
cumpriu importantes agendas de interlocucéo institucional com

representantes do Governo Federal, entre eles o Vice-Presidente da

O evento foi realizado em Brasilia

Republica, Geraldo Alckmin, e o Ministro da Saude, Alexandre Padilha.
Participou também de reunido sobre a Rede Alyne com o Secretéario de
Atencéao Especializada a Satde, Mozart Sales, o Diretor do Departamento
de Atencdo Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia, Fernando Augusto
Figueira, a Coordenadora da Rede Alyne, Thatiane Torres, o Presidente da

CMB, Flaviano Ventorim,eaVice-Presidenteda CMB, Doraides Nunes.

Osencontros ampliaram o didlogo sobre os desafios da assisténciapublicae
o papel estratégico das instituicdes filantrépicas na sustentabilidade e no

fortalecimentodo SUS.

Interprofissionalidade avanca no
IMIP com participacdo de gestores,
docentes e equipes assistenciais

A iniciativa teve inicio em 18 de maio, com o primeiro encontro sobre
interprofissionalidade, conduzido pela professora Reneide Muniz,
coordenadora do Centro de Atencao e Aprendizagem Interprofissional em
Satde (CAAIS/FPS),e com a participacdo da Superintendente Geral do IMIP,
Tereza Campos. Desde entdo, o Instituto vem desenvolvendo acdes
voltadas a elaboracéo do Plano Institucional de Atuacao Interprofissional,
com o objetivo de fortalecer a integracdo entre as diversas profissdes da
salide e promover praticas colaborativas que contribuam para a

qualificacdodaassisténcia,doensinoedaqualidade do cuidado.

Dando continuidade as acdes voltadas a melhoria continua da assisténcia,
do ensino e da gestao, o IMIP realizou, em 5 de agosto, o segundo encontro
paraalinhamento do Plano Institucional de Atuacao Interprofissional,sob a
coordenacéo da Diretora Multiprofissional do IMIP, Larissa Viana, e com a

participacdodos professores Reneide Muniz e Marcelo Viana.

A atividade reuniu representantes das areas assistenciais, de ensino e de

gestdo do IMIP, que compartilharam experiéncias e discutiram estratégias
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Marcelo Viana,
Reneide Munize
Larissa Viana

parafortalecer aatuacao colaborativaentre as equipes, contribuindo paraa
qualificacdo da formacéo profissional e para um cuidado cada vez mais

integrado e centrado no paciente.




Investimentos do Ministério da Saude
avancam na modernizacdo do Parque

Tecnoloagico do IMIP

A modernizagdo da assisténcia oncoloégica do IMIP avanga com novos
investimentos do Governo Federal, destinados a incorporacao de
equipamentos de altatecnologia e aampliacdo da capacidade de atendimento
aos pacientes do Sistema Unico de Satde (SUS). O IMIP, maior complexo
hospitalar do Norte e Nordeste vinculado ao SUS e hospital de Pernambuco
habilitado pelo Ministério da Saide como Centro de Assisténcia de Alta
Complexidade em Oncologia (CACON), foi selecionado para receber os
investimentos. A iniciativa integra o programa Agora Tem Especialistas,
instituido pela Lei n® 15.233/2025 e voltado ao fortalecimento da atengdo

especializadanarede filantrépicado SUS.

Para acompanhar a execucgdo dos investimentos, representantes do
Ministério da Saude realizaram, no dia 7 de agosto, uma visita técnica ao IMIP.
Aagendaincluiuasobrasdasalaque receberaumnovo tomégrafo e do bunker
destinado a instalagcdo de um novo acelerador linear, ampliando a estrutura
tecnoldgica da Radioterapia. A previsdo do Ministério da Salde é que as
instalagdes sejam concluidas e os equipamentos entregues até o primeiro

semestrede 2027.

A comitiva foi liderada pelo Secretario de Atencao Especializada a Satde do
Ministério da Satde (SAES/MS), Mozart Sales, e pela Diretora de Programada
Secretaria de Atencéo Especializada a Sadde (SAES), Regina Brizolara, que
foram recebidos pela Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos.
Também participaram da programacdo os Superintendentes de Atencdo a
Saude, Adriana Scavuzzi; de Ensino, Pesquisa e Inovacao, Eduardo Jorge; de
Operacgdes, Manoel Figueira; a Diretora Médica, Cristina Mota; a
Coordenadora da Radioterapia, Ana Luiza Fassizoli; além de representantes

daSecretariaEstadual de Satide de Pernambuco (SES-PE).

Ao destacar a dimensdo dos investimentos e seus impactos na capacidade
diagndstica e terapéutica do IMIP, Mozart Sales ressaltou o conjunto de
equipamentos que passardo a integrar a estrutura da instituicdo. “Como o
cancer é uma patologia tempo-dependente, a celeridade no diagnéstico e o
iniciodaterapéuticasio determinantes parao progndésticodo paciente. Nesse
sentido, estamos focados em solucionar esse gargalo no IMIP e,

consequentemente,emtodo o estado de Pernambuco”, disse o Secretario.

“Com o apoio do Ministério da Saude, o IMIP ampliara significativamente sua
capacidade assistencial, passando a contar com cinco tomdgrafos, trés
ressonancias magnéticas e trés aceleradores lineares. Com isso, a producdo
de tomografias, por exemplo, crescerd 66%, proporcionando diagnosticos
mais rapidos e oinicio mais agil do tratamento do cancer e de outras doencas, o

que contribui diretamente para melhores resultados e maior acesso da

IMIP NOTICIAS e Informativo Mensal Digital

Mozart Sales (a direita) e os gestores do IMIP

As novas instalagdes devem ser concluidas até o primeiro semestre de 2027

populagéo aos servicos especializados do SUS”, elucidou a Superintendente-

Geraldo IMIP.

A ampliacdo da capacidade instalada ganha ainda mais relevancia diante da
demanda atual da Radioterapia do IMIP e da perspectiva de reduzir o tempo
de espera para o inicio do tratamento. “A unidade atende, em média, 140
pacientes por dia na Radioterapia, registra cercade 160 novos casos de cancer
por més e enfrenta atualmente uma fila de espera de cerca de um més para o
inicio do tratamento de radioterapia. Com os novos equipamentos, a
expectativa é ampliar o nimero de usuérios atendidos em 60 a 70 novos

pacientes por més”,explicaa Coordenadorada Radioterapia.

Além da modernizagao da assisténcia oncoldgica, a agenda com o Ministério
da Saude também avancou nas discussdes para a implantacao do servico de
cirurgiarobéticano IMIP. A proposta é disponibilizar pelo SUS procedimentos
minimamente invasivos e de maior precisdo, que poderdo favorecer a
recuperagao dos pacientes e contribuir para a reducdo do periodo de

internacao.




Cuidado multiprofissional do IMIP
promove mais autonomia para
pacientes com esclerose multipla

Referéncia em Pernambuco na Rede de Cuidado a Pessoa com
Deficiéncia do Sistema Unico de Satde (SUS), o IMIP oferece, por meio
do Centro Especializado em Reabilitacdo (CER V), assisténcia
multiprofissional a pacientes com esclerose multipla, com foco na

autonomia, funcionalidade e qualidade de vida.

O Dia Nacional de Conscientizacdo sobre a Esclerose Muiltipla, 30 de
agosto, integra o Agosto Laranja, campanha que alerta para a

importanciadodiagnéstico e dotratamento adequado.

A esclerose mdltipla (EM) é uma doenca neurolégica crénica e
autoimune que compromete a comunicacao entre o cérebro e o corpo.
Segundo a Associacdo Brasileira de Esclerose Multipla (ABEM), cerca
de 40 mil brasileiros convivem com a doenca, que acomete
principalmente adultos jovens. Entre os sintomas, estao fadiga intensa,
alteracdes visuais, fraqueza muscular, formigamentos e dificuldades de

coordenacéoeequilibrio.

No CER IV do IMIP, o cuidado comeca com uma avaliacdo global para
identificar, junto ao paciente, suas principais necessidades e metas. A
partirdela, é elaborado um plano terapéutico individualizado, que pode
envolver fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, nutricao,

musicoterapia, servico social e psicologia.

“Trabalhamos para viabilizar mais autonomia aos pacientes com

limitacbes na mobilidade, na comunicacdo, nas tarefas cotidianas e,
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Paciente em atendimento no servico

principalmente, na participacdo social”, explica a fisioterapeuta do

Centro Especializado em Reabilitagcdo, Raquel Buarque.

Um dos desafios é levar os avancos conquistados na reabilitagcdo parao
diaadia.“Garantir acontinuidade desse cuidado exige engajamento do

pacienteeumarede de apoio bem consolidada”, destaca Raquel.

Centrada no paciente e na familia, a assisténcia considera as
necessidades clinicas, a rotina, o contexto social e a rede de apoio,

buscando ampliaraindependénciae a participaciao navida cotidiana.

Para ter acesso ao atendimento no IMIP, o paciente recebe o

encaminhamento pelaregulacdoda Secretaria Estadual de Satde.




Agosto Dourado: leite materno, o alimento mais completo para o bebé, é conhecido como padrao-ouro

A amamentacao é uma das praticas mais importantes para a satide
daméaeedobebé. Alémde assegurar anutricdo adequada, fortalece
ovinculoentre mae e filho e favorece o desenvolvimentointegral da
crianca. E com esse compromisso que o IMIP celebra o Agosto
Dourado, movimento dedicado a promocao, protecdo e ao apoio ao
aleitamento materno. A cor dourada simboliza o padrdo-ouro de
qualidade do leite humano, considerado o alimento mais completoe

seguro paraos primeiros mesesdevida.

O compromisso do IMIP com a amamentacao comecou ha mais de
50 anos. O Prof. Fernando Figueira, entdo Secretario de Saude de
Pernambuco, instituiu a Portaria n® 99, de 3 de dezembro de 1974,
publicada no Diario Oficial do Estado, em 6 de dezembro daquele
ano. “Esta expressamente proibida a distribuicio direta de leite em
po6 as maes de recém-nascidos nos hospitais e unidades de saide do
Estado e entidades vinculadas e também a distribuicdo de
mamadeiras nos hospitais e casas de satide”. Consideradaum marco
histérico, a medida é reconhecida como a primeira iniciativa

institucional brasileirade protecdolegal ao aleitamento materno.
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Esse pioneirismo avancou em abril de 1987, com a inauguracao do
Banco de Leite Humano (BLH/CIAMA/IMIP), ampliando a
assisténcia as maes e aos seus filhos, para os problemas da mama
puerperal, ao manejo e promocao do aleitamento materno e a
doacéo, processamento e controle de qualidade do leite humano
para ajudar a salvar vidas de recém-nascidos prematuros e/ou
doentes. Desde entao, o Instituto estabeleceu que recém-nascidos
e pequenos lactentes internados seriam ajudados para ao retorno
da amamentacao, por meio da relactacdo ou translactacao, e, na
auséncia temporaria de suas maes receberiam alimentacdo por
copo, extinguindo o uso de mamadeiras e bicos artificiais. A pratica
tornou-se referéncia nacional e antecipou o que seria incorporado
ao Passo 9 da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC), que
recomenda nao oferecer mamadeiras, bicos artificiais ou chupetas
acriancas amamentadas. A maternidade do IMIP adotou a diretriz
desde o inicio de suas atividades, contribuindo também para o

sucessodarelactacdodecriancas hospitalizadas.

Quando o Ministério da Saude iniciou a implantacao da Iniciativa

Hospital Amigo da Crianca, em 1992, o IMIP ja desenvolvia, de




forma sistematica, todas as praticas preconizadas pelo programa. Em 5 de
agosto daquele ano, tornou-se o primeiro Hospital Amigo da Crianca do
Brasil, titulo concedido pela Organizacdo Mundial da Satde (OMS), pelo
Fundo das Nacées Unidas para a Infancia (UNICEF) e pelo Ministério da

Saude.

“Mais do que uma campanha anual, o Agosto Dourado reafirma o
compromisso permanente do IMIP com a promocao, a protecdo e o apoio
aamamentacao. Alicercado em uma trajetéria de pioneirismo e inovagao,
o Instituto mantém sua missdo de contribuir para a saide materno-
infantil, formando profissionais, produzindo conhecimento e
fortalecendo politicas publicas que assegurem as criancas o melhor
comeco de vida”, destacou a Coordenadora do Banco de Leite Humano

(BLH/CIAMA/IMIP),Vilneide Braga Serva.

Osucessodaamamentacio

Embora seja um processo natural, aamamentacdo nem sempre ocorre de
forma simples. Os primeiros dias apds o nascimento podem trazer
duvidas, insegurancas e desafios. “Por isso, o sucesso da amamentacio
nao depende apenas da determinacido da mae, mas também do suporte
que ela recebe da familia, dos profissionais de saude, do ambiente de
trabalho e da sociedade. Promover, proteger e apoiar o aleitamento
materno significa criar condigdes para que cada mae possa exercer esse
direito com seguranca, acolhimento e confianga”, ressalta Vilneide Braga

Serva.

No IMIP,esse compromisso se traduzem agdes concretas, entre elas aSala
de Apoio a Mulher Trabalhadora que Amamenta, inaugurada ha 14 anos e
pioneiraem Pernambuco. O espaco oferece as colaboradoras, estudantes
e residentes condi¢des adequadas para conciliar a maternidade e a vida

profissional, mantendo aamamentacdo apds oretorno as atividades.

Segundo Vilneide, a maioria das mulheres brasileiras retorna ao trabalho
ao final do quarto més de vida de seus bebés e precisa de suporte para
manter a amamentacao exclusiva até os seis meses e continuada por dois
anos ou mais, conforme recomendam a Organizacdo Mundial da Satude
(OMS) e o Ministério da Satde. “O IMIP disponibiliza esse apoio para suas
colaboradoras, estudantes e residentes. Essaéuma corrente de doacdode
vida. Na sala, as mulheres podem realizar a extracio e o armazenamento

doleite humano paralevé-lo aos seus filhos ao final do expediente”, afirma.

A rede de apoio a lactante vai além do ambiente institucional e envolve
familia, ambiente de trabalho e profissionais de saude. A divisdo das
tarefas cotidianas, o respeito aos direitos da mulher trabalhadora que
amamenta, o acolhimento livre de julgamentos e as orientacdes

qualificadas contribuem parao sucesso daamamentagao.

“O Bancode Leite Humano do IMIP é outro espaco que tem como objetivo

assegurar que cada mae se sinta acolhida, orientada e segura para
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amamentar e, quando possivel, tornar-se também doadora de leite
humano, contribuindo para salvar a vida de recém-nascidos que

dependemdesse alimento”, finalizou Vilneide Braga Serva.

O Banco de Leite Humano do IMIP funciona de segunda a sexta-feira, das
8h as 12h e das 13h as 17h, para atendimento presencial e orientagdes.

Maisinformacées: (81)2122-47190u(81)2122-4103.

CampanhaAgostoDourado 2026

Neste ano, a Semana Mundial do Aleitamento Materno tem como tema
Amamentacdo para um comeco de vida sustentavel: fortaleca o que
funciona!, destacando a importancia de preservar e ampliar praticas

eficazes napromocaodasatde materno-infantil.

Ao longo do periodo, o Banco de Leite Humano/CIAMA/IMIP
desenvolveu uma ampla programacao de educacdo, capacitagao,
assisténcia, divulgacao cientifica e mobilizacdo social. Confira as
principais acoes:

27/7 - Palestra para o Rotary Club, na Casa Paroquial de Casa Forte,
sobreotemado Agosto Dourado 2026.

30/7 - Entrevista da Lider de Enfermagem do BLH/CIAMA/IMIP, Sandra
Hipdlito, para a Clinica Nutrigen, sobre promocao, protecdo e apoio a
amamentagao.

03/8 - Entrevistas sobre o Agosto Dourado com Vilneide Braga Serva,
médica pediatra do BLH/CIAMA/IMIP, na Radio Jornal; e com Sandra
Hipdlito Cavalcanti, lider de Enfermagem, naRadio Folha.

04/8 - Entrevistas para a TV Tribuna, com a médica pediatra Tarciana
Mendonca e a nutricionista Desirré Duda; e para a TV Pernambuco, com

SandraHipdlito.




Participacao de Vilneide Braga Serva, na Mesa de Abertura do Agosto
Dourado de Pernambuco, representando o BLH/CIAMA/IMIP durante
Semindrio Estadual realizado na SES-PE, também ministrando a palestra

“Amamentacio é Medicamento?”.

06/8 - Palestra “Leite Humano é Terapéutico?”, de Vilneide Braga Serva,
no Webinar BLH ANGOLA/WGH - LC 2026; Entrevistada nutricionista
do BLH do IMIP paraa Comunicacao Internado IMIP sobre os servicos
do Banco de Leite e os direitos da mulher que amamenta; e treinamento
em manejo da amamentacao realizado por Sandra Hipdlito Cavalcanti

paraprofissionais do Plantdo Noturnodo Alojamento Conjuntodo IMIP.

11,12,25 e 26/8 - Quatro treinamentos sobre Seguranca no Manuseio
do Leite Materno pararecém-nascidos internados na UTIN, ministrados

pelanutricionista Desirré Duda.

12e19/8,02 e 09/9 - Participacao de Vilneide Braga Serva nos quatro
cursos de Manejo do Aleitamento Materno para o Hospital Geral
Materno InfantildaUnimed Recife.

13/8 - Entrevista de Vilneide Braga Serva para a Radio Frei Caneca

sobre o Agosto Dourado.

14/8 - Palestra “Das Evidéncias Cientificas as Politicas Publicas Bem-
sucedidas”, proferida pela médica Tarciana Mendonca na Reunido Geral
da Pediatria do IMIP e Artigo escrito por Vilneide Braga Serva e
publicado no Didrio de Pernambuco em 14/8/2026 intitulado:
Amamentacdo para o Comeco de Vida Sustentavel: Fortaleca o que
Funciona!

17/8 - Video para a Radio Folha sobre extracao e conservacao do leite

humano.
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18/8 - Participacao de Vilneide Braga Serva na Mesa de Aberturado VII
Webniario Municipal de Amamentacdo da Prefeitura do Recife
representando o BLH/CIAMA/IMIP, Centro de Referéncia para BLH em
PE paraoMinistériodasaude e aSES-PE;

18/8 - Rodade Conversa para Gestantes e Lactentes na Maternidade do
IMIP realizada por estudantes de Nutricdo e Enfermagem do Projeto de
Extensdo Amor que Vem do Peito, da Faculdade Pernambucana de
Saude (FPS), sob supervisdo de Desirré Duda e Sandra Hipdlito

Cavalcanti.

20/8 - 02 Palestras intituladas “Contato Pele a Pele e Amamentacédo na
Primeira Hora de Vida: Como Implementar?”, de Tarciana Mendonga, na
Reunido Materno Infantil do IMIP e no VII Webnéario Municipal de

Amamentacdoda Prefeiturado Recife.

25/8 - Palestra on-line de Sandra Hipdlito Cavalcanti para a Liga
Académicade Saude daFamiliaedaComunidade (LASFC/UFPE).
26/8 - Palestra para gestantes no Compaz, em Joana Bezerra, com

SandraHipdlito.

26/8 - Roda de Conversa para gestantes e suas familias no Centro

EspiritaSearade Deus,em Paulista, proferida poe CelinaLLira.

27/8 - Encerramento do Agosto Dourado do IMIP, com homenagem as
quatro colaboradoras do IMIP, modelos da Campanha do Agosto
Dourado do BLH/CIAMA/IMIP, Dra. Tereza Rebecca, Célia Souza, Dra.
Monica Coentro e Dra. Dafne Barcala, durante a Reunido Clinica de

Neonatologia.




O tradicional parabéns

Uma ligacdo que transforma vidas:

O Telemarketing da Fundacao Alice Figueira

de Apoio ao IMIP celebra 29 anos de esperanca
para milhares de pacientes

Ha 29 anos, o Telemarketing da FAF, transforma ligacbes em esperancga,
aproximando pessoas dispostas a contribuir com as necessidades
assistenciais da instituicdo. Celebrado em 12 de agosto, o aniversario
evidencia uma trajetéria de mobilizacdo social e captacdo de recursos que
contribuiparafortaleceraassisténciaeapromocaodasaide.

“Maisdo querealizar contatos, nosso setor representaoeloentreainstituicao
e milhares de doadores que, com gestos generosos, ajudam a manter e ampliar
os atendimentos oferecidos pelo hospital. Cada ligacao feita por nossas
operadoras carrega uma mensagem de esperanca, de compromisso com a
saude publica e de engajamento social”, destaca Paulo Figueira, Gerente do
Telemarketingda FAF.

Criado inicialmente para apoiar a assisténcia multidisciplinar destinada a
Oncologia Pediatrica do IMIP, o setor ampliou sua atuagdo e tornou-se
referéncia na captacio de recursos em toda a América Latina. Atualmente,
alcanca 205 municipios de Pernambuco, além de localidades de estados
vizinhos, reunindo 84 colaboradores, entre administrativos, mensageiros e
operadores.

Comemoragao

A celebragdo dos 29 anos reuniu colaboradores e gestores, no dia 12 de
agosto, no Espaco de Convivéncia de Colaboradores do IMIP, com atividades
dezumba, otradicional corte do boloedistribuicdode brindes.

Participaram a Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos; a Diretora de
Gestao e Pessoas, Rita Tendrio; o Diretor de Marketing e Comunicacao, Paulo
Sedicias; e a Presidente da Fundagao Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF),
Elizabeth Veiga.

Durante a comemoracéo, Paulo Figueira destacou que a atuagio do
Telemarketing, iniciada com foco no atendimento as criancas em tratamento
contra o cancer, passou a contribuir também para outras necessidades do
Instituto, incluindo a aquisicdo de importantes equipamentos. “O
Telemarketing vem se consolidando nio sé por atender e ajudar a cuidar das
criancas em tratamento contra o cancer, mas também as demandas de que o
IMIP necessita,como acompradeimportantes equipamentos”,comemorou.
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“Diade celebracao, reconhecimento e agradecimento! Temos muito apreco e
orgulho pelo trabalho realizado pela equipe do Telemarketing, que apresenta
relevantes servicos a satide ndo sé de Pernambuco, mas do Brasil inteiro.
Somos gratos por tudo o que o Telemarketing ja conquistou para ainstituicao”,
parabenizou Tereza Campos.

“E gracas ao trabalho dedicado de vocés que conseguimos sensibilizar
coracdes e fortalecer a cultura da doacdo. Com profissionalismo e
sensibilidade, vocés mobilizam recursos que fazem a diferenca na vida de
pacientes, especialmente da Oncologia Pediatrica. Parabéns!”, ressaltou
PauloFigueira.

A Presidente da FAF, Elizabeth Veiga, também homenageou a equipe. “Em
nome da FAF, agradeco e parabenizo o excelente trabalho prestado por vocés”,
disse.

Comodoar

As contribuicées podem ser realizadas presencialmente, por meio dos
mensageiros da FAF; ou on-line, via PIX, boleto bancario, cartdo de crédito ou
débito. Mais informacodes pelo Instagram @faf_oficial, pelo site do IMIP ou
pelostelefones(81)2122-2518e(81) 3127-5861.

Paulo Figueira dicursando




Homenagem aos que completaram 15 anos de IMIP Homenagem aos que completaram 20 anos de IMIP

Historias que se entrelacam com a do IMIP:
colaboradores e PJs sdo homenageados por
até 50 anos de dedicacado

O IMIP homenageou 388 colaboradores e pessoas juridicas por trajetdrias de 10
a 50 anos de dedicacédo a instituicdo. Realizado no dia 8 de julho, no Auditério
Alice Figueira, o Evento de Reconhecimento por Tempo de Casa 2026 celebrou
profissionais que, ao longo de décadas, ajudaram a construir a histéria do

Instituto.

A homenagem traduz um principio que acompanha a trajetéria do Instituto: os
profissionais que fazem o IMIP sdo seu maior ativo. Sdo eles que, com
conhecimento, dedicacdo e compromisso, sustentam diariamente uma histéria
construidahdé6anosaservicodasaude.
25 anos de IMIP

“Hoje, celebramos histoérias, trajetdrias e pessoas que, ao longo dos anos,
ajudaram a construir o IMIP que conhecemos e admiramos. Em um ano tdo
especial, em que comemoramos os 66 anos da nossa instituicao, este momento
reforcga algo em que acreditamos profundamente: sdo as pessoas que fortalecem
a nossa missdo e tornam possivel o cuidado que oferecemos diariamente a

sociedade”, afirmouaDiretorade Gestdo de Pessoas, Rita Tenorio.

Ainiciativaintegra o Programade Reconhecimento e Valorizacao Profissional do
IMIP, desenvolvido pela Diretoria de Gestdo de Pessoas para incentivar o
desenvolvimento, o engajamento e o fortalecimento da cultura organizacional. A
programacao foi realizada em dois momentos: pela manha, receberam 30 anos de IMIP
homenagens os profissionais com 10 e 15 anos de atuacao; a tarde, foi a vez dos

imipianos com 20, 25, 30, 35,40 e 50 anos de dedicacao.

A solenidade reuniu gestores da instituicao, entre eles a Superintendente-Geral,
Tereza Campos; a Superintendente de Administracéo e Finangas, Silvia Vidon; a
Superintendente de Atencdo a Saude, Adriana Scavuzzi; o Superintendente de

Operacdes,Manoel Figueira; alémdosdiretoresdo IMIP.

“Valorizar quem contribui diariamente para a histéria do IMIP é uma das formas
mais significativas de expressar gratidao e respeito. A cada homenageado, deixo
nossa mais sincera gratiddo. Vocés sio parte fundamental da nossa histéria e
inspiracdo para todos nés. O legado construido por cada um fortalece nossa
identidade e reforca os valores que sustentam esta instituicdo ha 66 anos”, 35 anos de IMIP

afirmou RitaTendrio.
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40 anos de IMIP

Durante o evento, Rita apresentou as iniciativas desenvolvidas pelo IMIP para
promover o bem-estar, o desenvolvimento e o engajamento dos colaboradores.
Entre elas, estdo o Espaco de Convivéncia, destinado a integracdo e ao
acolhimento; o IMIP Cuida, voltado a qualidade de vida; o Conexao IMIP, que
fortalece acomunicacgéo interna; além de acées de endomarketing, treinamentos
especificos, do programa Exceléncia no Atendimento e do Programa de
Liderancas IMIP, direcionados a qualificacio profissional e ao desenvolvimento

degestores.

“Todas essas agdes tém um objetivo em comum: reafirmar que o maior patriménio
do IMIP sdo as pessoas. Reafirmo nosso compromisso de continuar

desenvolvendo iniciativas que cuidem, valorizem, reconhecam e promovam o

Como parte das agdes de cooperacao internacional desenvolvidas pelo IMIP, a
residente do segundo ano do Programa de Residéncia em Enfermagem
Obstétrica, Raissa Santos Ferreira, esta realizando um estagio opcional em
Luanda, Angola, por meio da parceria firmada com o Hospital da Divina

Providéncia.

Aolongo dessaexperiéncia,aenfermeiraintegraas atividades assistenciaisda
instituicdo angolana, acompanhando atendimentos destinados a gestantes e
mulheres da comunidade sob a supervisio da médica obstetra Lorna Gimara.
A vivéncia proporciona o intercambio de conhecimentos e amplia a

compreensaosobrediferentesrealidades daatencdo obstétrica.

O destaque demonstrado durante o periodo de atuacdo resultou em um
convite para participar, na condicdo de palestrante, de uma programacao
oficial realizada no municipio de Mussulo, na Provincia de Luanda, voltada a

capacitagdode parteiras tradicionais.

Na apresentacdo, conduziu a exposicdo do tema “ldentificacdo de
complicacées obstétricas e referéncia oportuna a unidade sanitaria”,
enfatizando a importancia do reconhecimento precoce das intercorréncias
obstétricas e da adequada articulacdo com os servicos de salde, aspectos

fundamentais paraareducaoderiscos maternos e neonatais.
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50 anos de IMIP

crescimento das pessoas, porque acreditamos que instituicdes fortes sdo
construidas por profissionais que se sentem respeitados, acolhidos e

valorizados”, finalizou Rita Tenério.

“O IMIP é uma instituicdo de reconhecido destaque nos cendrios nacional e
internacional, um diferencial de credibilidade que nao se edifica por acaso, mas
pelo compromisso ético e pela dedicacdo didria de cada um de vocés que
integram esta Casa. Hoje, ao homenagearmos 388 imipianos, celebramos em
cadaumaforcaeaessénciados mais de 4 mil colaboradores que mantémacesaa
nossa missdo de cuidar e transformar vidas. A cada homenageado, o nosso mais
profundo reconhecimento e o meu muito obrigada”, afirmou a Superintendente

de Administracao e Financas, Silvia Vidon.

Raissa Santos Ferreira

A participacdo da residente nessa iniciativa evidencia o alcance das
parcerias institucionais promovidas pelo IMIP, que favorecem a qualificacido
de seus profissionais por meio do intercambio de experiéncias, da producao
compartilhada de conhecimentos e da consolidagado de estratégias voltadas
ao aprimoramento da assisténcia a saude materna. Ao mesmo tempo,
fortalece os lacos de cooperacdo entre o IMIP e o Hospital da Divina
Providéncia, ampliando os beneficios dessa colaboracdo para ambas as

instituicoes.



Eduardo Jorge

Suzana Lins

IMIP da inicio as atividades das turmas
2026 dos Mestrados Profissionais

A P6s-Graduacéo Stricto Sensu do IMIP iniciou, no dia 5 de agosto, as
atividades académicas das turmas 2026 do Mestrado Profissional em
Cuidados Paliativos e em Cuidados Intensivos Associado a Residéncia.
A programacao representa o inicio de uma nova etapa de qualificacao
voltada a preparacao de profissionais para os desafios da salde, com
estimulo a producio cientifica e ao desenvolvimento de praticas que

contribuam paraaassisténcia.

A aula inaugural contou com a palestra “O papel da inovacdo na
construcao de solucdes para os desafios contemporaneos da saude”,do
Prof. Glauber Pereira de Carvalho, Diretor-Presidente do Instituto de
Tecnologia de Pernambuco (ITEP). Em sua exposicido, o docente
ressaltou a necessidade de incorporar novas perspectivas e
ferramentas capazes de aprimorar os servicos, ampliar resultados e

favorecer o avancodo conhecimentonadrea.

O encontro também proporcionou um espaco para acolhimento e
aproximacdo entre estudantes, professores, coordenadores e
gestores. Entre os participantes, esteve o Superintendente de Ensino,
Pesquisa e Inovacdo do IMIP, Eduardo Jorge. A atividade foi promovida
no ambito da Superintendéncia de Ensino, Pesquisa e Inovacao e da

Diretoriade Ensino,sob gestdode LiviaAndrade.

Afrente da Coordenacédo Geral da Pés-Graduacdo Stricto Sensu, estd o
Prof. Dr. José Roberto Silva Junior, representado na ocasido pelas
liderancas dos programas. Estiveram presentes a Profa. Dra. Suzana

Lins, Coordenadora do Mestrado Profissional em Cuidados Intensivos
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Associado a Residéncia, e a Profa. Dra. Karla Bomfim, Coordenadora
Operacional do Mestrado Profissional em Cuidados Paliativos, que

representouJurema Telles, Coordenadorado programa.

A programacéo ainda reuniu as professoras Suely Arruda, Maria Julia
Mello, Angélica Xavier e Ana Luiza Fassizoli, além de Rafaella Tendrio,
Secretdria Executiva da Pos-Graduacédo Stricto Sensu do IMIP. A
presenca de diferentes integrantes da comunidade académica
evidenciou a articulacdo entre areas e saberes, que orienta a formacao

oferecidapelainstituicao.

Com o inicio das novas turmas, o IMIP amplia as oportunidades de
formacéo avancada e incentiva a qualificacdo de profissionais capazes
de gerar conhecimento, desenvolver respostas para demandas
contemporaneas e colaborar para o fortalecimento do Sistema Unico
deSadde (SUS). Ainiciativaintegraaatuagdodainstituicionas areasde

ensino, pesquisa,inovacdo e assisténcia.

O evento reuniu estudantes, professores, coordenadores e gestores



Texto escrito pela médica Vilneide Braga Serva, pediatra, Coordenadora do Banco de Leite Humano do IMIP
e publicado no Diario de Pernambuco, no dia 14 de agosto de 2026

A amamentacao é uma das experiéncias mais potentes da maternidade.
Construida diariamente, fortalece o vinculo entre a mae e o bebé, e vai
muito além da nutricdo fisica, revelando-se como um ato de afeto e
protecdo. E com este olhar sensivel que celebramos o Agosto Dourado,
um més inteiramente dedicado a proteger, promover e apoiar o
aleitamento materno. A escolha da cor dourada ndo acontece por acaso:
elasimboliza o padrdo-ouro de qualidade que o leite humano representa
para o desenvolvimento saudavel da vida desde os seus primeiros

instantes.

No cotidiano do Banco de Leite Humano do IMIP, testemunhamos de
perto o impacto dessa escolha. Para o recém-nascido, cada gota de leite
humano faz toda a diferenca. O leite humano n&o é apenas um alimento
completo, mas sim uma verdadeira vacina natural, rica em anticorpos,
que protege contra infeccoes, reduz a mortalidade neonatal e infantil, e
favorece um crescimento saudavel. Amamentar é, fundamentalmente,

investir nasadde do ser humano desde o seu inicio.

Apesar de ser um processo natural, sabemos que a amamentagdo nem
sempre é um caminho isento de desafios. Muitas lactantes enfrentam
duvidas e medos nos primeiros meses de vida do bebé. Por essa razéo, o
Agosto Dourado lanca luz sobre um fator crucial: a amamentacao nao
deve ser encarada como uma jornada solitaria. Para que uma mae
consiga amamentar com sucesso e tranquilidade, ela necessita de uma
rede de apoio sélida. E é ai que o slogan da campanha do Agosto Dourado
de 2026 se faz presente: a amamentacdo tem papel fundamental para o
comeco de vida saudavel e sustentavel; e por esta razéo, a rede de apoio

alactante fortalece o que funciona!

Essa rede envolve a familia, os parceiros e amigos, o pessoal e os
profissionais de salde, os colegas e as liderancas no ambiente de
trabalho. Esta rede de apoio atua dividindo as tarefas diarias para que a
mae possa descansar, respeitando os direitos da lactante no ambiente
de trabalho, acolhendo sem julgamentos e oferecendo orientacoes

pertinentes, como os profissionais e o pessoal de satide.

Muitas vezes, a sociedade associa os Bancos de Leite Humano - BLH
exclusivamente a coleta de leite humano, a sua pasteurizacao, ao
controle de qualidade e adispensacao aos prematuros, ajudando asalvar

vidas. Entretanto, a Rede Brasileira de Bancos de Leite Humano inclui a
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Vilneide Braga Serva

assisténcia a lactante, ao seu bebé e a sua familia. O BLH do IMIP é
Centro de Referéncia para BLH do estado de Pernambuco e para o
Ministério da Satide. Nés existimos para ajudar asalvar vidas por meio da
doacao de leite humano e da assisténcia ao manejo da amamentacao,
orientando, acolhendo e apoiando integralmente as lactantes e suas

familias.

Nosso objetivo é garantir, com empatia e base em evidéncias cientificas,
que cada mae se sinta segura para conduzir o processo de doacao de leite
humano e de amamentacao. Falar sobre o Agosto Dourado é falar sobre
informacéo e responsabilidade coletiva. Proteger a amamentacao é um
dever de todos nds, incluindo a familia, a comunidade e o Estado. Ao
longo de anos acompanhando histérias no IMIP, aprendemos que
amamentar transforma nao apenas o recém-nascido, mas toda a familia.
Por isso, fortalecer a cultura do aleitamento materno é um compromisso

comavida.



IMIP oferece assistente virtual com inteligéncia
artificial para orientar sobre saude infantil

Ferramenta gratuita utiliza exclusivamente o contetido do livro “Conversando com o Pediatra”

e oferece informacoes pelo WhatsApp, em texto e dudio

O IMIP, em parceria com a Raras.org, passa a oferecer uma nova
alternativa para ampliar o acesso da populacdo a informacdes
confidveis sobre satde infantil. Trata-se da lara, uma assistente virtual
desenvolvida com inteligéncia artificial (IA) que responde a perguntas
utilizando exclusivamente o conteutdo cientificodo livro “Conversando

como Pediatra”.

Disponivel gratuitamente pelo WhatsApp, a ferramenta atende 24
horas por diaeinterage por meio de mensagens de texto e dudio. Abase
de conhecimento utilizada pela IA é o livro “Conversando com o
Pediatra”, lancado no més marco de 2026 com o objetivo de tornar o
conhecimento cientifico mais proximo da populacido. A obra retune
contetidos sobre os principais temas relacionados a saide de bebés,
criancas e adolescentes, apresentados em linguagem acessivel e

fundamentados em evidéncias cientificas.

Organizado pelos médicos Otelo Schwambach, Jailson de Barros
Correia, Magda Carneiro-Sampaio e Jodo Guilherme Bezerra Alves,
com apoio do IMIP, o livro aborda assuntos como crescimento e
desenvolvimento infantil, doencas mais frequentes na infancia,

alimentacéo, vacinacdo, saide mental, prevencao de agravos e direitos

CONVERSANDO COM O

da crianca e do adolescente. A publicagdo também contou com a
participacdo de especialistas de diversas areas e de familiares,
contribuindo para uma abordagem mais abrangente e proxima da

realidade dasfamilias.

Embora represente um importante recurso de apoio a informagdo em
saude, a ferramenta nédo substitui consultas, diagnosticos ou

acompanhamentos realizados por profissionais habilitados.

O livro “Conversando com o Pediatra” esta
disponivel gratuitamente no Repositorio
Institucional Higia do IMIP. Para utilizar a
assistente virtual, basta adicionar o nimero
acima a lista de contatos do celular e iniciar a

conversapelo WhatsApp.

PEDIATRA

23 EDIGAO

ORGANIZADORES
Otelo Schwambach Ferreira
Jailson de Barros Correia
Jodo Guilherme Bezerra Alves
Magda Carneiro-Sampaio
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O livro aborda assuntos como
crescimento e desenvolvimento infantil,
doencas mais frequentes na infancia,
alimentacao, vacinacao, saide mental,
prevencao de agravos e direitos

da crianca e do adolescente.



O evento reuniu especialistas, pesquisadores e gestores da satide

No IMIP, especialistas e gestores discutem a
atualizacado da Estratégia de Atencdo Integrada
as Doencas Prevalentes na Infancia (AIDPI)

O IMIP ocupa posicao de destaque na trajetéria da Atencao Integrada as
Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI) no Brasil. Ha trés décadas, a
instituicdo sediou as primeiras capacitacdes da estratégia destinadas a
profissionais brasileiros e de paises africanos de lingua portuguesa,
contribuindo para a disseminacdo da metodologia e para o
fortalecimento da assisténcia a infancia. Em

reconhecimento a essa trajetoria, o IMIP foi

Pernambucana de Sadde (FPS), Licia Helena Guimarées Rodrigues; e o
Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovacao dainstituicao, Eduardo

Jorge.

Desenvolvida em parceria pela Organizacdo Mundial da Satde (OMS)/
World Health Organization (WHO) e pela
Organizacio Pan-Americana da Saude (OPAS/OMS), a

O encontro marcou os 30

novamente escolhido para sediar a Oficina Técnica

anos da estratégia e

Ampliada de Discussdo e Contribuicées para a
atualizacdo da estratégia de AIDPI, realizada no dia 14
de agosto, no Auditério Anténio Figueira. O encontro
marcou os 30 anos da estratégia e promoveu debates
sobre os avancos, desafios e perspectivas para o

fortalecimento daatencdo asaude infantil.

O evento reuniu especialistas, pesquisadores e gestores da satde. Entre
0s presentes, estavam a Superintendente-Geral do IMIP, Tereza
Campos; o pediatra Ruben Maggi; a preceptora do ambulatério de

Puericultura do IMIP e Tutora do Internato de Pediatria da Faculdade
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promoveu debates sobre os
avancos, desafios e
perspectivas para o

fortalecimento da atencao a

saude infantil

AIDPI é uma estratégia voltada a prevencao, ao
diagnostico e ao tratamento integrado das principais
causas de morbimortalidade em criancas menores de
cinco anos. A metodologia orienta os profissionais de
saude a realizarem uma avaliacéo clinica abrangente e
sistematizada, favorecendo o diagndstico precoce, a
adocao de condutas terapéuticas adequadas na
Atencao Primaria e a identificacdo oportuna de sinais de gravidade que
demandem encaminhamento para servicos de maior complexidade.
Além da assisténcia clinica, a estratégia prioriza a educacdo em satde,
fortalecendo as orientacdes destinadas aos pais e cuidadores para a

continuidade do cuidado no ambiente domiciliar.



Marzia Lazzerini inicia atuacdo como
professora visitante no IMIP

Apos trés décadas de sua primeira passagem pelo IMIP,quando aindaera
residente de Pediatria, a médica pediatra e epidemiologista Marzia
Lazzerini retorna a instituicao, desta vez como Professora Visitante. A
nova etapa da parceria teve inicio no dia 10 de agosto, com o comeco das

atividades presenciais da pesquisadora.

A chegada foi marcada por uma recepcao que reuniu gestores e
representantes das areas académica e cientifica do Instituto. Marzia foi
acolhida pela Superintendente-Geral do IMIP, Tereza Campos; pelo
Superintendente de Ensino, Pesquisa e Inovacao, Eduardo Jorge; pelo
Assessor de Cooperacao Internacional, Jailson Correia; pela Diretora de
Ensino, Livia Andrade; pelo Coordenador da Pés-Graduacdo, Jodo
Guilherme; e por Suely Arruda, docente e pesquisadora da Pds-
Graduacao stricto sensu. A participacdo da médica no programa ocorreu

por meio de edital da Pés-Graduacéo.

A presenca da especialista no IMIP se estenderd, inicialmente, por um
més, periodo em que serdo desenvolvidas atividades de forma
presencial. Na sequéncia, a colaboracao permanecera ativa
remotamente, com previsdo de novas visitas ao Instituto para missoes

presenciais.

O reencontro com o IMIP ganha significado especial diante da trajetoria
construida pela pesquisadora desde sua primeira experiéncia na
instituicdo. O retorno como Professora Visitante, aliado a sua atuacdo
como Diretora de um Centro Colaborador da Organizacdo Mundial da
Saude (OMS), reforca a dimensdo académica e internacional da
cooperacdo e evidencia o impacto duradouro da formacao

proporcionada pelo Instituto.

Perfil - Com uma trajetéria dedicada a saide materno-infantil, Marzia
Lazzerini acumula experiéncias de pesquisa e atuacdo em campo em
mais de 30 paises, principalmente em nacdes africanas e da Asia Central.
Sua colaboracdo coma OMSteve inicioem 1996 e,desde 2012, eladirige
o Centro Colaborador da OMS para Satude Materno-Infantil, localizado

em Trieste, naltélia.

A pesquisadora também possui ampla atuacdo em iniciativas
internacionais. J4 coordenou estudos multicéntricos envolvendo
organismos das Nacdes Unidas, instituicdes de ensino superior,

ministérios da Salde e organizacdes ndo governamentais. Atualmente,
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A professora foi recebida por gestores e representantes
das areas académica e cientifica do IMIP

Marzia Lazzerini (a direita)

participa de comités oficiais da OMS e do UNICEF dedicados a qualidade
da assisténcia e ao desenvolvimento de indicadores nas dreas materna,

neonatal,infantil e do adolescente.

Sua producdo técnica inclui a contribuicio para mais de 40 documentos
da OMS, entre diretrizes, manuais, padroes de qualidade e ferramentas
de avaliacdo da atencdo materna e neonatal. Marzia é autora de mais de
190 artigos cientificos publicados em periddicos especializados e atua

como editoraacadémicade duasrevistas.

Desde 2022, exerce também a funcdo de Professora de Saude Global da
Crianca na London School of Hygiene and Tropical Medicine, em
Londres, no Reino Unido, em regime parcial. Entre seus principais
campos de interesse, estao a qualificacdo da assisténcia e a protecdo dos

direitos de criancas e mulheres.



A apresentacdo chamou a atencdo de pacientes, colaboradores e acompanhantes

Orquestra Sol Maior transforma a
tarde de pacientes e acompanhantes com
apresentacado especial no IMIP

Notas musicais ecoando pelos corredores, janelas repletas de olhares
atentos e um momento de leveza em meio a rotina hospitalar. Assim foi a
tarde do dia 18 de agosto no IMIP, que recebeu uma apresentacdo especial da
Orquestra do Conservatério Instituto Artes Sol Maior. A iniciativa
proporcionou acolhimento a pacientes, acompanhantes e colaboradores,

reforcando aimportanciada humanizacdo noambiente de satde.

O concerto foi realizado nos tradicionais espelhos d'agua do histérico
Hospital Pedro Il, area que relne setores como Transplante, Cuidados
Paliativos, Medicina Nuclear e Unidades de Terapia Intensiva (UTls). A
medida que as musicas eram executadas, pacientes e familiares se
aproximavam das janelas e dos corredores para acompanhar a apresentacéo,
transformando o espagco em um cenario de emocgao, contemplacao e

esperanca.

Dia da Pizza transforma

A ac3o foi promovida pela Fundacéo Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF), por
meio do Voluntariado, evidenciando o papel da arte como aliada do cuidado
integral. Para a Coordenadora-Geral do Voluntariado do IMIP, Rejane Ledo,
momentos como esse fazem diferenca na vivéncia hospitalar. “Humanizar a
assisténcia hospitalar € indispensavel para amenizar o sofrimento provocado pelo
adoecimento e proporcionar momentos de leveza a quem enfrenta o

internamento”, afirmou.

Fundada em 1998 pelo maestro Ricardo Diniz, a Orquestra Sol Maior é
reconhecida por unir exceléncia artistica e compromisso social. Com forte atuagcao
em Pernambuco, o projeto utiliza a musica como instrumento de transformacéo,
promovendo educacao, cidadania e inclusdo. Ao longo de sua trajetdria, o grupo
tem levado sua arte a importantes palcos nacionais e internacionais, impactando
diferentes publicos e reafirmando o poder da musica como expressao de cuidado,

sensibilidade e esperanca.

solidariedade em cuidado no IMIP

Pelo segundo ano consecutivo, o Dia da Pizza, realizado em 10 de julho em
parceria com o Supermercado Fénix e a Pan Cristal, uniu sabor e
solidariedade. O valor arrecadado com a comercializacdo de todas as pizzas

nas lojas participantes foi integralmente destinado ao IMIP.

Com a participacao e a generosidade do publico, a iniciativa possibilitou a
aquisicdo de seis televisores de 40 polegadas e seus respectivos suportes,
destinados ao Ambulatério Central do IMIP. Cada pizza adquirida se
transformou em uma contribuicdo para tornar o ambiente hospitalar mais

confortavel e humanizado para pacientes e acompanhantes.

“Em nome dos pacientes beneficiados, o IMIP agradece a todos que fizeram
parte dessa corrente de solidariedade”, destacou a Presidente da Fundagao

Alice Figueirade Apoio ao IMIP (FAF), Elizabeth Veiga.
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Entrega do cheque simbdlico



O sentido do voluntariado como forca coletiva

Texto escrito pela Presidente da Fundacéo Alice Figueira de apoio ao IMIP (FAF), Elizabeth Veiga,
e publicado na Folha de Pernambuco, no dia 27 de agosto de 2026

Celebrar o Dia do Voluntariado, neste més de agosto, nos convida a
um exercicio que vai muito além da mera exaltacdo da solidariedade.
Em um tempo marcado por uma légica social individualista, doar o
proprio tempo tornou-se um ato de humanidade. O voluntariado
nao se resume ao assistencialismo; ele é, fundamentalmente, uma

ferramentade transformacao social e de satide coletiva.

Quando olhamos para a dinamica de instituicées como o IMIP, que
lida diretamente com o cuidado e com a vulnerabilidade humanaem
alta complexidade, percebemos que ha uma dimensao do bem-estar
que sé se cumpre na presenca, na escuta atenta e no acolhimento a
beira do leito. E justamente nessa brecha que a forca do
voluntariado cresce. O voluntério é aquele que decide estender a
mao por compreender que o sofrimento do outro também lhe diz

respeito.

Essa entrega constroi pontes de empatia extremamente sélidas.
Para quem recebe o suporte, seja uma mae acompanhando seu filho
em um tratamento longo, um paciente oncolégico ou uma familia
fragilizada vinda do interior, a presenca do voluntario representa a
certezade que eles ndo estio sés na engrenagem social. Hadum valor
terapéutico imensuravel no gesto de quem escolhe estar ali,
dividindo o peso do dia a diacom um sorriso,uma atividade lidica ou

umabraco.

Porém, o impacto mais profundo dessa pratica talvez seja aquele
que se opera em quem doa. Engajar-se em uma causa transforma
nossa percepcao sobre o mundo e sobre nés mesmos. O
voluntariado nos retira da nossa zona de conforto e nos ensina a
urgéncia da alteridade. Nao por acaso, a literatura cientifica
contemporanea aponta a correlacao direta entre o trabalho
voluntario e a melhora nos indices de saide mental e reducao do
estresse de quem o pratica. E uma via de mao dupla onde o afeto

circulaeregeneraambas as pontas.
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Elizabeth Veiga

Na Fundacao Alice Figueira de Apoio ao IMIP - FAF, testemunhamos
diariamente como essa mobilizacdo é capaz de mudar os corredores
do complexo hospitalar. Cada voluntario que dedica suas horas e
suas habilidades traz consigo um sopro de vitalidade e humanizacao
que complementao trabalho técnico de formainsubstituivel. Nossos

“anjos dourados” fazem adiferenca.

Neste més dedicado a eles, mais do que agradecer aos que se
dedicam anonimamente a transformar o cotidiano do nosso hospital,
precisamos encarar o voluntariado como uma politica de vida. Que
possamos, inspirados por esses gestos, compreender que a
construcao de umasociedade mais justa e de um SUS mais acolhedor
é uma construcao coletiva que se faz na generosidade do encontro

comooutro.



Cavalgada Soliddria Amigos da Cana com
a Unido mobiliza apoio em beneficio do IMIP

Mais uma vez, a solidariedade esteve no centro da tradicional
Cavalgada Solidaria Amigos da Cana com a Unido. Em sua quarta
edicdo, o evento reuniu pessoas que acreditam na forca da colaboracao
e no compromisso de contribuir com o trabalho desenvolvido pelo

Instituto.

Neste ano, a iniciativa destinou R$ 40 mil ao IMIP, além de R$ 160 mil
por meiode umaemenda parlamentar anunciadadurante oevento pelo
Deputado Pastor Eurico, que também participou da cavalgada. Ao
todo, foram destinados R$ 200 mil ao Instituto. Mais do que nimeros, a
doacdo representa o compromisso de todos que acreditam na

importanciade ajudar o proximo.

Realizadano dia 15 de agosto, a Cavalgada integrou a programacéo de
abertura da safra 2026/2027 e reuniu cavaleiros, amazonas,
colaboradores, parceiros e integrantes da comunidade em um

momentode celebracdo, culturaeresponsabilidade social.

Jair Meirelles, Diretor da Usina Unido,

Ana Claudia Meirelles, Assessora da presidente da FAF e

Eduardo Monteiro, Presidente da Folha de Pernambuco .

Aprogramacao teveiniciona Casado Engenho Sapucagy,emEscada,de
onde os participantes seguiram em um percurso de aproximadamente
20 quilémetros, passando por pontos importantes daregido e comuma
parada para béncao em Jundia Grande. O encerramento aconteceu na

Casa Grande da Usina Unido e Industria, em Primavera, com almoco e

confraternizacao.

O evento reuniu cavaleiros, amazonas, colaboradores, parceiros e integrantes da comunidade local. A iniciativa destinou R$ 40 mil ao IMIP
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Missa celebra o Dia Nacional do Voluntariado
em homenagem aos voluntadrios do IMIP

O Dia Nacional do Voluntariado é celebrado em 28 de agosto

O mésde agosto é dedicado aum grupo de pessoas que, de forma generosa, doam
seu tempo, talento e atencdo em beneficio do préximo: os voluntarios. Como
forma de reconhecer o trabalho dos voluntarios que atuam no IMIP, o Instituto
realizou, no dia 26 de agosto, uma missa na Capela Nossa Senhora das Gragas

(térreodo Hospital Pedroll).

Celebradapelo Padre Bené, Capelaodo IMIP,acelebracdo contoucomapresenca
da Presidente do IMIP, Silvia Rissin; da Superintendente-Geral, Tereza Campos;
da Presidente da Fundacéo Alice Figueira de Apoio ao IMIP (FAF), Elizabeth
Veiga; da Coordenadora-Geral do Voluntariado, Rejane Ledo; além de

voluntarios, colaboradores e usuérios dainstituicao.

Durante a celebracdo, a Presidente do IMIP, Silvia Rissin, parabenizou os
voluntarios e ressaltou que a dedicagdo deles vai além da doagdo de tempo. “Ser
voluntério é muito mais do que doar tempo. E oferecer escuta, atencéo, carinho e
presenca. E compreender que cada acio, por menor que parega, pode fazer uma
diferenca extraordindria na vida de alguém. E é justamente esse espirito que tem
sustentado e fortalecido o Voluntariado do IMIP ao longo de seus 27 anos de

existéncia”,declarouagestora.

Coordenadora do setor e integrante do grupo desde sua fundacao, Rejane Ledo
acompanha de perto essa trajetdria e ressalta o valor dos gestos que fazem parte
da rotina dos voluntarios. Esse é um trabalho feito com dedicacdo e muito amor

paraatingir o coracdo do paciente comum pouco de conforto”,celebra Rejane.

Anjos Dourados - Presentes emdiferentes dreas do Complexo Hospitalar,como o
Ambulatério Central, as enfermarias, os consultérios e a Oncopediatria, os
voluntérios do IMIP desempenham um papel importante na construcdo de um
ambiente mais acolhedor para criangas, adultos e idosos. Por meio de gestos de
atencao, escuta e acolhimento, contribuem para tornar a experiéncia hospitalar

mais leve para pacientes e familiares.

Silvia Rissin discursando

A atuacdo também se estende a iniciativas que aliam cuidado e criatividade,
como oficinas de trabalhos manuais, confeccio de proteses mamarias e enxovais
infantis, além de projetos musicais que levam momentos de alegria, conforto e
esperanca a quem enfrenta um periodo de tratamento. Foi justamente pela
presenca constante e pelo carinho dedicado as pessoas atendidas que o grupo
passou a ser conhecido, ao longo dos anos, como “Anjos Dourados”. O nome faz
referéncia a cor amarela das batas utilizadas pelos integrantes durante suas

atividades nos corredores e enfermarias dainstituicao.

Ainiciativa teve inicio ha quase trés décadas, idealizada pelo fundador do IMIP,
Professor Fernando Figueira, com a missdo de fortalecer uma assisténcia
pautada nao apenas nos cuidados de saide, mas também na compaixao, na

empatiaenaatencdo as necessidades humanas de cada paciente.

Faca parte dessa corrente solidaria - O Voluntariado do IMIP estd com
inscricbes abertas para pessoas maiores de 18 anos que desejem dedicar parte
do seu tempo a essa missdo de cuidado e solidariedade. Para obter mais
informacdes e realizar a inscricdo, os interessados podem entrar em contato

pelonimero812122-4725.

Silvia Rissin, Rejane Ledo e os voluntérios posaram pra foto na frente da capela do IMIP
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Macroestrutura Fisica

Transplante de Medula 6ssea

Quantitativo TMO
Area (m?) 69000 Internamentos 16
Prédios 10 indice de Ocupacao (%) 118,5
Consultérios 168 Média de Permanéncia 8,6
Leitos Hospitalares 1048
Leitos de UTI 147 Cirurgias
N° de Cirurgias *
Bloco Pediatrico 524
Recursos Humanos Bloco Adulto 732
Movimento Centro Obstétrico 31

Colaboradores Bloco de Transplante 236

- Total 4628 Hemodinamica 90

- Tempo na instituicdo: 10 a 19 anos 1402 (*) Cirurgias de Transplante, Cardiaca, Neuroldgica, Oncolégica, entre outras

- Tempo na instituicdo: 20 ou mais anos 561

- % com mais de 45 anos de Idade 40,5 Oncologia

- % de Mulheres 75,5 Oncologia Pediatrica

- Reciclados no més 462 Atendimentos-Ambulatorio | 1216

- Idade Média 42,0 Sessoes de Quimioterapia 518

- Mestres 272 Oncologia Adulto

- Doutores 144 Atendimentos-Ambulatério | 3744
Voluntarios 360 Sessoes de Quimioterapia 1955
Ambulatdrios Medicina Nuclear

N° de Consultas Procedimentos

Ambulatérios de Adulto 14968 Cintilografia 919
Ambulatérios de Pediatria 1036 PET-CT 206
Ambulatérios de Tocoginecologia 2921 lodoterapia 22
Ambulatérios Especializados 27754

Emergéncias / Pronto Atendimento

Radioterapia

Movimento

N° de Consultas

Servigo de Pronto Atendimento Adulto 2289
Emergéncia Pediatrica 1946
Emergéncia Obstétrica 5544

Pacientes em Radioterapia 121
Procedimentos Radioterapicos 134

Braquiterapia

Movimento

Pacientes em Braquiterapia | 18

Hospitalizacao: Pediatria Procedimentos em Braquiterapia 18
Internamento
Clinica Médica | 961 Centro de Diagndstico
Clinica Cirdrgica 284 Exames
Colangiopancreatografia 4
Colonoscopia 203
Hospitalizacao: Adulto Ecocardiografia 418
Internamento Eletroencefalograma 80
Clinica Médica | 567 Eletroneuromiografia 50
Clinica Cirargica 1139 Endoscopia 325
Espirometria 207
Urodinamica 21
Hospitalizacao: Ginecologia/Obstetricia Teste Ergométrico 115
Internamento Outros 214
Obstetricia 596
Ginecologia 261 Imaginologia
Gestacao Patolégica 192 Procedimentos
Hemodinamica Terapéutica / Diagnoés. 236
Maternidade Estudo Radiolégico Simples 5292
Parto Doopler 980
Partos Normais 204 Ultrassonografia 5402
Partos Cesareos 208 Tomografia 3426
Foérceps (Incluido no Parto Normal) (0] Ressonancia Magnética 1124
Mamografia 741
Banco de Leite Humano Outros 149
Desempenho
Leite Coletado (ml) 142391 Banco de Olhos
N° de Criancas Receptoras de Leite 53 [ Captacéo |
[Cornea | 140 ]
Unidades de Tratamento Intensivo - UTI
Bercario de Risco (U.T.I. / U.1.) Outros Servicos
Internamentos 77 Unidades de Prematuros (Canguru)
indice de Ocupacgao (%) 89,4 Internamentos 39
Média de Permanéncia 7,3 Cuidados Paliativos
UTI - Pediatrica Acolhimentos | 47
Internamentos 35 Centro da Mama
indice de Ocupacgao (%) 96,1 Procedimentos / Consultas | 2268
Média de Permanéncia 8,5 Transplantes *
UTI - Oncoloégica Pediatrica Total | 33
Internamentos 32 Hemodialise
indice de Ocupacao (%) 94 .1 Sessobes Adulto 2641
Média de Permanéncia 53 Sessdes Pediatrica 387
UTI - Obstétrica Laboratério de Analise Clinicas
Internamentos 83 Exames | 214454
indice de Ocupacao (%) 91,0 Agéncia Transfusional
Média de Permanéncia 3.3 Transfusbes Realizadas - Unidade | 1497
UTI - Adulto Cirdrgica Centro de Reabilitagcédo Fisica e Motora
Internamentos 83 Procedimentos / Consultas | 3522
indice de Ocupacao (%) 83,9 Servigo de Assisténcia Domiciliar (SAD)
Média de Permanéncia 3,2 Pacientes Assistidos | 153
UTI - Adulto Clinica Hospital Dia - Imunodeficiéncia/AIDS
Internamentos 48 Atendimentos | 2020
indice de Ocupacao (%) 93,2 CETREIM - Erros Inatos do Metabolismo
Média de Permanéncia 6,0 Internamentos 156
UTI - Hemodinamica Consultas 824
Internamentos 28 (*) Cardiaco, Renal, Hepatico, Pancreas, Cérnea, Medula 6ssea e Ossos
indice de Ocupacgao (%) 79,6
Média de Permanéncia 5,3 Nutricao / Farmacia
UTI - Transplante Quantitativo
Internamentos 65 Refeicbes Produzidas 149970
indice de Ocupacao (%) 93,2 Preparo Parenteral 79
Média de Permanéncia 4,5 Preparo Enteral 25630
23
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Boletim

daFAF

FUNDACAO ALICE FIGUEIRA
DE APOIO AO IMIP

Parceria com a Igreja de Jesus Cristo
amplia melhorias na assisténcia e no

acolhimento do IMIP

Algrejade Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias é uma importante
parceira do IMIP, contribuindo, por meio de doacdes e projetos
humanitarios, para melhorias na assisténcia, na estrutura e no

acolhimento aos pacientes.

Para conhecer os resultados das iniciativas apoiadas pela Igreja e
acompanhar a aplicacado dos recursos destinados ao Instituto, Elder
Mecham, da drea de Projetos Humanitarios da organizacao religiosa, e

suaesposa, Sister Mecham, visitaramo IMIP nodia4 de agosto.

Durante a visita, eles percorreram os espacos beneficiados e
conheceramde perto as melhorias proporcionadas pela parceria. Entre
as iniciativas apoiadas pela Igreja, estdo a implantacdo da
brinquedoteca e a aquisicdo de longarinas, cadeiras, lencois e do
equipamento Gama Probe.

Os representantes também conversaram com profissionais do IMIP
sobre os resultados alcancados e conheceram novas demandas que

poderaoorientar futuras agdées conjuntas.
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Elder e Sister Mecham foram recepcionados por
representante da FAF e profissionais de satide do IMIP

“A atuacdo da Igreja de Jesus Cristo tem representado um importante
apoio ao aprimoramento dos servicos e da estrutura do IMIP. Os
investimentos realizados refletem uma parceria pautada pela
solidariedade e pelo compromisso com a saude, contribuindo para
oferecer um atendimento mais acolhedor, digno e adequado as
necessidades dos pacientes”, destacou Elizabeth Veiga, Presidente da

Fundacao Alice Figueirade Apoioao IMIP (FAF).



Ocapora, Tabaobi e Uniao Empreendimentos
renovam apoio ao Programa Empresas

Soliddrias do IMIP

A unido entre responsabilidade social e compromisso com a saude
mantém ativa uma rede de empresas que contribui para a assisténcia
oferecida pelo IMIP aos usuarios do SUS. Em agosto, Ocapora Hotel All
Inclusive, Tabaobi Smart Hotel e Unido Empreendimentos renovaram
suaparticipacdono ProgramaEmpresas Solidarias.

Parceiro do IMIP pelo 15° ano consecutivo, o Ocapora Hotel All
Inclusive esta localizado a beira-mar da Praia do Cupe, em Porto de
Galinhas, e retne estrutura de hospedagem e lazer em um dos
principaisdestinos turisticos de Pernambuco.

O Tabaobi Smart Hotel, por sua vez, renovou seu apoio pelo 7° ano
consecutivo. Situado também na Praia do Cupe, em Porto de Galinhas,
o empreendimento oferece hospedagem em uma area cercada pela
natureza.

pessoas com
podem continua
seu tratamento.

Doe através do PIX:
faf@imip.org.br
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Com um ano de parceria, a Unido Empreendimentos atua no setor da
construcao civil e, ao longo de sua trajetoria, ampliou suas operacoes
para diferentes segmentos, entre eles incorporacoes, loteamentos,
infraestruturaeinvestimentos.

Por meio do Programa Empresas Solidarias, a Fundacao Alice Figueira
de Apoio ao IMIP (FAF) retine parceiros comprometidos em contribuir
para a continuidade e a qualificacdo da assisténcia prestada pelo
Instituto aos usuarios do SUS.
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